UCHWAŁA NR              /25
RADY POWIATU MIŃSKIEGO
z dnia 3 września 2025 r.
w sprawie nawiązania stosunku pracy z Członkiem Zarządu Powiatu Mińskiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.) w zw. z art. 4 ust. 1 pkt. 1 lit. b ustawy o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 poz. 1135 z późn. zm.), art. 73 kodeksu pracy (Dz.U. z 2025 poz. 277 z późn. zm) oraz § 50 ust. 3 Statutu Powiatu Mińskiego z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Mińskiego (Dz. Urz. Woj. Maz. Z 2020 r. poz. 5189) uchwala się, co następuje:
§ 1. Postanawia się nawiązać z Członkiem Zarządu Powiatu Mińskiego Panem Piotrem Ładno stosunek pracy w Starostwie Powiatowym w Mińsku Mazowieckim na podstawie wyboru.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Mińskiemu.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 października 2025 r.
















Uzasadnienie
Zarząd Powiatu Mińskiego, zgodnie z § 50 ust. 1 Statutu Powiatu Mińskiego liczy pięć osób. W skład Zarządu wchodzą: starosta, który jest jednocześnie przewodniczącym zarządu, wicestarosta oraz trzech członków zarządu.
Organizacja pracy Starostwa Powiatowego, którego komórki organizacyjne mieszczą się w kilku budynkach, wymaga rozszerzenia struktury zarządczej. Konieczność zapewnienia większej efektywności operacyjnej, lepszego zarządzania oraz wzmocnienia nadzoru nad kluczowymi wydziałami zostanie zrealizowana poprzez nawiązanie stosunku pracy z członkiem zarządu i powierzenia mu bezpośredniej podległości nad Wydziałem Architektury i Budownictwa oraz Wydziałem Środowiska i Rolnictwa, które mieszczą się w budynku przy ul. Konstytucji 3 Maja 16.

