Mirisk Mazowiecki, dnia 16.12.2024 r.
BR.0003.27.2024

Pani
Alicja Cichon
Radna Powiatu Minskiego

W odpowiedzi na Pani zapytanie z dnia 2 grudnia 2024 r. w sprawie zatrudnienia w
Starostwie Powiatowym w Mifisku Mazowieckim, przekazuje informacje:

1. Liczba umow o prace rozwigzanych z inicjatywy pracownikéw w latach 2022, 2023
i 2024:

1) w2022r. 5 pracownikéw rozwigzato umowe o prace z whasnej inicjatywy,

2) w2023 r. 10 pracownikéw rozwigzato umowe o prace z wtasnej inicjatywy,

3) w2024 r. 22 pracownikdw rozwigzato umowe o prace z wiasnej inicjatywy,
w tym 8 pracownikow ztozyto wypowiedzenia do 30.04.2024 r.

2. Liczba podpisanych umoéw o prace w latach 2022, 2023 i 2024:

1) w 2022 r. zostato podpisanych 20 uméw o prace,

2) w 2023 r. zostato podpisanych 41 uméw o prace,

3) w 2024 r. zostaty podpisane 62 umowy o prace,
w tym z 11 pracownikami zawarto 2 umowy w ciggu roku (w zwigzku
z koniecznodcia odbycia stuzby przygotowawczej), a z 1 pracownikiem 3 umowy
(zmiana umowy ze stanowiska pomocniczego na urzednicze a nastepnie
obowigzek odbycia stuzby przygotowawczej — umowa na okres 6 miesiecy).

W ramach umow o prace zawartych w 2024 r. 8 z nich zostato podpisanych na czas
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy innego pracownika (na zastepstwo), 12 uméw
zostato zawartych z pracownikami na stanowiskach pomocniczych, 4 umowy na stanowiskach
obstugi oraz 2 umowy w ramach prac interwencyjnych na podstawie porozumien zawartych
z Powiatowym Urzedem Pracy w Mirisku Mazowieckim o dofinansowanie tych stanowisk.




