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Powiat Minski

Powiat Minski jest jednym z najwiekszych powiatéw wojewddztwa
mazowieckiego. Potozony jest w bezposrednim sasiedztwie
Warszawy, graniczy takze z powiatami: garwolinskim, otwockim,
wotominskim, siedleckim i wegrowskim. Obejmuje powierzchnie
1164 km?2 . Liczba mieszkancow wynosi prawie 154 tys. osdb.
W granicach powiatu lezg miasta: Minsk Mazowiecki i Sulejowek,
gminy miejsko-wiejskie: Halindw, Katuszyn iMrozy oraz gminy
wiejskie: Minsk Mazowiecki, Cegtdw, Debe Wielkie, Dobre, Jakubow,
Latowicz, Siennica i Stanistawow.

Sasiedztwo stolicy kraju, przebiegajace przez ten teren potgczenia
drogowe i kolejowe, kapitat ludzki, zasoby terendw, ktére moga
stuzy¢ inwestycjom, i osiedlaniu sie ludnosci, a takze turystyce
i rekreacji, stanowig najwazniejsze czynniki, wptywajace na
ustalanie i realizacje plandéw rozwoju powiatu mirskiego.
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SPIS TRESCI

1. Wstep.

2. Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Powiatu Minskiego za 2019 rok.
3.  Wykonanie uchwat Rady Powiatu Minskiego podjetych w 2019 roku.
4. Wykonanie budzetu powiatu za 2019 rok.

5.  Wykonanie zadan inwestycyjnych w 2019 roku.

6. Informacja o stanie mienia powiatowego.

7. Realizacja zadan powiatu w 2019 roku.

7.1. Edukacja publiczna.

7.2. Promocja i ochrona zdrowia.
7.3. Pomoc spoteczna.
7.4. Promocja zatrudnienia i aktywizacja lokalnego rynku pracy.

7.5. Kultura i sport.

7.6. Drogi powiatowe.

7.7. Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli.
7.8. Komunikacja i transport drogowy.

7.9. Gospodarka nieruchomosciami.

7.10.  Geodezja i kartografia.

7.11.  Administracja architektoniczno — budowlana.
7.12.  Ochrona $rodowiska.

7.13.  Ochrona praw konsumentéw.

7.14.  Promocja powiatu.

8. Realizacja powiatowych strategii, plandw i programéw.
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1. WSTEP

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 511) wprowadzita
obowigzek opracowywania przez zarzad powiatu raportu o stanie powiatu i przestawienia radzie powiatu
do dnia 31 maja kazdego roku.

Raport o stanie powiatu obejmuje podsumowanie dziatalnosci zarzad powiatu w roku poprzednim,
w szczegdlnosci realizacje polityk, programéw i strategii oraz uchwat rady powiatu. Dziatajgc na podstawie
art. 30a ust. 3 ustawy o samorzadzie powiatowym rada powiatu moze okreslic w drodze uchwaty szczegdtowe
wymogi dotyczace raportu. W odniesieniu do raportu za rok 2019 Rada Powiatu Minskiego nie skorzystata z tych
uprawnien, w zwigzku z czym raport zostat przygotowany w oparciu o wytyczne wskazane w ustawie.

W roku 2019 mineto 20 lat od momentu, kiedy w Polsce utworzono powiaty. Jubileuszowy rok stat sie okazjg
do podsumowania oraz zaprezentowania dokonan powiatu mifiskiego w minionym dwudziestoleciu. Tym samym
wiele dziatan, realizowanych w 2019 r. przez Rade Powiatu Minskiego, Zarzad Powiatu oraz pracownikéw
samorzadowych, podporzadkowanych byto programowi obchoddw jubileuszowych. W kalendarzu wydarzen
rocznicowych znalazto sie 70 imprez kulturalnych, sportowych i innych, ktére swoim charakterem upamietniaty
rocznice powstania powiatu minskiego. Poswiecone jej byty szczegdlnie wydarzenia organizowane
lub wspotorganizowane przez powiat, zwtaszcza VII Dni Powiatu Minskiego, ktérym w tym roku towarzyszyto
wiele konkursdw, a podczas samego Festynu mieszkancy mieli okazje obejrze¢ wystep Zespotu Piesni i Tanca
»Mazowsze”. Jubileuszowgq ofertg kulturalng dla mieszkancow byt réwniez wrzesniowy koncert Natalii Kukulskiej.
Rocznicowych akcentdw nie zabraklo w programie Forum Kultury czy tez integracyjnych igrzysk sportowych
dla samorzadowcow, ktdre w 2019 r. odbyly sie po raz dwudziesty. Wydarzenia organizowane w ramach
obchoddw potgczyt wspodlny znak wizualny - logo, ktdre zostato opracowane na potrzeby jubileuszu:

POWIAT
MINSKI

L A
Ukoronowaniem uroczystosci zwigzanych z 20-leciem powiatu byla konferencja w dniu
27 listopada 2019 r. podsumowujaca osiagniecia samorzadu powiatowego, w ktorej udziat wzieto
kilkuset uczestnikow, m.in.: pan Czestaw Mroczek Poset na Sejm RP, pani Janina Ewa Orzetowska - Cztonek
Zarzagdu Wojewddztwa Mazowieckiego, pan Sylwester Dabrowski - I Wicewojewoda Mazowiecki, cztonkowie
Zarzadu i Rady Powiatu Minskiego, radni Powiatu Minskiego wszystkich kadencji oraz burmistrzowie miast
i wéjtowie gmin z terenu powiatu minskiego. Podczas konferencji wreczone zostaty medale PRO MASOVIA
i Dyplomy Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego oraz podziekowania i Dyplomy Starosty Minskiego

Antoniego Jana Tarczynskiego, a prof. Jerzy Stepien wygtosit prelekcje na temat 20-lecia funkcjonowania
samorzgddw. Wszyscy uczestnicy uroczystosci otrzymali medale pamigtkowe 20-lecia powiatu minskiego.
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Wzor medalu okolicznosciowego

Gosciom konferencji przekazano takze publikacje okolicznosciowg o realizacji zadan publicznych przez 20 lat
od momentu utworzenia powiatu mifskiego m.in. w zakresie inwestycji powiatowych, oswiaty, pomocy
spotecznej, ochrony zdrowia, bezpieczenstwa, drég powiatowych, Srodowiska, kultury i sportu, jak réwniez
informacje o finansach powiatu i dziataniu jego jednostek organizacyjnych.
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Pamigtkowa publikacja z okazji 20-lecia powiatu
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Konferencja podsumowujgca 20-lecie powiatu w dniu 27 listopada 2019 r.
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KALENDARZ WYDARZEN Z OKAZJI 20-LECIA POWIATU MINSKIEGO

Lp.

TERMIN

WYDARZENIA

NAZWA WYDARZENIA

ORGANIZATOR

Zespdt Szkot Ekonomicznych

1. luty VI Powiatowy Test Wiedzy Ekonomicznej W Minsku Mazowieckim
Powiatowy Konkurs Informatyczny ngpo’; Szkot ’Zayvodowych nr2
2. marzec A im. Powstancow Warszawy
pod Patronatem Starosty Minskiego L S
w Minsku Mazowieckim
3 marzec X Powiatowy Konkurs Zespot Szkot Ekonomicznych
' o Krajach Niemieckojezycznych w Minsku Mazowieckim
Gimnazjum i Liceum
4 marzec Powiatowy Konkurs Poezji Ogolnoksztatcgce
' i Prozy Obcojezycznej im. Polskiej Macierzy Szkolnej
w Minsku Mazowieckim
Uroczyste Obchody
5 marzec 188. Rocznicy Bitwy ~ GOK Debe Wielkie
! pod Debem Wielkim 1831 r. Zandarmeria Wojskowa
z Piknikiem Historycznym
Warsztaty Tworczosci Artystycznej . i .
6. kwiecien »Sladami rzezbiarza Konstantego Stowarzyszenie Rozwoju Gminy
" Dobre w Dobrem
Laszczki
W Ogrodzie Barw i Dzwiekow s )
L na 20 urodziny Powiatu Minskiego. Stowarzyszenie In|CJatyw,YVszeIk|ch
7. kwiecien . , ,Drzewo Pokolen
II Otwarty Turniej Zespotow w Katuszvnie
Cheerleaders zy
8 kwiecier Dyplom — wernisaz prac Zespot Szkot Ekonomicznych
' w ramach dyplomu 2019 w Minsku Mazowieckim
Powiatowe Obchody Dnia
_ Osbb Niepetnosprawnych Stowarzyszenie Dzieciom Rados¢
9. kwiecien i Swiatowego Dnia Zespotu Downa Zespdt Szkodt Specjalnych
Kampania Spoteczna w Ignacowie
~Nasz Wspdlny Swiat”
- . Gminne Centrum Kultury
10. maj Swigto Miasta Urzad Miejski

i Gminy Halinéw

w Halinowie

6|Strona




kb

RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

VII Ekologiczny piknik
1 mai z okazji Dnia Ziemi oraz Gmina Cegtow
. ) VII Mazowiecka Majéwka
z Biegami
12 mai XII Festiwal Mivena Fundacja ,,Mivena”
) ) Etno-Kabaret w Minsku Mazowieckim
II Btekitny Bieg Szkota Podstawowa
13. maj w hotdzie gen. J.Hallerowi w Mariance
Swieto Kwiatow i Smakéw
) Powiatowy konk'urs plqs’s}/czny Zespot Szkot Agrotechnicznych
14. maj ,Ogrodowe impresje - L
. L w Minsku Mazowieckim
Powiatowy konkurs zywieniowy
,Prawidtowe nawyki zywieniowe”
Rajd pieszy ,,20-lecie powstania Powiatu Stowarzyszenie
. Minskiego - odkrywamy walory na rzecz dzieci uposledzonych
15. maj . o o
przyrodniczo umystowo ,Dzieciom Rados¢
- turystyczne powiatu” w Ignacowie
VII Dni Powiatu Minskiego . o
16. maj Powiatowy Konkurs Piosenki dla Dzieci i PO.W lat M|ns|,<|
. Gmina Jakubow
Mtodziezy
17. maj XX Powiatowe Igrzyska Samorzadowcow Powiat Minski
II Mistrzostwa Polski
. w Brazylijskim
18. maj Jiu Jitsu dla dzieci i modziezy z okazji MKS MMA TEAM
20-lecia Powiatu Minskiego
Finat XIII Wojewodzkiego Przegladu
19. maj Tworczosci Artystycznej Pg\ﬁgtMl\;Ici)rgki
Kulturomaniak 2019
XI Powiatowy Dzieri Kultury Zydowskiej Stowarzyszenie Inicjatyw Wszelkich
20. maj/czerwiec z cyklu spotkan Miasteczka dwéch kultur .Drzewo Pokolen”
W starej skrzyni wspomnien wiele” w Katuszynie
Z kulturg na TAK . . .
27 mai od najmtodszych lat - VII integracyjne Stows;iséf:i'g iRgligicgg Wsi
’ ) spotkanie przedszkoli z terenu powiatu -
o w Podcierniu
minskiego
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Stowarzyszenie ,Koniczynka”
22 maj XV Przeglad Piosenki Dzieciecej i z niedzé?;?:! C;\I:/iorzéiicz l?rﬁeg’:ow
. ) Miodziezowej ,Wesote Nutki” pemnosp 3 umysiowa
w Ignacowie
Powiatowy Konkurs Literacki G|mn,aZJum | Liceum
. PR Ogolnoksztatcace
23. maj »Na skrzydfach wyobrazni” oraz im. Polskiei Macierzy Szkolnei w
Powiatowy Konkurs Ortograficzny ’ KIE] Y SZK )
Minsku Mazowieckim
Mazowiecki Turniej Zespot Szkot nr 1 ,
24, maj o im. Kazimierza Wielkiego w Minsku
Militarno-Sportowy Klas Mundurowych o
Mazowieckim
Integracyjny Konkurs Plastyczny i . . "
Gawedy ,Ziemia Minska pedzlem, Stgvya*rz_yszenle ,,Konlzzy_/nk_a
_ Stowem ~ dziatajace na rzecz dzieci
25. maj S . Z niepetnosprawnoscig umystowa w
i Swiattem malowana .
. L Ignacowie
z cyklu ,,0 czym szumig mazowieckie
wierzby?” Moja Okolica - Moja Ojczyzna
26. maj XV.I L M|nsk_|e '_I'argl l?rgcy Starosta Minski Dyrektor PUP
i Przedsiebiorczosci
. . L Stowarzyszenie
. X Powiatowy Ipltegracy]ny'Tur'nle] w na rzecz dzieci upo$ledzonych
27. maj Kregle Minsk Mazowiecki S i
. umystowo ,Dzieciom Radosc” w
- Ignacow 2019 -
Ignacowie
. Piknik rodzinny . .
28. czerwiec 7 okazji Dnia Dziecka Miasto Sulejowek
Stowarzyszenie na rzecz
Osbb Niepetnosprawnych
. L, . i Niedostosowanych
29. czerwiec Spiewac kazdy moze... Spotecznie SIGMA
Dom Pomocy Spotecznej
$w. Jozefa w Mieni
Powiat Minski
Gmina Jakubdéw
Poradnia Psychologiczno
VII Dni Powiatu Minskiego -Pedagogiczna w Minsku
Powiatowy Konkurs Piosenki, Literacki Mazowieckim
30 czerwiec oraz Plastyczny Biblioteka Pedagogiczna
’ dla Dzieci i Mtodziezy im. Heleny Radlinskiej
Gala wreczenia nagrod w Siedlcach Filia
w Minsku Mazowieckim
~ Centrum Szkolenia
Zandarmerii Wojskowej
w Minsku Mazowieckim
Stowarzyszenie
. . N . na rzecz dzieci uposledzonych
31. czerwiec Mdj Powiat - Moja Mata Ojczyzna umystowo ,Dzieciom Rados¢”
w Ignacowie
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32. czerwiec XII Bieg Marszatka Towarzystwo PrZYJ,aC'OJ' Sulejowka w
Sulejowku
33. czerwiec Festyn Rodzinny Zespot S.Zko*
w Latowiczu
. . . Urzad Gminy
34. czerwiec Dzien Truskawki w Dobrem
) . . i Zespot Szkot nr 1
35. czerwiec Finat m|strzos'tw'pov'watowych W pitce im. Kazimierza Wielkiego w Minsku
noznej dziewczat Mazowieckim
) . . . Zespot Szkot nr 1
36. czerwiec Finat mlstrzogtw 'pOW|atoyvych W pitce im. Kazimierza Wielkiego w Minsku
noznej chtopcodw M s
azowieckim
37. czerwiec Piknik plenerowy z _qkaZJl Swieta Miasta Miasto Sulejéwek
Sulejowek
. siennickie Spo_tkan_la Gminna Biblioteka Publiczna
38. czerwiec Plenerowe w Siennicy -
w Siennicy
Wakacyjna piosenka . "
39. czerwiec Z nutg o rocznicy Stowarzxslgfgl?ef{%vggzmye/'ﬁIenty
20-lecia powstania Powiatu Minskiego 9 )
40. czerwiec Swieto Gm_lny pebe Wielkie GOK Debe Wielkie
Powitanie Lata
VII Dni Powiatu Minskiego
Koncert Panstwowego Zespotu
41. czerwiec Ludowego Piesni Powiat Minski
i Tanca ,Mazowsze”
Sciezki Nieskoriczonosci
42. czerwiec Festiwal 4M NIK
Miejski Dom Kultury
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43. lipiec Festyn ,Sojka Mazowiecka” Gmina Cegtow
44, lipiec/sierpier Mleszkancy powiatu m|n§k|ego_sp|ewa]q Fundacja Upowsz_echn_lanla Kultury
(nie)zakazane piosenki w Halinowie
45. sierpien 100 - lecie OSP Stanistawow OSP Stanistawow
46. sierpien Dozynki Gminno - Parafialne Gmina Stanistawow
47. sierpien Dozynki Gminno - Parafialne Gmina Latowicz
MTM
48. sierpien Letni Festiwal Orkiestr Detych Miejski Dom Kultury
49. wrzesien Dozynki Gminno - Parafialne Gmina Dobre
Fundacja ,Mivena”
50. wrzesien XV Festiwal Chleba w Minsku Mazowieckim
Stowarzyszenie
na rzecz Oséb Niepetnosprawnych
51. wrzesien Magiczna Jesien w Katach ! NledOStOSO\gIaGnlleh Spotecznie
Dom Pomocy Spotecznej $w. Jozefa
w Mieni
UM w Katuszynie
Obchody 80. Rocznicy: Zwigzek Kombatantéw RP i Bytych
52. wrzesien Wybuchu II Wojny Swiatowej Wieznidw Politycznych
Rocznicy Bitwy pod Katuszynem Koto Miejsko-Gminne
w Katuszynie
IX Jarmark Okuniewski
Odpust parafialny Fundacja Upowszechniania Kultury
53. wrzesien w Okuniewie potgczony w Halinowie
z Jarmarkiem Okuniewskim Gminne Centrum Kultury
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VII Dni Powiatu Minskiego
54. wrzesien Koncert Natalii Kukulskiej Powiat Minski
Z zespotem
L Cwicze z Klasa B)] z okazji Mifiski Klub Sportowy MMA TEAM
55. wrzesien 20-lecia powstania w Mifisku Mazowieckim
Powiatu Minskiego!
Integracyjna Gra Terenowa Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
56. wrzesien z konkursem wiedzy Niepetnosprawnym ,Mozesz wiecej”
0 powiecie minskim w Minsku Mazowieckim
Atrakcyjna Ziemia Minska o
57. wrzesien organizacja wizyty studyjnej w Lokglna. Or_g,anllzgqa Tl.erStszna
. L ) 7 Ziemi Minskiej w Julianowie
potudniowej czesSci powiatu minskiego
IV Marsz Niepodlegtosci Zespot Szkot Zawodowych nr 2
58. pazdziernik 63 Dni Chwaty im. Powstancow Warszawy
w Minsku Mazowieckim
Zespot Szkot Zawodowych nr 2
59. pazdziernik II Bieg Pamieci Powstaficow Warszawy | im. Powstancow Warszawy w Minsku
Mazowieckim
Obchody J,ublleuszu 75-lecia Zespotu Zespot Szkot Zawodowych nr 2
L Szkdt Zawodowych nr 2 - .y
60. pazdziernik . L im. Powstancow Warszawy
im. Powstancow Warszawy w Mifisku Mazowieckim
w Minsku Mazowieckim
Powiatowy Dzien Edukacji Narodowej
61. pazdziernik potaczony z Jubileuszem Zespot Szkot Agrotechnicznych
70-lecia Zespotu Szkét Agrotechnicznych
Stowarzyszenie ,Koniczynka”
s VIII Miedzyszkolny Konkurs Piosenki dziatajace na rzecz dzieci
62. pazdziernik : ; . .
Obcojezycznej z niepetnosprawnoscig umystowa
w Ignacowie
63 pazdziernik Powiatowy Przeglad Patriotyczny GCK Mrolzy
) listopad »TU wszedzie jest moja Ojczyzna” Powiat Minski
Stowarzyszenie
64 listopad Mazowiecki Turniej Hokeja Halowego na rzecz dzieci uposledzonych
’ P Olimpiad Specjalnych Ignacéw 2019 umystowo ,,Dzieciom Rados¢”
w Ignacowie
65. listopad Forum Kultury Powiat Minski
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Kultura Ziemi Mifiskiej Lokalna Organizacja Turystyczna
66. listopad w 20-lecie ina Lrganizacja 1 urystyc
. R Ziemi Minskiej w Julianowie
Powiatu Minskiego
67. listopad V Turniej Strzelecki Towarzystwo PI‘ZYJ?CIO’{ Sulejowka
w Sulejowku
68. listopad Turniej _Strzelec,k ! Towarzystwo Przyjaciét Sulejéwka
wreczenie nagrdd
. Konferencja podsumowujaca . P
69. listopad 20-lecie Powiatu Minskiego Powiat Minsk
Stowarzyszenie
. . . . na rzecz dzieci uposledzonych
70. grudzien XII Integracyjny Koncert Mikotajkowy umystowo ,Dzieciom Rado&c”
w Ignacowie

VIT Dni Powiatu Miriskiego — wystep Paristwowego Zespotu Ludowego Piesni i Tarica ,,Mazowsze”
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POWIATOWY KONKURS

i ""fO;SElil_KI

Powiatowy Konkurs Piosenki w ramach VII Dni Powiatu Miriskiego
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, v\ POWIAT
MINSKI

Laureaci powiatowego konkursu piosenki
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POWIAT MINSKI

W jubileuszowej atmosferze przebiegly w 2019 r. odbywajgce sie od wielu lat, cykliczne wydarzenia
integracyjne w domach pomocy spotecznej, prowadzonych przez powiat miriski,
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Bieg Marszatka w Sulejowku oraz rajd pieszy "20-lecie powstania powiatu miriskiego - odkrywamy walory
przyrodniczo - turystyczne powiatu” - w obchody wigczyty sie rowniez organizacje pozarzadowe z terenu
powiatu

‘v MUZEUM M Miesons |
il 31.05.2 19

L .AV POWIAT
Al MINSKI |
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2. SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI

ZARZADU POWIATU

MINSKIEGO
ZA 2019 ROK
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W okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. dziatat Zarzad Powiatu Minskiego VI kadencji
w sktadzie:

Starosta — Antoni Jan Tarczynski
Wicestarosta — Witold Stefan Kikolski
Cztonkowie Zarzadu — Henryk Ksiezopolski, Marek Jerzy Pachnik, Robert Smuga.

Zadania Zarzadu Powiatu

Ustawa o samorzadzie powiatowym w art. 32 okresla, ze zarzad powiatu wykonuje uchwaty rady powiatu
i zadania powiatu okre$lone przepisami prawa.
Do zadan zarzadu powiatu nalezy w szczegdlnosci :

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Zarzad

przygotowywanie projektdw uchwat rady,

wykonywanie uchwat rady,

opracowywanie programow rozwoju w trybie okreSlonym w przepisach o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju,

gospodarowanie mieniem powiatu,

zatrudnianie i zwalnianie kierownikdw jednostek organizacyjnych powiatu,

uchwalanie regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego.

powiatu wykonuje zadania powiatu przy pomocy starostwa powiatowego i powiatowych jednostek

organizacyjnych.

Zgodnie z art. 4 ustawy o samorzadzie powiatowym do zadan powiatu nalezy wykonywanie okreslonych
ustawami zadan publicznych o charakterze ponadgminnym w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

edukacji publicznej,

promocji i ochrony zdrowia,

pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
polityki prorodzinnej,

wspierania 0sob niepetnosprawnych,

transportu zbiorowego i drdg publicznych,

kultury i ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami,

kultury fizycznej i turystki,

geodezji, kartografii i katastru,
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10) gospodarki nieruchomosciami,

11) administracji architektoniczno — budowlanej,

12) gospodarki wodnej,

13) ochrony $rodowiska i przyrody,

14) rolnictwa, lesnictwa i rybactwa Srddladowego,

15) porzadku publicznego i bezpieczerstwa obywateli,

16) ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego magazynu
przeciwpowodziowego, przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom zycia
i zdrowia ludzi oraz Srodowiska,

17) przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

18) ochrony praw konsumenta,

19) utrzymania powiatowych obiektdw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektow administracyjnych,

20) obronnosci,

21) promocji powiatu,

22) wspdtpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

23) dziatalnosci w zakresie telekomunikacji.

W 2019 roku Zarzad Powiatu Minskiego wykonywat zadania powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego
w Minsku Mazowieckim, ktére jest organem aparatem wykonawczym Zarzadu oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych, do ktérych nalezaty:

1) Zarzad Drég Powiatowych w Minsku Mazowieckim,
2) Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim,
3) Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim,
4) Jednostki o$wiatowe:
- Gimnazjum i Liceum im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowiecki (od 1 wrzesnia 2019 r. -
Liceum im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim),
—  ZespOt Szkét Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Mifsku Mazowieckim,
—  Zespot Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim,
—  Zespot Szkét Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim,
—  ZespOt Szkét im. Marii Sktodowskiej — Curie w Minsku Mazowieckim,
-~  ZespOt Szkot Agrotechnicznych (od 1 wrzesnia 2019 r. Zespdt Szkét Turystyczno-
Gastronomicznych w Minsku Mazowieckim),
—  Zespot Szkot Specjalnych im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie,
- Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim,
- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Minsku Mazowieckim,
-~ Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Sulejéwku,

5) Jednostki pomocy spotecznej:
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mifisku Mazowieckim,
- Dom Pomocy Spotecznej $w. Jozefa w Mieni,
— Dom Pomocy Spotecznej ,Jedlina” w Mieni,
— Dom Pomocy Spotecznej w Katach,
—  Powiatowy érodowiskowy Dom Samopomocy w Minsku Mazowieckim,
— Dom Dziecka w Falbogach,
—  Dom Dziecka w Minsku Mazowieckim (w 2019 r. w organizacji).

Do zadan publicznych powiatu nalezy réwniez zapewnienie wykonywania okre$lonych ustawami zadan
i kompetencji kierownikéw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy. Zadania te w 2019 r. wykonywaty:

1) Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim

2) Komenda Powiatowa Policji w Mifisku Mazowieckim,

3) Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Mifisku Mazowieckim,

4) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowalnego w Minsku Mazowieckim.
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Zarzad Powiatu Minskiego pracowat na posiedzeniach zwotywanych $rednio dwa razy w miesigcu. Posiedzenia
byty protokotowane. Protokoty z posiedzen Zarzadu Powiatu sg dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej
www. powiatminski.pl/bip - Zarzad Powiatu/ protokoty posiedzen 2019.

W 2019 roku Zarzad Powiatu odbyt 36 posiedzen, na ktorych podjgt 261 uchwat. Tematyke uchwat podjetych
przez Zarzad Powiatu przedstawia ponizsza tabela:

. LiczBA
LP. WYSZCZEGOLNIENIE
UCHWAL
1. | Wykonywanie budzetu powiatu 35
2. | Gospodarowanie mieniem powiatu 23
3. | Sprawy organizacyjne jednostek powiatowych 31
4 Zatrudnianie i zwalnianie dyrektoréow powiatowych jednostek , ogtaszanie konkursow,
" | powotywanie komisji konkursowych, zatwierdzanie wynikdéw konkursow 19
Udzielanie upowaznien do sktadania o$wiadczen woli w imieniu powiatu, zaciggania
5. | zobowiazan, prowadzenia inwestycji, realizacji projektéw unijnych 78
Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i jego realizacja, ogtaszanie
6 i rozstrzyganie konkursdw ofert na realizacje zadan publicznych, powotywanie komisji 23
| konkursowych
7 Program opieki nad zabytkami i jego realizacja, powotywanie komisji do
" | zaopiniowania wnioskdw o dotacje na prace przy zabytkach 1
8 Powotywanie komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
" | na stopien nauczyciela mianowanego 15
9. | Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 2
10. | Inne sprawy o$wiatowe (uzgodnienie zawodu w technikum, organizacja nauki religii) 7
11. | Przyznawanie stypendiow sportowych 5
12. | Opinie w sprawie zaliczenia/pozbawienia kategorii drég 11
13. | Opinie w sprawie Programéw Ochrony Srodowiska Gmin 1
14. | Przyznanie dotacji spétkom wodnym 1
Inne (powotanie komisji do odbioru koncowego inwestycji, wyznaczenie jednostki do
15. | przeprowadzenia postepowania i udzielenia zaméwienia publicznego, konsultacje 9
spoteczne)

Do najwazniejszych zagadnien, jakimi zajmowat sie Zarzad Powiatu w 2019 roku, nalezaty sprawy zwigzane
przygotowaniem projektéw uchwat na sesje Rady Powiatu Minskiego oraz wykonywaniem uchwat podjetych
przez Rade Powiatu, w tym wykonywanie uchwaly budzetowej powiatu i zadan inwestycyjnych
oraz gospodarowanie mieniem powiatu. Zarzad Powiatu podjat 16 uchwat, upowazniajacych dyrektorow
jednostek powiatowych (Zarzadu Drog Powiatowych, Domu Pomocy Spotecznej "Jedlina w Mieni, Domu Pomocy
Spotecznej sw. Jozefa w Mieni, Zespotu Szkét Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim) do realizacji inwestycji
przewidzianych w uchwale budzetowej.
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W sprawach organizacyjnych, dotyczacych jednostek powiatowych, Zarzad Powiatu podjat nastepujace
dziafania:

—  wprowadzit zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Minsku Mazowieckim
uchwatami Nr 93/19 z dnia 11 marca 2019 r., Nr 233/19 z dnia 21 pazdziernika 2019 r.; zmiany
polegaty na wprowadzeniu nowych zadan, wynikajgcych ze zmian w przepisach prawnych,
w szczegodlnosci w zakresie organizacji udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,
naktadania obowigzku usuniecia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym, prowadzenia rejestru
wnioskdw o pozwolenie na budowe, decyzji i zgtoszen, nabywania na rzecz Skarbu Panstw
nieruchomosci  pokrytych  $rédladowymi  wodami stojgcymi, wprowadzenia jako stanowiska
kierowniczego Inspektor Kontroli Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,

— uchwatg Nr 152/19 z dnia 1 lipca 2019 r. wprowadzit zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Domu
Dziecka w Falbogach; zmiana zapisu dotyczacego zapewnienia matoletniej w cigzy odpowiednich
warunkow pobytu oraz statej opieki psychologicznej i ginekologiczno-potozniczej,

—  zatwierdzit plany pracy na 2019 r. Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Minsku
Mazowieckim (uchwata Nr 118/19 z dnia 30 kwietnia 2019 r.), Srodowiskowego Domu Samopomocy
CARITAS Diecezji Warszawsko - Praskiej w Minsku Mazowieckim (uchwata Nr 123/19 z dnia 13 maja
2019 r.) oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej w Mrozach
(uchwata Nr 119/19 z dnia 30 kwietnia 2019 r.),

- uchwata Nr 234/19 z dnia 21 pazdziernika 2019 r. wprowadzit zmiany w Regulaminie Organizacyjnym
Domu Pomocy Spotecznej $w. Jézefa w Mieni; zmiany dotyczyty wprowadzenia stanowiska
fizjoterapeuty i okreslenia jego zadan,

— uchwatg Nr 283/19 z dnia 16 grudnia 2019 r. wprowadzit zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Domu
Pomocy Spotecznej w Katach; zmiany dotyczyly Dziatu Terapeutyczno-Opiekunczego i dostosowania
zapisow do obowigzujacych przepiséw prawa.

Do kompetencji Zarzad Powiatu nalezy zatrudnianie i zwalnianie dyrektorow powiatowych jednostek
organizacyjnych. W 2019 roku miaty miejsce zmiany na stanowiskach dyrektoréw 3 jednostek powiatowych:
Zarzadu Drég Powiatowych w Mifsku Mazowieckim, Gimnazjum i Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Polskiegj
Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim oraz Zespotu Szkét Specjalnych im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie.
Ponadto przeprowadzono nabory na stanowiska dyrektorow: Domu Pomocy Spotecznej $w. Jozefa w Mieni
i dyrektora Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim, ktdére wchodzaca w zycie w 2020 r.

W zwigzku z rozwigzaniem, na wniosek dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Mihnsku Mazowieckim, Andrzeja
Solonka, umowy o prace, Zarzad Powiatu podjat nastepujace dziatania:
-~ ogtosit nabor na stanowisko dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Mifisku Mazowieckim uchwatg
Nr 104/19 z dnia 1 kwietnia 2019 r.
— upowaznit do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu Zarzadu Powiatu, zastepce dyrektora
Zarzadu Drég Powiatowych Michata Serwinowskiego (uchwatg Nr 107/19 z dnia 15 kwietnia 2019 r.),
— uchwatg Nr 131/19 z dnia 27 maja 2019 r. zatrudnit na czas nieokre$lony na stanowisku dyrektora
Zarzadu Drog Powiatowych w Minsku Mazowieckim Michata Serwinowskiego, uchwatami Nr 132/19 i
133/19 z dnia 27 maja 2019 r. udzielit mu upowaznienia do sktadania o$wiadczen woli w sprawach
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci jednostki oraz zaciggania zobowigzan na realizacje
przedsiewzie¢ ujetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz z tytutu zawartych uméw ,, a takze
uchwatg Nr 134/19 z dnia 27 maja 2019 r. udzielit mu upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w imieniu Zarzadu Powiatu.

W zwiazku ze zblizajagcym sie zakofczeniem okresu, na ktory zostata zawarta umowa o prace z dyrektorem
Domu Pomocy Spotecznej $w. Jdzefa w Mieni Panig Marianng Wozniak (do dnia 04.01.2020 r.), Zarzad Powiatu
Minskiego uchwata Nr 248/19 z dnia 28 pazdziernika 2019 r. ogtosit nabdr na stanowisko dyrektora tej placowki.
Powotana Komisja przeprowadzita postepowanie, w wyniku ktérego kandydatem na wolne stanowisko zostat
Pan Tomasz Cembrowski, ktdry przystapit do naboru. Zarzad Powiatu uchwata Nr 274/19 z dnia 2 grudnia
2019 r. zatrudnit Pana Tomasza Cembrowskiego na stanowisku dyrektora Domu Pomocy $w. Jézefa w Mieni
od dnia 5 stycznia 2020 r. do dnia 4 lipca 2020 r. oraz udzielit stosowanych upowaznien:
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uchwatg Nr 292/19 z dnia 30 grudnia 2019 r. do sktadania o$wiadczen woli zwigzanych z dziatalnoscig
jednostki.

uchwatg Nr 305/19 z dnia 30 grudnia 2019 r. do zaciggania zobowigzan zwigzanych z realizacjg
przedsiewzie¢ jednostki ujetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz z tytutu zawartych umow,

W zwigzku z uptywem kadencji dyrektora Gimnazjum i Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Polskiej Macierzy
Szkolnej w Minsku Mazowieckim Zarzad Powiatu podjat nastepujace dziatania :

uchwatg Nr 111/19 z dnia 15 kwietnia 2019 r. ogtosit konkurs na stanowisko dyrektora Gimnazjum i Liceum
Ogdlinoksztatcgcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Mifisku Mazowieckim,

uchwatg Nr 124/19 z dnia 13 maja 2019 r. powotat komisje konkursowg dla wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora Gimnazjum i Liccum Ogolnoksztatcgcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej
w Minsku Mazowieckim,

po przeprowadzeniu postepowania przez Komisje konkursowg uchwatg Nr 145/19 z dnia 17 czerwca
2019 r. zatwierdzit wyniki konkursu na stanowisko dyrektora Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim,

uchwatg Nr 146/19 z dnia 17 czerwca 2019 r. powierzyt Pani Joannie Papinskiej stanowisko dyrektora
Gimnazjum i Liceum Ogolnoksztatcgcego w Minsku Mazowieckim na okres od dnia 1 wrzesnia 2019 r.
do dnia 31 sierpnia 2024 r.

uchwatami Nr 188/19 i Nr 189/19 z dnia 26 sierpnia 2019 r. udzielit upowaznienia Pani Joannie Papinskiej
dyrektorowi Gimnazjum i Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Minsku Mazowieckim do sktadania o$wiadczen woli
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci jednostki oraz do zaciggania zobowigzan zwigzanych z realizacjg
przedsiewziec jednostki ujetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz z tytutu zawartych umow.

Kolejna zmiana kadrowa miata miejsce na stanowisku dyrektora Zespotu Szkoét Specjalnych im. Janiny
Porazinskiej w Ignacowie. W tym zakresie Zarzad Powiatu podjat nastepujace dziatania:

uchwatg Nr 112/19 z dnia 15 kwietnia 2019 r. ogtosit konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét
Specjalnych im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie,

uchwalg Nr 125/19 z dnia 13 maja 2019 r. powofat Komisje konkursowa dla wylonienia kandydata
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdt Specjalnych im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie,

po przeprowadzeniu postepowania konkursowego przez Komisje konkursowag uchwata Nr 147/19 z dnia
17 czerwca 2019 r. zatwierdzit konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Ignacowie.

w zwigzku ze zlozonym przez Janine Brzeszkiewicz wnioskiem o odwotanie ze stanowiska dyrektora
z dniem 26 sierpnia 2019 r. Zarzad Powiatu uchwatg Nr 163/19 z dnia 29 lipca 2019 r. odwotat ze
stanowiska dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Ignacowie,

uchwatg Nr 184/19 Zarzad Powiatu powierzyt petnienie obowigzkdw dyrektora Zespotu Szkdt Specjalnych
w Ignacowie zastepcy dyrektora Pawtowi Antosiewiczowi (na okres od 27 sierpnia 2019 r. do 31 sierpnia
2019 r.) i udzielit mu upowaznien do sktadania o$wiadczen woli w sprawach zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci szkoty oraz do zaciggania zobowigzan na realizacje przedsiewzie¢ ujetych w Wieloletniej
Prognozie Finansowej oraz z tytutu zawartych umoéw,

uchwatami Nr 186/19 i 187/19 z dnia 26 sierpnia 2019 r. Zarzad udzielit upowaznien dyrektorowi Zespotu
Szkdt Specjalnych w Ignacowie do sktadania os$wiadczen woli w sprawach zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci szkoty oraz do zaciggania zobowigzan na realizacje przedsiewzie¢ ujetych w Wieloletnigj
Prognozie Finansowej oraz z tytutu zawartych umow.

Ponadto w zwigzku z utworzeniem nowej jednostki tj. Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim Zarzad Powiatu
podjat nastepujace dziatania:

— uchwatg Nr 197/19 z dnia 9 wrzesnia 2019 r. ogtosit nabdr na stanowisko dyrektora Domu Dziecka
w Minsku Mazowieckim, a takze (z powodu nierozstrzygniecia tego i dwoch kolejnych naboréw):
uchwatg Nr 235/19 z dnia 21 pazdziernika 2019 r., uchwatg Nr 258/19 z dnia 14 listopada 2019 r.,
uchwata Nr 280/19 z dnia 16 grudnia 2019 r.

— uchwatg Nr 289/19 z dnia 20 grudnia 2019 r. zatrudnit na stanowisku dyrektora Domu Dziecka
w Minsku Mazowieckim Panig Justyne Kowszun (na okres od 1 stycznia 2020 r. do dnia 30 czerwca
2020r.),
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uchwatami Nr 291/19 i Nr 309/19 z dnia 30 grudnia 2019 r. Zarzad udzielit upowaznien dyrektorowi
Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim do sktadania o$wiadczen woli w sprawach zwigzanych
z prowadzeniem dziatalno$ci szkoty oraz do zaciggania zobowigzan na realizacje przedsiewzie¢ ujetych
w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz z tytutu zawartych umdw.

Na posiedzeniu w dniu 30 grudnia 2019 r. Zarzad Powiatu uchwatami od Nr 291/19 do Nr 313/19 udzielit
upowaznien dyrektorom powiatowych jednostek organizacyjnych oraz Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru
Budowlanego w Minsku Mazowieckim i Komendantowi Powiatowemu Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku
Mazowieckim do zaciggania zobowigzan zwigzanych z realizacjg przedsiewzie¢ ujetych w Wieloletniej Prognozie
Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2020 — 2026 oraz z tytutu umow, ktdrych realizacja jest niezbedna
do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki.

Ponadto Zarzad Powiatu na posiedzeniach w 2019 roku zajmowat sie nastepujacym sprawami :

sprawy finansowe: przygotowanie sprawozdania z wykonania budzetu powiatu za 2018 rok, ustalenie
planu dochodéw i wydatkow jednostkom budzetowym w 2019 roku, ustalanie kwartalnych
harmonogramow realizacji dochodéw i wydatkéw budzetu powiatu na 2019 rok, dokonywanie zmian w
budZzecie powiatu, przygotowanie informacji z przebiegu wykonania budzetu powiatu za I pdtrocze
2019 r., sporzadzenie projektu uchwaty budzetowej na 2020 rok oraz projektu Wieloletniej Prognozy
Finansowej na lata 2020 — 2026,

gospodarowanie mieniem powiatu: sprzedaz nieruchomosci, uzyczanie i wynajmowanie nieruchomosci,
ustanawianie stuzebnosci przesytu, wyrazanie zgody na zbycie skladnikéw majatkowych,

Zlecanie zadan powiatu organizacjom pozarzadowych i innych podmiotom, ogtaszanie konkurséw ofert,
udzielanie dotacji na realizacje zadan,

sprawy o$wiatowe: konkursy na stanowisku dyrektoréw szkoét, powierzanie stanowisk dyrektorom,
awans zawodowy nauczycieli, organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli, nagrody dla
dyrektorow szkdét i nauczycieli, przyznawanie stypendidow za wysokie wyniki w nauce, nabdr do szkét
powiatowych, uzgadnianie zawodu, udzielanie upowaznien do realizacji projektéw, inwestycje
i remonty w jednostkach o$wiatowych,

rozpatrywanie wnioskéw o dotacje na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw,

przyznawanie stypendiow sportowych i wyréznien dla zawodnikéw i treneréw,

sprawy z zakresu pomocy spotecznej: ustalanie regulaminéw organizacyjnych jednostek pomocy
spotecznej, zatwierdzanie programu dziatalnosci i planu pracy Powiatowego S'rodowiskowego Domu
Samopomocy, Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mrozach, nabdr na stanowisko dyrektora DPS
$w. Jézefa w Mieni,

sprawy ochrony zdrowia: plany inwestycyjne i finansowe SPZOZ iich realizacja, sytuacja biezaca
Szpitala Powiatowego, zakup aparatury i sprzetu medycznego ze $rodkéw unijnych, przyjecie
darowizny w postaci sprzetu medycznego,

sprawy drdg publicznych: opinie w sprawie zaliczenia lub pozbawienie kategorii drég, inwestycje
i remonty drég powiatowych, projekty budowy przejazdéw bezkolizyjnych w ciggu drég powiatowych,
udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
i edukacji prawnej na terenie powiatu mifskiego,

powiatowy plan transportowy.

Szczegodtowe informacje dotyczace realizacji zadan nalezacych do wihasciwosci powiatu, wykonywanych przez
Zarzad Powiatu, przy pomocy Starostwa Powiatowego i powiatowych jednostek organizacyjnych przedstawiamy
w dalszej czesci Raportu.
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Stosownie do przepisow art. 32 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2019 r. poz. 511) do zadan zarzadu powiatu nalezy przygotowywanie projektdw uchwat rady powiatu
oraz wykonywanie uchwat rady powiatu.

W 2019 r. Rada Powiatu Minskiego podjeta 98 uchwat. Ich tematyke przedstawia ponizsza tabela.

LICZBA

LP TEMATYKA UCHWAL ‘ UCHWAL
1. Organizacja pracy rady powiatu 4
2. Zarzad powiatu i jego dziatalno$¢ 2
3. Rozpatrywanie skarg 4
4. Rozpatrywanie petycji 4
5. Stanowiska Rady Powiatu 3
6. Finanse powiatu 19
7. Gospodarka nieruchomosciami 3
8. Transport zbiorowy i drogi publiczne 6
9. Gospodarka wodna 1
10. | Edukacja publiczna 27
11. Kultura oraz ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 2
12. | Pomoc spoteczna 5
13. | Wspieranie 0sob niepetnosprawnych 4
14. Promocja i ochrona zdrowia 5
15. | Rozkiad godzin pracy aptek ogdlnodostepnych 6
16. | Wspdtpraca i dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych 1
17. | Obronnos¢ 1

1

18. Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli
RAZEM 98

Zarzad Powiatu Minskiego wykonywat uchwaty Rady Powiatu w sposdb w nich okreslony, zgodnie z przepisami
prawa. Stosownie do art. 78 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym Starosta przekazywat
uchwaty Rady Powiatu organom nadzoru - Wojewodzie Mazowieckiemu i Regionalnej Izbie Obrachunkowej.

Uchwaty Rady Powiatu zostaty podane do wiadomosci publicznej w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Minskiego, a uchwaty stanowigce akty prawa miejscowego zostaty opublikowane w Dzienniku Urzedowym

Wojewoddztwa Mazowieckiego.

Organizacja pracy rady powiatu

1. Uchwata Nr V/53/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. zmieniajaca uchwate w sprawie zatwierdzenia planu kontroli
Komisji Rewizyjnej na 2019 rok.

2. Uchwata Nr X/128/19 z dnia 18 grudnia 2018 r. w sprawie planu pracy Rady Powiatu Minskiego na 2020 r.

3. Uchwata Nr X/129/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej
w 2020 r.

4. Uchwata Nr X/130/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia planéw pracy komisji statych Rady

Powiatu na 2020 r.

Powyzsze uchwaty dotyczyly spraw zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem Rady Powiatu Minskiego.

Zarzad powiatu i jego dziatalnosc

1. Uchwata Nr VI/56/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie udzielenia Zarzadowi Powiatu Minskiego wotum
zaufania

Rada Powiatu Minskiego udzielita Zarzagdowi Powiatu wotum zaufania po zapoznaniu sie z raportem o stanie
powiatu za 2018 r.
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2. Uchwata Nr VI/58/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie udzielenia Zarzadowi Powiatu Minskiego
absolutorium z tytutu wykonania budzetu za 2018 r.

Rada Powiatu udzielita Zarzadowi Powiatu absolutorium po zapoznaniu sie ze: sprawozdaniem z wykonania
budzetu powiatu minskiego za 2018 r. i opinig Regionalnej Izby Obrachunkowej o tym sprawozdaniu,
sprawozdaniem finansowym powiatu minskiego za 2018 r. i opinig biegtego rewidenta z badania tego
sprawozdania, informacjg o stanie mienia powiatowego na dzien 31 grudnia 2018 r. oraz wnioskiem Komisji
Rewizyjnej w sprawie absolutorium dla Zarzadu Powiatu za 2018 rok i opinig Regionalnej Izby Obrachunkowej
0 tym wniosku.

Rozpatrywanie skarg

1. Uchwata Nr IV/39/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie udzielenia odpowiedzi na skarge wniesiong do
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie na uchwate Nr XXV/304/17 Rady Powiatu Minskiego
z dnia 25 pazdziernika 2017 r.

Skarga zostata przekazana do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie.

2. Uchwata Nr VI/71/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie przekazania skargi Mazowieckiemu
Wojewddzkiemu Inspektorowi Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego.

3. Uchwata Nr VII/82/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie przekazania skargi Mazowieckiemu
Wojewddzkiemu Inspektorowi Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego

Dwie ww. skargi dotyczyly spraw z zakresu geodezji.

4. Uchwata Nr VIII/110/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie przekazania skargi Samorzadowemu
Kolegium Odwotawczemu w Siedlcach

Skarga dotyczyta decyzji w zakresie wydanego zezwolenia na zbieranie odpadéw.
Rozpatrywanie petycji
1. Uchwata Nr VIII/109/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie rozpatrzenia petycji

2. Uchwata Nr X/125/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie rozpatrzenia petycji w interesie publicznym
w zakresie zmiany przepisow prawa

3. Uchwata Nr X/126/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej ptatnosci
bezgotéwkowych

4. Uchwata Nr X/127/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie rozpatrzenia petycji w interesie publicznym
w zakresie zmiany przepiséw prawa miejscowego

Petycje dotyczyty: wprowadzenia polityki zarzgdzania konfliktem intereséw, zmiany przepiséw prawa, ptatnosci
bezgotowkowych, zmiany przepisow prawa miejscowego. 3 z powyzszych petycji nie znalazty uzasadnienia do
uwzglednienia ich przez Rade Powiatu, a petycja w zakresie zmiany przepisow prawa miejscowego w czesci
zostata przekazana do rozpatrzenia dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Minsku Mazowieckim.
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Stanowiska Rady Powiatu

1. Uchwata Nr V/46/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie zajecia stanowiska dotyczacego sytuacji
w stuzbie zdrowia, a w szczegolnosci w szpitalach powiatowych

2. Uchwata Nr VIII/99/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie zajecia stanowiska dotyczacego sytuacji
w stuzbie zdrowia, a w szczegdlnosci w szpitalach powiatowych

Wyzej wymienione uchwaty doreczono Prezesowi Rady Ministrow, Ministrowi Zdrowia, Wojewodzie
Mazowieckiemu, Marszatkowi Wojewoddztwa Mazowieckiego, Postom na Sejm RP z okregu wyborczego nr 18,
Senator RP z okregu wyborczego nr 47, Prezesowi Narodowego Funduszu Zdrowia, Dyrektorowi Mazowieckiego
Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, Ogdlinopolskiemu Zwigzkowi Pracodawcow Szpitali
Powiatowych, Radom Miast i Gmin Powiatu Minskiego oraz Samodzielnemu Publicznemu Zespotowi Opieki
Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim oraz Zwigzkowi Powiatow Polskich (Prezesowi Zarzadu Zwigzku Powiatow
Polskich).

Uchwata Nr X/124/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie stanowiska Rady Powiatu Minskiego dotyczacego
przebiegu Wschodniej Obwodnicy Warszawy

Uchwate doreczono Prezesowi Rady Ministrow, Ministrowi Infrastruktury, Ministrowi Srodowiska, Ministrowi
Zdrowia, Ministrowi Inwestycji i Rozwoju, Wojewodzie Mazowieckiemu, Marszatkowi Wojewodztwa
Mazowieckiego, Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad Oddziat w Warszawie, Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Biatymstoku, Prezydentowi Miasta Stotecznego Warszawy, Radzie Miasta Stotecznego
Warszawy, Burmistrzowi Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy, Radzie Dzielnicy m.st. Warszawy, Najwyzszej Izbie
Kontroli oraz Radzie Miasta Sulejowek.

Finanse powiatu

1. Uchwata Nr IV/42/19 z dnia 27 lutego 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2019 - 2025

2. Uchwata Nr V/54/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2019 - 2025

3. Uchwata Nr VI/68/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2019 - 2025

4. Uchwata Nr VII/80/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2019 - 2025

5. Uchwata Nr VIII/107/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Wieloletniej
Prognozy Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2019 - 2025

6. Uchwata Nr X/113/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Minskiego na lata 2019 - 2025

Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Minskiego na lata 2019-2025 zostata przyjeta uchwatg nr I11/14/18
Rady Powiatu Minskiego z dnia 18 grudnia 2018 r. W ciggu roku 2019 r. zmieniono jg szeSciokrotnie,
podejmujgc wymienione wyzej uchwaty, w zwigzku z potrzebg zachowania spdjnosci prognozy z budzetem
powiatu, w zwigzku ze zmianami prognozy zadtuzenia Powiatu oraz zmianami planowanych przedsiewzie¢
wieloletnich.

7. Uchwata Nr IV/43/19 z dnia 27 lutego 2019 r. zmieniajagca uchwate w sprawie uchwaty budzetowej
Powiatu Minskiego na 2019 r.

8. Uchwata Nr V/55/19 z dnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwaty budzetowej Powiatu
Minskiego na 2019 r.

9. Uchwata Nr VI/69/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. zmieniajagca uchwate w sprawie uchwaty budzetowej
Powiatu Minskiego na 2019 r.
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10. Uchwata Nr VII/81/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwaty budzetowej
Powiatu Minskiego na 2019 r.

11. Uchwata Nr VIII/108/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwaty
budzetowej Powiatu Minskiego na 2019 r.

12. Uchwata Nr IX/112/19 z dnia 6 listopada 2019 zmieniajgca uchwate w spawie uchwaty budzetowej
Powiatu Minskiego na 2019 r.

13. Uchwata Nr X/114/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwaty budzetowej
Powiatu Minskiego na 2019 r.

Uchwaty te zmieniaty postanowienia uchwaly budzetowej przyjetej uchwatg Nr III/15/18 Rady Powiatu
Minskiego z dnia 18 grudnia 2018 r. Podejmowano je w zwigzku z informacjami o przyznaniu Powiatowi dotagji
i innych $érodkéw, rozstrzygnieciami postepowan przetargowych oraz biezacymi potrzebami wynikajacymi
z podejmowanych dziatain. Na podstawie powyzszych uchwat dokonywano zmian planéw finansowych jednostek
organizacyjnych powiatu oraz informowano je o zachodzacych zmianach

Na podstawie wyzej wymienionych uchwat Zarzad Powiatu realizowat w 2019 r. budzet Powiatu. Uchwaty
przekazano do nadzoru Regionalnej Izby Obrachunkowej. Sprawozdanie z wykonania budzetu wraz z informacja
o realizacji przedsiewzie¢ wieloletnich zawiera uchwata Zarzadu Powiatu Nr 356/20 z dnia 30 marca 2020 r.
w sprawie sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Minskiego, sprawozdania z wykonania planu
finansowego Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim oraz informacji
o stanie mienia Powiatu za 2019r.

14. Uchwata Nr V/44/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim za 2018 r.

Uchwate przekazano SPZOZ w Minsku Mazowieckim, ktéry na jej podstawie dokonat ksiegowan stosownie
do wymogéw ustawy o rachunkowosci.

15. Uchwata Nr VI/57/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania
finansowego Powiatu wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu za 2018 r.

Na podstawie tej uchwaty dokonano ksiegowan stosownie do wymogdw ustawy o rachunkowosci.

16. Uchwata Nr VI/67/19 w sprawie udzielenia pomocy finansowej Miastu Sulejowek na pokrycie czesci
wydatkow zwigzanych z obstugg komunikacyjng mieszkancow powiatu przez Szybka Kolej Miejska
na trasie Sulejowek - Warszawa.

Wykonujac uchwate, zawarto z Miastem Sulejowek umowe o pomocy finansowej i przekazano kwote 150 000 zt.

17. Uchwata Nr VI/70/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie zaciggniecia w 2019 roku kredytu
diugoterminowego

Wykonujgc uchwate, przeprowadzono postepowanie przetargowe, w wyniku ktdrego zawarto z Bankiem
Spétdzielczym w Mifnsku Mazowieckim umowe i zaciggnieto kredyt w kwocie 2 000 000 zt, podlegajacy sptacie
w latach 2020-2025. Uchwate przekazano do nadzoru Regionalnej Izby Obrachunkowe;j.

18. Uchwata Nr X/115/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Minskiego na lata 2020 - 2026

Upowazniono kierownikdéw jednostek organizacyjnych do realizacji przedsiewzie¢ wieloletnich. Uchwate
przekazano do nadzoru Regionalnej Izby Obrachunkowej

19. Uchwata Nr VIII/106/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie wyboru biegtego rewidenta
do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Powiatu Minskiego za 2019 i 2020 rok
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Uchwata zostata przekazana do realizacji Skarbnikowi Powiatu.

20. Uchwata Nr X/116/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie uchwaty budzetowej Powiatu Minskiego
na 2020 r.

Po podjeciu uchwaty, poinformowano jednostki organizacyjne o zawartych w uchwale kwotach oraz opracowano
dla nich plany finansowe. Uchwate przekazano do nadzoru Regionalnej Izby Obrachunkowej.

Gospodarka nieruchomosciami

1. Uchwata Nr V/50/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej nabycia
przez Powiat Minski nieruchomosci potozonej w Minsku Mazowieckim

Powiat Minski nabyt od osob fizycznych dziatke nr 7004/8 o powierzchni 0,0045 ha zajetgq pod droge powiatowa
- ulice Smolenskiego w Minsku Mazowieckim za kwote 4 050 zt.

2. Uchwata Nr VI/65/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zamiany
nieruchomosci w miejscowosciach Stanistawow, Porgb i Zawiesiuchy, gmina Stanistawdw

Powiat Minski dokonat zamiany z Gming Stanistawow nieruchomosci zajetych pod drogi powiatowe i gminne,
w wyniku ktdrej Gmina Stanistawdw otrzymata nieruchomosci, potozone w obrebie Zawiesiuchy, a Powiat Minski
otrzymat nieruchomosci, potozone w obrebie Zawiesiuchy, obrebie Stanistawow oraz obrebie Porgb.

3. Uchwata Nr VII/72/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na wydzierzawienie na okres
15 lat czesci nieruchomosci stanowigcej whasnos$¢ powiatu minskiego

Uchwate przekazano do realizacji Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku
Mazowieckim.

Transport zbiorowy i drogi publiczne

1. Uchwata Nr IV/41/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty w sprawie
okreslenia przystankéw komunikacyjnych, ktérych wtascicielem lub zarzadzajagcym jest Powiat Mifski oraz
warunkéw i zasad korzystania z tych przystankéw

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 3275.

2. Uchwata Nr VI/66/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia przystankdéw
komunikacyjnych, ktérych wiascicielem lub zarzadzajacym jest Powiat Minski oraz warunkdéw i zasad
korzystania z tych przystankow

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 8023.

3. Uchwata Nr VII/79/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie okreSlenia przystankéw
komunikacyjnych, ktérych wiascicielem lub zarzadzajacym jest Powiat Minski oraz warunkéw i zasad

korzystania z tych przystankéw

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz.
10281.

4. Uchwata Nr VIII/103/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie obowigzujgcych w 2020 roku wysokosci

optat za usuniecie i przechowywanie pojazdu usunietego z drogi oraz wysokosci kosztéw powstatych w razie
odstgpienia od usuniecia pojazdu
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Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 12330
i jest stosowana w 2020 r.

5. Uchwata Nr X/123/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie okreSlenia przystankéw
komunikacyjnych, ktérych wiascicielem lub zarzadzajacym jest Powiat Minski oraz warunkéw i zasad
korzystania z tych przystankdw

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego z 2019 r.
pod poz. 16024.

Realizacja uchwat zmieniajgcych uchwate w sprawie okreSlenia przystankéw komunikacyjnych, ktdorych
wiascicielem lub zarzadzajacym jest Powiat Minski oraz warunkdw i zasad korzystania z tych przystankéw
omowiona zostata w rozdziale 7.8 Komunikacja i transport drogowy.

Gospodarka wodna

1. Uchwata Nr IV/33/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie zasad udzielania dotacji celowej z budzetu
Powiatu Minskiego spétkom wodnym, trybu postepowania w sprawie udzielenia dotacji oraz sposobu jej
rozliczania

W roku 2019 przyznana zostata dotacja celowa w kwocie 35 000 zt, z ktorej zostata wykorzystana kwota
w wysokosci 24 670 zt.

Edukacja publiczna

1. Uchwata Nr 1V/34/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie okreslenia rodzaju $wiadczen przyznawanych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkdw i sposobu ich przyznawania

Starosta Minski, zarzadzeniem nr 31/19 z dnia 5 czerwca 2019 r. powotat Komisje Zdrowotng do weryfikacji
i opiniowania wnioskow o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. Komisja w dniu 26 czerwca 2019 r.
rozpatrzyta 16 wnioskdw, przyznajac Swiadczenia w tacznej wysokosci 11 000 zt, natomiast w dniu 22 listopada
Komisja rozpatrzyta 29 wnioskdw i przyznata Swiadczenia w tgcznej kwocie 21 640 zt.

2. Uchwata Nr V/49/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie zmiany nazwy Zespotu Szkét Agrotechnicznych
w Minsku Mazowieckim oraz nadania imienia Szkotom wchodzacym w jego sktad

W dniu 29 marca 2019 r. Dyrektor Zespotu Szkét Agrotechnicznych w Minsku Mazowieckim ztozyt wniosek
0 zmiane nazwy szkoty z ,,Zespotu  Szkdt Agrotechnicznych w Minsku Mazowieckim” na ,,Zespdt Szkot
Turystyczno — Gastronomicznych w Minsku Mazowieckim” oraz wniosek o nadanie imienia Zygmunta Glogera
dla Technikum i Branzowej Szkoty I Stopnia wchodzacych w sktad ww. Zespotu Szkét. Zmiana podyktowana
byta faktem, iz dotychczasowa nazwa nie byla adekwatna do obecnych kierunkéw ksztatcenia. Szkota ksztafci
ucznidw gtdwnie w kierunkach gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych. Zmiana nazwy szkoty nastgpita
z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

3. Uchwata Nr VI/62/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania
i wyptacania dodatkdéw do wynagrodzenia dla nauczycieli

Organ prowadzacy szkote lub placdwke, zgodnie z art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d pkt 1 Ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela upowazniony zostat do okreSlenia w drodze regulaminu wysokosci stawek
dodatku: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdtowych warunkdéw ich
przyznawania, szczegétowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosci i warunkéw wyptacania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Minski. Regulacja zawarta w niniejszej
uchwale zostata dostosowana do aktualnego stanu szkét i placdwek prowadzonych przez Powiat Minski
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oraz do obowigzujgcych obecnie przepiséw. Zasadniczg zmiang w nowym Regulaminie jest wprowadzenie
wartosci procentowych dodatkéw. Dotychczas dodatki okreslone byty kwotowo. Zwiekszono réwniez wysokosc¢
dodatku za wychowawstwo (ze 111 zt na 200 zt) oraz opiekuna stazu (z 62 zt na 80 zt).

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi. W tym

celu odbyty sie spotkania z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych trzykrotnie: w dniu 6 marca, w dniu 3

kwietnia i w dniu 21 maja br. Podczas spotkania w dniu 21 maja 2019 r. projekt Regulaminu zostat uzgodniony

z Oddziatem Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Minsku Mazowieckim, natomiast przedstawiciele NSZZ

,,Solidarno$¢” nie zgodzili sie na nastepujacy zapis:

- 84 ust. 4 Regulaminu: ,,Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany po spetnieniu minimum trzech
kryteriow wymienionych w ust.1 i jest przyznawany nauczycielom na czas okreslony, nie krétszy niz 4
miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny”, proponujac zapis w brzmieniu: ,,Dodatek motywacyjny
przyznaje sie po spetnieniu minimum trzech kryteriow wymienionych w ust.1 i jest przyznawany
nauczycielom na czas okreslony, nie krotszy niz 4 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny”.

— §7 ust. 1 w zakresie wysokosci dodatku za trudne warunki pracy dla nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych na poziomie 6% kwoty bazowej okreSlonej dla nauczycieli corocznie
w ustawie budzetowej proponujgc wartos¢ 10%.

4. Uchwata Nr VI/63/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia trybu udzielania i
rozliczania dotacji dla szkét publicznych prowadzonych przez inne niz Powiat Minski osoby prawne lub
fizyczne i niepublicznych szkét i placowek oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich pobrania i
wykorzystania.

Uchwata wprowadzita nowe regulacje wynikajgce z nowelizacji ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych
m.in.: obowigzek rozliczania od 1 stycznia 2019 roku dotacji na ksztatcenie specjalne w szkotach niebedacych
szkotami specjalnymi (dotyczy to: Publicznego Salezjanskiego Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Ks. Augusta
Czartoryskiego w Minsku Mazowieckim, Prywatnego Liceum Ogdlnoksztatcacego Centrum Edukacyjne
w Sulejéwku oraz Liceum Ogdlnoksztatcgcego Benedykta w Sulejéwku) oraz mozliwo$¢ uzyskania przez szkoty
policealne dotacji na stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (dotyczy Policealnej Szkoty Zawodowej
,,Edukator” w Mifsku Mazowieckim oraz Policealnej Szkoty przy Collegium Masoviense w Mifisku Mazowieckim).
Ponadto dostosowano tres¢ zatgcznikéw dotychczas obowigzujgcej uchwaty do powyzszych zmian. Pozostate
zapisy miaty charakter doprecyzowujacy.

5. Uchwata Nr VII/73/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie dostosowania nazwy Szkoty Policealnej dla
Dorostych wchodzacej w sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Mifisku Mazowieckim

Art. 106 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oSwiatowe, ustawy o systemie oSwiaty
oraz niektdrych innych ustaw, obligowat organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego, prowadzacej
szkote policealng, ktorej nazwa nie jest zgodna z przepisami nowelizowanej ustawy — Prawo o$wiatowe, do
podjecia w terminie do dnia 31 sierpnia 2019 r. uchwaty w sprawie dostosowania nazwy tej szkoty do
obowigzujacego stanu prawnego. Wprowadzone przepisy zlikwidowaty podziat szkét policealnych na szkoty dla
mitodziezy lub dla dorostych, natomiast wprowadzono ujednolicenie, ze sg to szkoty, w ktorych ksztatcenie, w
zaleznosci od zawodu bedzie mogto by¢ prowadzone w formie dziennej lub formie stacjonarnej lub w formie
zaocznej.

6. Uchwata Nr VII/74/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét
ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych w Powiecie Minskim

Na podstawie art. 39 ust. 7 w zwigzku z ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe Rada Powiatu
ustala plan sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych z uwzglednieniem szkdt
ponadpodstawowych i specjalnych majacych siedzibe na obszarze danego powiatu po uzyskaniu pozytywnej
opinii Kuratora O$wiaty. Zgodnie z uchwatg Nr XXXII/231/2006 Rady Powiatu Minskiego z dnia 18 pazdziernika
2006r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji z mieszkaricami powiatu minskiego, Zarzad Powiatu
Minskiego poddat projekt ww. uchwaty konsultacjom spotecznym. Uwag nie wniesiono. (Uchwata Nr 175/19
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Zarzadu Powiatu Minskiego z dnia 29 lipca 2019 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji dotyczacych ustalenia
planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych i specjalnych majgcych siedzibe na obszarze Powiatu
Minskiego od dnia 1 wrzesnia 2019 roku).

7. Uchwata Nr VIII/85/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie przeksztatcenia Centrum Ksztatcenia
Praktycznego i Powiatowego Osrodka Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego wchodzacych w skiad
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim oraz zmiany uchwaty
Nr XI/114/12 Rady Powiatu Minskiego z dnia 29 lutego 2012 r. w sprawie utworzenia zespotu placéwek
pod nazwg Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim

W zwigzku z ustawg z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie
oSwiaty oraz niektorych innych ustaw, organy prowadzace Centrum Ksztatcenia Praktycznego oraz Powiatowe
Osrodki Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego zobowigzane byly w terminie od dnia 1 wrzesénia 2019 r.
do dnia 30 listopada 2019 r. w drodze uchwaty stwierdzi¢ przeksztatcenie ww. placéwek w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego oraz dokonac stosownej zmiany w uchwale powotujacej zespdt szkot i placowek oswiatowych
w sktad ktérego wchodza te placowki.

8. Uchwata Nr VIII/86/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie przeksztatcenia dotychczasowego Liceum
Plastycznego im. Elwiro Michata Andriollego wchodzacego w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych w Minsku
Mazowieckim w piecioletnie Liceum Sztuk Plastycznych im. Elwiro Michata Andriollego w Minsku
Mazowieckim

Zgodnie z §7 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r.
w sprawie typdw szkot artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. poz. 1125 z pdin. zm.),
dotychczasowe licea plastyczne z dniem 1 wrzesnia 2019 r. staty sie liceami sztuk plastycznych.
Organ stanowiagcy jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacej dotychczasowe liceum plastyczne byt
zobowigzany w terminie 6 miesiecy od dnia 1 wrzesnia 2019 r. dokona¢ stosownego przeksztatcenia. Wobec
powyzszego z dniem 1 wrze$nia 2019 r. dotychczasowe Liceum Plastyczne wchodzace w sktad Zespotu Szkét
Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim stato sie piecioletnim Liceum Sztuk Plastycznych wchodzacym w sktad
Zespotu Szkét Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim. W latach szkolnych odpowiednio 2019/2020 - 2022/2023
w Liceum Sztuk Plastycznych w Zespole Szkét Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim prowadzi sie klasy
dotychczasowego Liceum Plastycznego dla uczniow, ktorzy:

- rozpoczeli ksztatcenie w dotychczasowym Liceum Plastycznym przed dniem 1 wrze$nia 2019 r.,
- ukonczyli gimnazjum i rozpoczeli ksztatcenie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

9. Uchwata Nr VIII/84/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogodlnoksztatcgcego dla Dorostych w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego wchodzacego w skiad zespotu szkdt i placédwek pod nazwa: Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim w czteroletnie Liceum Ogolnoksztatcace dla
Dorostych w Minsku Mazowieckim

10. Uchwata Nr VIII/87/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego czteroletniego Technikum wchodzacego w sktad Zespotu Szkét Zawodowych Nr 2 im.
Powstancdw Warszawy w Minsku Mazowieckim w piecioletnie Technikum w Mifnsku Mazowieckim

11. Uchwata Nr VIII/88/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego czteroletniego Technikum im. Zygmunta Glogera wchodzacego w sktad Zespotu Szkot
Turystyczno-Gastronomicznych w Mifisku Mazowieckim w piecioletnie Technikum im. Zygmunta Glogera w
Minsku Mazowieckim

12. Uchwata Nr VIII/89/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia

dotychczasowego czteroletniego Technikum wchodzacego w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych w Minsku
Mazowieckim w piecioletnie Technikum w Mifisku Mazowieckim
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13. Uchwata Nr VIII/90/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego czteroletniego Technikum wchodzacego w sktad Zespotu Szkoét im. Marii Sktodowskiej-
Curie w Minsku Mazowieckim w piecioletnie Technikum w Mifsku Mazowieckim

14. Uchwata Nr VIII/91/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego czteroletniego Technikum wchodzacego w skiad Zespotu Szkdt Nr 1 im. Kazimierza
Wielkiego w Minsku Mazowieckim w piecioletnie Technikum w Minsku Mazowieckim

15. Uchwata Nr VIII/92/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogodlnoksztatcgcego wchodzacego w sktad Zespotu Szkot
Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim w czteroletnie Liceum Ogdlnoksztatcace w Minsku Mazowieckim

16. Uchwata Nr VIII/93/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogdlnoksztatcgcego wchodzacego w sktad Zespotu Szkdt im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Mifsku Mazowieckim w czteroletnie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Minsku Mazowieckim

17. Uchwata Nr VIII/94/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogdlnoksztatcacego wchodzacego w sktad Zespotu Szkét Nr 1 im.
Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim w czteroletnie Liceum Ogdlnoksztatcace w Minsku
Mazowieckim

Przeksztatcenia szkdt, wymienione powyzej w punktach 9-17, wynikaty z reformy oSwiatowej, polegajacej m.in.
na zmianie 3-letniego liceum ogdlnoksztatcgcego w 4-letnie oraz 4-letniego technikum w 5-letnie. Rada Powiatu
Minskiego do dnia 30 listopada 2019 r. zgodnie z ustawg z dn. 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo o$wiatowe, w drodze uchwaty byta zobligowana podjaé przedmiotowe uchwaty.

18. Uchwata Nr VIII/95/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia Gimnazjum
i Liccum Ogdlnoksztatcacego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim w sktad ktérego
wchodzi jedynie Gimnazjum oraz Liceum Ogdlnoksztatlcace w czteroletnie Liceum Ogolnoksztatcace
im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim

19. Uchwata Nr VIII/96/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia zakonczenia dziatalnosci
dotychczasowego Gimnazjum wchodzacego w sktad Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Polskiej
Macierzy Szkolnej w Mifsku Mazowieckim

20. Uchwata Nr VIII/97/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie stwierdzenia zakonczenia dziatalnosci
dotychczasowego Gimnazjum wchodzgcego w sktad Zespotu Szkét Specjalnych im. Janiny Porazifiskiej
w Ignacowie

Zgodnie z art. 193 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace — ustawe Prawo o$wiatowe Rada
Powiatu Minskiego stwierdzita przeksztatcenie z dniem 1 wrzesnia 2019 r. zespotu szkot i placowek o nazwie
Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim w Liceum
OgdlInoksztatcace im. Polskiej Macierzy Szkolnej.

Ponadto, w zwiazku z faktem, iz w roku szkolnym 2018/2019 ostatni rocznik uczniéw ukorfczyt gimnazjum
na podstawie przepiséw ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oSwiatowe
zostaty podjete uchwaty o zakonczeniu dziatalnosci gimnazjum wchodzacego w sktad Gimnazjum i Liceum
Ogolinoksztatcacego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim oraz Gimnazjum Specjalnego
w Zespole Szkoét Specjalnych w Ignacowie.

W 2019 r. podjete zostaty rowniez uchwaty dotyczace pozyskania funduszy zewnetrznych:
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21. Uchwata Nr 1V/35/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu
"Innowacyjne metody nauczania mtodziezy" w ramach programu Erasmus+

22. Uchwata Nr IV/38/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu "Being
culturally aware or unaware" w ramach programu Erasmus+

23. Uchwata Nr V/52/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu
"Zrealizuj swoje plany z WUM (WUM-MATE)" w ramach programu Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej "Promocja Zagraniczna"

Whioski, ktdrych dotyczyty uchwaty wymienione w punktach 21-23 nie uzyskaty dofinansowania.

24. Uchwata Nr VIII/98/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu
"The picture of us - obraz nas" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

25. Uchwata Nr X/118/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu "Dobra
praktyka kluczem do kariery zawodowej" w ramach Programu Erasmus+

26. Uchwata Nr X/119/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu
"Moje staze europejskie" w ramach Programu Erasmus+

Whioski, ktdrych dotyczyty uchwaty wymienione w punktach 24-26 sg w trakcie rozpatrywania.
Kultura oraz ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami

1. Uchwata Nr VI/64/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie okre$lenia zasad i trybu udzielania dotacji
z budzetu Powiatu Minskiego na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkow.

Uchwata stosowana jest do przyznawania oraz rozliczania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw.

2. Uchwata Nr V/51/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie udzielenia ze $srodkdéw budzetu Powiatu Mifskiego
w roku 2019 dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym
do rejestru zabytkow.

3. Uchwata Nr VII/76/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie udzielenia ze Srodkow budzetu Powiatu
Minskiego w roku 2019 dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkow.

Na podstawie uchwat wymienionych w pkt 2 i 3 udzielono 5 dotacji na taczng kwote 80.000 zt. Szczegétowa
informacja o realizacji uchwat znajduje sie w rozdziale 7.5 Kultura i sport.

Pomoc spoteczna

1. Uchwata Nr IV/36/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa
IX Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa
0séb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Uchwate przekazano do realizacji Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim.

2. Uchwata Nr VI/61/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie utworzenia placowki opiekunczo-wychowawczej
oraz nadania jej statutu.
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Uchwata dotyczyta nowo powstatej placdwki w Minsku Mazowieckim przy ul. Budowlanej 4, ktorej otwarcie
przewidziane byto na marzec 2020 r.

3. Uchwata Nr VII/77/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie nadania Statutu Domowi Dziecka w Falbogach

W zwiagzku z przystapieniem do standaryzacji placdwka rozpoczeta wprowadzanie zmian organizacyjnych z moca
od 1 stycznia 2020 r.

4. Uchwata Nr VII/78/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. zmieniajaca uchwate w sprawie utworzenia placowki
opiekunczo-wychowawczej w Minsku Mazowieckim oraz nadania jej statutu

Uchwata dotyczyta nowo powstatej placowki w Minsku Mazowieckim przy ul. Budowlanej 4.

5. Uchwata Nr X/120/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie nadania Statutu Domowi
Dziecka w Falbogach

Uchwata zostata przekazana do realizacji Domowi Dziecka w Falbogach.
Wspieranie os6b niepeilnosprawnych

1. Uchwata Nr IV/37/19 z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie okreslenia zadan finansowanych ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych w 2019 r.

W zwigzku z otrzymaniem $rodkdow PFRON na realizacje zadan powiatowych, $rodki zostaty w odpowiednich

kwotach przyjetych przez Rade i przeznaczone na poszczegdlne zadania do realizacji w danym roku;

2. Uchwata Nr VIII/105/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie okre$lenia zadan finansowanych
ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych w 2019 r.

Uchwata zostata zrealizowana w catosci zgodnie z przyjetymi zmianami.

3. Uchwata Nr IX/111/19 z dnia 6 listopada 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia zadan
finansowanych ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w 2019 r.

Uchwata zostata zrealizowana zgodnie z przyjetymi zmianami.

4. Uchwata Nr X/121/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie okreSlenia zadan
finansowanych ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w 2019 r.

Uchwata zostata zrealizowana w catosci zgodnie z przyjetymi zmianami.
Promocja i ochrona zdrowia

1. Uchwata Nr V/45/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie pokrycia ujemnego wyniku finansowego
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim za 2018 rok

Uchwate przekazano dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku
Mazowieckim.

2. Uchwata Nr V/47/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie nadania Statutu
Samodzielnemu Publicznemu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim.

3. Uchwata Nr VI/59/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie tekstu jednolitego Statutu Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim.
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Uchwaly przekazano dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w  Minsku
Mazowieckim. Uchwata Nr V/47/19 z dnia 24 kwietnia zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 5920, natomiast uchwata nr VI/59/19 pod poz. 8017.

4. Uchwata Nr VIII/100/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Programu naprawczego
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim.

Uchwate przekazano dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w  Mifsku
Mazowieckim. Na jej podstawie SP ZOZ bedzie realizowat zawarte w programie propozycje dziatan
naprawczych.

5. Uchwata Nr X/117/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku
Mazowieckim za 2019 i 2020 r.

Uchwate przekazano dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku
Mazowieckim.

Rozkiad godzin pracy aptek ogdlnodostepnych

Stosownie do przepiséw art. 94 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 marca 2001 r. Prawo farmaceutyczne (Dz. U. z 2017
r. poz. 2211 z pdézn. zm.) do kompetencji rady powiatu nalezy ustalanie rozktadu godzin pracy aptek
ogdlnodostepnych na terenie powiatu, po zasiegnieciu opinii wojtow gmin z terenu powiatu. Rozktad godzin
pracy aptek powinien by¢ dostosowany do potrzeb ludnosci i zapewnia¢ dostepnos¢ Swiadczen w porze nocnej,
w niedziele, $wieta i inne dni wolne od pracy. Rada Powiatu Minskiego podjeta uchwate Nr XXIX/252/09 z dnia
17 grudnia 2009 r. w sprawie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych na terenie
powiatu minskiego (t. j. Dz. Urz. Woj. Maz. z 2018 r. poz. 6676), ktérg w 2019 r. zmieniono 6 razy:

1. Uchwata Nr IV/40/19 z dnia 27 lutego 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia rozktadu godzin
pracy aptek ogélnodostepnych na terenie powiatu minskiego

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 3274.

2. Uchwata Nr V/48/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia rozkfadu godzin
pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu minskiego

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 5921.

3. Uchwata Nr VI/60/19 z dnia 18 czerwca 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia rozktadu godzin
pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu minskiego

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz. 8018.

4. Uchwata Nr VII/75/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia rozktadu godzin
pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu minskiego

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz.
10278.

5. Uchwata Nr VIII/104/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia rozktadu
godzin pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu minskiego
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Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz.
12331.

6. Uchwata Nr X/122/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia rozktadu godzin
pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu minskiego

Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego z 2019 r. pod poz.
16023.

Wszystkie ww. uchwaty zostaly przekazane Ministrowi Zdrowia oraz Okregowej Izbie Aptekarskiej. Zmiany

dotyczyty :
1) zmiany godzin pracy aptek, zawartych w ,Wykazie aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu
minskiego”, na wniosek wiascicieli aptek,
2) ustalenia kwartalnych dyzuréw aptek w porze nocnej.
W wykonaniu uchwaty przez Zarzad Powiatu Minskiego:
1) przekazano uchwaty do wiadomosci publicznej poprzez opublikowanie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej powiatu w zaktadce ,, Dyzury aptek”,
2) przestano uchwaty do miast i gmin z terenu powiatu minskiego celem podania do wiadomosci
mieszkancow.

Wspélpraca i dziatalnos¢ organizacji pozarzagdowych

1. Uchwata Nr VIII/83/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie Programu wspotpracy Powiatu Minskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego oraz o wolontariacie w 2020 r.

Uchwata jest realizowana od 1 stycznia 2020 r. Obowigzujagcy w 2019 r. program wspOtpracy przyjety
byt w 2018 r. Sprawozdanie z realizacji programu w 2019 r. znajduje sie w dziale 8. Realizacja powiatowych
strategii, plandw i programdow, punkt X. "Program wspOtpracy Powiatu Minskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w 2019 roku".

Obronnosé

1. Uchwata Nr VIII/102/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie przyjecia niektdérych zadan z zakresu
administracji rzadowej zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzaniem kwalifikacji wojskowej.

Zadania wynikajace z tresci Uchwaty Nr VIII/102/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie przyjecia
niektorych zadan z zakresu administracji rzadowej zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzaniem
kwalifikacji wojskowej realizowane byty w trakcie przygotowan do kwalifikacji wojskowej w 2020 roku oraz beda
realizowane w latach nastepnych.

Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli

1. Uchwata Nr VIII/101/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie Programu Zapobiegania Przestepczosci
oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego Powiatu Minskiego na lata 2019 — 2023

Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego Powiatu
Minskiego na lata 2019 — 2023 bedzie sukcesywnie realizowany w latach 2020-2023.
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POWIATU zZA 2019 R.
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Podstawg gospodarki finansowej Powiatu s podejmowane corocznie przez Rade Powiatu uchwaty budzetowe.
Budzet Powiatu na 2019 r. zostat przyjety uchwatg Nr III/15/18 z dnia 18 grudnia 2018 r. w sprawie uchwaty
budzetowej Powiatu Mifskiego na 2019 r. W trakcie roku budzetowego, Rada Powiatu oraz w granicach
posiadanych upowaznien Zarzad Powiatu, dokonywali zmian w budzecie na wnioski jednostek organizacyjnych,
a takze w celu dostosowania budzetu do zmian w prawie, rozstrzygnie¢ przetargowych i zrédet finansowania.
W 2019 r. Rada Powiatu podjeta 6 uchwat zmieniajgcych budzet, a Zarzad Powiatu 26 uchwat.

Wykonanie gtéwnych pozycji budzetu przedstawia ponizsza tabela.

Wyszczegollnienie Plan Wykonanie %
Dochody ogétem, w tym: 163 363 410,65 166 773 180,06 102,09%
dochody majatkowe 7 107 158,00 7 908 203,66 111,27%
dochody biezace 156 256 252,65 158 864 976,40 101,67%
Wydatki ogéiem, w tym: 168 739 475,65 162 506 641,05 96,31%
wydatki majagtkowe 25 408 474,00 23 835 015,58 93,81%
wydatki biezgce 143 331 001,65 138 671 625,47 96,75%
Wynik budzetu
(nadwyzka/deficyt) -5 376 065,00 4 266 539,01
Przychody ogétem, w tym 9 676 065,00 11 670 635,02 120,61%
kredyty 2 500 000,00 2 000 000,00 80,00%
wolne $rodki 7 176 065,00 9 670 635,02 134,76%
Rozchody ogétem, w tym: 4 300 000,00 4 300 000,00 100,00%
splaty kredytéw 4 300 000,00 4 300 000,00 100,00%
Udziat dochodéw majatkowych w dochodach ogdtem wynidst 4,74%.
Udziat wydatkéw majatkowych w wydatkach ogdtem wynidst 14,67%.
Wynik operacyjny (dochody biezgce minus wydatki biezace) wynidst 20 193 350,93 zt.
Struktura wykonanych dochoddéw przedstawia sie nastepujaco:

Wyszczegdlnienie Plan Wykonanie % udziat %
Subwencja ogdina 60 870 038,00 61 377 980,00| 100,83% 36,80%
Udziat w PIT i CIT 51 135 948,00 51 902 838,15 101,50% 31,12%
Dochody wiasne 23 526 433,00 25 106 698,93| 106,72% 15,05%
Dotacje z budzetu panstwa 19 721 669,00 19 533 935,17 99,05% 11,71%
Dotacje i pomoc finansowa z JST 5151 768,00 5148 152,34 99,93% 3,09%
Srodki z UE 828 471,00 689 911,74 83,28% 0,41%

Dotacl'e z innich zrédet 2129 084i00 3013 663|73 141i55% 1i81%

Do przekroczenia planu dochoddéw przyczynito sie gtdwnie otrzymanie w koncowce roku nieplanowanych
$rodkdéw z tytutu uzupetnienia subwencji ogdinej i z Funduszu Drédg Samorzadowych oraz wysokie wykonanie
udziatéw w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych i dochodéw wiasnych.
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Strukture realizowanych wydatkéw przedstawia tabela:

Wydatki biezgce, w tym: 143 331 001,65| 138 671 625,47| 96,75%| 85,33%

wynagrodzenia i pochodne 88 533 007,11 87 000 674,12 98,27% 53,54%

dotacje 12 791 361,10 12 278 832,66 95,99% 7,56%

$wiadczenia dla 0séb fizycznych 4 747 446,00 4 541 465,44 95,66% 2,79%
wydatki na projekty z udzialem

Srodkéw UE 1 597 807,00 1 386 434,86 86,77% 0,85%

obsluga diugu 470 000,00 422 286,56 89,85% 0,26%

pozostale wydatki statutowe 35 191 380,44 33 041 931,83 93,89% 20,33%

datki majatkowe 23 835 015,58 93,81%]| 14,67%

25 408 474,00

D 4 b b D6 64 U 96 O/ 00,00%

Wydatki majatkowe realizowano w nastepujgcych obszarach:

Wyszczegolnienie

Wykonanie udziat %

Transport i \gcznosé 17 356 415,00 16 741 950,47 96,46% 70,24%
Gospodarka mieszkaniowa 7 000,00 4 975,43 71,08% 0,02%
Dziakalno$¢ uslugowa 122 816,00 86 059,87 70,07% 0,36%
Administracja publiczna 443 500,00 143 126,49 32,27% 0,60%
Obrona narodowa 17 684,00 17 684,00 100,00% 0,07%
Bezpieczenstwo publiczne i ochrona
przeciwpozarowa 190 000,00 190 000,00| 100,00% 0,80%
Oswiata i wychowanie 1 435 346,00 864 315,66 60,22% 3,63%
Ochrona zdrowia 3 500 000,00 3 498 730,07 99,96% 14,68%
Pomoc spoleczna 624 800,00 610 522,64 97,71% 2,56%
Edukacyjna opieka wychowawcza 226 253,00 226 111,14 99,94% 0,95%
Rodzina 1 484 660,00 1451 539,81 97,77% 6,09%
Razem 25 408 474,00 23 835 015,58 93,81% 100,00%

Zadtuzenie Powiatu na dzien 31.12.2019 r. wynosito 18 800 000 zt i dotyczyto kredytdw bankowych,
zaciggnietych w latach 2014-2019. Zadtuzenie stanowito 11,27% wykonanych dochoddéw. W trakcie roku
zmniejszyto sie o 2 300 000 zt w zwigzku z zaciggnieciem nowego diugu w kwocie 2 000 000 zt i sptaty
dotychczasowego w kwocie 4 300 000 zt. Koszty obstugi dlugu wyniosty 422 286,56 zt.

Drugg oprocz budzetu uchwatg obrazujgcg stan finanséw Powiatu jest wieloletnia prognoza finansowa.
Przedstawia ona przede wszystkim prognoze kwoty dtugu oraz zdolno$¢ do jego obstugi. Rada Powiatu 18
grudnia 2018r. podjeta uchwate nr I11/14/18 w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Minskiego na
lata 2019-2025. Rada Powiatu dokonata w 2019r. 6 zmian tej uchwaly w celu zachowania jej spdjnosci z
budzetem Powiatu.

Prognozowane na koniec 2019 r. zadtuzenie w kwocie 19 300 000 zt zostato zmniejszone do 18 800 000 zt
na skutek zaciggniecia kredytu o 500 000 zt nizszego od planowanego. Pozwolit na to wyzszy od zakladanego
stopien realizacji dochodéw w koncdwce roku. Sptata catosci posiadanego zadtuzenia przewidziana jest zgodnie
z WPF do 2025r.
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NAZWA ZADANIA INWESTYCYINEGO

WYDATKI
Wzt

POMOC FINANSOWA/
DOFINANSOWANIE

Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W Pomoc finansowa
Minsk Mazowiecki-Cegtéw-Mrozy Wojewddztwa
1. | na odc.od km 8+520 - 10+500 i na odc.od km 10+500 | 3 455 766,18 Mazowieckiego
do km 104620 z wykonaniem drenazu na odc.od km 1999 367,25
10+500 do km 104880
Budowa tunelu drogowego w ciggu drogi powiatowej nr -
2. | 2284W pod linig kolejowg nr 2 Warszawa Centralna - 32 234,79
Terespol w miescie Sulejowek
Wykonanie dokumentacji projektowej i budowa pomoc finansowa
przejscia pieszo - rowerowego pod torami PKP PLK linii Miasta Minsk Mazowiecki
3. | 13 Krusze - Pilawa w msc. Minsk Mazowiecki w ciggu 2212 917,60 885 167,04
ul. Gen.K.Sosnkowskiego i A.Chroscielewskiego
2018/2019 (projektuj i buduj)
Przebudowa drogi 2239W -
4. | Wielgolas - Kamionka 551 605,12
od km 0+020 do km 04955
Przebudowa drogi 2232W -
5. | Latowicz - Dgbrowka - Wezyczyn 407 543,29
od km 0+135 do km 0+542, etap II
Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W dofinansowanie z Funduszu
6. | Minsk Mazowiecki - Cegtow - Mrozy 1 487 868,59 Drog Samorzadowych
na odc.od km 4+840 - 5+406,62 743 934 zt
Przebudowa/rozbudowa mostu w ciggu drogi nr 2204W dofinansowanie
7. | Halindw - Krzewina - Desno 3 070 487,79 | z rezerwy subwencji ogolnej
w km 04530 z dojazdami od km 04440 do km 0+752 1095178
Przebudowa drogi powiatowej nr 2224W pomoc finansowa
Stara Niedziatka - Mistdw - Libertow do drogi Gminy Jakubow
8. | (Stanistawdw - Mlecin - Kamionka) w msc.Mistow, 169 843,46 84 921,73
polegajaca na budowie chodnika oraz zatoki
parkingowej od km 2+444 do km 24658
Przebudowa drogi powiatowej nr 2219W Arynow -
Cyganka - Cieciwa do drogi (Wielgolas Brzezinski - Katy pomoc finansowa
9. | Gozdziejewskie Drugie) polegajaca na budowie 378 767,47 Gminy Debe Wielkie
chodnika w msc.Cyganka od km 2+990 do km 3+485 189 383,73
etap IT
Przebudowa drogi 2222W
10 Debe Wielkie - Chrosla - Jedrzejnik - Kedzierak 482 452 04 pomoc finansowa
" | od km 9+905 do km 10+300 wraz z odwodnieniem ! Gminy Minsk Mazowiecki
241 226,01 zt
Przebudowa drogi 2203W Pomoc finansowa
Wielgolas Brzezinski - Desno - Chobot - Katy Gminy Halinow
11. | Gozdziejewskie Drugie - (gr.powiatu) 352 306,15 176 153,07
polegajaca na budowie chodnika od km 2+360 do km
24690, etap I
Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe
drogi 4318W gr.powiatu pomoc finansowa
12. | Okuniew - Halindw - Brzeziny - do DK 2 98 500,02 Gminy Halindw
polegajacag na budowie chodnika z dopuszczeniem 49 250,01
ruchu rowerowego od km 0+440 do km 2+000
Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe pomoc finansowa
13. | drogi 4318W od granicy powiatu - Okuniew - Halinow - 93 500 Gminy Halinow
Brzeziny - do DK2 od km 2+980 do km 6+787 46 750
Przebudowa drogi powiatowej nr 2246W Stara Wie$ - Pomoc finansowa
14 Wolka Dtuzewska - Parysdw polegajgca na budowie 104 026.17 Gminy Siennica
" | chodnika w msc.Starogrdd od km 6+640 do km 6+717 ! 52 013,09 z
oraz od km 6+873 do km 7+020
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Przebudowa drogi 2242W Stara Wies$ - Siodto - Kuflew Pomoc finansowa
15. | polegajgca na budowie chodnika 257 366,21 Gminy Siennica
od km 2+765 do km 3+090 128 683 zt
Przebudowa drogi 2246W -
Stara Wie$ - Wolka Dtuzewska - Parysow
16- | \w msc.Siennica od km 0+012 do km 0+376,16 29 889,00
(aktualizacja dokumentacji)
Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe -
17. drogi powiatowej nr 2230W Minsk Mazowiecki - Cegtow 402 634,00

- Mrozy i budowe ktadki dla ciggu pieszo-rowerowego
w km 94440 przez rzeke Mienia (projektuj i buduj)

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe -
drogi powiatowej nr 2277W ul.Budowlana w Minsku
18. | Mazowieckim i budowe ktadki dla ciagu pieszo- 1900,00
rowerowego przez rzeke Srebrna
(projektuj i buduj) 2019/2020

Przebudowa (modernizacja) drogi 2214W dotacja z Wojewddztwa
19. | Stanistawow - Mlecin - Kamionka 351 720,44 Mazowieckiego
od km 114080 do km 114+920,25 175 860,22
Wykonanie sygnalizacji $wietinej w ciggu drogi -
20. | powiatowej nr 2222W ul.Gen. K. Sosnkowskiego 114 075,71

w Minsku Mazowieckim

Wykonanie aktualizacji dokumentacji projektowej -

dla przebudowy drogi nr 2224W

Stara Niedziatka - Mistow - Libertow

do drogi (Stanistawdw - Mlecin - Kamionka)

od km 8+576 do km 9+850 i przebudowa drogi

od km 9+065,60 do km 9+850

Przebudowa drogi 2232W w msc.Latowicz -

22, od km 0+542 _do km 0+8,84_ _ 655 203,82
oraz wykonanie warstwy Scieralnej

od km 0+135 do km 0+542

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe -

i rozbudowe mostu w msc.Gotebidwka w ciggu drogi 45 510.00

powiatowej nr 2254W Groszki Stare - Skruda - Grodzisk !

w km 44450 z dojazdami

Wykonanie dokumentacji projektowej -

na przebudowe drogi powiatowej nr 2230W

24. | Minsk Mazowiecki - Cegtéw - Mrozy 39 261,60

od km 5+406,62 do km 6+801, dt.1394,38mb

21, 680 602,32

23.

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe -
drogi powiatowej nr 2216W Pustelnik - Zawiesiuchy 28 142.40

25- | od km 3+290 do km 4+560, dt.1270mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe -
drogi powiatowej nr 2247W Katuszyn - granica powiatu 37 988.55

26- | 5d km 0+770 do km 2+735 dI.1965mb

Przebudowa drogi powiatowej nr 2227W -
Minsk Mazowiecki - Niedziatka-Jakubow

do drogi (Jedrzejow-Dobre) w msc. Jakubow
polegajaca na budowie chodnika, wykonaniu krytego
rowu oraz wpustéw ulicznych

27. 60 185,36

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe -
drogi powiatowej nr 2229W
28. | Jedrzejow - Cegtéw - Kuflew 19 680,00
polegajacg na budowie chodnika od km 9+961,33
do km 114737 w msc. Podskwarne

44 | Strona



RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

29.

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe
drogi powiatowej nr 2222W Debe Wielkie -Chrosla-
Jedrzejnik-Kedzierak od km 10+300 do km 11+017

16 900,00

30.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2214W
Stanistawéw-Mlecin-Kamionka
od km 24+013,72 do km 2+994,12

998 007,17

dofinansowanie z Funduszu
Drég Samorzadowych
800 000

31.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W
Minsk Mazowiecki - Cegtow - Mrozy polegajaca
na budowie chodnika od km 15+088 do km 15+288

20 165,22

32.

Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe
drogi powiatowej nr 2241W Posiadaty - Kiczki -
Wezyczyn - Jeruzal od km 6+855 do km 7+586

5 500,00

33.

Wykonanie sygnalizacji $wietlnej na skrzyzowaniu
drog powiatowych nr 2286W ul.Mickiewicza i 2230W
ul. Dabréwki i drogi gminnej w Minsku Maz.(projektuj
i buduj)

2 000,00

34.

Zakup samochodu osobowego dla ZDP w Minsku
Mazowieckim

77 400,00

35.

Zakup dziatki nr 7004/18 w Minsku Mazowieckim
przeznaczonej na poszerzenie drogi powiatowej
nr 2222W Debe W.-Chrosla-Jedrzejnik-Kedzierak

4 975,43

36.

Zakup samochodu osobowego dla PINB
w Minsku Mazowieckim

41 600,00

dotacja z budzetu panstwa
41 600

37.

Regionalne partnerstwo samorzadéw Mazowsza
dla aktywizacji spoteczenstwa informacyjnego
w zakresie e-administracji i geoinformacji (ASI)

44 459,87

38.

Wykonanie masztow flagowych przed budynkiem
Starostwa Powiatowego przy ul.Konstytucji 3-go Maja
oraz modernizacja masztéw przy ul.Kosciuszki 3

12 921,15

39.

Wykonanie systemu kolejkowego na potrzeby referatow
wydziatéw Starostwa Powiatowego w Sulejowku

27 994,80

40.

Zakup telebimu przed budynek Starostwa Powiatowego
przy ul.Kosciuszki 3

48 954,00

41.

Zakup sprzetu komputerowego na potrzeby Starostwa
Powiatowego

53 256,54

42,

Zakup sprzetu informatyki i tacznosci dla KPPSP
w Minsku Mazowieckim

17 684,00

dotacja budzetu panstwa
17 684 zt

43.

Dofinansowanie zakupu samochodéw osobowych
dla KP Policji w Minsku Mazowieckim

50 000,00

44.

Modernizacja systemu tgcznosci radiowe;j i
infrastruktury teleinformatycznej w KPPSP w Minsku
Mazowieckim

140 000,00

45.

Modernizacja bram i przeset ogrodzeniowych w ZSS
w Ignacowie

79 774,83

46.

Wykonanie bramy i furtki na terenie ZS nr 1
w Minsku Mazowieckim

19 109,98

47.

Otwarta Strefa Aktywnosci
W ZTG (ZSA) w Minsku Mazowieckim
-budowa infrastruktury sportowo-rekreacyjnej

43 107,71

dotacja z Funduszu Rozwoju
Kultury Fizycznej
22 527

48.

Otwarta Strefa Aktywnosci
w ZS im.M.Sktodowskiej - Curie w Mifisku Mazowieckim
-budowa infrastruktury sportowo-rekreacyjnej

45 886,31

dotacja z Funduszu Rozwoju
Kultury Fizycznej
23 378

49.

Przebudowa boiska do pitki noznej

na terenie LO im. Polskiej Macierzy Szkolnej

w Minsku Mazowieckim z nawierzchni asfaltowej
na nawierzchnie ze sztucznej trawy z wykonaniem
ogrodzenia i oswietlenia

462 973,53

pomoc finansowa
Wojewddztwa
Mazowieckiego
95 250
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Przebudowa infrastruktury sieci internetowej -
w ZS im.M.Sktodowskiej - Curie 62.043,25
Dostosowanie pomieszczen LO im. Polskiej Macierzy -
51. | Szkolnej w Minsku Mazowieckim na pracownie 60 000,00
przedmiotowe
Wykonanie klimatyzacji -

50.

52. w pracowni informatycznej CKZiU 15 000,00
53 Zakup kotta warzelnego i patelni elektrycznej 26 917 45 -
" | do stotdwki Zespotu Szkét nr 1 w Minsku Mazowieckim !
Zakup pieca konwekcyjno - parowego do kuchni -
54| budynku stotéwki Zespotu Szkot nr 1 49 502,60
55. Modernizacja Szpitala Powiatowego 2 072 115,07 -

w Minsku Mazowieckim - etap II
Doposazenie SPZOZ w Minsku Maz. w sprzet medyczny -
56. | w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej 668 465,00
i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
Wyposazenie pomieszczen po modernizacji =

57. Szpitala Powiatowego 7R 71500

58. Zakqp sprzetu i a_parz_atury medycznej dla SPZOZ 24 575,00 -
w Minsku Mazowieckim

50, Utworzenie miejsca rekreacyjno - wypoczynkowego 53 767 ,58 =

dla mieszkancow w parku DPS w Katach
Rozbudowa, przebudowa i nadbudowa budynku -
mieszkalnego nr 2 DPS Jedlina o szyb windy dla oséb
60. | niepetnosprawnych, maszynownie oraz pomieszczenie 259 989,09
palarni z jednoczesng zmiang sposobu uzytkowania
wybranych pomieszczen

Rozbudowa budynku gtéwnego DPS Jedlina w Mieni -

61. o klatke schodowg 291158,91
Wykonanie przytacza kanalizacji sanitarnej -
62. w DPS $w.)ézefa w Mieni 73 800,00
Zakup fotela z masazem do rehabilitacji mieszkancow -
63. DPS w Katach S e
64. | Zakup zmywarki kapturowej dla DPS Jedlina w Mieni 10 248,36 -
Zakup samochodu 9-osobowego do przewozu dotacja z budzetu panstwa
0s0b niepetnosprawnych dla PSDS w Minsku 64 758,70
65. Mazowieckim e 7310 dofinansowanie z PFRON
80 000
66. Wyk_qnanle kI|ma_tyza_CJ| w pomieszczeniach PCPR 20 000,00 -
w Minsku Mazowieckim
67. Przebudowa budynku internatu ZSE 226 111,14 -

z dostosowaniem do przepiséw przeciwpozarowych

Budowa Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim .
68- przy ul. Budowlanej. 1451 539,81
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Warto$¢ mienia powiatowego na dzien 31.12.2019 r., wedlug wartosci ksiegowej netto, stanowita kwote
357 829 848 zi, z tego grunty — 195 160 094 zi, budynki i lokale 41 917 602 zi, obiekty inzynierii ladowej
i wodnej — 118 414 576 zi, maszyny i urzadzenia techniczne — 1 554 328 zt, Srodki transportu — 637 466 zt,
pozostate Srodki trwate — 145 782 zt.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2019 r. Powiat byt wtascicielem gruntéw o powierzchni 54,0762 ha obejmujgcych
58 dziatek o wartosci 11 418 170,27 zt, zajmowane w wiekszosci przez powiatowe jednostki organizacyjne.
Powierzchnia ta nie zmienita sie w stosunku do stanu, jaki miat miejsce na dzien 31.12.2018 r. Ponadto
nieruchomosci zajete pod drogi stanowigce wtasno$¢ Powiatu Minskiego obejmowaty 2 164 dziatki o tgcznej
powierzchni 569,51 ha i wartosci 183 741 924,28 zt. W 2019 r. nastgpito zwiekszenie liczby takich dziatek
ogoétem o 153, przy zmniejszeniu powierzchni o 4,72ha. Wartos¢ ksiegowa wzrosta o 21 501,03 zt. Zmiany
wynikaty gtéwnie z decyzji Wojewody dotyczacych nieruchomosci o nieuregulowanym stanie prawnym
lub bedacych wczesniej wiasnoscig Skarbu Panstwa. 5 dziatek o powierzchni facznej 5,4913 ha zostato
wywtaszczonych pod droge A2, 3 dziatki o powierzchni 1,31 ha przekazano Gminie Stanistawdw
oraz skorygowano stan prawny 4 dziatek o powierzchni 0,4629 ha. Do rejestru dopisano 165 dziatek
o powierzchni 9,59 ha oraz zakupiono 1 dziatke o powierzchni 0,0045 ha.

Dochody Powiatu z tytutu wykonywanych praw wiasnosci w 2019 r. wyniosty:
-z tytutu najmu i dzierzawy nieruchomosci - 513 832,41 z,

-z tytutu sprzedazy nieruchomosci - nie wystapity,

- ztytutu sprzedazy ruchomych sktadnikéw majatkowych - 6 706,81 zt.
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Zadania powiatu w zakresie edukacji publicznej wynikajg przede wszystkim z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe, ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela oraz ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan os$wiatowych. Do
najwazniejszych zadan Powiatu Minskiego, jako organu prowadzacego szkote lub placéwke oéwiatowa nalezy w
szczegdlnosci:

e zaktadanie i prowadzenie publicznych szkdt podstawowych specjalnych, szkdt ponadpodstawowych,
w tym integracyjnych oraz z oddziatami integracyjnymi lub specjalnymi, szkét sportowych i mistrzostwa
sportowego,

e zapewnienie warunkow dziatania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, wychowania i opieki,

e  zapewnienie warunkow umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

e wykonywanie remontdw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie,

e zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej i obstugi organizacyjnej
szkoty lub placowki,

e wyposazenie szkoty lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programdw nauczania, programéw wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania egzaminow
oraz wykonywania innych zadan statutowych,

e wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoty lub
placowki.

W Powiecie Minskim funkcjonuje 10 jednostek oswiatowych, w tym: 5 zespotow szkot
ponadpodstawowych, liceum ogoélnoksztatcace, zespot szkot specjalnych, centrum ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego oraz 2 poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Od 1 wrzesnia 2019 r.
jeden z zespotdw szkot zmienit swojg nazwe z Zespotu Szkét Agrotechnicznych na Zespot Szkot
Turystyczno-Gastronomicznych w Minsku Mazowieckim. Ponadto w wyniku reformy likwidujgcej
gimnazja zmianie ulegta nazwa Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w
Minsku Mazowieckim na Liceum Ogdlnoksztatlcace im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku
Mazowieckim. W wyniku zmiany przepiséw prawa z dniem 1 wrzesnia 2019 r. dotychczasowy Powiatowy
Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego oraz Centrum Ksztatcenia Praktycznego funkcjonujace w
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim zostaty przeksztatcone w Centrum
Ksztalcenia Zawodowego. Rada Powiatu Minskiego dokonata z dniem 1 wrzesnia 2019 r. wymaganych
prawem przeksztatcen: 3-letnich licedw ogdlnoksztatcacych w 4-letnie, 4-letnich technikéw w 5-letnie, a takze
dotychczasowego 4-letniego liceum plastycznego w 5-letnie liceum sztuk plastycznych. Obecnie w zespotach
szkot funkcjonuja: przedszkole specjalne, szkota podstawowa specjalna, 4 licea ogdlnoksztatcgce, liceum sztuk
plastycznych, 5 technikdw, 4 branzowe szkoty I stopnia (ktére powstaty w wyniku przeksztatcenia zasadniczych
szkot zawodowych), branzowa szkota I stopnia specjalna, szkota specjalna przysposabiajgca do pracy oraz
szkoty dla dorostych, w tym: szkota podstawowa, liceum ogdlnoksztatcace i szkota policealna.

Analizujgc zadania z zakresu o$wiaty w roku 2019 nalezy rozpatrywa¢ dwa lata szkolne 2018/2019
oraz 2019/2020. Dlatego tez wiekszo$¢ zaprezentowanych danych statystycznych odnosi sie do wskazanych lat
szkolnych.

W roku szkolnym 2018/2019 w szkotach, prowadzonych przez Powiat Minski, nauke pobierato facznie 4547
uczniéw, w tym 330 stuchaczy szkét dla dorostych. Z uwagi na fakt przyjecia na rok szkolny 2019/2020, do klas
pierwszych, tzw. ,podwdjnego rocznika” (tj. zaréwno ucznidw bedacych absolwentami szkét podstawowych jak
i gimnazjéw) liczba uczniéw w powiatowych szkotach w wzrosta do 5590.
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Liczba uczniow w szkotach prowadzonych przez Powiat Minski

Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztatcace 589 660
im. Polskiej Macierzy Szkolnej (od. 01.09.2019 Liceum
Ogolnoksztatcace im. Polskiej Macierzy Szkolnej

w Minsku Maz.)

Zespot Szkot Nr 1 im. K. Wielkiego w Minsku Mazowieckim 882 1185
Zespot Szkot Zawodowych Nr 2 im. Powstancéw Warszawy w 742 905
Minsku Mazowieckim

Zespot Szkot Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim 796 980
Zespdt Szkot im. M. Sktodowskiej-Curie w Minsku Mazowieckim 568 784
Zespot Szkot Agrotechnicznych(od. 01.09.2019 r. Zespdt Szkot 472 599

Turystyczno-Gastronomicznych
w Minsku Mazowieckim)

Zespot Szkot Specjalnych im. J. Porazinskiej 168 173
w Ignacowie
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku 330 304
Mazowieckim

Duzym zainteresowaniem ciesza sie technika. Zardbwno w obecnym jak i w ubiegtym roku szkolnym uczniowie
technikum stanowig prawie 50% wszystkich ucznidw ksztatcacych sie w szkotach ogdlnodostepnych dla
mitodziezy prowadzonych przez Powiat Minski, co potwierdzajg zamieszczone ponizej wykresy.

Liczba uczniéw w szkotach prowadzonych przez Powiat Minski w podziale na typy szkot

2018/2019 2019/2020 2.36%
|

® liceum

13,65% ogolnoksztatcace

technikum

® branzowa szkota |
stopnia

49,34% 48,80%

= liceum sztuk
plastycznych
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W roku szkolnym 2019/2020 mtodziez pobiera nauke na 20 roznych kierunkach ksztatcenia w technikum
oraz w 21 zawodach w branzowej szkole I stopnia. W 2019 r. oferta szkdt powiatowych zostata zwiekszona
0 nastepujace kierunki ksztatcenia:
-~ kierowca mechanik, mechanik motocyklowy, operator maszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw
sztucznych w Branzowej Szkole I stopnia w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow
Warszawy w Minsku Mazowieckim,
- technik fotografii i multimediéw w technikum w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow
Warszawy w Minsku Mazowieckim,
—  technik reklamy w Zespole Szkét Ekonomicznych w Mifisku Mazowieckim.

Z uwagi na zmiany nazw niektorych zawodéw w klasyfikacji szkolnictwa branzowego konieczne byto ponowne
uzgodnienie niektdrych zawodéw tj.:
- przetwdrca miesa w Branzowej Szkole I Stopnia w Zespole Szkét im. M. Sktodowskiej-Curie w
Minsku Mazowieckim (wczesniejsza nazwa: wedliniarz),
— technik ustug kelnerskich w Zespole Szkdt Turystyczno-Gastronomicznych w Minsku Mazowieckim
(wczesniejsza nazwa: kelner).

Niezmiennie od wielu lat najbardziej popularnym kierunkiem ksztatcenia w technikum jest technik informatyk.
Duza liczba ucznidw ksztatci sie réwniez w zawodzie technik logistyk, technik ekonomista oraz technik
organizacji reklamy. Natomiast na poziomie branzowej szkoty I stopnia najbardziej popularnym zawodem
wybieranym przez ucznidw jest mechanik pojazdéw samochodowych. Dalsze miejsca pod wzgledem
popularno$ci zajmuje kucharz oraz fryzjer. Z kolei najmniej ucznidw decyduje sie na kontynuowanie nauki w
takich zawodach jak: drukarz, $lusarz, piekarz, operator obrabiarek skrawajgcych czy elektromechanik.

Gtéwne kierunki ksztatcenia w technikum w roku szkolnym
2019/2020

technik informatyk; 14,45%

technik logistyk ;
|\ 6,00%

pozostate; 48,25%

technik ekonomista;
5,92%

technik zywienia i ustug
gastronomicznych; 5,03%
I_ technik organizacji reklamy;

0,
technik hotelarstwa; 5,3_9}/;/ | >,71%

technik budownictwa; 5,51%
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Gtéwne zawody w branzowej szkole | stopnia w roku szkolnym 2019/2020

pozostate ; 5% mechanik pojazdéw samochodowych; 299

~

lakiernik ; 3% _

elektromechanik >
pojazdow /
samochodowych; 3%

B
cukiernik; 4% fryzjer; 12%

sprzedawca; 4%

nter zabudowy i
robot

wykonczeniowych w

budownictwie; 10%

stolarz; 6%

monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych; 6%

W dniu 29 kwietnia 2019 r. w Zespole Szkdt Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim odbyta sie XVI
Powiatowa Gietda Szkét Ponadgimnazjalnych, podczas ktdrej prezentowana byta oferta na rok szkolny
2019/2020. Wydarzenie to, jak zwykle, cieszyto sie duzym zainteresowaniem miodziezy, ktéra mogta poznac
aktualng oferte ksztatcenia.

Najlepszym uczniom szkoét, prowadzonych przez Powiat Minski przyznawane sg co roku Stypendia Starosty za
wysokie wyniki w nauce. Na rok szkolny 2018/2019 przyznano 14 Stypendidw Starosty w wysokosci 300 zt
miesiecznie, natomiast na rok szkolny 2019/2020 przyznano 11 stypendium w wysokosci 350 zt miesiecznie.
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Zadaniem powiatu jest zapewnienie odpowiedniej formy ksztatcenia uczniom niepetnosprawnym z terenu
powiatu, posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Starosta, na wniosek rodzicow badz
opiekunéow prawnych, wydaje skierowanie do odpowiedniej szkoty/placdwki, uwzgledniajac rodzaj
niepetnosprawnosci, a w przypadku wyboru przez rodzica miejsca nauki dziecka poza powiatem minskim,
kieruje réwniez wniosek o przyjecie dziecka do wiasciwych organdéw prowadzacych. W 2019 r. wydano 65
skierowan do Zespotu Szkoét Specjalnych im. Janiny Porazifiskiej w Ignacowie, w ktérym funkcjonuje przedszkole
specjalne, szkota podstawowa, szkota przysposabiajgca do pracy oraz zespoty rewalidacyjno-wychowawcze.
Skierowano takze 16 wnioskow do innych organdw prowadzacych w celu umozliwienia ksztatcenia uczniom poza
terenem Powiatu Minskiego. Starosta kieruje réwniez dzieci i miodziez zagrozong niedostosowaniem
spotecznym, na wniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych, do mtodziezowych osrodkdéw socjoterapii oraz, na
mocy postanowien Sadu, do mtodziezowych osrodkéw wychowawczych. W 2019 r. wydano 30 skierowan

do mtodziezowych osrodkéw wychowawczych.

Jednostkami oswiatowymi kierujg, powotywani na 5-letnie kadencje, dyrektorzy, ktdrzy wytaniani s3 w drodze
konkurséw. Z koncem roku szkolnego 2018/2019 po prawie 40 latach pracy, petnienie funkcji dyrektora Zespotu
Szkdt Specjalnych im. J. Porazinskiej w Ignacowie zakonczyta Pani Janina Brzeszkiewicz. W wyniku
rozstrzygniecia konkurséw zorganizowanych w 2019 r. nowo wybranym dyrektorem Zespotu Szkot Specjalnych
im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie od dnia 1 wrze$nia 2019 r. zostat Pan Pawel Antosiewicz,
dotychczasowy wicedyrektor Zespotu, natomiast funkcje dyrektora Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Polskiej
Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim objeta na kolejng kadencje Pani Joanna Papinska.
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Zadaniem powiatu jako organu prowadzacego szkoty i placéwki o$wiatowe, wynikajacym z ustawy Karta
Nauczyciela jest przeprowadzanie postepowan egzaminacyjnych w sprawie nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego. W 2019 r. Zarzad Powiatu Minskiego powotat 15 komisji
egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien nauczyciela mianowanego.
Przeprowadzono postepowania egzaminacyjne, w wyniku ktorych 15 nauczycieli otrzymato akty nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Nauczyciele zatrudnieni w powiatowych jednostkach o$wiatowych to w zdecydowanej wiekszosci nauczyciele
0 najwyzszym stopniu awansu zawodowego, czyli nauczyciele dyplomowani. W stosunku do danych na
ponizszym wykresie, dla poréwnania, w roku szkolnym 2018/2019 nauczyciele dyplomowani stanowili 62%
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych Powiatu Minskiego, nauczyciele mianowani
20%, kontraktowi 15%, a stazysci 2%.

2019/2020

bez stopnia;
0,6%

stazysci ;

dypl i; 649 |
yplomowani; 64% _‘ 4,5%

kontraktowi; 12,7%

mianowani; 18,2%

Zgodnie z art. 70a Karty Nauczyciela w budzetach organdéw prowadzacych szkoty wyodrebnia sie Srodki
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli - w wysokosci 0,8% planowanych rocznych $rodkéw,
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. W 2019 r. Zarzad Powiatu Minskiego uchwalg
Nr 92/19 z dnia 11 marca 2019 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
przydzielit jednostkom $rodki finansowe na ten cel. Ustalono maksymalng kwote dofinansowania optat za
ksztatcenie pobierane przez uczelnie za studia magisterskie, doktoranckie, studia podyplomowe w wysokosci
do 75% kosztéw, jednak nie wiecej niz 1 500,00 zt. za semestr. Okreslono réwniez specjalnosci, na ktore
przyznawane jest dofinansowanie. tacznie w 2019 r. na ten cel przeznaczono 239 469,00 zi.
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Organ prowadzacy szkote, zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, co roku
zobowigzany jest przeprowadzi¢ analize wydatkdéw, poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym,
na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci Srednich wynagrodzen oraz $redniorocznej struktury
zatrudnienia nauczycieli na poszczegdinych stopniach awansu zawodowego. W przypadku nieosiggniecia w roku
podlegajgcym analizie wysokosci $rednich wynagrodzen organ prowadzacy ustala kwote rdznicy miedzy
wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym roku, a iloczynem $redniorocznej liczby etatéw
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego oraz S$rednich wynagrodzen nauczycieli
ustalonych w danym roku i wyptaca jednorazowy dodatek uzupetniajacy. Powiat Minski w 2019 r. osiggnat
poziom S$rednich wynagrodzen na wszystkich stopniach awansu zawodowego nauczycieli. Kwota nadptaty w
stosunku do wydatkow, jakie powinny by¢ poniesione na wynagrodzenie, wyniosta tgcznie ponad 2,8 miliona
zZtotych.

Powiat Minski, jako organ prowadzacy szkoty i placowki oswiatowe, zapewnia bardzo dobre warunki pracy szkot
i placowek, w tym obstuge administracyjna, finansowa i organizacyjng, jak réwniez wyposaza szkoty i placéwki
w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji programdéw nauczania i innych zadan
statutowych. Co roku przeprowadza sie szereg remontdw oraz doposaza pracownie w pomoce dydaktyczne.

W 2019 r. w jednostkach o$wiatowych m.in. przekazano do uzytku Otwarte Strefy Aktywnosci w Zespole
Szkét Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim, w Zespole Szkét im. M. Sktodowskiej-Curie w Minsku
Mazowieckim oraz w Zespole Szkoét Turystyczno-Gastronomicznych w Minsku Mazowieckim. W Zespole Szkol
Ekonomicznych w Mifsku Mazowieckim zorganizowana zostata pracownia projektowania graficznego dla
zawodu technik reklamy i zawodu plastyk — specjalizacja: projektowanie graficzne, wyposazona w 18
komputeréw i oprogramowanie graficzne. Na utworzenie pracowni Powiat Minski przeznaczyt 67 000 ztotych.
Natomiast w Zespole Szkdt Zawodowych nr 2 im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim zostata
otwarta pracownia informatyczna skiladajaca sie z nowoczesnych jednostek komputerowych Apple iMac z
tabletami graficznymi, z oprogramowaniem oraz urzadzeniami peryferyjnymi. Pracownia ta powstala dzieki
$rodkom finansowym Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego w ramach Mazowieckiego Programu
Dofinansowania Pracowni Informatycznych i Jezykowych oraz $rodkom Powiatu Minskiego. Umowa na
utworzenie pracowni w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim
zostata podpisana w dniu 29 lipca 2019 r. w Starostwie Powiatowym w Minsku Mazowieckim. Tego samego dnia
zostata rowniez podpisana umowa na przebudowe boisk sportowych na terenie Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim.
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W 2019 roku trzy szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim tj. liceum
ogolnoksztatcgce, technikum i liceum sztuk plastycznych zostaty laureatami konkursu #OSEWyzwanie
organizowanego przez Naukowg i Akademickg Sie¢ Komputerowg (NASK) i Ministerstwo Cyfryzacji przy
wspOtpracy z Ministerstwem Edukacji Narodowej. Do konkursu zgtosito sie 1606 szkdt z catej Polski, a komisja
konkursowa zdecydowata o przyznaniu 764 nagrdd. W konkursie #OSEWyzwanie mogty wzia¢ udziat szkoty
z miejscowosci liczacych do 50 tysiecy mieszkancow. Zadaniem uczestnikdw bylo przestanie pracy plastycznej
pt. ,Smart Szkota”, wykonanej w dowolnej technice na temat edukacji cyfrowej i inteligentnej szkoty
przysztosci, wykorzystujgcej szybki i bezpieczny internet oraz nowe technologie w procesie edukacji
i zarzadzania placowka. Dodatkowo warunkiem udziatu w konkursie byto zgtoszenie szkoty do projektu OSE
i programu mLegitymacja szkolna Nagrodami w konkursie s3 pracownie mobilne, kazda sktadajaca sie
z 16 laptopow umieszczonych w przenosnej szafie z punktem dostepowym do Internetu dla szkot. Dzieki
mobilnym pracowniom multimedialnym szkoty beda mogty prowadzi¢ cyfrowe lekcje, a uczniowie beda
korzystac z internetowych zasobdw edukacyjnych. Nagrody bedg przekazywane do szkot w biezgcym roku
szkolnym 2019/2020.

Powiat Minski co roku pozyskuje s$rodki finansowe z rezerwy subwencji oSwiatowej z przeznaczeniem m.in.
na doposazenie pomieszczen szkolnych w pomoce dydaktyczne, jak réwniez na odprawy dla zwalnianych
nauczycieli. W 2019 r. uzyskano dofinansowanie w zakresie wyposazenia w sprzet szkolny i pomoce
dydaktyczne do pomieszczen w szkotach publicznych w kwocie 60 000 zt.

Srodki unijne pozwolity w znaczacy sposob uatrakcyjni¢ szkolnictwo zawodowe, do ktdrego w gtéwnej mierze
skierowane byly realizowane w szkotach projekty. Dzieki nim uczniowie mieli mozliwo$¢ uczestniczenia
w ciekawych zajeciach pozalekcyjnych, odby¢ staze, kursy i szkolenia, a szkoty unowoczesni¢ swojg baze
dydaktyczna. Ponizej w tabeli zaprezentowano zestawienie projektow dofinansowanych ze $rodkéw unijnych,
realizowanych w 2019 r.

LInwestycja Zespot Szkot 10% wktadu 01.09.2017
w przysztosc” Agrotechnicznych 315 400,00 zt wiasnego - 31.08.2019
w Minsku Mazowieckim 27 000
Projekt w partnerstwie S
z firma SYNTEA S.A. (niepieniezny)
z Lublina
»,Umiejetnosci, Zespot Szkot 01.06.2018
kwalifikacje Agrotechnicznych oraz dla ZSA: Wkitad - 31.08.2020
i praca” ZespOt Szkot im. M. 537 130,00 wiasny
Sktodowskiej-Curie niepieniezny
w Minsku Maz. Dla ZS MSC:
Projekt w partnerstwie 584 910,00
z firmg SYNTEA S.A.

W jednostkach oswiatowych Powiatu Minskiego rozpocznie sie realizacja projektu pn. ,Zintegrowany rozwoéj
szkolnictwa zawodowego”. Umowa na realizacje tego projektu zostata podpisana w 2018 r. Projekt zakfada
realizacje 6 zadan: ,Praktyki zawodowe lub staze zawodowe” dla 850 ucznidw, ,Szkolenia zawodowe dla 335
uczniow”, ,Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz wspotpraca z rynkiem pracy”, ,Opracowanie
i wdrozenie programéw innowacji pedagogicznych” oraz ,Wsparcie rozwoju nauczycieli zawodu i instruktorow
praktycznej nauki zawodu na potrzeby innowacji pedagogicznej” (dla 60 nauczycieli). tgczna wartos¢ wsparcia
jaka Powiat Minski otrzyma to 6 milionow 300 tysiecy ziotych. Projekt realizowany bedzie ,branzami”.
Jako pierwsze realizacje projektu rozpoczng szkoty z branzy budowlano-chemicznej tj. Technikum w Zespole
Szkot im. M. Sktodowskiej-Curie w Mifsku Mazowieckim oraz Branzowa Szkota I stopnia w Zespole Szkot Nr 1
im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim. Ponadto przewidziana jest kwota na doposazenie pracowni,
ktora wynosi po 85 000 zt na kazdg szkote.
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Jednostki bardzo aktywnie i z sukcesem aplikujg o dofinansowanie projektéw w ramach programu Erasmus+,
dzieki ktéremu realizowana jest wymiana zagraniczna ucznidow i nauczycieli. Ponizej zaprezentowano
zestawienie projektow, ktdre byty realizowane w 2019 r.

Wszystkie kolory kreatywnosci dla | Zespdt Szkét Specjalnych 01.09.2017- 86 290,00 euro

przysziosci ucznidéw im. J. Porazinskiej 01.09.2019 (catkowita wartosc)

w Ignacowie 21 800,00 euro

przyznane

dofinansowanie

dla szkoty

2. Mobilnos¢ kluczem do kariery Zespdt Szkot 01.09.2018 - 150 000,00 euro
Agrotechnicznych/ 31.12.2020

Zespot Szkot Turystyczno-
Gastronomicznych

w Minsku Mazowieckim

3. Europa dla zawodowcdw, praktyki | Zespot Szkot Nr 1 01.09.2019- 112 448 euro
bez barier” im. Kazimierza Wielkiego 31.12.2020
w Minsku Mazowieckim

W ramach ww. projektdw w 2019 r. mtodziez miata mozliwos¢ odbycia praktyk zawodowych w takich krajach
jak Wiochy, Portugalia, Irlandia czy tez Grecja.

58| Strona



X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

W wyniku ztozonych przez jednostki o$wiatowe w 2019 r. wnioskdw o dofinansowanie w ramach Programu
Erasmus+, 1 wniosek uzyskat dofinansowanie, 4 zostaty umieszczone na liscie rezerwowej, a 1 odrzucony.

Szkoty i placdwki o$wiatowe podejmujg wiele dziatan, majacych na celu wsparcie ksztatcenia zawodowego
w Powiecie Minskim, czego efektem sg projekty, zawierane porozumienia oraz umowy z réznymi instytucjami,
przedsiebiorcami jak i szkotami wyzszymi.

Zespot Szkdt im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Minsku Mazowieckim zawart
porozumienie o wspotpracy dydaktycznej,
organizacyjnej i patronackiej z Uczelnig
Techniczno - Handlowg im. Heleny
Chodkowskiej w Warszawie.

Technikum w Zespole Szkot
Ekonomicznych w Minsku Mazowieckim
nawigzato wspotprace z pracodawcami,
podpisujgc  porozumienia  z firmami:
biurem rachunkowym pani Matgorzaty
Wodynskiej, firma Argo oraz
Osicatransport. Celem zawartych
porozumien jest wspdtpraca w zakresie
organizowania  praktyk  zawodowych
dla uczniéw ksztatcacych sie w zawodach
technik reklamy, technik ekonomista
oraz technik logistyk,  mozliwosci
organizowania wycieczek zawodowych,
a takze udziat przedstawicieli
pracodawcow w prowadzeniu zajec.

W ramach organizowania nauki zawodu dla ucznidw powiatowych szkét ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych,
realizujgcych ksztatcenie zawodowe w 2019 r. Powiat Minski zawart 23 porozumienia z innymi samorzadami
wojewddztwa mazowieckiego: Miastem Siedice, Powiatem Wegrowskim, Powiatem Wotomiriskim oraz Powiatem
Zurominskim na organizacje zajec z teoretycznych przedmiotéw zawodowych.

Powiat Minski od 2017 r. realizuje zadanie, wynikajace z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin
»Za zyciem” w zakresie zapewnienia dziatania wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego
na obszarze powiatu. Jako osrodek koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuniczy w Powiecie Minskim zostata
wskazana Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sulejéwku. Na realizacje tego zdania Ministerstwo Edukacji
Narodowej przekaze Powiatowi Minskiemu w latach 2017-2021, dotacje w facznej wysokosci 1 135 800 zt.
W 2019r. w ramach otrzymanej dotacji w wysokosci 249 600 zt, wykorzystano 190 793,76 z, ktdre
przeznaczono na realizacje 3 184 godzin terapeutycznych dla 90 dzieci.

Wsrdd zadan realizowanych przez Powiat Minski duzg role odgrywajg placdwki oswiatowe prowadzone przez
podmioty inne, niz jednostki samorzadu terytorialnego. Starosta Minski, zgodnie z art. 168 ust. 1 ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, prowadzi ewidencje szkét i placowek niepublicznych, dziatajgcych na
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jego terenie oraz zgodnie z art. 88 ust. 4 wskazanej ustawy wydaje zezwolenia na zatozenie szkoty lub placowki
publicznej, prowadzonej przez osobe fizyczng lub prawng inng niz jst. Wedtug stanu na dzien 1 stycznia 2019 r.
do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych prowadzonej przez Staroste Minskiego wpisanych byto
26 niepublicznych jednostek oswiatowych oraz szkota publiczna prowadzona przez inny podmiot niz jst.

W 2019 roku wydano 14 zaswiadczen o wpisie do ewidencji, w tym 1 dla niepublicznej szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy, ktora rozpoczeta dziatalnos¢ z dniem 1 wrzesnia 2019 roku. Ponadto Starosta
Minski wydat 2 decyzje o odmowie wpisu do ewidencji, 2 decyzje o wykresleniu z ewidencji oraz 1 decyzje o
zmianie zezwolenia na prowadzenie szkoty publicznej.

Szkoty niepubliczne o uprawnieniach szkdt publicznych, zaréwno te, w ktorych jest lub nie jest realizowany
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki, placowki oraz poradnie psychologiczno - pedagogiczne, ktore
prowadzg wczesne wspomaganie rozwoju otrzymuja z budzetu powiatu dotacje na kazdego
ucznia/wychowanka/dziecko w wysokosci réwnej kwocie przewidzianej na takiego ucznia/wychowanka/dziecko
w czesci osSwiatowej subwencji ogolnej dla Powiatu Minskiego. Dodatkowg dotacje otrzymujg licea
ogolnoksztatcace dla dorostych i szkoty policealne na kazdego ucznia, ktéry uzyskat odpowiednio $wiadectwo
dojrzatosci lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Szkoty publiczne, w ktdrych jest realizowany
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki otrzymujg na kazdego ucznia dotacje stanowigca iloczyn kwoty
przewidzianej na takiego ucznia w czesci oswiatowej subwencji ogdinej dla Powiatu Minskiego oraz wskaznika
zwiekszajgcego dla szkdt danego typu.

Dotacje udzielane z budzetu Powiatu Mifskiego przeznaczone sa na dofinansowanie realizacji zadan szkdt
i placowek w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki, w tym profilaktyki spotecznej i ksztatcenia specjalnego.
Podstawe prawng udzielania dotacji jednostkom o$wiatowym prowadzonym przez podmioty inne niz j.s.t.
stanowig przepisy ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 17) oraz uchwata Nr XXVIII/340/18 Rady Powiatu Mifskiego z dnia 24 kwietnia 2018 r. w sprawie ustalenia
trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkét publicznych prowadzonych przez inne niz Powiat Minhski osoby
prawne lub fizyczne i niepublicznych szkét i placdwek oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci
ich pobrania i wykorzystania (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2018 r., poz. 4746 z pdzn. zm.).

Do dnia otrzymania metryczki subwencji oSwiatowej Powiat Mifski przekazywat dotacje na jednego ucznia
w wysokosci obowigzujgcej w 2018 r., za$ po otrzymaniu z Ministerstwa Edukacji Narodowej metryczki
subwencji o$wiatowej na rok 2019 wysoko$¢ udzielonej dotacji w 2019 r. zostata zaktualizowana w oparciu o
finansowy standard A, skorygowany wskaznikiem Di dla Powiatu Minskiego. W 2019 r. Powiat Minski przekazat
dotacje dla 17 niepublicznych jednostek oswiatowych oraz 1 szkoty publicznej w tacznej wysokosci 9 186 808,48
zt (stownie: dziewie¢ miliondw sto osiemdziesigt sze$¢ tysiecy osiemset osiem ztotych i czterdziesci osiem
groszy). Ponizsza tabela zawiera informacje o przekazanych kwotach dotacji poszczegdlnym jednostkom.
Szczegdtowa informacja o wysokosci Srodkéw przekazanych poszczegdinym podmiotom znajduje sie w dziale
»8. Realizacja powiatowych strategii, planéw i programéw” w sprawozdaniu z realizacji ,Programu wspotpracy
powiatu minskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2019 r.”

Nad catoscig proceséw dydaktycznych w szkotach niepublicznych nadzdér pedagogiczny sprawuje Mazowiecki
Kurator Os$wiaty, natomiast kontroli Powiatu Minskiego podlega rzetelno$¢ podawanych informacji o liczbie
ucznidw lub stuchaczy oraz prawidtowos¢ wydatkowania S$rodkdéw finansowych otrzymanych z dotacji.
W 2019 roku, zgodnie z planem kontroli pracownicy Wydziatu O$wiaty i Promocji Starostwa Powiatowego
w Minsku Mazowieckim przeprowadzili 2 kontrole w zakresie prawidtowos¢ przekazywania danych o liczbie
ucznidow w informacjach miesiecznych, stanowigcych podstawe obliczania wysokosci dotacji udzielanej z budzetu
Powiatu Minskiego: w Prywatnym Liceum Ogdlnoksztatcgcym Centrum Edukacyjne w Sulejéwku oraz w Zespole
Niepublicznych Specjalnych ~ Placowek Os$wiatowych ,Mozesz Wiecej”, w sklad ktdrej wchodzi szkota
podstawowa, gimnazjum i szkota przysposabiajgca do pracy. W obydwu przypadkach nie wydano zalecen
pokontrolnych.
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Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim w 2019 roku S$wiadczyt ustugi
z zakresu lecznictwa szpitalnego, podstawowej opieki zdrowotnej, stomatologii, ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, rehabilitacji leczniczej oraz badan diagnostycznych.

ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN

LECZNICTWO SZPITALNE
Liczba t6zek w oddziatach szpitalnych:
do 30 kwietnia 2019 r. 275
od 1 maja 2019 r. 194
Liczba hospitalizacji 8 686
Szpitalny _Oddzial Ratunkowy 18 789
(liczba porad)
Liczba porodéw 958
Liczba zgonow 522
Liczba zabiegow operacyjnych:
oddziat chirurgii ogdlnej
: . ) ) 997
oddziat potozniczo - ginekologiczny 718
PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA
Liczba ztozonych deklaracji:
lekarz POZ 21 846
pielegniarka POZ 21722
potozna POZ 10 864
Liczba udzielonych porad 87 811
Nocna i Swiateczna Opieka Zdrowotna
liczba udzielonych porad ambulatoryjnych 18 417
liczba wyjazdéw do zachorowan 388
(obejmuje porady lekarskie i pielegniarskie)
Przychodnia Filia nr 1 w Wolominie
w okresie od 01.04.2019 r. do 31.12.20219 r. 5482
(liczba udzielonych porad)

LECZENIE STOMATOLOGICZNE

LICZBA UDZIELONYCH PORAD

Poradnia stomatologiczna 15 724
Minsk Mazowiecki

GOZ Poswietne 378
od 01.01.2019 r. do 31.03.2019r.

Gabinety szkolne (stomatologiczne):

SP Stojadta 158
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SP Jandw 162
SP Stara Niedziatka 146
SP Nr 2 w Minsku Mazowieckim 184

AMBULATORYINA OPIEKA SPECIALISTYCZNA

Lp. NAZWA PORADNI LiczBA PORAD
1. Poradnia diabetologiczna 2891
2. Poradnia kardiologiczna 5971
3. Poradnia reumatologiczna 4496
4. Poradnia dermatologiczna 7561
5. Poradnia gruzlicy i choréb ptuc 3028
6. Poradnia neurologiczna 2065
7. Poradnia potozniczo-ginekologiczna przychodnia 5178
8. Poradnia neonatologiczna 1598
9. Poradnia chirurgii urazowo-ortopedycznej 9996
10. | Poradnia chirurgii ogdinej 18602
11. Poradnia urologiczna 4585
12. Poradnia laryngologiczna 3414
13. Poradnia okulistyczna 4436
14. Poradnia zdrowia psychicznego 4156
15. Poradnia terapii uzaleznien od alkoholu 1898
16. Poradnia terapii uzaleznien od substancji psych 252
17. Poradnia endokrynologiczna 3713
18. Poradnia potozniczo-ginekologiczna szpital 5015
Razem ‘ 88 855

REHABILITACIA LECZNICZA

Liczba zabiegow fizjoterapeutycznych 66 795

AMBULATORYINA OPIEKA SPECIALISTYCZNA (kosztochtonne)

LICZBA BADAN

Badania endoskopowe przewodu pokarmowego — gastroskopia 980
Badania endoskopowe przewodu pokarmowego — kolonoskopia 400
Badania tomografii komputerowej 2864
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BADANIA DIAGNOSTYCZNE
RTG 34839
TK 12833
USG 19934
MAMMOGRAFIA 7
RTG ZEBA 314
SPIROMETRIA 1374
HOLTER 1204
PROBY WYSILKOWE 571
EKG 3480
EEG 79
EMG 835
AUDIOMETRIA 1959
LABORTORIUM 468735

ZATRUDNIENIE W SPZOZ w MINSKU MAZOWIECKIM

Na dzien 31.12.2019 r. zatrudnienie wyniosto 663 0sdb, w tym 526 osdb na umowe o prace, 137 0s6b na

umowy cywilnoprawne.

PRZECIETNA LICZBA ZATRUDNIONYCH

W ROKU OBROTOWYM Z TYTULU UMOWY PRZECIETNA
0 PRACE LICZBA
WYSZCZEGOLNIENIE ZATRUDNIONYCH
w tym:
. W POPRZEDNIM
Ogotem . .
kobiety mezczyzni ROKU OBROTOWYM
Pracownicy zatrudnieni
na umoweg o pracg ogdtem 529 446 83 532
w tym:
Lekarze 57 31 26 59
Lekarze stomatolodzy 5 4 1 4
Inni z wyzszym 45 43 2 42
Pielegniarki i ratownicy medyczni 206 190 16 205
Potozne 39 39 0 35
Technicy medyczni 41 40 1 47
Pozostaty personel medyczny 58 57 1 55
Personel administracji, ekonomiczny i techniczny 43 32 11 49
Pracownicy gospodarczy i obstugi oraz nizszy 35 10 25 36
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NAJWAZNIEJSZE INWESTYCJE BUDOWLANO — MONTAZOWE ORAZ ZAKUPY INWESTYCYJINE W 2019 ROKU

II.

Modernizacja Pracowni Mammograficznej oraz zakup cyfrowego aparatu mammograficznego
— faczna warto$é: 974.226 zt, w tym: modernizacja pracowni - 184 746 zt i zakup mammografu: 789 480
zt, sfinansowanego w facznej kwocie 691.641,07 zt z dotacji budzetu: Powiatu Mifskiego, Gminy Jakubdw,
Halindw, Minsk Mazowiecki, Cegtow, Latowicz, Stanistawdw oraz Miasta Minsk Mazowiecki.

Pracownia Mammograficzna

Doposazenie Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim
w wysokospecjalistyczny sprzet i aparature medyczng w zakresie Podstawowej Opieki
Zdrowotnej i Ambulatoryjnej Opieki Zdrowotnej — warto$¢ zadania 3 649 185,22 zt

Do Pracowni Endoskopii zakupiono Videogastroskop, Videokolonoskop, tor wizyjny, diatermie
endoskopowg oraz myjnie do endoskopdéw. Pracownia Diagnostyki Obrazowej doposazona zostata w nowej
generacji aparat RTG oraz ucyfrowieniu poddano istniejagcy aparat. Poradnia Potozniczo-Ginekologicznej
wyposazona zostata w nowe aparaty KTG i USG.
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Wyposazenie pracowni Diagnostyki Obrazowej — nowy aparat RTG
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III.

v.

Dofinansowanie zakupu sprzetu medycznego dla Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim — wartos¢
zadania 359 957,40 zt.

W ramach realizacji zadania dokonano zakupu 5 kardiometrow, defibrylatora, respiratora, aparatu USG,
2 pomp infuzyjnych, 2 pulsoksymetréw oraz analizatora parametrow krytycznych.

Wyposazenie pomieszczen modernizacji szpitala Powiatowego

— wartos¢ zadania 1 225 761,88 zt.

W ramach realizacji zadania wykonano projekt zamienny budowlano-wykonczeniowy modernizacji
w zakresie pomieszczen przygotowywania positkow, poczekalni dla pacjentdow SOR do istniejacej
dokumentacji, utwardzono cze$¢ terenu wokdt Szpitala Powiatowego, wykonano przylacze kanalizacji
sanitarnej Budynku Pogotowia, dokonano modernizacji pomieszczern Pracowni RTG i Mammografii oraz
zrealizowano Modernizacje Oddziatu wewnetrznego — Remont zewnetrznej cze$¢ budynku oddziatu.
Odnowiona zostata elewacje wraz z ociepleniem. Dach budynku zostat ocieplony materiatem izolacyjnym
oraz wykonane zostaty remonty zadaszen budynku. Zamontowano nowe rury spustowe, zaimpregnowano
biobdjczg substancjg sciany budynku oraz natozony zostat tynk mozaikowy. Stolarka okienna i drzwiowa
ulegta wymianie, a zewnetrzna czes¢ budynku zostata doswietlona. Remont zostat finansowany z budzetu
Powiatu Minskiego.

Zakup sprzetu i aparatury medycznej — warto$¢ zadania 25 000,00 zt
W ramach realizacji zadania dokonano zakupu lasera biostymulujacego i aparatu do terapii
ultradzwiekowej do Pracowni rehabilitacji i fizykoterapii.

ZMODERNIZOWANE WYPOSAZENIE SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ]
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WSPOLPRACA Z SAMORZADAMI W ZAKRESIE OCHRONY ZDROWIA

II.

III.

Iv.

Projekt ,Poprawa stanu zdrowia w zakresie otytosci wsréd dzieci z klas I-VI z terenu powiatu
minskiego”, wspoffinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM
2014-2020. Realizatorem projektu jest Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Minsku
Mazowieckim. Projekt jest adresowany do dzieci z klas I-VI z podejrzeniem lub stwierdzong otytoscig,
zamieszkatych na terenie gmin powiatu minskiego: Minsk Mazowiecki, Katuszyn, Cegtéw, Debe Wielkie,
Dobre, Jakubdw, Latowicz, Mrozy, Siennica, Sulejowek i Stanistawow.

Wartos¢ catkowita projektu — 277 406, 25 zt (dofinansowanie ze srodkdéw UE — 221 925,00z, wktad
budzetu Panstwa 32 381,25 zt, wktad wiasny w projekcie 23 100,00 zt).

Projekt ,Poprawa stanu zdrowia w zakresie choréb kregostupa wsréd dzieci z klas I-VI
z terenu powiatu minskiego”, wspotfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WM 2014-2020. Projekt jest adresowany do dzieci z klas I-VI z podejrzeniem
lub stwierdzong chorobg kregostupa.

Wartosc¢ catkowita projektu — 427 893, 75 zt (dofinansowanie ze srodkow UE — 342 315,00 z, wktad
budzetu Panstwa 53 718,75 zt, wkitad wiasny w projekcie 31 860,00 zt).

Otwarcie Przychodni Filia nr 1 SPZOZ w Wolominie, ktora realizuje $wiadczenia z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej

Program bezplatnych szczepien profilaktycznych przeciwko rakowi szyjki macicy, rakowi
sromu, rakowi pochwy i brodawkom plciowym, wywotywanym przez wirusy HPV 6, 11, 16, 18,
dedykowany dla dziewczynek urodzonych w 2006 roku zamieszkaltych na terenie gminy
i miasta Minsk Mazowiecki finansowany ze S$rodkéw Gminy Mifnsk Mazowiecki oraz Miasta Minsk
Mazowiecki.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim oraz powiatowe jednostki pomocy spotecznej
wykonujg zadania powiatu w zakresie pomocy spotecznej, wspierania 0sob niepetnosprawnych, wspierania
rodziny, w tym przeciwdziatania przemocy w rodzinie, systemu pieczy zastepczej

Obszary dziatan powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim

Specjalistyczna Poradnia Rodzinna

W roku 2019 zespot Specjalistycznej Poradni Rodzinnej sktadat sie z 7 psychologéw, jedna z tych oséb ma
dodatkowo wyksztatcenie pedagogiczne. Psychologowie udzielajg wsparcia psychologicznego, korzystajac z
roznych szkét terapeutycznych, m.in. podejécia poznawczo-behawioralnego, psycho-dynamicznego, terapii
skoncentrowanej na rozwigzaniach, terapii motywujacej. Wykorzystywane formy i metody pracy odpowiadajg
na potrzeby klientdw i s dostosowywane do ich mozliwosci. Na biezgco uzupetniane byty zasoby diagnostyczne
W pojawiajgce sie nowosci z testdw i pomocy terapeutycznych. Oferta Poradni, rowniez w tym roku,
obejmowata psychoedukacje, poradnictwo i wsparcie psychologiczne, pomoc w kryzysie i towarzyszenie zatobie;
realizowane w spotkaniach indywidualnych, matzenskich/partnerskich, rodzinnych i grupowych. Czas
oczekiwania na spotkanie wynosit — jak w ubiegtych latach- od kilku dni do okoto miesigca, zaleznie od
mozliwosci czasowych o0sdb zgtaszajacych sie. W przypadkach wymagajacych niezwtocznej interwencji
konsultacje odbywaty sie tego samego dnia lub w ciggu 1-2 dni od zgtoszenia. Poradnia byta czynna od
poniedziatku do pigtku, od godziny 8.00 do godziny 19:00.

taczna liczba klientdw, ktorzy skorzystali z opieki psychologicznej wyniosta w 2019 roku 633 osoby, w tym 224
osoby z rodzin zastepczych, liczba porad 2901. Grupa osdb korzystajgcych z terapii rodzinnej lub
matzenskiej/partnerskiej liczyta 101 osab.

Wiek osob korzystajacych z pomocy oscylowat miedzy 3-75 lat. Najliczniejsza grupe stanowity osoby w wieku
30- 50 lat, w tym liczna grupa rodzicdw z rodzin naturalnych i zastepczych potrzebujacych konsultacji
wychowawczych w sprawach dzieci od wieku niemowlecego po okres adolescencji. WSrdd oséb korzystajgcych
z oferty Poradni, nadal przewazajg kobiety, ale zgtaszajg sie réwniez mezczyzni. Najwiecej osdb zgtasza
sie samodzielnie, kierujac sie potrzebg zmian swojej sytuacji. Nieco mniej liczng grupe stanowili klienci
kierowani przez pracownikéw socjalnych OPS (w tym Zespot ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w
ramach procedury Niebieskiej Karty) i PCPR, kuratoréw i sad, pedagogow szkolnych, policje, lekarzy rodzinnych
i psychiatrow (moze to wynika¢ z faktu zatrudniania w wiekszej niz dotad liczbie psychologéw w szkotach i
OPS-ach). Od lat kategorie problemdw, z ktérymi zgtaszaja sie klienci sg podobne:

- trudnosci w relacjach matzenskich, partnerskich (w tym homoseksualnych) i rodzinnych,

- problemy w radzeniu sobie z emocjami w codziennych sytuacjach zyciowych w $rodowisku domowym i/lub
zawodowym, a takze sgsiedzkim,

- klopoty wychowawcze z dzie¢mi i mtodzieza, w tym objetymi w rodzinng piecza zastepcza,

- konflikty w sytuacjach okotorozwodowych, w tym udzielanie wsparcia dzieciom,

- uzaleznienia, wspdtuzaleznienia oraz ograniczenia zwigzane z dorastaniem w rodzinie dysfunkcyjnej,

- sytuacje kryzysowe i trudnosciach adaptacyjne towarzyszgce zmianom w rodzinie, szkole/pracy,

-  przezywanie straty i zatoby, proby samobojcze,

—  zaburzenia lekowe i depresyjne

- utrata pracy lub dtugoterminowe bezrobocie oraz zwigzane z tym ubdstwo i nieporadno$¢ zyciowa,

—  sytuacja przewlektej lub terminalnej choroby- swojej lub cztonka rodziny.

—  trudnosci emocjonalne i zaburzenia psychiczne oraz kryzysy emocjonalne spowodowane pogorszeniem lub
zagrozeniem zdrowia wtasnego lub oséb bliskich,

—  zachowania agresywne i przemoc domowa.
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Wiekszos$¢ klientow uczestniczyta w wiecej niz jednym spotkaniu. Przecietny czas prowadzenia spotkan z
klientami wynosit ok. 4- 7 miesiecy. Osoby z bardziej skomplikowanymi problemami lub zaburzeniami korzystaty
ze wsparcia dtugoterminowo przez caty rok. Nieliczne osoby korzystajg z opieki psychologicznej nawet przez
kilka lat (z przerwami).

Spotkania o charakterze psycho-edukacyjnym- zwykle 2-4 spotkania, w czasie ktorych klient uzyskuje pomoc
w zaplanowaniu konkretnych zmian w swoim zachowaniu, co nastepnie podlega monitorowaniu czyli ocenie
tego co sie udato i a co trzeba jeszcze zmieni¢ (zmiany pozytywne sg wzmacniane).

W 2019 r. kontynuowano prowadzenie zaje¢ warsztatowych dla opiekundéw zastepczych; dla rodzin
spokrewnionych oraz rodzin niezawodowych i zawodowych. Celem zaje¢ bylo wzmacnianie i rozwijanie
kompetencji wychowawczych tej grupy osdb oraz wspieranie ich w opiece nad powierzonymi dzie¢mi, ktére
majg swoje zranienia i wymagdajg szczegolnej opieki i troski. kgcznie z tej formy zaje¢ skorzystato 87 osab.

Oprocz wymienionych wyzej form pomocy psychologowie Poradni byli zaangazowani w kwalifikowanie osdb
chetnych do uczestniczenia w szkoleniu programem PRIDE prowadzonym w PCPR w celu przygotowania do
petnienia opieki zastepczej oraz w badaniu i opiniowaniu kandydatow na opiekundw zastepczych, ktorzy
ukonczyli to szkolenie.

Psychologowie poradni zajmowali sie réwniez diagnozowaniem rodzin zastepczych bedacych pod opiekg PCPR
oraz 0sOb zwracajgcych sie do sadu w zwigzku z decyzja o sprawowaniu opieki zastepczej wobec
spokrewnionych dzieci i mtodziezy, w celu wydania opinii o posiadaniu odpowiednich predyspozycji i motywacji
do petnienia tej roli.

Jeden z psychologdéw jest trenerem Programu PRIDE, przygotowujgcego kandydatéw do rodzinnej pieczy
zastepczej. Trzech psychologdw Poradni petni role mediatora.

Osrodek Mediacji

PCPR jest wpisany na liste instytucji uprawnionych do prowadzenia postepowania mediacyjnego przy Sadzie
Okregowym w Siedlcach. Przeprowadzamy postepowania mediacyjne w sprawach rodzinnych, karnych i
nieletnich zlecane sagdownie oraz zgtaszane indywidualnie przez strony. W roku 2019 roku zespdt sktadat sie z 7
mediatoréw. Przeprowadzono 35 mediacje z wnioskéw indywidualnych oséb zainteresowanych poszukiwaniem
porozumienia ze swoimi bliskimi. Postepowania oprocz spotkan informacyjnych ze stronami obejmowaty
przecietnie od 2-3 spotkan mediacyjnych. Mediacje prowadzone sg w ramach wolontariatu.

Czas oczekiwania na rozpoczecie postepowania wynosit (w zaleznosci od dyspozycyjnosci stron w
proponowanych terminach) od tygodnia do miesigca.

Punkt Informacyjno — Konsultacyjny Do Spraw Uzaleznien

W okresie objetym sprawozdaniem tj. od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2019 roku, podczas petnienia
dyzuréw specjalisci udzielili 1003 porad dotyczacych aspektéw psychologicznych, terapeutycznych,
informacyjnych, edukacyjnych i natury prawnej. Wsrod w/w specjalistdw mamy: prawnikéw, doradce ds.
rodziny, doradce ds. 0séb niepetnosprawnych, policjanta, terapeute ds. uzaleznien, psychologéw i pedagoga.

Uwzgledniajgc miejsce zamieszkania osdb uzyskujacych pomoc w punkcie nalezy stwierdzi¢, ze byli to
mieszkancy catego powiatu minskiego. Niektérzy ze zgtaszajgcych sie pragneli zachowaé anonimowos¢ i w ten
sposéb warunkowali udzielenie pomocy. Analizujgc szczegdtowo ilos¢ oséb z terenu wybranych gmin
stwierdzono, co nastepuje:
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Liczba oséb korzystajgcych z porad Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego.

Lp. Gmina ' II kwartat | III kwartat | IV kwartat kv:a-ll't‘:’aly
kwartat
1. |Cegtéw 8 18 10 4 40
2. |Degbe Wielkie 15 10 11 4 40
3. |Dobre 3 4 2 2 1
4. (Halindw 4 2 5 2 13
5. |Jakubow 7 10 3 0 20
6. |Katuszyn 4 0 4 7 15
7. (Latowicz 4 9 6 1 20
8. |Mrozy 7 4 7 5 23
9. |Siennica 11 7 11 8 37
10. |Stanistawow 17 6 7 8 38
11. |[Sulejowek 3 0 1 3 7
12. [Miasto Minsk Mazowiecki 16 22 12 11 61
13. [Gmina Minsk Mazowiecki 182 151 183 152 668
14. [Osoby Anonimowe 4 2 4 0 10
RAZEM 285 245 266 207 1003

Doradca ds. rodziny jest cztonkiem Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie. Uczestniczyt w comiesiecznych posiedzeniach tego Zespotu oraz powotywanych w przez Zespét
grupach roboczych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Zadania Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych sg realizowane na podstawie
przyjetego w dniu 20 grudnia 2016 roku Uchwata Rady Powiatu Minskiego Nr XVIII/224/16 ,Powiatowego
Programu Dziatan na rzecz Oséb Niepetnosprawnych Powiatu Minskiego na lata 2017-2022". Plan finansowy
PFRON facznie na rehabilitacje spoteczng i zawodowa na 2019 rok wynidst 2.201.149,00 zt Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie realizuje wylacznie zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej. Na realizacje zadan z
zakresu rehabilitacji spotecznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymato w 2019 roku kwote
2.045.283,45 zi.
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Dofinansowanie uczestnictwa 0séb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych

Osoba niepeilnosprawna _Oplekun ] . Razem
niepetnosprawnej
Llcz,ba Kwota Llcz’ba Kwota Llcz,ba Kwota
osob osob osob
Doroste 0soby | g3 82.028 zt 27 25.025 z4 90 107.053 zt
niepetnosprawne
Dzieci i miodzieZ do 24 rz. |, 59.115,50 zt 39 36.481,50z | 81 95.597 zt
uczaca sie i niepracujaca
Razem 105 141.143,50 zt 56 61.506,50 zt 171 202.650 zt
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osdb niepetnosprawnych
Liczba os6b Kwota
Doroste osoby niepetnosprawne 1.021 76.605,12 zt
Dzieci niepetnosprawne 537 26.850 z
Razem 1558 103.455,12 zt

W zadaniu dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych — udzielono
dofinansowania do 26 imprez dla 0sdb niepetnosprawnych:

— Kampania Spoteczna ,Nasz Wspolny Swiat” Powiatowe Obchody Dnia Oséb Niepetnosprawnych i
Swiatowego Dnia Zespotu Downa ;

— X Powiatowy Integracyjny Turniej w Kregle Minsk Mazowiecki — Ignacéw 2019;
— Mazowiecki Turniej Hokeja Halowego Olimpiad Specjalnych Ignacéw 2019;

— XIV Przeglad Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowej ,Wesote Nutki”;

— ,Lato czeka!”- piknik integracyjny z okazji zakoriczenia roku terapeutycznego 2018/2019;
— Impreza integracyjna Spiewa¢ kazdy moze”™;

— Wyjazd turystyczno-krajoznawczy do Kazimierza Dolnego;

— VII Integracyjny Piknik z okazji Dnia Dziecka;

— Wyjazd integracyjny do Ustronia Morskiego;

— Impreza integracyjna Powitanie Lata ,Hawajskie rytmy i smaki”;

— W Krainie Ksiecia Kraka"— wycieczka edukacyjno-integracyjna;

— Integracyjny wyjazd wakacyjny ,Okuninka 2019”;

—  Spotkanie integracyjne z okazji Jubileuszu 10-lecia Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Minsku Mazowieckim;

— Impreza integracyjna ,Magiczna Jesien w Katach”;

—  Wyjazd turystyczno-krajoznawczy do Krakowa;

—  Spotkanie integracyjne z okazji Swiatowego Dnia Seniora, Os6b Niepetnosprawnych, Oséb Starszych;
— XX Powiatowe Jesienne Biegi Przetajowe Ignacow 2019;

— Spotkanie integracyjne ,Dzien Biatej Laski”;

— Integracyjna Spartakiada ,Mozesz wiecej”;

—  XII Integracyjny Koncert Mikotajkowy;

— ,Ho! Ho! Ho!- kubusiowe spotkanie mikotajkowe;

— XIV Integracyjny Turniej Warcabowy;
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— Spotkanie integracyjne ,Wigilia 2019”, Stowarzyszenie ,Krok Dalej”;

— ,Wigilijne spotkanie optatkowe”, Stowarzyszenie ,Mozesz Wiecej"”;

— ,Kolacja Wigilijna” spotkanie integracyjno-kulturalne Polskiego Zwigzku Niewidomych;
— Spotkanie optatkowe dla podopiecznych Stowarzyszenia , Dzieciom Rado$¢”.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow
Przedmioty
Sprzet rehabilitacyjny | ortopedyczne i srodki Razem
pomocnicze
Licz'ba Kwota w zt Licz'ba Kwota w zt Licz,ba Kwota w zt
0sob 0s6b 0sob
Dorosfe osoby 14 17.993,40 249 375.053,63 263 393.047,03
niepetnosprawne
Dzieci niepetnosprawne 6 8.156,40 39 83.455,95 45 91.612,35
Razem 20 26.149,80 288 458.509,58 308 484.659,38

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

Barie| LEHERT Barie
. ry komunikowaniu ) ry Razem
architektoniczne sl techniczne
Licz,ba Kwota w zt Licz,ba Kwota w zt Licz,ba Kwota w zt Licz,ba Kwota w zt
0sob 0sob 0sob 0sob
Doroste osoby 8 | 98280,62 6 | 9667,99 | 13 | 55947,53 | 27 | 163896,14
niepetnosprawne
Dzied - - 3 | 4854,40 - - 3 | 485440
niepetnosprawne
Razem 8 98280,62 9 14522,39 13 55947,53 30 168750,54

Na terenie powiatu minskiego funkcjonujg 2 warsztaty terapii zajeciowej dla 60 uczestnikow.
Zobowigzania dotyczace dofinansowania kosztow dziatania warsztatéw terapii zajeciowej

Warsztaty Terapii Warsztaty Terapii
Zajeciowej ,LEKO” Zajeciowej DWP CARITAS
w Okuniewie w Minsku Mazowieckim

Liczba oséb 30 30 60

Dofinansowanie ze $rodkow

WTZ na terenie

Powiatu Minskiego

! . 60.320 zt 60.320 zt 120.640 7t
budzetu powiatu
Zobowigzania dotyczace
dofinansowania kosztow 542.880 zt 542.880 zt 1.085.760 zt

dziatania WTZ ze $rodkow
PFRON

Razem srodki finansowe 603.200 zt 603.200 zt 1.206.400 z

74| Strona



X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Wsrdd zadan realizowanych ze Srodkéw PFRON przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sg jeszcze zadania
zlecane z art. 36 ustawy o rehabilitacji oraz dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-
przewodnika. W 2019 roku nie wptynat zaden wniosek o dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego.

Pilotazowy Program , Aktywny Samorzad”

Na mocy porozumienia z dnia 31 maja 2012 roku Powiat Minski przystgpit do realizacji pilotazowego programu
~Aktywny Samorzad” finansowanego ze $rodkow Panstwowego Funduszy Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.
Podstawg prawng uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Gtdwnym celem programu
jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentow pomocy w Zyciu
spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. Formy wsparcia realizowane w 2019 roku:

Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa:

1. Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu (adresowana
do 0sdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub 0séb ze znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu);

Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do os6b ze znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu);

Zadanie 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do osob ze znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu stuchu, w stopniu wymagajgcym korzystania z ustug
ttumacza jezyka migowego);

Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu (adresowana
do 0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu);

2. Obszar B —likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:
Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania
(adresowana do o0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub do oséb ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu wzroku lub obu rak);
Zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania;
Zadanie 3 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania
(adresowana do 0sdb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu wzroku);
Zadanie 4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania
(adresowana do 0sdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do 16 roku Zycia lub 0séb ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu i trudnosciami w
komunikowaniu sie za pomocg mowy);
Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu elektronicznego,
zakupionego w ramach programu (adresowana do 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku
zycia lub oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci);

3. Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie wodzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (adresowana do osob
z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci - do 16 roku Zzycia lub oséb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg uniemozliwiajgcg samodzielne poruszanie sie za pomocg wodzka
inwalidzkiego o napedzie recznym);

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wézka inwalidzkiego o
napedzie elektrycznym (adresowana do 0sdéb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub
0sbb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci);
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Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci (adresowana do o0sdb ze stopniem
niepetnosprawnosci);
Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne - co najmniej na III poziomie jakosci (adresowana do
0s0b ze stopniem niepetnosprawnosci);
Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzagdowania
elektrycznego do wozka recznego (adresowana do 0sob z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku
zycia lub o0sob ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu powodujaca
problemy w samodzielnym przemieszczaniu sie i posiadajgcych zgode lekarza specjalisty na uzytkowanie
przedmiotu dofinansowania);

4. Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej.

Modut IT — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

W 2019 roku tgcznie na realizacje wszystkich modutéw i obszaréw powiat otrzymat: 335849,00 zt w tym:

— Modut I -189 740,00 zt.
— Modut II - 125 616,00 zt.

— koszty zwigzane z obstuga programu, promocja i ewaluacja: 20 493,00 zt

Realizacja pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad” w 2019 roku

Obszar Liczba Liczba wnioskow Przyznana
Modut wsparcia i ztozonych rozpatrzonych kwota Wyplacone .
zadanie whnioskow pozytywnie dofinasowania dofinansowanie
A-1 2 2 20 000,00 zt. 10 000,00 zt.
A-2 0 0 0,00 zt. 0,00 zt.
A-3 0 0 0,00 zt. 0,00 zt.
A-4 0 0 0,00 z. 0,00 zh.
B-1 5 5 40 818,00 zt. 32 297,00 zh.
B-2 0 0 0,00 zt. 0,00 zt.
B-3 2 2 7 937,00 zt. 7 937,00 zt.
Modut I B-4 2 2 5 000,00 z. 0,00 zh.
B-5 0 0 0,00 zt. 0,00 zt.
C1 9 6 59 890,00 zi. 49 890,00 zt.
C-2 4 4 11 810,00 zt. 3 500,00 z.
C3 2 2 30 900,00 zt. 0,00 zt.
Cc4 0 0 0,00 zt. 0,00 zt.
C-5 3 3 13 385,00 zt. 13 385,00 z.
D 0 0 0,00 zh. 0,00 zh.
Modut 11 41 41 125 616,00 zt. 89 689,00 zi.
Razem 70 67 315 356,00 zi. 206 6983,00 zi.
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~Program wyréwnywania rézni¢ miedzy regionami III"”

W 2019 roku Powiat Minski przystgpit do realizacji ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami III”
dofinansowywanego ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Celem strategicznym programu jest wyrdwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu osdb niepetnosprawnych
do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem osob zamieszkujgcych regiony stabiej
rozwiniete gospodarczo i spotecznie.

Dofinansowaniem ze Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu mogty byc objete, w ramach:

— obszar B - likwidacja barier w urzedach, placowkach edukacyjnych lub $rodowiskowych domach
samopomocy w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania;

—  obszar C - tworzenie spdtdzielni socjalnych oséb prawnych;

— obszar D - likwidacja barier transportowych;

— obszar E - dofinansowanie wymaganego wkfadu wiasnego w projektach dotyczacych aktywizacji i/lub
integracji osob niepetnosprawnych;

- obszar F — tworzenie warsztatow terapii zajeciowej;

— obszar G — skierowanie do powiatdw poza algorytmem dodatkowych Srodkdw na finansowanie zadan
ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych.

W ramach niniejszego programu Powiat Minski ztozyt do Oddzialu Mazowieckiego PFRON wystapienie o
dofinansowanie do wnioskéw ztozonych przez gmine Halinéw o dofinansowanie projektéw w ramach obszaru
B - na likwidacje barier w urzedach, placowkach edukacyjnych lub $rodowiskowych domach samopomocy w
zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania.

—  zakupu i montazu windy w budynku Domu Kultury w Halinowie,
-~ zakupu i montazu windy w budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Halinowie.

Po weryfikacji przedtozonych dokumentdw, wystagpienie w sprawie uczestnictwa w w/w programie w realizacje
obszaru B zostato zweryfikowane negatywnie przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z
uwagi na fakt, ze Dom Kultury nie dziata w oparciu o przepisy Ustawy o Os$wiacie, wobec czego nie jest
placéwka oswiatowa. Negatywna opinia dotyczyta réwniez projektu zamontowania windy w Osrodku Pomocy
Spotecznej, gdyz katalog dziatan prowadzonych przez osrodek pomocy spotecznej w Halinowie nie pozwala
zakwalifikowac ich do dofinansowania w ramach obszaru B ww. programu.

Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepetnosprawnych

Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osdb Niepetnosprawnych zostata powotana Zarzadzeniem Nr 34/2003
Starosty Minskiego z dnia 30 lipca 2003 roku. Kadencja Rady trwa 4 lata. Zarzadzeniem Nr 32/15 Starosty
Minskiego z dnia 09 pazdziernika 2019 roku zostat powotany nowy skfad osobowy cztonkéw Rady czwartej
kadencji. W roku 2019 Rada obradowata na czterech posiedzeniach. Gtéwnym celem spotkan Rady byto
wydanie opinii w sprawie podziatu i przesunie¢ $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych na poszczegdinych zadaniach z algorytmu, opiniowanie wnioskéw do ,Programu
wyréwnywania réznic miedzy regionami III” oraz wydanie opinii na temat wprowadzenia Zarzadzen dotyczacych
sposobu rozpatrywania wnioskow i przyznawania dofinansowania ze srodkow PFRON.

Wypoczynek letni dzieci i mlodziezy

Choragiew Mazowiecka ZHP w Ptocku jest bezposrednim organizatorem programu profilaktyczno-
terapeutycznego dla dzieci i mtodziezy z rodzin niewydolnych wychowawczo, dotknietych skutkami alkoholizmu
pn. ,Pogodne Lato”. W programie biorg udziat dzieci i mtodziez w wieku od 8 do 15 lat z terenu 35 powiatow
wojewodztwa mazowieckiego. W terminie od 1 lipca 2019 roku do dnia 15 lipca 2019 roku z Powiatu Minskiego
w ramach programu wyjechato 43 dzieci na obdz harcerski w Lubiatowie, woj. pomorskie.
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Domy Pomocy Spotecznej

Domy Pomocy Spotecznej sg jednostkami, ktorych zadaniem jest zaspakajanie ich mieszkancom niezbednych
potrzeb bytowych, opiekunczych, edukacyjnych, spotecznych i religijnych, przy uwzglednieniu wolnosci,
intymnosci, godnosci i poczucia bezpieczenstwa.

Sg to jednostki, ktdre zapewniajg oprocz miejsca pobytu, wyzywienia i odziezy takze ustugi opiekuncze,
polegajace na pielegnacji i pomocy w wykonywaniu podstawowych czynnosci zyciowych oraz przy zatatwianiu
spraw osobistych. Domy prowadzg rowniez inne ustugi wspomagajace, polegajgce miedzy innymi na
prowadzeniu terapii zajeciowej, podnoszeniu sprawnosci, zaspakajaniu potrzeb religijnych i kulturalnych jej
mieszkancow.

Powiat minski posiada trzy, funkcjonujace domy pomocy spotecznej. Wszystkie domy w powiecie posiadaja

wymagane standardy i zezwolenia na prowadzenie domu. Kazdy z doméw ma okreslony typ w zaleznosci od

schorzen podopiecznych, i tak:

— Dom Pomocy Spotecznej $w. Jozefa w Mieni — przeznaczony jest dla osob przewlekle somatycznie chorych
(40 miejsc) i przewlekle psychicznie chorych (140 miejsc), fgcznie 180 miejsc;

— Dom Pomocy  Spotecznej  ,Jedlina” w Mieni —  przeznaczony jest dla kobiet
i mezczyzn niepetnosprawnych intelektualnie (108 miejsc);

— Dom Pomocy Spotecznej w Katach — przeznaczony jest dla dzieci, mitodziezy oraz osob dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie (50 miejsc).

Wykorzystanie miejsc w domach pomocy spotecznej (stan na dzien 31 grudnia 2019 roku):

Liczba Liczba osdob . Liczba osob .
. . . . Liczba . Liczba
Nazwa i adres miejsc korzystajacych , przyjetych .
Lp. , . . zgonow o0sob
placowki w Z miejsc i rezvanacii do DPS oczekuiacvch
placowce w 2019 r ygnacj w 2019 r. Jacy
DPS Sw. J6zefa 180 207 27 29 6
1. w Mieni
DPS ,Jedlina” 108 110 5 3 1
2. w Mieni
3. DPS 50 54 3 3 1
w Katach
RAZEM 338 371 35 35 8

Wysoko$¢ dotacji celowej na realizacje biezacych zadan powiatu w domach pomocy spotecznej w 2019 r.
wyniosta 3200,00 zt w przeliczeniu na jednego mieszkanca (w 2018 byto to 2700,00 zt, a w 2017 - 2500,00 zt)
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Koszt utrzymania mieszkanica w domach pomocy spotecznej zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Minskiego
w sprawie ustalenia miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca w latach 2017-2019:

Lp. Nazwa placowki 2017 rok 2018 rok 2019 rok
L | DPSéw. Jozefa w Mieni 3 436,00 3 632,99 4131,08
DPS ,Jedlina” w Mieni 3172,00 3 501,00 3 891,00
2.
DPS w Katach 3 886,21 4 177,57 4 485,97
3.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje biezacy nadzér nad funkcjonowaniem domdéw pomocy
spotecznej i sporzadza miesieczne, kwartalne, pdtroczne i roczne sprawozdania dotyczace funkcjonowania
domdw pomocy spotecznej. Ponadto w 2019 r. w ramach swoich kompetencji PCPR zatatwiato nastepujgce
sprawy:

rozpatrywanie wnioskow o przeniesienie do innego domu pomocy spotecznej — 0;

udzielanie informacji o mozliwosciach przyjecia do domdéw pomocy spotecznej funkcjonujgcych na terenie
powiatu minskiego i innych powiatéw — 53;

ilo$¢ wystawionych decyzji zmieniajgcych odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej — 129;
przeprowadzanie kontroli z upowaznienia Starosty - 1;

Osrodek Interwencji Kryzysowej dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

Zadaniem Osrodka Interwencji Kryzysowej jest udzielenie pomocy, wsparcia, czasowego schronienia osobom
znajdujacym sie w sytuacji kryzysowej zwigzanej z przemocg w rodzinie. Zadanie to realizowane jest poprzez
prowadzenie nastepujacych form pracy z klientem:

pierwszy kontakt z klientem — w trakcie takiego spotkania wstepnie diagnozuje sie problem, omawia
mozliwosci dziatania w danym przypadku i udziela wsparcia,

porady i konsultacje psychologiczne — porady i konsultacje mogg by¢ jednorazowe lub roztozone na etapy,
moga dotyczy¢ probleméw przemocy, rodzinnych, matzenskich, wychowawczych, osobistych itp.

rozmowy wspierajace - okreslenie problemu i poszukiwanie mozliwych rozwigzan, kierowanie do placéwek
specjalistycznych, wypetnianie dokumentdw, pisanie podan i wnioskow, poszukiwanie ofert pracy,
wykonywanie telefondéw w sprawie pracy,

interwencja kryzysowa w nagtych zdarzeniach — interwencja i pomoc psychologiczna osobom i rodzinom
znajdujacym sie w nagtym lub przewlektym kryzysie,

hostel — bezpieczne schronienie w sytuacji, gdy bezpieczenstwo klientek i ich dzieci w domu rodzinnym
jest zagrozone.
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. . Liczba
Lp. Nazwa Liczba Liczba os6b tlc;ba L'_CZba
miejsc korzystajacych Ll mezczyzn dzieci
1. OIK - 52 43 9 0
2. Hostel 7 17 6 1 10
RAZEM 7 69 49 10 10

Osrodek Interwencji Kryzysowej Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej przeznaczony jest przede wszystkim dla
ofiar przemocy w rodzinie. Osoby trafiajgce do Osrodka to kobiety z dzie¢mi, ktdre doswiadczajg realnego
zagrozenia zycia lub zdrowia. Inne powody, dla ktdrych osoby zgtaszajg sie do Osrodka Interwencji Kryzysowej
to: problemy finansowe, problemy wychowawcze i matzenskie, naduzywanie alkoholu przez osoby z rodziny,
problemy w wyrazaniu ztosci, zaburzenia psychiczne, osobowosci. Osrodek Interwencji Kryzysowej w okresie
sprawozdawczym udzielit pomocy 52 osobom. Do form pomocy udzielanej indywidualnie klientom w naszym
Osrodku zalicza sie:
- pierwszy  kontakt - diagnoza  wstepna  problemu, = omodwienie
w danym przypadku — 35 os6b po raz pierwszy zglosily sie do Osrodka,
- rozmowy wspierajgce - wsparcie dla klientow (wystuchanie, klaryfikacja i okreslenie problemu, mozliwe
sposoby rozwigzania), kierowanie na konsultacje psychologiczne, terapie indywidualng lub do innych
Osrodkéw, pomoc w pisaniu wnioskdw i wypetnianiu dokumentdw, poszukanie pracy— 52 osob,
— terapia indywidualna-  konsultacje = psychologiczne -  poradnictwo,  konsultacje
i par matzenskich, terapia krotkoterminowa— 43 osoby,
- interwencja kryzysowa - pomoc dla oséb lub rodzin znajdujacych sie w nagtym kryzysie — 7 rodzin
(6 kobiet, 1 mezczyzna i 10 dzieci);
—  bezpieczne schronienie /Hostel Osrodka/-praca z mieszkancami hostelu- 17 oséb,

mozliwosci  dziatania

rodzinne

Programem Skrzydla zostato objetych troje dzieci. Program Skrzydta wspiera finansowo uczniéw szkot
podstawowych, gimnazjalnych i licealnych, ktorych edukacja jest zagrozona przez szczegdinie trudng sytuacje
materialng oraz tych, ktorzy znalezli sie w wyjatkowo trudnej sytuacji losowe;j.

Wirtualna Choinka akcjg objete zostaty dwie rodziny. Akcja Wirtualna Choinka skierowana jest do rodzin,
ktore znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Przez caty rok 2019 sukcesywnie na terenie Os$rodka Interwencji Kryzysowej byta wydawana uzywana odziez,
ktéra byta oddawana do Osrodka przez osoby prywatne. Wydawane réwniez byty $rodki czystosci i Srodki
higieniczne. Z pomocy tej korzystaty réwniez klientki, ktére przebywaty w Hostelu OIK.

Kierownik placéwki, jako przedstawiciel Osrodka Interwencji Kryzysowej Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej
brat udziat w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego w Mifsku Mazowieckim i grupach roboczych. W
ramach pracy Osrodka dwukrotnie zostata wszczeta procedura Niebieska Karta.

Osrodki Wsparcia Dziennego

Srodowiskowy dom samopomocy jest dziennym oérodkiem wsparcia dla 0séb niepetnosprawnych majacych

trudnosci w samodzielnej egzystencji i funkcjonowaniu spotecznym. Dziatania domu obejmuja terapie zajeciowa,

treningi umiejetnosci zyciowych i spotecznych, terapie indywidualng i grupowg oraz zwiekszenie aktywnosci

spotecznej uczestnikow. Zajecia prowadzone w Osrodku maja na celu pomoc w:

- wyksztatceniu umiejetnosci radzenia sobie z doswiadczeniem choroby psychicznej;

—  zapewnieniu mozliwosci dzielenia sie wiasnymi przezyciami z innymi
z do$wiadczeniem choroby psychicznej;

osobami
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— rozwijaniu  pewnosci poczucia siebie i poczucia wlasnych mozliwosci  w  kontaktach
Z ludzmi;
- poszukiwaniu rozwigzan dla przezywanych trudnosci;
- zwiekszeniu wtasnej aktywnosci i rozwoju zainteresowan;
—  rozwijaniu umiejetnosci spotecznych;
- rozwijaniu bardziej satysfakcjonujgcych relacji z innymi ludzmi.
Na podstawie Porozumien zawartych pomiedzy Wojewoda Mazowieckim a Powiatem Minskim, Powiat realizuje
zadania zwigzane z prowadzeniem i organizacjg trzech Srodowiskowych doméw samopomocy przeznaczonych
dla osob:
—  z zaburzeniami psychicznymi,
— niepetnosprawnych intelektualnie,
—  z zaburzeniami psychicznymi — ze spektrum autyzmu i niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje biezacy nadzor nad funkcjonowaniem srodowiskowych domoéw
samopomocy i sporzadza miesieczne, kwartalne, poétroczne i roczne sprawozdania dotyczace funkcjonowania
$rodowiskowych domoéw samopomocy. Ponadto w 2019 r. w ramach kompetencji PCPR wykonano:
— rozpatrywanie wnioskdw o skierowanie do Srodowiskowych doméw samopomocy — 108;
— rozpatrywanie wnioskdbw o czesciowe lub catkowite zwolnienie z odpfatnosci za pobyt
w osrodku wsparcia — 4;
— przeprowadzanie kontroli z upowaznienia Starosty - 1.

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi

Jest osrodkiem wsparcia dziennego dla 30 osob przewlekle psychicznie chorych. Osrodek funkcjonuje od 2003
roku. Prowadzony jest przez CARITAS Diecezji Warszawsko - Praskiej na zlecenie powiatu a jego siedziba jest
budynek przy ul. Koscielnej 18 w Minsku Mazowieckim. Do Osrodka kierowane sg osoby na podstawie decyzji
administracyjnej wydanej z upowaznienia Starosty przez Dyrektora PCPR. Odptatnos¢ za pobyt w o$rodku zalezy
od spetniania kryteriow dochodowych stosowanych w pomocy spotecznej. W 2019 r. z ustug Osrodka korzystaty
34 osoby. Stan na dzien 31 grudnia 2019 rok — 28 oséb. W 2019 r. Osrodek nie korzystat z dofinansowania z
rezerwy celowej budzetu panstwa na uczestnikdw z programu ,Za zyciem”. W sierpniu tego roku osrodek
zorganizowat obdz terapeutyczny dla uczestnikéw SDS.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy

Osrodek przeznaczony dla 42 dorostych oséb z uposledzeniem umystowym prowadzony przez Powiat Mifski.
Jego siedziba miesci sie przy ul. Gen. K. Sosnkowskiego 43 w Minsku Mazowieckim. Do Osrodka kierowane sg
osoby na podstawie decyzji administracyjnej. Odptatnos¢ za ustugi $wiadczone przez osrodek ustalana jest w
oparciu o kryterium dochodowe zgodnie z art. 51b ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2018r. poz. 1508 ze zm.). Z ustug Osrodka w 2019 r. korzystato 44 uczestnikéw. Stan na dzien 31 grudnia
2019 r. to 43 uczestnikdw.

Za posrednictwem Wojewody Mazowieckiego Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w 2019 r. otrzymat
kwote 61 425,00 zt ze Srodkow z rezerwy celowej budzetu panstwa w 2019 r. na uczestnikéw z programu ,Za
zyciem” (art. 51c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej), ktdra zostata przeznaczona na ustugi logopedyczne i
fizjoterapeutyczne (grupowe i indywidualne), szkolenia pracownikdéw oraz zakup materiatdw, wyposazenia i
sprzetu niezbednego do pracy z osobami ze spektrum autyzmu i osobami ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami.

W ramach porozumienia zawartego ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych i Niedostosowanych
Spotecznie ,Sigma” Osrodek uzyskat dofinansowanie ze $rodkdw PFRON na zadanie: organizacja spotkania
integracyjnego z okazji jubileuszu 10 — lecia Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Minsku
Mazowieckim w terminie 05.06.2019 r. w kwocie 10 000 z.
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W ramach umowy zawartej pomiedzy PFRON a Powiatem Minskim na realizacje projektu w zakresie programu
~Wyréwnywanie rdznic miedzy regionami III” w obszarze D pozyskane zostato dofinansowanie w wysokosci 80
000 zt na zakup dziewiecioosobowego samochodu do przewozu osdb niepetnosprawnych. Dodatkowo na w/w
cel uzyskane zostato dofinansowanie z budzetu Wojewody Mazowieckiego w wysokosci 70 000 zt. (z czego
wydatkowano 64 758,70 zt.).

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi — ze spektrum autyzmu
lub niepelnosprawnosciami sprzezonymi

Jest osrodkiem wsparcia dziennego dla 15 osdb z zaburzeniami psychicznymi — ze spektrum autyzmu lub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Prowadzony jest przez CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej na zlecenie
powiatu, a jego siedzibg jest budynek przy ul. Licealnej 3 w Mrozach. Do Osrodka kierowane sg osoby na
podstawie decyzji administracyjnej wydanej z upowaznienia Starosty przez Dyrektora PCPR. Odptatno$¢ za
pobyt w osrodku zalezy od spetniania kryteriéw dochodowych stosowanych w pomocy spoteczne;j.

W 2019 r. z ustug Osrodka korzystato 18 osdb. Stan na dzien 31 grudnia 2019 rok — 18 osob. Osrodek w roku
2019 otrzymat 10 000,00 zt., s3 to dodatkowe Srodki finansowe w rozdziale 85203 przeznaczone na osiggniecie
standardéw zgodnych z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
Srodowiskowych domdéw samopomocy. Przyznana kwota zostata przeznaczona na zakup sprzetu do pracowni
fizjoterapii tj. zakupiono rower stacjonarny (rehabilitacyjny), dwa rowery trojkotowe oraz rower dwukotowy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mrozach dziata w oparciu o art. 51c ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r., poz. 1507 z poz. zm.) z tego tytutu w 2019 r. otrzymat zwiekszong
dotacje o kwote 79 275,00 z.

Realizacja Programéw Konkursowych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od kilu lat bierze udziat w licznych programach konkursowych
ogtaszanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Mazowiecki Urzad Wojewddzki Wydziat Polityki
Spotecznej. Na realizacje tych programéw Centrum otrzymywato srodki finansowe. W 2019 roku realizowano:

- Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie. Cele zatozone w programie: powstrzymanie sie od stosowania przemocy, wyéwiczenie
nieagresywnych sposobdéw redukowania napie¢, nabycie $wiadomosci skutkdw zachowan agresywnych,
zmotywowanie do diagnozy uzaleznienia od alkoholu i podjecie leczenia odwykowego. W 2019 roku
objetych programem zostato 10 osdb.

- Program psychologiczno-terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc w rodzinie. W 2019 roku
objetych programem zostato 6 osab.

— Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej — ,Asystent Rodziny i Koordynator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej”;

- Projekt ,Postaw na siebie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3.4
Ksztatcenie oraz doskonalenie zawodowe o0sob dorostych. Cel gtéwny projektu to aktywizacja spoteczno-
zawodowa 48 wychowankéw pieczy zastepczej a jego cele szczegdtowe to: podniesienie kompetencji
spotecznych przez uczestnikow projektu, podniesienie poziomu funkcjonowania psychofizycznego,
zwiekszenie integracji uczestnikédw z otoczeniem poprzez uczestnictwo w zyciu spotecznym, nawigzanie
nowych znajomosci, zwiekszenie potencjatu zawodowego poprzez nabycie kwalifikacji lub kompetencii,
podjecie zatrudnienia przez uczestnikow projektu. W 2019 roku w projekcie brato udziat 16 osob.
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Powiatowy Zespo6t Do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

Do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Minsku Mazowieckim w 2019 roku
wplyneto ogétem 2225 wnioskdw, z tego 1825 wnioskdw od osdb powyzej 16 roku zycia, w celu:

Osoby powyzej 16 roku zycia.

Cel zlozenia wniosku Liczba
Lp.
s Odpowiednie zatrudnienie 426
2. | Szkolenie 9
3. | Uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowej 25
4. | Koniecznos¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $Srodki pomocnicze 234
Korzystanie z systemu $rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystenciji /
5. . . L, . . 381
korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych/
6. | Zasitek pielegnacyjny 195
7. | Korzystanie z karty parkingowej 350
Inne(ulgi telekomunikacyjne, ulgi w podatku dochodowym, ulgi PKP i
8. 205
PKS, prawo do zamieszkiwania w oddzielnym pokoju, iinne)
9. |RAZEM 1825

- 400 wnioskow od osob do 16 roku zycia w celu zaliczenia ich do o0sdb niepetnosprawnych,
z tego dotyczacych:

Osoby przed 16 rokiem zycia.

Lp- Cel ztozenia wniosku Liczba
1. Zasitek pielegnacyjny 374
2. | Zasitek staty 12
Inne (przedtuzenie urlopu wychowawczego, karta parkingowa,

3. i ; S 14
zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, rehabilitacja)
RAZEM 400

W 2019 roku Powiatowy Zespét wydat osobom powyzej 16 roku zycia 1659 orzeczen
o0 stopniu niepetnosprawnosci, z tego:

- 47 to orzeczenia o niezaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych,
- 93 orzeczenia 0 odmowie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci,
- 1519 decyzji pozytywnych czyli orzeczen z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci.
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Liczba wydanych orzeczen wg stopni niepetnosprawnosci - osoby powyzej 16 roku zycia.

STOPIEN NIEPELNOSPRAWNOSCI WIEK PLEC
znaczny | umiarkowany | lekki Razem | 16-25 | 26-40 | 41-60 | 61 i wiecej K M
496 586 437 1519 135 175 504 705 737 782

W 2019 roku Powiatowy Zesp6t osobom do 16 roku zycia wydat ogdtem 387 orzeczen, z tego:
- 347 to decyzje pozytywne - orzeczenia o zaliczeniu do osob niepetnosprawnych,
- 40 negatywne - orzeczenia o niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
- 0 orzeczenia 0 odmowie ustalenia niepetnosprawnosci.

Liczba wydanych orzeczen wg wieku i ptci - osoby przed 16 rokiem zycia.

PLEC
RAZEM WIEK
liczba orzeczen 0-3lat 4-7lat 8 —16 lat K M
347 80 108 159 119 228

Powiatowy Zesp6t w Minsku Mazowieckim w roku 2019 przyjat 196 odwotan od wydanych orzeczen, z czego
194 odwotan zostato przestanych do rozpatrzenia przez II-gg instancje czyli Wojewddzki Zespdt do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Warszawie, z ktérych Wojewddzki Zespot:

— 104 orzeczen utrzymat w mocy,

— 43 orzeczen uchylit w catos¢ lub czesci,

— 11 spraw pozostawit bez rozpoznania (osoby nie zgtosity sie na posiedzenie sktadu orzekajgcego w
Wojewodzkim Zespole w Warszawie),

— 1 odwotanie Wojewddzki Zespot przestat do ponownego rozpatrzenia,

— 1 odwotanie Wojewddzki Zespdt odmowit przywrdcenia terminu do odwotania,

— 34 odwotan oczekuje na rozpatrzenie przez Zespot w Warszawie.

W  ramach  samokontroli 2 odwotania  zostaty  rozpatrzone  przez  Powiatowy  Zespdt
w Minsku Mazowieckim.

Do konca 2019 roku Powiatowy Zespot w Minsku Mazowieckim wydat osobom niepetnosprawnym 1001
legitymacji uprawniajgcych do korzystania z ulg i uprawnien na podstawie odrebnych przepisow (w tym
ulgowych przejazdéw PKS, PKP i ulg w komunikacji miejskiej na terenie Warszawy), w tym 198 legitymacji dla
0s6b przed 16 rokiem Zzycia i 803 legitymacje osobom po 16 roku zycia.

W 2019 roku Przewodniczacy Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Minsku
Mazowieckim wydat ogdtem 443 kart parkingowych dla oséb niepetnosprawnych, w tym 5 dla placdwek.

Organizator Pieczy Zastepczej

Instytucjonalna piecza zastepcza

Na terenie Powiatu Minskiego, we wspOtpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 2019 roku,
funkcjonowaty dwie catodobowe placdwki opiekurczo-wychowawcze zapewniajace opieke dzieciom catkowicie
lub czesciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej. W 2019 roku zakoriczono budowe nowego Domu Dziecka w
Minsku Mazowieckim, uruchomionego w marcu 2020 r. Placéwka zostata wyposazona w podstawowe meble i
sprzet RTV i AGD.
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Dom Dziecka w Falbogach

Jest to catodobowa placéwka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, prowadzona przez Powiat Minski.
Liczba miejsc — 30 Placowka zostata wpisana do rejestru placowek opiekunczo-wychowawczych wojewddztwa
mazowieckiego. Sredni miesieczny koszt utrzymania w placéwce w roku 2019 wynosit 4 246,54 zt (Zarzadzenie
Nr 11/19 Starosty Minskiego z dnia 10 lutego 2019 roku).

W okresie sprawozdawczym Dom Dziecka w Falbogach zapewniat catodobowg opieke 37 dzieciom. Stan
osobowy na dzien 31 grudnia 2019 roku — 29 dzieci.

Dom Dziecka im. Matki Weroniki w Siennicy

Jest catodobowg placowka opiekunczo — wychowawczg typu socjalizacyjnego, prowadzong przez Zgromadzenie
Sidstr Kapucynek NSJ na zlecenie Powiatu Minskiego. Liczba miejsc — 14. Placowka wpisana do rejestru
placéwek opiekunczo-wychowawczych wojewddztwa mazowieckiego. Na podstawie Decyzji Wojewody
Mazowieckiego Nr 4/2008 z dnia 15 kwietnia 2008 roku zgromadzenie uzyskato zgode na prowadzenie placowki
na czas nieokreslony. W roku 2019 Sredni miesieczny koszt utrzymania w Placowce ustalony na podstawie
Zarzadzenia Nr 12/19 Starosty Minskiego z dnia 20 lutego 2019 roku wynosit 3019,00 zt. W okresie
sprawozdawczym Dom Dziecka zapewniat catodobowa opieke 12 dzieci. Stan osobowy na dzien 31 grudnia
2019 roku - 12 dzieci.

Kierowanie dzieci do placowek opiekunczo-wychowawczych

W 2019 roku, na podstawie orzeczen sagdowych wszczeto postepowanie o umieszczenie dzieci w catodobowych

placéwkach opiekunczo -wychowawczych. Do placowek w 2019 roku skierowano 14 dzieci w tym:

— 8 dzieci do Domu Dziecka im. Matki Weroniki w Siennicy (wzgledem jednego dziecka zostato zmienione
postanowienie Sadu, na mocy ktérego zostato przeniesione do rodziny zastepczej; wzgledem jednego
dziecka miato miejsce zrzeczenie wiadzy rodzicielskiej oraz zgtoszenie do adopcji)

— 3 dzieci do Domu Dziecka w Falbogach (w tym jedno dziecko zostato przeniesione z innej placowki
opiekunczo- wychowawczej poza powiatem)

— 2 dzieci umieszczono w placdwkach opiekuriczo — wychowawczych poza terenem powiatu z powodu braku
wolnych miejsc w instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie powiatu minskiego

— 1 dziecko zostato umieszczone w Interwencyjnym Osrodku Preadopcyjnym na terenie innego powiatu.

Porozumienia

Powiat Minski, wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w placowce, zawart
porozumienia zobowigzujgce do ponoszenia odptatnosci za pobyt dzieci w placdwkach na terenie innych
powiatéw.

Dzieci z terenu Powiatu Minskiego przebywajace w 2019 roku w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie innych powiatéw.

Liczba dzieci przebywajacych = Ca]

Wyszczegolnienie w Iac6wk:ch wy;vo:{:cry Stan na dzien

5 ' 31.12.2019 r.
Miasto Szczecin 1 1
Powiat Przasnyski 1 1
Powiat Wolomin 3 3
Powiat Garwolinski 1 1
Powiat Lipski 1 1

85 |Strona



X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Powiat Siedice 1 0
Wojewodztwo Mazowieckie 1 1
RAZEM 9 8

W 2019 roku realizowano réwniez porozumienia zobowigzujgce inne powiaty z tytutu odptatnosci za pobyt dzieci
w placdwkach na terenie Powiatu Minskiego.

Dzieci z terenu innych powiatéw przebywajace w placdwkach opiekurczo-wychowawczych na terenie Powiatu
Minskiego.

Dom Dziecka w Falbogach Dom Dziecka w Siennicy
Wyszczegolnienie - Powiaty

Liczba dzieci Stan na dzienh Liczba dzieci | Stan na dzien
w 2019 roku 31.12.2019 w 2019 roku 31.12.2019
Powiat Garwolinski 1 1
Powiat Plocki 1 0
Powiat Plonski 3 1
Powiat Zyrardowski 2 2
Razem 6 3 1 1

Pomoc w usamodzielnieniu.

W 2019 roku realizowano pomoc pieniezng dla wychowankdéw placéwek opiekuriczo-wychowawczych na:

— usamodzielnienie — 3 wychowankéw, w tym: 2 wychowankdw Domu Dziecka i 1 wychowanek
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego

- kontynuowanie nauki, w tym: 9 wychowankéw Domu Dziecka, 3 wychowankéw Miodziezowych Osrodkéw
Wychowawczych i 1 wychowanka Specjalnego Osrodka Wychowawczego

- zagospodarowanie - 3 wychowankéw, w tym: 2 wychowankéw Domu Dziecka i 1 wychowanka
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego

Wzgledem 1 wychowanka podjeto prace socjalng w formie wsparcia i pomocy majacej na celu integracje ze

$rodowiskiem i przystosowaniem sie do zycia po opuszczeniu placéwki opiekunczo - wychowawcze;j.

Najwiekszg przeszkoda w zyciowym usamodzielnieniu i integracji ze Srodowiskiem osdb opuszczajgcych
placéwki opiekunczo-wychowawcze jest brak mieszkania.

Rodzinna Piecza Zastepcza

Rodzinna piecza zastepcza jest formg zapewnienia opieki dziecku pozbawionemu catkowicie lub czesciowo
opieki rodzicielskiej. Jest to przejsciowa - okresowa forma opieki nad dzieckiem. W rodzinach zastepczych
umieszcza sie dzieci, ktdrych rodzice zostali trwale lub czasowo pozbawieni praw rodzicielskich lub gdy wtadza
ta zostata im ograniczona lub zawieszona. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nastepuje na podstawie
orzeczenia sadu i po uzyskaniu zgody rodzicéw zastepczych. Formy rodzinnej pieczy zastepczej to rodzina
zastepcza (spokrewniona, niezawodowa, zawodowa) oraz rodzinny dom dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim realizujgc zadania, jako organizator rodzinnej
pieczy zastepczej objeto w roku 2019 opieka 144 rodziny zastepcze.
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Liczba rodzin zastepczych Powiatu Minskiego funkcjonujgcych w 2019 r.

Rodziny Rodziny, ktére zakonczyly
Rodziny zastepcze Liczba rodzin powstate pelnienie funkcji rodziny
w 2019 r. zastepczej w roku 2019 r.
Spokrewnione 86 13 16
Niezawodowe 55 8 10
Zawodowa — Pogotowie Rodzinne 1 0 1
Zawodowa -Specjalistyczna 0 0 1
Zawodowa 2 1 0
Razem: 144 22 28

Najwieksza liczba sposrod rodzin zastepczych Powiatu to rodziny zastepcze spokrewnione. W rodzinach
zastepczych w roku 2019 przebywato 201 dzieci, a w rodzinach zastepczych spokrewnionych 110 dzieci, co
stanowi 54,7 %o ogo6tu umieszczonych dzieciw rodzinnej pieczy zastepczej. Osoby, ktdre osiggaja petnoletnios¢
nadal majg mozliwos¢ pozostawania w rodzinie zastepczej, jezeli kontynuujg nauke. W wiekszosci pozostajg pod
opieka rodziny zastepczej dalej ksztatcac sie i zdobywajac wiedze i potrzebne umiejetnosci ktore sg znaczace
w odnalezieniu sie w przysztosci na rynku pracy.

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej Powiatu Minskiego w roku 2019

C Dzieci, ktore opuscity
) Dzieci umieszczone . .
. Liczba . . . rodzinng piecze
Rodziny zastepcze .. w rodzinnej pieczy
dzieci zastepczej w 2019 r. zastepcza
e : w2019 r.
Spokrewnione 110 19 19
Niezawodowe 80 11 17
Zawodowa - Pogotowie rodzinne 1 0 1
Zawodowa -Specjalistyczna 0 0 0
Zawodowa 10 7 3
Razem: 201 37 40

Najwiecej dzieci jest umieszczonych w spokrewnionych rodzinach zastepczych, ktére tworzg najblizsi cztonkowie
rodziny dziecka pozbawionego witasciwej opieki ze strony rodzicow biologicznych.

Zawodowa specjalistyczna rodzina zastepcza w odpowiedzi na realne potrzeby rozwoju piecze zastepczej na
terenie powiatu minskiego od 01 grudnia 2018 roku za zgoda Zarzadu Powiatu Minskiego oraz pozytywna opinig
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej przeksztatcita sie w Rodzinny Dom Dziecka , Atena”.

Rodzinny Dom Dziecka funkcjonuje w oparciu o umowe z Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastepczej o
$wiadczenie ustug. Osobie prowadzacej dom przystuguje state wynagrodzenie miesieczne. Umowa zostata
zawarta na 5 lat, a prowadzacy rodzinny dom dziecka, moze liczy¢ na finansowe wsparcie powiatu na pokrycie
kosztow utrzymania i eksploatacji domu.

Liczba dzieci przebywajacych w Rodzinnym Domu Dziecka w roku 2019r.

Dzieci, ktore zostatly

Liczba dzieci .
umieszczone w

Forma rodzinnej pieczy przebywajacych

zastepcze] W 2019 roku Stan na 31.12.2019r. rodzlzri\:an; g:mu
01.12.2019r.
Rodzinny Dom Dziecka 11 8 7
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Osoby starajace sie o kwalifikacje na te forme opieki zastepczej, powinny odby¢ stosowne szkolenia. Drugim
warunkiem koniecznym do spetnienia jest posiadanie odpowiednich warunkdéw mieszkaniowych, ktére pozwolg
na przyjecie czworga do oémiorga dzieci, a w przypadku rodzenstw liczba ta moze by¢ wieksza. Kolejnym
wymogiem formalnym jest posiadanie przez osobe, ktdra zostanie mianowana dyrektorem Rodzinnego Domu
Dziecka, co najmniej Sredniego wyksztatcenia. Wigze sie to z koniecznoscig prowadzenia dokumentacji i
tworzenia indywidualnych plandw pracy z dzie¢mi. W tym zakresie dyrektor podlega kontroli ze strony
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej i Urzedu Wojewddzkiego.

Objecie dziecka jedng z form pieczy zastepczej nastepuje do momentu ustania przyczyny umieszczenia w pieczy
zastepczej, na okres nie dtuzszy niz do osiggniecia petnoletniosci lub do ukoriczenia 25 roku zycia, jezeli osoba,
ktéra osiggneta petnoletnos¢ przebywajac w rodzinie zastepczej kontynuuje nauke i nadal chce pozosta¢ w
rodzinie zastepczej, na co rodzina zastepcza wyraza zgode. Cyklicznie takze w roku 2019 prowadzony byt nabdr
kandydatow do petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim prowadzito kampanie informacyjng majaca na celu
promowanie rodzinnej pieczy zastepczej oraz nabdr kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej poprzez
dystrybucje ulotek, zamieszczanie informacji na stronie internetowej Centrum. W roku 2019 zostato
przeprowadzone szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Uczestniczyto 11 osdb.
Kandydaci uczestniczacy w szkoleniu zostali zakwalifikowani do petnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej. Trzem parom matzenskim zostaty powierzone pod opieke dzieci. Jedna para obecnie nie jest w
gotowosci do przyjecia dzieci. Dwie pary matzenskie nie weszty w proces kwalifikacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Jedna osoba uczestniczyta w szkoleniu i zdecydowata sie petni¢ funkcje rodziny pomocowej. W
2019r. cyklicznie zgtaszali sie kolejni kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej, ktdrzy sa w trakcie
rekrutacji na szkolenie. Rozpoczecie kolejnego szkolenia dla kandydatéw na rodzicow zastepczych planowane
jest w I kwartale 2020r.

W drugiej potowie roku 2019 we wspdtpracy z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci Zarzadu Mazowieckiego Oddziatu
Wojewddzkiego realizowany byt projekt ,Specjalistyczne wsparcie niezawodowych i zawodowych rodzin
zastepczych z terenu Powiatu Mifsk Mazowiecki” dofinansowywanego przez Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego. Projekt realizowany byt od wrzesnia 2019 roku do listopada 2019 roku w siedzibie naszego
Centrum. W ramach projektu zaproszeni zostali opiekunowie zastepczy i dzieci bedace pod ich pieczg. Rodziny
skorzystaty z bezptatnych:

—  konsultacji psychologicznych;

— konsultacji pedagogicznych;

— warsztatach zaspokajania potrzeb emocjonalnych u dzieci;

— grupach wsparcia dla rodzin;

— grupach wsparcia dla rodzin.
Projekt rozpoczat sie czterodniowym wyjazdem integracyjnym do Zakopanego. Program realizowany byt przez
doswiadczonych psychologéw, pedagogéw, terapeutéw i treneréw. Umozliwione zostato rodzinom zastepczym
uzyskanie w przyjaznej i bezpiecznej atmosferze pomocy, wsparcia i informacji przydatnych w wychowaniu i w
opiece nad dzie¢mi, w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych, w radzeniu sobie z wtasnymi emocjami.

Proces usamodzielniania sie petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych.
Liczba przyznanych dofinansowan na usamodzielnienie w roku 2019r.

Rodzaj dofinansowania Liczba oso6b, ktorym przyznano swiadczenie
Kontynuowanie nauki 23
Usamodzielnienie 7
Zagospodarowanie 6
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Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie wniosku oraz
posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, okreslajgcego w szczegdlnosci: zakres
wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia, sposdb uzyskania przez osobe
usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych oraz w podjeciu przez osobe usamodzielniang zatrudnienia. Petnoletni wychowankowie rodzin
zastepczych zostali objeci pomocg majacg na celu ich zyciowe usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem
przez prace socjalng, pomocg na kontynuowanie nauki oraz wsparciem na zagospodarowanie i
usamodzielnienie.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim zatrudniato szeséciu koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej, obejmujacych swoim dziataniem teren powiatu minskiego. Zapisy ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okreSlajg szereg zadan nalezacych do koordynatora
i ukierunkowane sg na udzielanie wsparcia i pomocy rodzinom zastepczym, ktére borykaja sie z trudnosciami.
Udzielana pomoc uzalezniona jest od potrzeb konkretnej rodziny, oraz ustalana w porozumieniu i wspotpracy z
rodzing. Opieka koordynatorow w roku 2019 zostato objetych 145 rodziny zastepczych, sprawujace opieke nad
212 dzie¢mi, wsrdd ktdrych byty rodziny zastepcze niezawodowe, spokrewnione, jedna rodzina zawodowa o
charakterze pogotowia rodzinnego, dwie rodziny zawodowe i Rodzinny Dom Dziecka.

Liczba rodzin objetych pracg koordynatorow (stan na 31.12.2019r.)

Koordynator Liczba Liczba dzieci
izcz % Liczba rodzin Liczba rodzin Liczba rodzin | rodzinnych umieszczonych
P ¥ . spokrewnionych | niezawodowych | zawodowych domow w rodzinnej pieczy
zastepczej . :
dziecka zastepczej
Koordynator 1 10 9 2 0 34
Koordynator 2 8 9 0 1 30
Koordynator 3 16 3 0 0 25
Koordynator 4 10 10 0 0 22
Koordynator 5 13 8 0 0 26
Koordynator 6 13 6 0 0 32
Razem 70 45 2 1 169

Pelnoletni wychowankowie wraz z opiekunem w procesie usamodzielnienia i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej opracowywali indywidualny program usamodzielnienia, ktdry realizujg. Matoletni, ktérzy zgodnie z
ustawg ukonczyli 17 lat wspdtpracowali w wyznaczeniu opiekuna w procesie usamodzielnienia.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzili wglad w sytuacje dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych poprzez comiesieczne spotkania w Srodowiskach rodzin zastepczych dokonujac aktualizacji sytuacji
rodziny zastepczej oraz aktualizacji sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej. Przeprowadzane wizyty
oraz dokonywane aktualizacje majg na celu miedzy innymi monitoring czy rodzice zastepczy prawidiowo
wywigzuja sie z zaspokajania podstawowych potrzeb dzieci w 4 sferach funkcjonowania dziecka, tj.:

— spofecznej, tj. pomoc w przezwyciezaniu leku spotecznego, rozwdj funkgcji spotecznych, ksztattowanie
zachowan wg zasad i regut zycia spotecznego, stymulowanie do dziatania dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej w poszanowaniu norm wspotzycia spotecznego.
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—  poznawczej, t. niwelowanie wystepujacych brakéow edukacyjnych, wspOtpraca
z instytucjami oferujgcymi pomoc i wsparcie w pracy z dzie¢mi, c¢wiczenie, rozwijanie
i doskonalenie funkcji poznawczych, percepcji, koordynacji wzrokowo — ruchowe;j.

— emocjonalnej, tj. stymulowanie do moéwienia o swoich stanach emocjonalnych, ksztattowanie adekwatnych
reakcji emocjonalnych na okreslone zdarzenia, rozwijanie i umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwosci,
$wiadomos¢ swoich mocnych stron, rozwijanie poczucia bezpieczenstwa, akceptacji i samoakceptacji.

— fizycznej, tj. zapewnienie dostepu do pomocy specjalistycznej adekwatnie do potrzeb indywidualnych
dzieci, rozwijanie umiejetnosci w zakresie dbatosci o higiene osobistg, podnoszenie odpowiedzialnosci za
czysto$¢ w najblizszym otoczeniu, poprawa zaradnosci osobistej i samodzielnosci.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej dbajg o nawigzanie i utrzymanie jak najlepszej wspdtpracy z innymi
stuzbami. Pozytywna wspotpraca z ops-ami, asystentami rodziny, sgdem, kuratorami, szkotami, psychologami i
pedagogami szkolnymi, osrodkiem adopcyjnym oraz organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz rodzin
i dzieci przyczynita sie do wypracowania wielu dobrych standardéw zwiekszajgcych efektywnos$¢ w realizacji
podejmowanych wyzwan. W 2019 r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przygotowali i przeprowadzili
posiedzenia zespotdw ds. oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. W oparciu o uzyskane
informacje przygotowali opinie dotyczace funkcjonowania dziecka w rodzinie zastepczej dla potrzeb Sadu
wskazujac zasadno$¢ pozostawania dziecka w pieczy badz konieczno$¢ zmiany dotychczasowej formy pieczy
zastepczej. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej podejmowali dziatania o charakterze spotecznym na rzecz
dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz dla rodzin zastepczych.

EFEKTY PRACY ORGANIZATORA PIECZY ZASTEPCZEJ W 2019 ROKU:

— zgodnie z wykazem potrzeb w 2019 roku powstata nowa zawodowa rodzina zastepcza,

— w zakresie pieczy zastepczej pozyskaliSmy $rodki finansowe i realizowaliSmy Resortowy Program
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej — ,Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy
Zastepczej”,

—  zrealizowano szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze PRIDE,

—  zostat zbudowany Domu Dziecka w Mifisku Mazowieckim,

— pozyskano Srodki od Wojewody Mazowieckiego na wyposazenie Domu Dziecka
w Minsku Mazowieckim.

REALIZACIA POTRZEB Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ W ROKU 2019:

— pozyskano $rodki na realizacje trzyletniego projektu ,Postaw na siebie” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.3.4 Ksztatcenie oraz doskonalenie zawodowe oséb dorostych,

— zrealizowano kolejng edycje ,Programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osdéb stosujgcych
przemoc w rodzinie”. Program byt sfinansowany przez Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie,

— zrealizowano kolejng edycje ,,Programu psychologiczno — terapeutycznego dla osdéb stosujgcych przemoc w
rodzinie”. Program byt sfinansowany przez Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie.
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Poziom i struktura bezrobocia na obszarze dzialania Powiatowego Urzedu Pracy

Na koniec grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych bylo 2410 bezrobotnych
(w tym 1269 kobiet) oraz 20 osob ze statusem poszukujgcych pracy (w tym 7 kobiet). Stopa bezrobocia
rejestrowanego w powiecie minskim na koniec grudnia 2019 r. wynosita 4,9% (w kraju byto to 5,2%,
a w wojewodztwie mazowieckim 4,4%). W grudniu 2018 roku stopa bezrobocia na terenie powiatu byta o 0,3
punktu proc. wyzsza i wynosita 5,2%.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP

W 2018 rok m 2019 rok
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w kraju, wojewodztwie mazowieckim i powiecie minskim w 2018 i 2019 roku
(Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych).

Styczen 6,8% 6,1% 5,7% 5,1% 5,7% 5,4%
Luty 6,8% 6,1% 5,7% 5,0% 6,0% 5,4%
Marzec 6,6% 5,9% 5,5% 4,9% 5,8% 5,3%
Kwiecien 6,3% 5,6% 5,3% 4,7% 5,7% 5,2%
Maj 6,1% 5,4% 5,2% 4,6% 5,5% 5,0%
Czerwiec 5,8% 5,3% 5,0% 4,5% 5,2% 4,9%
Lipiec 5,8% 5,2% 5,0% 4,5% 5,3% 4,9%
Sierpien 5,8% 5,2% 5,0% 4,5% 5,4% 5,0%
Wrzesien 5,7% 5,1% 4,9% 4,4% 5,3% 4,9%
Pazdziernik 5,7% 5,0% 4,8% 4,3% 5,2% 4,7%
Listopad 5,7% 51% 4,8% 4,3% 5,3% 4,7%
Grudzien 5,8% 5,2% 4,9% 4,4% 5,2% 4,9%
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Bezrobotni wedtug gmin na koniec 2018 i 2019 roku.

Minsk Maz. (miejska) 772 748 V 411 147 242 375 122
Cegtow 101 104 47 27 27 55 15
Debe Wielkie 157 158 79 33 55 88 29
Dobre 92 88 V 55 28 21 48 11
Halinow 247 223 ¥ 119 43 65 118 30
Jakubow 76 77 44 21 20 44 8
Katuszyn 126 115 V¥ 59 28 35 61 15
Latowicz 78 77 Vv 41 26 19 40 8
Minsk Maz. (wiejska) 287 255 ¥ 132 67 89 118 32
Mrozy 126 129 65 40 34 64 21
Siennica 116 117 o 55 33 40 59 13
Stanistawow 124 109 V 58 30 30 58 17
Sulejowek 252 210 Vv 104 30 82 108 44

W ujeciu rok do roku spadek liczby bezrobotnych wystgpit w 8 gminach powiatu minskiego. W 5 gminach liczba
zarejestrowanych bezrobotnych byta minimalnie wieksza od tej notowanej na koniec 2018 roku.

Zmiany poziomu bezrobocia

W 2019 roku w PUP zarejestrowato sie ogotem 3337 osdb bezrobotnych, a w tym samym okresie z
ewidencji wytgczono 3481 osob. Dla poréwnania w 2018 roku naptyw do bezrobocia wynidst 4197 osdb, a z
ewidencji wytaczonych zostato 4257 osob.

Naptyw, odptyw bezrobotnych i poszukujacych pracy w 2018 i 2019 r.

Styczen 457 7 286 7 409 4 262 5
Luty 431 7 238 6 294 5 306 5
Marzec 306 8 409 9 311 3 366 5
Kwiecien 397 7 441 5 245 7 309 5
Maj 278 5 395 7 235 5 311 5
Czerwiec 265 5 421 4 212 4 279 5
Lipiec 359 6 318 7 321 2 296 8
Sierpien 339 5 300 5 261 4 245 5
Wrzesien 332 8 358 10 300 6 333 5
Pazdziernik 416 4 449 2 255 3 340 4
Listopad 381 7 338 5 250 4 258 5
Grudzien 236 7 304 5 244 5 176 5
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Przyczyny odptywu z bezrobocia w 2019 r.

Ogotem osoby
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bezrobotnych
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Struktura wybranych grup osob bezrobotnych

Zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie na koniec 2019 roku to osoby poprzednio
pracujace (91,4%). Wiekszos¢ zarejestrowanych osob nie posiadata prawa do zasitku (84,9%). Pod wzgledem
ptci, podobnie jak przed rokiem, przewazaty kobiety (52,7%), cho¢ ich odsetek w poréwnaniu do 2018 roku
zmalat o 1,5 pkt. proc. Ponad potowa zarejestrowanych (53,7%) to bezrobotni zamieszkujacy na wsi.

Struktura wybranych grup bezrobotnych na koniec 2018 i 2019 r.

Kobiety 1383 54,2% 1269 52,7% -8,2%
Mezczyzni 1171 45,8% 1141 47,3% -2,6%
Poprzednio pracujace 2300 90,1% 2202 91,4% -4,3%
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Zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 121 4,7% 111 4,6% -8,3%
Dotychczas niepracujace 254 9,9% 208 8,6% -18,1%
Z prawem do zasitku 410 16,1% 365 15,1% -11,0%
Zamieszkali na wsi 1361 53,3% 1295 53,7% -4,8%
Cudzoziemcy 10 0,4% 10 0,4% bez zmian
Osoby w okresie do 12 miesiecy od 88 3,4% 91 3,8% +3,4%
dnia ukonczenia nauki

Osoby do 30 roku zycia 602 23,6% 553 22,9% -8,1%
Osoby do 25 roku zycia 288 11,3% 275 11,4% -4,5%
Diugotrwale bezrobotni 1317 51,6% 1236 51,3% -6,2%
Osoby powyzej 50 roku zycia 792 31,0% 759 31,5% -4,2%
Bez kwalifikacji zawodowych 879 34,4% 794 32,9% -9,7%
Bez doswiadczenia zawodowego 411 16,1% 357 14,8% -13,1%
Niepetnosprawni 222 8,7% 220 9,1% -0,9%

Bezrobotne kobiety

Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto 1269 bezrobotnych kobiet. Wsréd
bezrobotnych kobiet najwiekszy odsetek (25,4%) stanowity osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy.
W strukturze wieku najwiekszy odsetek stanowity kobiety, ktorych wiek zawierat sie w przedziale od 25 do 34
lat (33,9%).

Bezrobotni mezczyzni

Na koniec 2019 roku bezrobotni mezczyzni w liczbie 1141 stanowili 47,3% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych. Dla poréwnania, rok wczesniej odsetek mezczyzn wérdd bezrobotnych wynosit 45,8%.

Mezczyzni przewazali miedzy innymi w nastepujacych grupach bezrobotnych:

—  powyzej 50 roku zycia — 70,0%,

— niepetnosprawni — 61,8%,

-~ bez wyksztatcenia Sredniego — 59,8%.

Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec 2019 r. bezrobotni zamieszkujacy na wsi (1295 osdéb w tym 678 kobiet) stanowili 53,7% ogdtu
bezrobotnych. W pordwnaniu do 2018 roku liczba bezrobotnych ze wsi zmalata o 66 0sdb. Prawo do zasitku
posiadato w tej grupie 177 osob (13,7%). Wsrdd bezrobotnych ze wsi najwiecej byto osdb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (388 — 30%) oraz gimnazjalnym i ponizej (305 — 23,5%). Pod wzgledem wieku
przewazaty osoby w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat (343 — 26,5%) oraz osoby miedzy 35 a 44 rokiem
zycia (273 — 21,1%). Duzy odsetek bezrobotnych ze wsi (25,9%) stanowily osoby pozostajace bez pracy
powyzej 24 miesiecy.

Bezrobotni z prawem do zasitku

Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto 365 oséb z prawem do zasitku (w tym
228 kobiet). W odniesieniu do grudnia 2018 r., w opisywanym roku liczba bezrobotnych uprawnionych do pobierania
zasitku zmalata 0 45 osdéb. Bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 15,1% ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w
PUP na koniec 2019 roku.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy

Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r. osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (111 oséb w tym
67 kobiet) stanowity 4,6% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych. Prawo do zasitku przystugiwato w tej
grupie 66 osobom (59,5%). W opisywanym okresie do Powiatowego Urzedu Pracy wptyneto zgtoszenie o
planowanym zwolnieniu grupowym w firmie prowadzacej dziatalno$¢ na terenie gminy Jakubdw. Firma zgtosita
koniecznos¢ zwolnienia 24 0séb (11 pracownikéw magazynu, 3 operatorow wdzkéw widtowych, 9 brygadzistéw
i 1 pracownika administracyjnego). Powodem zwolnienia byta likwidacja zaktadu pracy.
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Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych nie posiadajg kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu
poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu.
Osoby bez kwalifikacji zawodowych w liczbie 794 (w tym 435 kobiet) stanowity na koniec 2019 roku 32,9%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

Bezrobotni cudzoziemcy

Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzedzie pracy zarejestrowanych byto 10 cudzoziemcéw, w tym 7 kobiet.
Cudzoziemcy stanowili 0,4% ogdtu bezrobotnych. W pordwnaniu do 2018 roku liczba bezrobotnych
cudzoziemcdw nie zmienita sie. Wsrod obcokrajowcow najwiecej byto osob narodowosci ukrainskiej (3),
butgarskiej (3) i rosyjskiej (2).

Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Osobami bezrobotnymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na dzien 31.12.2019 r. byli:

—  bezrobotni do 30 roku zycia;

—  bezrobotni dtugotrwale;

—  bezrobotni powyzej 50 roku zycia;

-~ bezrobotni korzystajacy ze Swiadczen pomocy spotecznej;

—  bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia;

—  bezrobotni niepetnosprawni;

— poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekunowie
osoby niepetnosprawnej, z wylaczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajacych $wiadczenie
pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub
zasitek dla opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw.

Na koniec 2019 roku struktura bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy przedstawiata sie

nastepujgco:

- dtugotrwale bezrobotni — 1236 0séb (51,3% ogdtu bezrobotnych),

- powyzej 50 roku zycia — 759 os6b (31,5% ogoétu),

- do 30 roku zycia — 553 osoby (22,9% ogétu),

- posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 580 osdb (24,1% ogotu),

- niepetnosprawni — 220 oséb (9,1% ogétu),

- korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej — 14 oséb (0,6% ogoétu),

- posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia — 8 oséb (0,3% ogotu).

Ditugotrwale bezrobotni

Na koniec grudnia 2019 r. osoby dtugotrwale bezrobotne (tj. pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy
facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okreséw odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych) stanowity 51,3% ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP.
W poréwnaniu do stanu z grudnia 2018 roku, liczba dtugotrwale bezrobotnych zmalata o 81 osdb.

Bezrobotni do 30 roku zycia

Udziat mtodych oséb do 30 roku zycia w ogodlnej liczbie bezrobotnych wynosit na koniec 2019 roku 22,9% i w
poréwnaniu z rokiem 2018 zmniejszyt sie o 0,7 pkt proc. W grupie tej najwiecej byto osdb z wyksztatceniem
policealnym i $rednim zawodowym (143 — 25,8%). Pod wzgledem doswiadczenia zawodowego najwiekszy odsetek
stanowili bezrobotni, ktorych staz pracy nie przekraczat jednego roku (36,5%).

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto 759 bezrobotnych (w tym 228
kobiet) w wieku powyzej 50 lat. W grupie tej zaznaczyta sie wyrazna przewaga mezczyzn (70%). Pod wzgledem
wyksztatcenia, najwiekszy odsetek stanowity osoby z wyksztatceniem ponizej Sredniego (69,2%). Analizujac
doswiadczenie zawodowe bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, najwiekszy odsetek stanowity osoby ze stazem
od 20 do 30 lat (29%).
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Bezrobotni z niepelnosprawnosciami

Na koniec 2019 roku bezrobotne osoby niepetnosprawne (220 oséb w tym 84 kobiety) stanowity 9,1% ogdtu
zarejestrowanych. Pod wzgledem stopnia niepetnosprawnosci zdecydowanie przewazaty osoby ze stopniem
lekkim (180 oso6b, 81,8% niepetnosprawnych). Stopien umiarkowany posiadato 37 osob (16,8%), a znaczny
tylko 3 osoby (1,4%).

Bezrobotni wedtug wieku

Na koniec 2019 roku wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych najwiecej byto osdb, ktorych wiek zawierat sie w
przedziale od 25 do 34 lat (603 osoby — 25% og6tu zarejestrowanych). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupg
bezrobotnych byty osoby w wieku od 35 do 44 lat (563 osoby — 23,4% ogdtu). Najmniejszy odsetek stanowity
osoby w wieku 60 lat i wiecej (9,7%).

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

Struktura bezrobotnych wedlug wyksztatcenia na koniec 2019 roku wygladata nastepujaco: wyzsze
wyksztatcenie posiadato 394 osoby (16,3% ogotu bezrobotnych), wyksztatcenie policealne i srednie zawodowe
— 566 0s6b (23,5%), Srednie ogdlnoksztatcgce — 310 0sdb (12,9%), zasadnicze zawodowe — 613 0sdb (25,4%),
gimnazjalne i ponizej — 527 oséb (21,9%).

Bezrobotni wedlug stazu pracy

Na koniec grudnia 2019 roku wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych najwiecej byto osdb, ktdérych staz pracy
miescit sie w przedziale od 1 roku do 5 lat (22,1%). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili bezrobotni
ze stazem od 10 do 20 lat (18,5%). Osoby bez udokumentowanego stazu pracy stanowity 8,6% ogdtu
zarejestrowanych.

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Na koniec 2019 roku najwiekszy odsetek bezrobotnych stanowity osoby pozostajgce bez pracy powyzej
24 miesiecy (24,3%). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupg bezrobotnych byty osoby pozostajgce bez pracy
od 12 do 24 miesiecy (18,8%). Najmniejszy odsetek stanowili bezrobotni, ktdrzy pozostawali bez pracy krocej
niz miesiac (9,9%).

Bezrobotni wedlug zawodow i specjalnosci

Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy na koniec 2019 roku zostali sklasyfikowani ze wzgledu
na posiadany zawdd, do ktdrego wykonywania majg odpowiednie kwalifikacje potwierdzone $wiadectwem
szkolnym lub innym dokumentem badZ tez posiadaja odpowiedni staz pracy w danym zawodzie. Osoby
posiadajgce zawdd stanowity 90,5% ogotu bezrobotnych. W ponizszej tabeli przedstawiono 30 najliczniej
reprezentowanych zawoddw wsrdd osdb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec 2019 roku.

Najliczniej reprezentowane zawody wérdd bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2018 i 2019 r.

LICZBA BEZROBOTNYCH WzrosT (+) /
NazwA zawopu 2018 rok 2019 rok =0,
W POROWNANIU
Ogoétem  Kobiety = Ogotem Kobiety po 2018 R.
1. | 522301 | Sprzedawca 215 196 199 113 -16 WV
2. | 411090 | Pozostall pracownicy 82 76 67 59 154
obstugi biurowej
3. 931301 Pomocniczy robotnik 20 0 57 0 13
budowlany
4. | 512001 | Kucharz 65 50 54 46 -11 WV
5. 932101 | Pakowacz reczny 37 30 44 37 +7 N
6. 515303 | Robotnik gospodarczy 38 8 42 9 + 47N
7. 722204 | Slusarz 53 1 42 0 11V
8. 514101 | Fryzjer 27 27 36 35 +9 N
9. | 911207 | Sprzataczka biurowa 30 30 34 34 + 41
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10. | 432103 | Magazynier 33 3 33 1 bez zmian

11. | 711202 | Murarz 32 0 32 0 bez zmian

12. | 331403 | Technik ekonomista 32 25 27 19 -5V

13. | 513101 | Kelner 18 16 26 19 + 81

14, | 723103 | Mechanik pojazdow 17 0 25 0 +8 A
samochodowych

5. | 833203 | Kierowca samochodu 20 0 23 0 +34
ciezarowego

16. | 941201 | Pomoc kuchenna 20 17 23 22 +3 M

17. | 242217 | Specialista administracj 33 27 22 19 11y
publicznej

18. | 331301 | Ksiegowy 25 25 21 21 -4V

19. | 332203 | Przedstawiciel handlowy 22 11 21 9 -1V

20. | 524902 | Doradca klienta 20 17 17 14 -3V
Operator urzadzen do

21. | 814206 | formowania wyrobdw z 12 5 17 5 +5A
tworzyw sztucznych

22. | 263102 | Ekonomista 16 13 16 12 bez zmian

23. | 311504 | Technik mechanik 16 0 16 0 bez zmian

24. | 541307 | Pracownik ochrony 9 0 16 1 +7 4
fizycznej

25. | 541390 | Pozostall pracownicy 14 2 16 2 +24
ochrony oséb i mienia

26. | 713102 | Malarz budowlany 19 0 16 1 -3V

27. | 751201 | Cukiernik 24 19 16 14 -8V

28. | 752205 | Stolarz 20 0 14 0 -6V

29. | 753105 | Krawiec 17 17 14 13 -3V

30. | 931205 | Pomocniczy robotnik 13 0 14 0 PN
drogowy

31. | 000000 | Bez zawodu 229 134 199 113 -30 WV

Ustugi rynku pracy

Zgodnie z ustawag o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy podstawowymi ustugami rynku pracy sa:
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i szkolenia.

Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega m.in. na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach,
pozyskiwaniu i upowszechnianiu ofert pracy, informowaniu bezrobotnych o przystugujacych im prawach
i obowigzkach.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w 2019 roku zgtoszono 2376 ofert zatrudnienia (tj. wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej) tj. 0 19,5% mniej niz w roku 2018. Miejsca subsydiowane stanowity 13% wszystkich
zgtoszonych w opisywanym roku ofert. Najwiecej ofert pracy pracodawcy zgtosili do PUP w lutym (244),
a najmniej w listopadzie (101).
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Realizacja zadan posrednictwa pracy w 2018 i 2019 r.

RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

1. | Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy ogotem 2953 2376
w tym: liczba niesubsydiowanych miejsc pracy 2328 2066

2. | Liczba zaktaddow pracy pozyskanych do wspotpracy 317 203

3. | Liczba kontaktdéw z pracodawcami 4130 3520

4. | Liczba niesubsydiowanych miejsc pracy pozyskanych w wyniku wizyt u 47 178
pracodawcow

5. | Liczba faktycznie zrealizowanych ofert pracy 704 372
w tym: w ramach niesubsydiowanych miejsc pracy 148 82

6. | Efektywnos¢ wykorzystania pozyskanych miejsc pracy 23,6% 15,21%

Nowi kontrahenci urzedu pracy wedtug sekcji PKD wpisani do rejestru PUP

A | Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 7 4
B | Gornictwo i wydobywanie 0 0
C | Przetworstwo przemystowe 29 18
D | Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, 0 0
goracg wode i powietrze do uktaddw klimatyzacyjnych
E | Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnosc¢ 2 2
zwigzana z rekultywacja
F | Budownictwo 41 27
G | Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 32 30
wigczajgc motocykle
H | Transport i gospodarka magazynowa 17 12
I Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 12 9
] Informacja i komunikacja 2 2
K | Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa 2 6
L | Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg nieruchomosci 3 3
M | Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 9 3
N | Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 14 10
O | Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia 1 2
spoteczne
P | Edukacja 6 6
Q | Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 5 3
R | Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywkg i rekreacjg 0 2
S | Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 7 4
T | Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdw; gospodarstwa 4 6
domowe produkujgce wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby
U | Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy zorganizowat 19 gietd pracy dla 14 pracodawcéw. W gietdach wzieto
udziat 147 oséb bezrobotnych. Gietde pracy organizuje sie w sytuacji, gdy po stronie pracodawcy istnieje
potrzeba spotkania sie z wiekszg liczbg zarejestrowanych kandydatéw do pracy spetniajgcych wymagania
okreslone w ofercie pracy lub gdy pracodawca zgtasza kilka ofert pracy na rézne stanowiska.
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Wykaz pracodawcéw, dla ktdrych PUP zorganizowat gietdy pracy w 2019 r.

PRACODAWCY STANOWISKA PRACY
DLA KTORYCH ZORGANIZOWANO GIELDY PRACY NA KTORE POSZUKIWANO KANDYDATOW
H.H. i D Janusz Malczyk Garmazer
Ustugi Lesne, Transportowe, Obrét Drewnem, Pozostali robotnicy lesni i pokrewni, pracownik fizyczny
Ustugi Budowlane Wiodzimierz Muszelik
Life Start Group Sp. z 0. o. Sortowacz
Polska Technika Zabezpieczen Sp. z o. o. Magazynier
ARGO A&G Sp. z 0.0. Sp. k. Magazynier
Jeronimo Martins Polska S.A. Sprzedawca
Harper Hygienics S.A. Pakowacz reczny
Arhelan Sp. z o. o. Sp. k. Sprzedawca - kasjer
Dealz Poland Sp. z o. o. Kierownik sali sprzedazy
Sprzedawca w branzy przemystowej
Wood Benetop Sp. z o. o. Pozostali pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste
Comfortclima Serwis Serwisant / montazysta klimatyzacji i wentylacji
Hydros Market Sprzedawca
N Transport Kierowca — kurier
Ervigo PL Pakowacz reczny

W 2019 roku najwiecej ofert pracy wptyneto z sektoréw: przetwdrstwa przemystowego (619), handlu
hurtowego i detalicznego, naprawy pojazdéow samochodowych wiaczajagc motocykle (475) i dziatalnoSci
zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (281).

W 2019 r. pracodawcy za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy poszukiwali najczesciej:
1) sprzedawcow (133 zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej),
2) pakowaczy recznych (108),
3) pomocy kuchennych (87),
4) kucharzy (77),
5) kierowcow samochodéw dostawczych (76),
6) magazynierow (71),
7) pozostatych kucharzy (55),
8) pozostatych pracownikdw wykonujgcych prace proste gdzie indziej niesklasyfikowanych (51),
9) robotnikéw gospodarczych (47),
10) pomocniczych robotnikéw budowlanych (45).

W 2019 roku wiecej ofert pracy w poréwnaniu z 2018 rokiem wptyneto miedzy innymi dla kucharzy, pozostatych
kucharzy, kierowcéw samochodéw dostawczych, robotnikéw magazynowych. Mniej ofert w odniesieniu do 2018
r. wplyneto m.in. dla robotnikéw gospodarczych, rozbieraczy — wykrawaczy, szwaczek maszynowych,
pozostatych pracownikdw obstugi biurowej, pracownikéw prac dorywczych. W 2019 roku doradcy klienta wydali
facznie 2157 skierowan do pracy, 185 skierowan na staze i 41 skierowan na prace spotecznie uzyteczne.

Ranking ilosciowy ofert pracy zgtoszonych do PUP wedtug zawodéw w 2018 i 2019 r.
LICZBA ZGLOSZONYCH WOLNYCH MIEJSC

PRACY I MIEISC AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ Wazrosr /

NAzwA zawobu 2018 rok 2019 rok S,PADEK "
— POROWNANIU DO

Ogotem Ogotem w tym l:nlerca 2018R.
subsydiowane

1. 522301 | Sprzedawca 133 133 9 bez zmian
2. 932101 | Pakowacz reczny 118 108 3 -10
3. 941201 | Pomoc kuchenna 99 87 6 -12
4, 512001 | Kucharz 56 77 3 +21
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Kierowca samochodu

5. 832202 56 76 4 +20
dostawczego

6. 432103 | Magazynier 78 71 8 -7

7. 512090 | Pozostali kucharze 16 55 0 +39
Pozostali pracownicy

8. 962990 | wykonujacy prace proste gdzie 29 51 1 +22
indziej niesklasyfikowani

9. 515303 | Robotnik gospodarczy 77 47 41 -30

10. 931301 Pomocniczy robotnik 48 45 5 3
budowlany

11. 911207 | Sprzataczka biurowa 25 44 2 +19

12, 411090 P.ozostal.i pracownicy obstugi 76 41 35 35
biurowej

13. 611305 | Ogrodnik szkétkarz 20 40 0 +20

14. 962201 Pracownik prac dorywczych 74 40 1 -34

15. 933304 | Robotnik magazynowy 13 36 0 + 23

16. 751104 | Rozbieracz - wykrawacz 84 33 0 -51

17. | 833203 | Kerowea samochodu 62 32 4 30
ciezarowego

Pozostate pomoce i sprzataczki

18. 911230 biurowe, hotelowe i podobne 22 32 1 +10
19. 411004 | Technik prac biurowych 59 28 16 -31
20. 514101 | Fryzjer 26 28 3 +2
21. 815301 | Szwaczka maszynowa 47 27 0 -20
22, 962902 | Dozorca 19 27 0 +8
23. 711205 | Brukarz 29 26 2 -3
24, | 832203 | Kierowca samochodu 13 24 0 +11
osobowego
25. 234201 | Nauczyciel przedszkola 19 23 3 +4
26. | 723103 | Mechanik pojazdow 28 23 7 -5
samochodowych
27. 752208 | Stolarz meblowy 28 23 1 -5
28. 513101 | Kelner 25 22 0 -3
29. 331301 | Ksiegowy 16 21 3 +5
30. 334306 | Technik administracji 30 21 21 -9

W opisywanym roku do Powiatowego Urzedu Pracy w ramach sieci EURES wptynely 463 zagraniczne oferty
pracy (2714 wakatdw). Najwiecej ofert dotyczyto pracy w Niemczech (236), w Holandii (61) oraz w Norwegii
(51). Z konsultacji indywidualnych z doradcg klienta realizujgcego zadania przewidziane dla sieci EURES
skorzystato 27 oséb. Osoby bezrobotne i poszukujgce pracy zainteresowane byty gtdwnie uzyskaniem informacji
ogdlnych na temat poszukiwania pracy w krajach Unii Europejskiej oraz warunkami zycia i pracy w UE.

Podczas zorganizowanych w maju 2019 r. XVII Minskich Targdw Pracy i Przedsiebiorczosci doradca EURES
poprowadzit warsztaty pn. ,Bezpieczny wyjazd — bezpieczny powrdt” na temat bezpiecznych wyjazdéw do pracy
za granicg. Tematyka spotkania dotyczyta m.in. warunkéw zycia i pracy za granicg, zasad podejmowania
legalnego zatrudnienia w krajach UE oraz zasad bezpiecznego podejmowania pracy za posrednictwem
prywatnych agencji. W spotkaniu uczestniczyto 15 osob.
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Informacja na temat dziatarn EURES w 2018 i 2019 r.

2018 578 30

2019 463 27

W 2019 roku do Powiatowego Urzedu Pracy wpltyneto 2746 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom. Dla poréwnania w 2018 roku w PUP zarejestrowano 2505 o$wiadczen. W opisywanym roku
zdecydowana wiekszoS¢ oswiadczen (89,7%) dotyczyta zatrudnienia obywateli Ukrainy. W 2019 roku do PUP
wptynety ponadto 123 wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemcow.

Przeglad sytuacji w zakresie zatrudnienia cudzoziemcéw w 2018 i 2019 roku

2018 2505 122 10 2292 66 8 7

2019 2746 165 7 2464 58 49 3

Liczba oswiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi, ktore wptynety w 2019 roku.

OGOLEM | Ogé6tem 213 | 243

w tym: | mezczyz 101 | 147 | 138 | 196 | 125 | 135 | 182 | 123 | 139 | 137 | 125 | 149
n

kobiet 93 85 78 94 97 79 76 78 74 | 113 88 94

Ukraina | Ogotem | 178 | 205 | 192 | 271 | 199 | 199 | 230 | 164 | 189 | 236 | 178 | 223

w tym: | mezczyz 85| 124 | 115| 180 | 104 | 121 | 157 91| 116 | 125 94 | 132
n

kobiet 93 81 77 91 95 78 73 73 73| 111 84 91
Rosja Ogotem 0 0 0 1 0 1 3 0 0 0 2 0
w tym: | mezczyz 0 0 0 1 0 1 3 0 0 0 1 0
n
kobiet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Motdow | Ogétem 6 6 3 2 7 1 9 10 5 2 3 4
a

w tym: | mezczyz 6 6 2 1 6 1 7 7 5 2 3 4
n

kobiet 0 0 1 1 1 0 2 3 0 0 0 0

Gruzja Ogoétem 1 1 9 7 7 1 4 4 6 0 6 3

w tym: | mezczyz 1 1 9 6 7 1 4 4 6 0 5 3
n

kobiet 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0

Biatorus | Ogotem 9 20 11 9 9 11 11 23 13 12 24 13

w tym: | mezczyz 9 16 11 8 8 10 10 21 12 10 22 10
n

kobiet 0 4 0 1 1 1 1 2 1 2 2 3

Armenia | Ogotem 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0

w tym: | mezczyz 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0
n

kobiet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe polega m.in. na udzielaniu osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy pomocy w
wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia. Pomoc ta oferowana jest klientowi w taki sposob, aby
mogt on rozpoznac istniejgce trudnosci, podjac¢ skuteczne decyzje i wybra¢ odpowiedni rodzaj pracy lub zadan
rozwojowych.

W 2019 r. z pomocy doradcy zawodowego w formie porad indywidualnych skorzystato 201 osob bezrobotnych
oraz 28 innych osob (w tym osoby poszukujgce pracy). Tematyka porad dotyczyta m.in. zmiany zawodu, oceny
szans uzyskania zatrudnienia, oceny predyspozycji do odbycia szkolenia, uzupetnienia umiejetnosci
zawodowych, a takze rozpoczecia wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Osobom, ktore chciaty lepiej poznac swoje
predyspozycje zawodowe, doradcy proponowali badanie testowe z wykorzystaniem m.in. Kwestionariusza
Zainteresowan Zawodowych. W 2019 roku z badan testowych skorzystaty 2 osoby bezrobotne i 2 osoby

poszukujgce pracy.

Efekty poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych

Liczba bezrobotnych korzystajacych z porad indywidualnych 253 201
Podjecie pracy po skorzystaniu z porad indywidualnych 151 104
Wstepna efektywnos¢ zatrudnieniowa w % 59,7% 51,7%

Struktura osdb bezrobotnych korzystajgcych z poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych

Ogotem 253 100% 201 100%
Kobiety 120 47,4% 75 37,3%
Zamieszkali na wsi 152 60,1% 113 56,2%
Bezrobotni do 30 roku zycia 104 41,1% 80 39,8%
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 27 10,7% 29 14,4%
Dtugotrwale bezrobotni 42 16,6% 39 19,4%
Niepetnosprawni 13 51% 8 4,0%

Organizacja szkolen

Szkolenia maja na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub
ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia. Majg zwiekszy¢
szanse uczestnika na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej. W 2019 roku szkolenia organizowane byly w szczegdlnosci w przypadku braku kwalifikacji
zawodowych, koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji, utraty zdolnoéci do wykonywania pracy w
dotychczasowym zawodzie, czy tez braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

W pierwszej kolejnosci na szkolenia kierowani byli bezrobotni spetniajacy jeden z ponizszych warunkéw: w
wieku do 30 roku zycia, w wieku powyzej 50 roku zycia, niepetnosprawni, dtugotrwale bezrobotni; a takze:
poszukujacy pracy opiekunowie osdb niepetnosprawnych, dtuznicy alimentacyjni oraz bezrobotni posiadajacy
oswiadczenie pracodawcy o mozliwosci zatrudnienia po ukoriczonym szkoleniu.

Analizujgc strukture wiekowg uczestnikdw szkolen mozna zauwazyé, ze przewazaty dwie grupy wiekowe tj.
od 18 do 24 lat oraz od 25 do 34 lat. Pod wzgledem czasu trwania szkolenia najwiecej osob ukonczyto kursy
trwajace od 151 do 300 godzin. Prawie 79% os6b, ktére ukonczyly szkolenia w 2019 roku posiadato
wyksztatcenie co najmniej Srednie ogdlnoksztatcace.
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Liczba bezrobotnych uczestniczacych w szkoleniach i efektywnos¢ zatrudnieniowa po programie

rozpoczeli 24
zakonczyli 36
podjecie pracy w trakcie szkolenia lub do 3 miesiecy po jego ukonczeniu 31
wstepna efektywnos¢ zatrudnieniowa* 86%
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 128,0 tys. zt

Gtéwne obszary zawodowe szkoler organizowanych w 2019 r. oraz ich efektywnosc.

Rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia, 5 1
analiza inwestycyjna

Informatyka i wykorzystanie komputeréw 1 1
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym:

mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, 6 4
telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja

pojazdow)

Architektura i budownictwo 5 4
Opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 13 13
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)

Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 1 1
Ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 10

W opisywanym roku urzad oferowat mozliwos¢ dofinansowania studidow podyplomowych, ktére umozliwiajg
pogtebienie wiedzy i zdobycie nowych umiejetnosci, dzieki czemu osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy
moze zwiekszy¢ swoje szanse na rynku pracy. Z mozliwosci dofinansowania kosztéw studiéw podyplomowych
skorzystaty w 2019 roku 4 osoby. Urzad dofinansowat nastepujace kierunki studiow podyplomowych:

e  Przygotowanie pedagogiczne (2 osoby);

e Administracja (1 osoba);

e Kosmetologia medyczna w praktyce (1 osoba).

Instrumenty rynku pracy

Najwiecej osdb skierowano na staze zawodowe (88). Na szkolenia zawodowe skierowano 24 osoby. Prace
interwencyjne rozpoczety 53 osoby. Na prace spotecznie uzyteczne skierowano 41 oséb. Uwzgledniajac rotacje
na zwolnionych stanowiskach 86 o0sdb podjeto prace na miejscach utworzonych w ramach refundacji
pracodawcom kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy (nowe refundacje pozwolity sfinansowac
wyposazenie 47 nowych stanowisk). W ramach refundacji pracodawcom czesci kosztéw wynagrodzenia, nagrdd
i skltadek na ubezpieczenia spoteczne prace podjeto 19 oséb w wieku do 30 lat (w 2019 r. osoby kierowano
wytgcznie na uzupetnienia stanowisk). Dla 12 bezrobotnych w wieku 50 lat i powyzej pracodawcy stworzyli
miejsca pracy po uzyskaniu z PUP dofinansowania do wynagrodzenia. Roboty publiczne rozpoczeta 1 osoba.
Dwie osoby podjety prace po otrzymaniu bonu na zasiedlenie. Dzieki przyznanym dofinansowaniom wiasng
dziatalno$¢ gospodarczg rozpoczety 73 osoby.

104 |Strona




L RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Liczba oséb bezrobotnych rozpoczynajacych udziat w gtdwnych formach aktywizacji

Li1CcZBA BEZROBOTNYCH

> ROZPOCZYNAJACYCH UDZIAL
WYSZCZEGOLNIENIE

W PROGRAMIE
2018 rOK 2019 rOK

1. Prace interwencyjne 107 53
2. Roboty publiczne 11 1
3. Prace spotecznie uzyteczne 45 41
4. Staze 197 88
5. Szkolenia 74 24
6. Studia podyplomowe 0 4
7. Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej 130 73
8. Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk 125 86
9. Bon zasiedleniowy 1 2
10. | Dofinansowanie za zatrudnienie bezrobotnego w wieku powyzej 50 lat 26 12
11. | Refundacja czesci wynagrodzenia oséb do 30 roku zycia 49 19
RAZEM 765 403

Staze zawodowe

Staz oznacza nabywanie umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadan
w miejscu pracy, bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej
pomiedzy starostg a pracodawca, wedtug okreslonego programu. W 2019 roku staze rozpoczeto 88 osob
bezrobotnych oraz 2 osoby niepetnosprawne poszukujace pracy niepozostajgce w zatrudnieniu (w ramach
$rodkéw PFRON). Dominujgcg grupg wsrdd bezrobotnych, ktdrzy zakonczyli staze w 2019 roku byly osoby
w wieku ponizej 25 lat. Pod wzgledem wyksztatcenia, najwiekszy odsetek konczacych staze (36%) stanowity
osoby z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym.

Liczba uczestnikow i efektywnosc¢ stazy w 2019 roku.

rozpoczeli (bezrobotni) 88
zakoncezyli (w tym z roku poprzedniego) 118
podjecie pracy po programie 92
wstepna efektywnos¢ zatrudnieniowa 78%
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 630,3 tys. zt

Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni odbyli staz w 2019 r.

Sprzedaz, marketing, public relations, handel 4 3
nieruchomosciami

Rachunkowos¢, ksiegowosé, bankowosé, ubezpieczenia, 4 4
analiza inwestycyjna

Zarzadzanie i administrowanie 5 4
Prace sekretarskie i biurowe 65 50
Nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (w tym: biologia, zoologia, 1 0
chemia, fizyka)

Informatyka i wykorzystanie komputeréw 1 1
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika,

metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja,

miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)

Architektura i budownictwo 2 1
Weterynaria 2 1

105|Strona



kb

RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Opieka zdrowotna 3

Opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 9
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)

Ochrona $rodowiska

Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja

Ustugi gastronomiczne

Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne

Ustugi stolarskie, szklarskie

Pozostate ustugi

N[N |— |-

== NN =] =

Srodki dla bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy przyznawat osobom bezrobotnym $rodki na zatozenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej do wysokosci 20 tys. zt. W trakcie opisywanego roku do PUP wptyneto 129 wnioskow od osdb
bezrobotnych, z czego 73 rozpatrzono pozytywnie, a 56 negatywnie.

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej, na ktdre przyznawano dofinansowania w 2019 r.

96.02.Z Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne 12
45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wytgczeniem motocykli 7
43.39.Z Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych 6

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
43.22.Z . .

klimatyzacyjnych 4
43.21.7 Wykonywanie instalacji elektrycznych 3
16.23.Z Produkcja pozostatych wyrobéw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa 2
31.02.Z Produkcja mebli kuchennych 2
42.11.7 Roboty zwigzane z budowa drdg i autostrad 2
66.22.Z Dziatalno$¢ agentdw i brokeréw ubezpieczeniowych 2
69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza 2
74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania 2
74.20.Z Dziatalno$¢ fotograficzna 2
86.90.A Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna 2

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
86.90.E ) '

niesklasyfikowana 1
10.71.Z Produkcja pieczywa; produkcja $wiezych wyrobéw ciastkarskich i ciastek 1
13.30.Z Wykonczanie wyrobdw widkienniczych 1
23.61.Z Produkcja wyrobdw budowlanych z betonu 1
28.12.Z Produkcja sprzetu i wyposazenia do napedu hydraulicznego i pneumatycznego 1
31.09.Z Produkcja pozostatych mebli 2
41.10.Z Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow 1
43.29.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych 1
43.31.Z Tynkowanie 1
43.33.Z Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie Scian 1
43.99.Z Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane 1

Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz
45.40.Z . . . L - .

sprzedaz hurtowa i detaliczna czesci i akcesoriow do nich 1

Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w
47.42.Z .

wyspecjalizowanych sklepach 1
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Sprzedaz detaliczna kwiatdw, roslin, nasion, nawozdw, zywych zwierzat
47.76.Z domowych, karmy dla zwierzat domowych prowadzona w wyspecjalizowanych

sklepach 1
56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna 1
62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi 1
69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe 1
70.22.7 Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i

zarzadzania 1
71.11.Z Dziatalno$¢ w zakresie architektury 1
73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych 1
85.59.A Nauka jezykéw obcych 1
90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalno$¢ tworcza 1
93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna 1
96.04.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej 1

Ilos¢ i kwota udzielonych dofinansowan na podjecie dziatalnosci gospodarczej w 2019 r.

liczba udzielonych dofinansowan =

liczbie wytaczonych bezrobotnych 73 7 30 36
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 1440,4 138,0 596,5 705,9
$redni koszt na 1 uczestnika (w tys. zt) 19,7 19,7 19,9 19,6

W 2019 roku Urzad kontynuowat badanie efektywnosci i uzytecznosci dofinansowan udzielanych osobom
bezrobotnym na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Badaniem ankietowym objeto 101 oséb, ktére w
2018 roku rozpoczety dziatalno$¢ gospodarcza po otrzymaniu dofinansowania z Powiatowego Urzedu Pracy. Na
pytanie, czy dziatalno$¢ bedzie kontynuowana po zakonczeniu obowigzkowego rocznego okresu prowadzenia
firmy twierdzaco odpowiedziato 98 0séb (97% respondentéw). Zawieszenie dziatalnosci zadeklarowaty tylko 3
osoby. Ponad 88% ankietowanych wiasng firme otworzyto po raz pierwszy. Dominowaty dwa gtéwne powody,
ktére sktonity bezrobotnych do skorzystania z tej formy pomocy: mozliwos¢ podjecia pracy na wiasnych
rachunek (61,4% odpowiedzi) oraz che¢ wykorzystania zdobytego wczesniej doswiadczenia zawodowego
(28,7% odpowiedzi). 9 firm stworzyto dodatkowe miejsca pracy i zatrudnia pracownikow. 31 przedsiebiorcow
planowato zwiekszy¢ zatrudnienie w ciggu kolejnych 12 miesiecy. Do gtéwnych czynnikdéw utrudniajacych
prowadzenie dziatalnosci ankietowani zaliczyli obcigzenia podatkowe oraz duzg konkurencje. Przedsiebiorcy
majg tez problemy z pozyskaniem dodatkowych funduszy na rozwdj oraz ze znalezieniem odpowiednio
wykwalifikowanych pracownikéw. Zdecydowana wiekszo$¢ respondentdw (84,2%) prowadzita dziatalno$¢ w
sektorze ustugowym. Przydatnos$¢ tego rodzaju pomocy dla osdb bezrobotnych pozytywnie ocenito 96%
ankietowanych.

Prace interwencyjne
Prace interwencyjne majg na celu aktywizacje osob bezrobotnych poprzez czesciowa refundacje pracodawcom
kosztéw zatrudnienia. Na prace interwencyjne w 2019 roku skierowano 53 osoby bezrobotne (w tym 36 kobiet).

Prace interwencyjne w 2019 r.

rozpoczeli 53
zakonczyli 96
podjecie pracy po programie 92
wstepna efektywno$¢ zatrudnieniowa* 95,8%
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 368,2 tys. zt
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Roboty publiczne

W 2019 roku zatrudnienie w ramach robdt publicznych podjeta 1 osoba bezrobotna. Urzad zwracat
organizatorowi robdt publicznych, ktdéry zatrudnit w petnym wymiarze czasu pracy skierowanych bezrobotnych,
przez okres nie dtuzszy niz 5 miesiecy, cze$¢ kosztdw poniesionych na wynagrodzenia w wysokosci 1800 zi
miesiecznie oraz optacone sktadki na ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty. W opisywanym roku roboty
publiczne zostaly zorganizowane przez Urzad Gminy w Jakubowie.

Roboty publiczne w 2019 r.

rozpoczeli 1
zakonczyli 4
podjecie pracy po programie 4
wstepna efektywno$¢ zatrudnieniowa 100%
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 33,4 tys. zt

Prace spotecznie uzyteczne
W 2019 roku na prace spotecznie uzyteczne skierowano 41 oséb bezrobotnych (w tym 11 kobiet). Ze wzgledu
na swojg specyfike jest to forma o bardzo niskiej efektywnosci zatrudnieniowej. Instrument ten ma jednak
korzystny wptyw na integracje spoteczng uczestnikow, w wielu przypadkach pozwala im podreperowa¢ domowy
budzet, podnosi ich samoocene i wptywa na wiekszg aktywnos$¢ w poszukiwaniu pracy. W opisywanym roku
porozumienia w sprawie organizacji prac spofecznie uzytecznych PUP podpisat z gminami: Latowicz, Katuszyn,
Cegtdw, Jakubdw, Minsk Mazowiecki (miasto).

Prace spotecznie uzyteczne w 2019 r.

rozpoczeli 41
zakonczyli 32
podjecie pracy po programie 4
wstepna efektywnos¢ zatrudnieniowa 12,5%
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 46,0 tys. zt

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
W 2019 roku refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pozwolity na podjecie zatrudnienia 86
skierowanym osobom bezrobotnym (uwzgledniajac rotacje na stanowiskach). Pracodawcom zrefundowano
koszty zakupu wyposazenia na tgczng kwote 1075 tys. zt, co pozwolito na utworzenie 47 nowych miejsc pracy.
W ramach $rodkéw krajowych (algorytm) refundacje przyznawano do wysokosci 20 tys. zt na jedno stanowisko
pracy, a w ramach projektéw wspdtfinansowanych z EFS do wysokosci 23 tys. zt.

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych w 2019 .

Liczba nowoutworzonych stanowisk 47 2 25 20

$rodki wydatkowane (w tys. zt) 1075,0 40,0 575,0 460,0

Refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia

Zgodnie z art. 150 g ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Powiatowy Urzad Pracy
mogt zawiera¢ nowe umowy z pracodawcami lub przedsiebiorcami o refundacje czesci kosztéw zatrudnienia
0s6b do 30 roku zycia do konca grudnia 2017 r. Warunkiem przyznania refundacji byto zobowigzanie
pracodawcy lub przedsiebiorcy do zatrudnienia skierowanego bezrobotnego do 30 roku zycia przez okres 12
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miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy oraz przez okres 12 miesiecy po zakonczeniu refundacji. W 2019 roku
urzad monitorowat realizacje uméw podpisanych z pracodawcami lub przedsiebiorcami w 2016 i 2017 roku i w
miare potrzeb kierowat bezrobotnych na uzupetnienie zwolnionych stanowisk pracy.

Refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia w 2019 r.

liczba skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia na zwolnione stanowiska pracy (rotacja) 19
zakonczyli 127
podjecie pracy po programie 110
wstepna efektywno$¢ zatrudnieniowa 86,6%

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktory ukonczy! 50 rok zycia

Celem dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktdry ukonczyt 50 rok zycia jest
zachecenie pracodawcow do zatrudniania bezrobotnych w tej grupie wiekowej. Pracodawca moze liczy¢ na
korzystne warunki dofinansowania, ktore przystuguje przez 12 miesiecy (w przypadku zatrudnienia
bezrobotnych w wieku 50 — 60 lat) lub przez 24 miesigce (w przypadku bezrobotnych, ktdrzy ukonczyli 60 lat).
Pracodawca lub przedsiebiorca zobowigzani sg do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego po
zakonczeniu dofinansowania przez okres rowny co najmniej potowie okresu dofinansowania tj. przez 6 lub 12
miesiecy.

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 plus w 2019 r.

rozpoczeli (w tym rotacja na stanowiskach) 12
zakonczyli 19
podjecie pracy po programie 15
wstepna efektywno$¢ zatrudnieniowa 78,9%
$rodki wydatkowane (w tys. zt) 244,2 tys. zt

Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotne lub
poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu (PFRON)

Aktywizacja zawodowa 0sdb z niepetnosprawnoscia ze Srodkéw PFRON w 2019 roku polegata na: organizacji
stazu zawodowego, organizacji szkolen, refundowaniu kosztdw wyposazenia stanowiska pracy dla osoby
niepetnosprawnej oraz przyznawaniu $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.  Ponadto, osobom
z niepetnosprawnosciami $wiadczone byty ustugi posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego. W 2019 roku
w ramach PFRON dwie osoby niepetnosprawne otrzymaty $rodki na podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
Dwom pracodawcom przyznano refundacje kosztow wyposazenia stanowisk pracy. Dwie osoby poszukujgce
pracy i niepozostajgce w zatrudnieniu skierowano na staz. Dwie osoby zostaty skierowane na szkolenia
zawodowe.

Obstuga formalna
W ramach realizacji zadan z zakresu $wiadczen z tytutu bezrobocia w 2019 roku wydanych zostato przez
Staroste Minskiego 9030 decyzji i postanowien. W ponizszej tabeli przedstawiono sposdb rozpatrywania spraw,
wydanych decyzji administracyjnych, postanowien i odwotan od decyzji w I instancji do organu wyzszego
stopnia w 2019 roku.

Sposdb rozpatrywania spraw, liczba wydanych decyzji i postanowiert w 2019 roku.

8922 15 2 158 9030
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W 2019 roku ztozono 41 odwotan od decyzji PUP (dla poréwnania — w 2018 roku ztozono 44 odwotania). W

sprawach zakonczonych decyzjg ostateczng wznowiono 108 postepowan (w 2018 roku — 196 postepowan). Po

ponownym przeanalizowaniu akt przez Dyrektora Urzedu uwzgledniono 15 odwotan. Jako gtéwne przyczyny

pozytywnego rozpatrzenia odwotania we wiasnym zakresie mozna wskazaé dotaczenie do odwotania

dokumentéw potwierdzajgcych podjecie zatrudnienia (np. umowy o prace), innej pracy zarobkowej badz

zadwiadczenia lekarskiego o czasowej niezdolnosci do pracy usprawiedliwiajacych niestawiennictwo w

wyznaczonym terminie. Do organu odwotawczego przestano 24 odwotania. Wojewoda utrzymat w mocy 15

decyzji, od ktdrych ztozono odwotanie, uchylit 2. Do ponownego rozpatrzenia organ odwotawczy przekazat 5

decyzji. W toku rozpatrywania przez Wojewode Mazowieckiego na dzien 31.12.2019 r. pozostawaty 2

odwotania. Na 1 decyzje zostata ztozona skarga do WSA. Organ w gtdwnej mierze wydawat decyzje lub

postanowienia w nastepujgcych obszarach:

— uznanie lub odmowa uznania za osobe bezrobotng oraz utrata statusu osoby bezrobotnej lub osoby
poszukujacej pracy (byta to najczesciej wystepujaca kategoria rozpatrywanych spraw),

— przyznanie, odmowa przyznania, wstrzymanie, wznowienie wyptaty oraz utrata lub pozbawienie prawa do
zasitku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium, dodatku aktywizacyjnego,

- odroczenie terminu sptaty, roztozenie na raty lub umorzenie czesci albo catosci nienaleznie pobranego
$wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz innych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

— obowigzek zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium, innych nienaleznie
pobranych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

- wszczecia spraw, wznowienie postepowania w sprawach zakoniczonych decyzjg ostateczng (art. 145 k.p.a).

W 2019 roku poprzez modut www.praca.gov.pl Oprogramowania SyriuszS4 Powiatowy Urzad Pracy obstuzyt 337
wnioskow od o0sob rejestrujgcych sie w PUP przez Internet.

Zakres obstugi formalnej w 2019 roku obejmowat ponadto:

— rejestracje bezrobotnych i poszukujgcych pracy (w tym rejestracje z wykorzystaniem formularza
elektronicznego),

—  wprowadzanie i modyfikacje danych uzyskanych podczas rejestracji do systemu komputerowego;

—  prowadzenie rejestru bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

- naliczanie $wiadczen bezrobotnym i poszukujgcym pracy,

-  zgtaszanie 0séb bezrobotnych i cztonkéw ich rodzin do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego,

— wspotprace z Osrodkami Pomocy Spotecznej oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu
zapewnienia bezrobotnym i ich rodzinom niezbednego wsparcia,

- udzielanie informacji, wyjasnien dotyczacych podstawowych praw i obowigzkéw osdb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy w formie ustnej, udostepniania broszur, ulotek, biuletyndw,

—  sporzadzenie i dostarczenie informacji o dochodach i pobranych zaliczkach na podatek dochodowy,

- wydawanie za$wiadczen na zgdanie osoby ubiegajacej sie o zaswiadczenie.

Zarzadzanie srodkami Funduszu Pracy, KFS i PFRON

Wydatki na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu oraz na ksztalcenie ustawiczne
pracownikoéw i pracodawcy (KFS)

Na koniec 2019 roku limit $rodkéw na finansowanie programdw na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej wynosit 4031,6 tys. zt. taczne wydatki na aktywne programy rynku
pracy w 2019 roku wyniosty 4002,4 tys. zt. Najwiekszy udziat w wydatkach miaty $rodki przeznaczone
na refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy (1075,0 tys. zt). Istotny udziat w
wydatkach na aktywizacje miaty ponadto $rodki przeznaczone na dofinansowania podejmowania dziatalnosci
gospodarczej (1440,4 tys. zt) i na staze (630,3 tys. zt).
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Wydatki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2019 r.

1. Szkolenia (w tym umowy tréjstronne) 135,8 128,0
2. Prace interwencyjne 369,7 368,2
3. Roboty publiczne 33,4 33,4
4, Staze zawodowe 633,8 630,3
5. Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej 1455,6 1440,4
6. Prace spotecznie uzyteczne 46,0 46,0
7. Finansowanie studiow podyplomowych 14,1 13,5
8. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk 1075,0 1075,0
9. Inne zadania (badania lek., opieka nad dzieckiem, przejazdy) 10,0 9,4
10. | Bon na zasiedlenie 14,0 14,0
11. | Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnionych bezrobotnych powyzej 50 roku 244,2 244,2
Zycia

Na finansowanie szkolen pracownikéw i pracodawcow w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019
roku wydatkowano 888,9 tys. zt w tym 136,1 tys. zt w ramach rezerwy KFS. Wsparciem zostato objetych 56

pracodawcow. Przeszkolonych zostato 392 pracownikow.

Monitoring wykorzystania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019 r.

Limit podstawowy 916,8 888,9
Przedsiebiorca zatrudniajacy do 10 pracownikdw 26 58
Przedsiebiorca zatrudniajacy od 10 do 49 pracownikow 11 67
Przedsiebiorca zatrudniajacy powyzej 50 pracownikow 9 119
Jednostki sektora finanséw publicznych 119
Inni 1 8
Razem 56 392

Wydatki na realizacje zadan z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej os6b

niepeilnosprawnych (PFRON)

W 2019 r. érodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych przeznaczono na
przyznawanie jednorazowych Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacje kosztéw wyposazenia
stanowisk pracy, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne. Na zadania z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych wydatkowano 155,6 tys. zt. Najwiekszy udziat w wydatkach (57,8%) miaty

$rodki przeznaczone na refundacje kosztéw wyposazenia stanowisk pracy.
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Wydatki na realizacje zadan z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej osob niepetnosprawnych w 2018 i
2019 roku (PFRON).

Koszty szkolen oséb niepetnosprawnych 1,4 6,7
Wydatki na instrumenty i ustugi rynku pracy oséb

niepetnosprawnych poszukujgcych pracy i nie pozostajacych w 11,3 13,7
zatrudnieniu (m.in. staze, szkolenia, prace interwencyjne)

Koszty wyposazenia stanowisk pracy 90,0 90,0
Dofinansowanie do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej 30,0 45,2

Wydatki na zasitki dla bezrobotnych

W 2019 roku wydatki na zasitki dla bezrobotnych wyniosty 4543,8 tys. zt i byly nizsze od wydatkéw z 2018 r. o
215,5 tys. zt. Wysokos¢ podstawowego zasitku dla bezrobotnych od 1 czerwca 2019 roku wynosi 861,40 zt
przez pierwsze trzy miesigce pobierania zasitku oraz 676,40 zt w okresie kolejnych dni posiadania prawa do
zasitku. W przypadku, gdy osoba bezrobotna z wiasnej inicjatywy podjeta zatrudnienie lub inng prace
zarobkowa, mogta sie ubiegac o dodatek aktywizacyjny w wysokosci do 50% zasitku, o ktdrym mowa w art. 72
ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby
bezrobotnemu zasitek. Dodatki aktywizacyjne w 2019 roku przyznawano w kwocie nie przekraczajacej 420 zt
miesiecznie.

Pasywne wydatki Funduszu Pracy w 2018 i 2019 roku.

Zasitki dla. bezrobotnych facznie ze 4759,3 45438 Z2155
skfadkami w tym:

- podstawowe 1553,9 1476,6 -77,3 Vv
— obnizone 676,2 661,5 + 14,7 A
— podwyzszone 1502,4 1420,0 -824 Vv
— sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1026,8 985,7 -41,1 W
Dodatki aktywizacyjne 157,7 2119 + 54,2 A

Wydatki na zasitki dla bezrobotnych w 2018 i 2019 r.

Wydatki na zasitki dla bezrobotnych (w tys. zt)

5000,0

4759,5 tys. zt
4543,8 tys. zt
1026,8 B podstawowe
4.000,0 985,7
M obnizone
3.000,0
B podwyzszone
2000,0 sktadki ZUS
1000,0
0,0

2018 rok 2019 rok
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Projekty wspotfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt , Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie minskim (III)”

Od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy realizowat projekt pt. ,Aktywizacja
0s6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie minskim (III)” w ramach I Osi Priorytetowej Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 — Wsparcie
0sob mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe. Gtéwnym
celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez
pracy w powiecie minskim. W projekcie wziety udziat 294 osoby mtode w wieku 18-29 lat, bez
pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, ktdre nie uczestniczyty w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez
NEET). Pierwszenstwo udziatu w projekcie przystugiwato osobom niepetnosprawnym oraz osobom dtugotrwale
bezrobotnym.

W 2019 roku w projekcie zrealizowano nastepujgce formy wsparcia:

- indywidualne szkolenia zawodowe dla 11 osdb,

staze zawodowe dla 60 0sdb,

- jednorazowe $rodki na podijecie dziatalnosci gospodarczej dla 30 oséb,

- wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy dla 37 osdb (w tym rotacja).

Dofinansowanie projektu z UE wyniosto 2863363,27 zt, a catkowita warto$¢ projektu to 3397440,54 zt.

Projekt ,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie minskim
(Iin)”
Powiatowy Urzad Pracy 1 stycznia 2019 roku rozpoczat realizacje projektu pt. ,Aktywizacja osdb w wieku 30 lat i
wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie minskim (III)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VIII Rozwoj rynku pracy, Dziatanie 8.1 —
Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych przez PUP. W latach 2019 — 2020 PUP planuje objg¢ wsparciem 139
0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej, nalezacych do co najmniej jednej z grup defaworyzowanych:
0s6b w wieku 50 lat i wiecej,
-~ 0s06b z niepetnosprawnosciami,
0s6b dtugotrwale bezrobotnych,
0s6b o niskich kwalifikacjach zawodowych,
kobiet;

—  bezrobotnych mezczyzn w wieku pomiedzy 30 a 49 rokiem zycia.
W 2019 roku w projekcie zrealizowano nastepujace formy wsparcia:

- jednorazowe $rodki na podijecie dziatalnosci gospodarczej dla 36 osab,

- wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy dla 22 oséb (w tym rotacja),

— indywidualne szkolenia zawodowe dla 1 osoby.

Catkowita wartos$¢ projektu wynosi 2532224 zt, a warto$¢ unijnego dofinansowania to 2025779 zt.

Projekt ,Postaw na siebie” - partnerstwo

Powiatowy Urzad Pracy jest partnerem w projekcie pt. ,Postaw na siebie”. Liderem projektu jest Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim. Przedsiewziecie to realizowane jest w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa IX, Wspieranie
wigczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych
i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Gtdwnym celem projektu jest zwiekszenie potencjatu spoteczno —
zawodowego 48 o0séb bedacych w pieczy zastepczej lub opuszczajgcych tg piecze. Projekt przewiduje
kompleksowe wsparcie uczestnikéw w zakresie zapobiegania zjawisku wykluczenia spotecznego oraz poprawe
ich sytuacji spoteczno — zawodowej. Cel gtdwny oraz cele szczegdtowe zostang osiggniete m.in. poprzez trening
kompetencji spotecznych, kursy zawodowe, dziatania integracyjne. Projekt realizowany jest od 01.07.2019 r. do
30.06.2022 roku. Wartos¢ ogétem stanowi 672 tys. zt, z czego wktad UE wynosi 537,6 tys. zt.

Projekt ,Szansa na lepsze jutro” - partnerstwo
Powiatowy Urzad Pracy jest partnerem w projekcie pn. ,Szansa na lepsze jutro”. Liderem projektu jest Gmina
Halindw / Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
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Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa IX, Wspieranie wigczenia
spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0séb wykluczonych i
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Celem gtdwnym projektu jest integracja osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
ukierunkowana na  aktywizacje  spoteczno-zawodowg ze  szczegdlnym  uwzglednieniem  osdéb
niepetnosprawnoéciami oraz oséb korzystajacych z programu PO PZ. Projekt ma na celu wzmocnienie
kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywizacji zawodowej, poprzez zindywidualizowane
wsparcie psychologiczne, prawnicze, doradztwo zawodowe oraz spersonalizowang oferte wysokiej jakosci
szkolenia. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.01.2020 do 31.12.2020, a jego catkowita warto$¢ wynosi
176 tys. zt.

Wspolpraca z samorzadami lub innymi podmiotami, organizacja wiasnych przedsiewziec

Wspdtpraca Powiatowego Urzedu Pracy z samorzadami lub innymi podmiotami polegata miedzy innymi na
organizacji prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, stazy, robot publicznych i dofinansowaniu
ksztatcenia ustawicznego pracownikdw w ramach KFS. Urzad wspierat tez jednostki samorzadowe poprzez
posrednictwo pracy (upowszechnianie ofert pracy). Wspdipraca dotyczyta ponadto wymiany informacji o
ustugach, udostepniania danych statystycznych o bezrobociu na terenie poszczegdlnych gmin, wspdinej
realizacji projektow unijnych. Urzad wspodtpracowat rowniez z Panstwowa Inspekcjg Pracy w zakresie oceny i
kontroli miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Konferencja ,Kazachstan — daleki i bliski”

W czwartek 11 kwietnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy odbyta sie konferencja ,Kazachstan — daleki i
bliski”, w ktdrej uczestniczyt JE Margutan Baimukhan Ambasador Nadzwyczajny i Petnomocny Republiki
Kazachstanu w RP. Organizatorami konferencji byli: Starosta Mifnski Antoni Jan Tarczynski, Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy Grazyna Borowiec oraz Stowarzyszenie Wspotpracy Polska - Wschod. W spotkaniu
wzieli udziat m.in. lokalni przedsiebiorcy, wojtowie, burmistrzowie, przedstawiciele Stowarzyszenia Wspotpracy
Polska — Wschdd i biur podrézy, cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy. Celem wizyty pana ambasadora w
powiecie minskim byto zachecenie do wspdtpracy biznesowej, edukacyjnej, kulturalnej, a takze rozwoju
turystyki miedzy naszymi krajami.

XVII Minskie Targi Pracy i Przedsiebiorczosci
31 maja 2019 r. przed siedzibg Powiatowego Urzedu Pracy odbyly sie XVII Minskie Targi Pracy
i Przedsiebiorczosci. Targi zostaty wigczone w cykl imprez zorganizowanych z okazji obchodéw 20-lecia Powiatu
Minskiego. W ramach Targéw zorganizowane zostaty m. in.:
e stoisko z ofertami pracy w kraju i za granicg bedacymi w dyspozycji Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie;
e spotkanie informacyjne ,Bezpieczny wyjazd — bezpieczny powrét", ktdre poprowadzit doradca EURES z
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie. Osoby biorgce w nim udziat mogty dowiedziec sie m.in.
jak szukac legalnej pracy za granica, jak przygotowac sie do wyjazdu i co zrobi¢ w przypadku, gdy
zagraniczny pracodawca okaze sie nieuczciwy;
e punkt informacyjny dla osob zamierzajagcych otworzy¢ wiasng firme - porady pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy, Urzedu Skarbowego, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu Miasta;
e Mobilny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich na Mazowszu Mazowieckiej Jednostki Wdrazania
Programdéw Unijnych - osoby zainteresowane otrzymaniem dofinansowania na realizacje wiasnych
pomystéw mogty uzyskac informacje na temat dostepnych funduszy europejskich;
e indywidualne konsultacje z zakresu przygotowania dokumentéw aplikacyjnych
i przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej;
Ze wzgledu na lokalizacje targéw przez caty czas ich trwania do dyspozycji odwiedzajgcych
pozostawali wszyscy pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy.
Podczas tegorocznych targdéw swoje stoiska zaprezentowali:

1. 23 Baza Lotnictwa Taktycznego im. Ppftk pil. Jana Zumbacha

2. ACSSp.zo.o.

3. Agencja Marketingowa Filip Bartnicki
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ARGO A&G Sp. z 0. 0.

Awenta E.W.A. CHOMKA Sp. J.

Centrum Edukacji i Promocji Mtodziezy OHP w Siedlcach

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim
F.H.U.P. Ogrdd i Dom Sp. J.

Fabryka Urzadzen Dzwigowych S.A.

. Granatoil Graniszewscy Sp. J.

. Harper Hygienics S. A.

. Hufiec Pracy 7-19 w Minsku Mazowieckim

. International Plastik Polska Sp. z 0. o.

. Jaga Temp Sp. z 0. 0.

. Joanna Zrodowska

. Komenda Powiatowa Policji w Minsku Mazowieckim

. KOSBUD Bracia Kosinscy Sp. J.

. Leroy Merlin Sp. z 0. 0.

. Lidl Sp. z 0. 0. Sp. k.

. Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Minskiej

. Marcon Avista Sp. z 0. o.

. Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

. Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

. Mazowieckie Sioto Juliandwka

. Optimals

. Osrodek Szkolenia Zawodowego w Minsku Mazowieckim

. Oddziat Specjalny Zandarmerii Wojskowej w Mirisku Mazowieckim
. P.P.H. SBS-SIM Mariola Pilniak

. P.W.P.U. INTER-SANO Sp. z 0. o.

. PEJPE Gorecki, Kaczmarski, Krosnicki Sp. Jawna

. Powiatowy Cech Rzemiost Rdznych w Minsku Mazowieckim

. Przedsiebiorstwo Budowy Drog i Mostow Sp. z o. o.

. Przedsiebiorstwo Robdt Drogowo - Mostowych MIKST Sp. z o. o.
. P.U.H. LUX J. B. Lejman Sp. 1.

. Salon Pigkna Oriflame

. Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Mifisku Mazowiecki
. Semmelrock Stein+Design Sp. z 0. o.

. Spdtdzielnia Uczniowska "Grosz do grosza"

. Straz Miejska m.st. Warszawy

. Slimak Sp. z 0. o.

. Urzad Miasta w Minsku Mazowieckim

. Urzad Skarbowy w Minsku Mazowieckim

. Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie

. Wojskowa Komenda Uzupetnien w Minsku Mazowieckim

. Zakfad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Minsku Mazowieckim

. Zaktady Miesne Stanistawow Sp. z o. o.

. Zaktady Naprawcze Taboru Kolejowego "Minsk Mazowiecki" S.A.
. Zespdt Medyczno - Spotecznych Szkét Policealnych

. Z.U.T.H. Stanistaw Czerepinski, Roboty Ziemne, Budowlano-Drogowe
51.

Zabka Polska Sp. z 0. o.

Pan Antoni Jan Tarczynski - Starosta Minski przyznat 3 wyrdznienia za najciekawsze stoiska wystawiennicze
zorganizowane podczas targéw. Dyplomy oraz pamigtkowe statuetki otrzymali wystawcy: Harper Hygienics S.A.,
Spétdzielnia Uczniowska "Grosz do grosza" oraz Slimak Sp. z 0.0.
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Konferencja , Pracodawca, szkola, urzad pracy — jak efektywnie wspotpracowaé na zmieniajacym
sie rynku pracy”
W dniu 16 pazdziernika 2019 roku, w ramach inicjatywy sieci Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia
pn. ,Europejskie Dni Pracodawcéw 2019” w Minsku Mazowieckim odbyta sie konferencja zatytutowana
«Pracodawca, szkofa, urzad pracy — jak efektywnie wspdtpracowa¢ na zmieniajagcym sie rynku pracy?”.
Organizatorami konferencji byli Starosta Minski Antoni Jan Tarczynski oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
Grazyna Borowiec. Do wudzialu w spotkaniu zaproszono pracodawcow, przedstawicieli oS$wiaty
oraz samorzadowcdw z terenu powiatu minskiego. Gos¢mi wydarzenia byli m.in.: Wicedyrektor ds. Funduszy
Europejskich Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie Emilia Jedrej oraz Dyrektor Mazowieckiego Centrum
Polityki Spotecznej Aleksander Kornatowski. Program obfitowat w wiele interesujacych wystapien zaproszonych
prelegentéw w tym m.in.:
- ,Absolwenci szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe na rynku pracy” - Anny Weglickiej
z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Warszawie (Mazowieckie Obserwatorium Rynku Pracy);
- ,Zintegrowany System Kwalifikacji — nowe podejscie do edukacji, kwalifikacji i rynku pracy” — Piotra
Cieplinskiego, Doradcy Regionalnego Instytutu Badan Edukacyjnych;
- Kwalifikacyjne kursy zawodowe w ksztatceniu dorostych” — Joanny Kowalskiej Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim;
- ,Wspotpraca szkoty z pracodawca — wspolny cel — uczen” — Adama Trzeskowskiego z Zespotu Szkot nr
1 im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim;
- ,Pracodawca w systemie edukacyjnym” — Tomasza Ptochockiego Dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych
nr 2 im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.
Uczniowie Zespotu Szkét Specjalnych im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie przygotowali dla uczestnikdw
konferencji drobne upominki w postaci samodzielnie wypalanych okolicznosciowych kubkdw. Dyrektor Pawet
Antosiewicz zaprezentowat szkote, opowiedziat o dziatalnosci Spotdzielni Uczniowskiej ,Grosz do Grosza” i
zapraszat do wspotpracy pracodawcow.
W  czeSci  dyskusyjnej prelegenci i  uczestnicy konferencji  wymieniali  poglady, = pomysty
i doswiadczenia, zgodnie dostrzegajac konieczno$¢ szerszej wspdtpracy i podejmowania wspolnych dziatan
majacych na celu zwiekszenie efektywnosci oraz dostosowanie systemu ksztatcenia do potrzeb pracodawcow i
zmieniajacego sie rynku pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim zamierza w tym zakresie
organizowac krotkie branzowe spotkania pracodawcoéw, przedstawicieli oswiaty oraz samorzadowcdw.

Dni uczenia sie dorostych

W zwigzku z kampanig spoteczng ,Dni uczenia sie dorostych” Powiatowy Urzad Pracy w Mifisku Mazowieckim
wiaczyt sie w inicjatywe szerzaca idee uczenia sie przez cate zycie. Polska edycja tej kampanii odbyfa sie pod
honorowym patronatem Polskiego Komitetu ds. UNESCO. Urzad zorganizowat w ramach kampanii warsztaty
z zakresu zaktadania skrzynki e-mail i korzystania z poczty elektronicznej. W obecnych czasach wiekszos¢
pracodawcow wymaga od kandydatdw przestania dokumentéw aplikacyjnych pocztg elektroniczng i kontaktuje
sie w ten sposdb z potencjalnymi pracownikami. Wykluczenie cyfrowe nie powinno by¢ czynnikiem
ograniczajgcym szanse 0s6b bezrobotnych i poszukajgcych pracy. Zajecia prowadzili doradcy zawodowi.
Spotkania przewidziano dla matych grup (3 - 4 osobowych), a odbywaly sie one w terminie
od 1 do 10 pazdziernika 2019 r.

Udzial w , Tygodniu Przedsiebiorcy”

Powiatowy Urzad Pracy w dniu 25 wrzesnia wzigt udziat w kolejnej edycji ,Tygodnia Przedsiebiorcy
organizowanego przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Jest to cykliczne wydarzenie skierowane
do przedsiebiorcdw oraz osob, ktére planujg otworzy¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

"

Udziat w XI Targach Szkoét Wyzszych

Jak co roku, w marcu 2019 r. PUP przygotowat stoisko promocyjno — informacyjne podczas XI Targdw Szkdt
Wyzszych w Minsku Mazowieckim. Miodziez szkolna, odwiedzajagca targi, mogta dzieki temu blizej zapozna¢ sie
z ofertg stazy zawodowych, szkolen oraz wielu innych form pomocy oferowanych przez PUP, ktdre mogg utatwic
znalezienie pierwszej pracy.
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KULTURA

Podstawowe zadania Powiatu w zakresie kultury obejmujg, m.in. wspieranie, upowszechnianie i promocje
tworczosci oraz edukacji kulturalnej, wspieranie dziatan i inicjatyw kulturalnych, jak réwniez ochrone
dziedzictwa kultury.

Samorzad Powiatu Minskiego nie prowadzi wtasnych instytucji kultury, zadania w zakresie prowadzenia
biblioteki powiatowej zostaty zlecone Migjskiej Bibliotece Publicznej w Minsku Mazowieckim, ktérej w 2019 r.
przekazano $rodki w wysokosci 55 617 zt.

Powiat Minski jest natomiast organizatorem imprez kulturalnych o zasiegu powiatowym. Szczegdlne znaczenie
promocyjne, z uwagi na szeroki odbidr spoteczny i medialny tych wydarzen, majg wydarzenia organizowane
przez Powiat Minski, do ktorych naleza:

Dni Powiatu Minskiego

W roku Jubileuszu 20-lecia powiatu minskiego impreza zostata uswietniona wystepami: Panstwowego Zespotu
Ludowego Piesni i Tanca ,Mazowsze” oraz Natalii Kukulskiej z zespotem. Dodatkowo dzieci i mtodziez z terenu
catego powiatu uczestniczyta w:

1) konkursie piosenki, ktory odbyt sie w Jakubowie, w ramach wydarzenia uczestnicy (dzieci i miodziez
ze szkdt podstawowych i ponadpodstawowych) wykonali piosenke z repertuaru Anny Jantar lub Natalii
Kukulskiej,

2) konkursie literackim, adresowanym do ucznidw szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych z terenu
powiatu minskiego. Zadanie uczestnika konkursu polegato na zredagowaniu pracy pisemnej na temat:
.Moje Slady w przysztosci, czyli Powiat Minski za 20 lat", uwzgledniajacej wizje mtodego pokolenia
w kreowaniu przysztosci powiatu minskiego,

3) konkursie plastycznym, ktory miat taki sam temat jak konkurs literacki tj. ,Moje Slady w przysztosci, czyli
Powiat Minski za 20 lat”. Zadaniem byto przygotowanie pracy plastycznej w dowolnej technice.

Podsumowanie konkurséw odbyto sie w czerwcu podczas gali wreczenia nagrdd w Minsku Mazowieckim.
Uczestnicy obejrzeli spektakl w wykonaniu Teatru Magii. Ponadto laureaci konkursu piosenki dla mitodych
artystéw mieli okazje wystgpi¢ przed koncertem Natalii Kukulskiej.

Nagroda Powiatu Minskiego ,,LAURA”

Nagroda przyznawana jest od 2002 roku osobom, instytucjom badz organizacjom pozarzadowym, ktdére poprzez
swoje indywidualne lub zbiorowe osiggniecia tworcze, gospodarcze i spoteczne w sposdb szczegdlny przyczynity
sie do rozwoju i promocji powiatu minskiego. Nagroda przyznawana jest corocznie w nastepujacych
dziedzinach: nauka i o$wiata, kultura i sztuka, sport, rozwdj przedsiebiorczosci, dziatalnos¢ spoteczna na rzecz
wspolnoty powiatowej, rolnictwo i ochrona $rodowiska, w 2019 r. obyta sie XVIII edycja tej nagrody.

Laureaci Nagrody Powiatu Miriskiego ,,Laura 2018” podczas rozdania nagrod w dniu 23 czerwca 2019 r.
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Narodowe Czytanie w Powiecie Minskim

Akcja Narodowe Czytanie organizowana jest przez Prezydenta RP od 2012 roku. W minionych latach odbyto sie
czytanie m.in.: "Pana Tadeusza" A. Mickiewicza, Trylogii i "Quo Vadis" H. Sienkiewicza, a z okazji 100-lecia
Odzyskania Niepodlegtosci - utwordw zaliczanych do kanonu polskiej literatury patriotycznej. W dniu 5 wrzesnia
2019 r. Powiat Minski wzigt, jak co roku, udziat w kolejnej, VIII edycji, tego wydarzenia. Podczas akcji czytano
nowele polskie, zaproponowane przez Prezydenta RP wraz z matzonka, ktdrzy objeli Narodowe Czytanie
patronatem.

VIII edycja Narodowego Czytania w Powiecie Miriskim
Powiatowe Forum Kultury

Z okazji Jubileuszu 20-lecia powiatu minskiego, w ramach kolejnej edycji Forum Kultury, zostato zorganizowane
wydarzenie pt. ,Kultura Ziemi Minskiej w 20-lecie Powiatu Minskiego”, podczas ktdrego odbyty sie: wstawa
promujaca dziedzictwo kulturowe, koncerty, warsztat nt. koordynacji dziatan jst w zakresie rozwoju turystyki
kulturowej i panel dyskusyjny oraz zaprezentowano przyktady dobrych praktyk, m.in. funkcjonowanie Muzeum
Konstantego Laszczki w Dobrem, renowacje cegtowskiego kosciota, wizyte studyjng po potudniowej czesci
powiatu minskiego.

Spotkanie skupito przedstawicieli branzy promujacej dziedzictwo kulturowe: muzea, domy kultury, biblioteki,
kota gospodyn wiejskich, przedstawicieli jednostek samorzadéw terytorialnych oraz czionkdw Lokalnej
Organizacji Turystycznej Ziemi Minskiej. Podczas tego spotkania goscie mieli okazje zapozna¢ sie z kulturg,
tradycja oraz folklorem powiatu minskiego. W trakcie wystawy na scenie zaprezentowali sie lokalni artysci
oraz aktorzy zwigzani z serialami i filmami, kreconymi na terenie powiatu minskiego: Marta Lipinska,
Karol Strasburger, Piotr Pregowski, Jacek Kawalec i Tadeusz Lempkowski.

VIT Powiatowe Forum Kultury
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Imprezy wspoétorganizowane przez Powiat Minski

Powiat Minski w 2019 r. byt wspdtorganizatorem wielu wydarzen kulturalnych, m.in.:
- Minski Orszak Trzech Krdli,

- Tropem wilczym. Bieg Pamieci Zotnierzy Wykletych,

- Powiatowy Przeglad Piosenki Znanej i Nieznanej Struna 2019

- Festyn Sojka Mazowiecka w Cegtowie,

-~ Obchody Dnia Papieskiego,

- Przeglad Tworczosci Artystycznej , Kulturomaniak” w Mrozach,

- Powiatowy Przeglad Patriotyczny , Tu wszedzie jest moja ojczyzna” w Mrozach,
- Powiatowa Olimpiada Wiedzy o Przedsiebiorczosci i Gospodarstwie Domowym,

- Letni Festiwal Orkiestr Detych w Mifisku Mazowieckim.

Finat Powiatowej Olimpiady Wiedzy o Przedsiebiorczosci i Wiejskim Gospodarstwie Domowym

Wydarzenia patriotyczne

We wspdtpracy z Powiatowg Radg do spraw Kombatantéw Powiat Minski corocznie organizuje: powiatowe
obchody rocznicy wybuchu oraz zakonczenia II wojny Swiatowej, wielkanocne i wigilijne spotkania Srodowisk
kombatanckich, wspotpracuje réwniez z innymi samorzadami z terenu powiatu w organizacji innych imprez
patriotycznych, m.in.: Powiat Minski corocznie dofinansowuje organizacje obchodéw  rocznicy walk
wrzesniowych pod Katuszynem. Uroczystosci patriotyczne stuza nie tylko integracji $rodowisk kombatanckich,
ale posrednio takze edukacji patriotycznej dzieci i mtodziezy oraz ksztattowaniu wizerunku Powiatu Minskiego
jako samorzadu dbajgcego o pamie¢ historyczna.

Obchody rocznicy wybuchu IT wojny swiatowej w 2019 r.
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Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie kultury

Zarzad Powiatu corocznie ogtasza otwarte konkursy ofert na realizacje zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony
débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym na:

wspieranie rozwoju kultury muzycznej w powiecie minskim, w tym organizacja koncertéw, przegladow i
festiwali muzycznych,

organizacje imprez kulturalnych, konkurséw, przegladdw i wystaw artystycznych w powiecie minskim,
wspieranie dziatalnosci wydawniczej promujgcej dorobek kulturalny i historie powiatu mirskiego,

wspieranie dziatan majacych na celu kultywowanie tradycji narodowej oraz rozwdj Swiadomosci
obywatelskiej w tym zakresie,

dziatania wspomagajgce artystdbw amatorow (amatorskie zespoty artystyczne) reprezentujgcych powiat
minski w przegladach, festiwalach, konkursach o zasiegu wojewddzkim, ogdlnopolskim, miedzynarodowym.

W wyniku przeprowadzonych konkursow w 2019 r. zlecono organizacjom pozarzagdowym realizacje 17 zadan w
powyzszym zakresie i przyznano dotacje na faczng kwote 140 000 zt na realizacje nastepujacych zadan
publicznych:

1.

10.

11.

Stowarzyszeniu na rzecz dzieci uposledzonych umystowo ,Dzieciom Rado$¢” w Ignacowie na realizacje
zadan publicznych pn.:
XII Integracyjny Koncert Mikotajkowy”;
- ,Mdj Powiat - Moja Mata Ojczyzna”;
Fundacji ,Mivena” w Minsku Mazowieckim na realizacje zadan publicznych pn.:
XV Festiwal Chleba”;
- XII Festiwal Mivena Etno-Kabaret”;
Stowarzyszeniu ,Koniczynka” dziatajgcemu na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscig umystowa w Ignacowie
na realizacje zadan publicznych pn.:
»VIII Miedzyszkolny Konkurs Piosenki Obcojezycznej”;
- Integracyjny Konkurs Plastyczny i Gawedy ,Ziemia Minska pedzlem, stowem i $wiattem malowana”
z cyklu ,,0 czym szumig mazowieckie wierzby?” Moja Okolica — Moja Ojczyzna;
— XV Przeglad Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowej ,,Wesote Nutki”;
Stowarzyszeniu Rozwijamy Talenty w Dtugiej Koscielnej na realizacje zadania publicznego pn. ,Wakacyjna
piosenka z nutg o rocznicy 20-lecia powstania Powiatu Minskiego”;
Stowarzyszeniu Rozwoju Wsi Podciernie i Okolice w Podcierniu na realizacje zadania publicznego
pn. ,Z kulturg na TAK od najmtodszych lat -VII integracyjne spotkanie przedszkoli z terenu powiatu
minskiego”;
Stowarzyszeniu Inicjatyw Wszelkich ,Drzewo Pokolen” w Katuszynie na realizacje nastepujacych zadan
publicznych pn.:
— XI Powiatowy Dzier Kultury Zydowskiej z cyklu spotka Miasteczka dwéch kultur ,W starej skrzyni
wspomnien wiele”;
- ,Wedrdwka z zespotami ludowymi w 20-lecie Powiatu Minskiego - wydanie ksigzki promocyjnej”;
Fundacji Upowszechniania Kultury w Halinowie na realizacje nastepujgcych zadan publicznych pn.:
- ,IXJarmark Okuniewski”;
- ,Mieszkancy powiatu minskiego Spiewajg (nie)zakazane piosenki”;
Lokalnej Organizacji Turystycznej Ziemi Minskiej w Julianowie na realizacje zadania publicznego
pn.: ,Kultura Ziemi Minskiej w 20-lecie Powiatu Mirskiego”.
Stowarzyszeniu Rozwoju Gminy Dobre w Dobrem na realizacje zadania publicznego pn. Warsztaty
Twérczosci Artystycznej ,Sladami rzezbiarza Konstantego Laszczki”.
Fundacji Magiczne Katy w Katach Gozdziejewskich II na realizacje zadania publicznego pn. ,Zebranie
i opracowanie materiatéw archiwalnych dotyczacych tradycyjnych piesni wiejskich Wschodniego Mazowsza
w postaci $piewnika”.
Lokalnej Grupie Dziatania Ziemi Minskiej w Mifnsku Mazowieckim na realizacje zadania publicznego
pn. ,Wydanie publikacji promujacej Powiat Minski"”.
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Ochrona dziedzictwa kulturowego

Zadania w tym zakresie realizowane sa w ramach programu opieki nad zabytkami w powiecie minskim, ktérego
priorytetowym celem jest utrwalanie dziedzictwa kulturowego w celu budowania tozsamosci regionalnej,
rozwoju gospodarczego oraz promocji turystycznej powiatu minskiego.

W 2019 r. na podstawie zasad, przyjetych przez Rade Powiatu, udzielano dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw. tgczna kwota dotacji
wyniosta 80 000 zt. Przekazano je nastepujgcym podmiotom:

1) Parafii Rzymskokatolickiej $w. Apostotéw Piotra i Pawta w Debem Wielkim w wysokosci 23 061,00 zt
na konserwacje oftarza bocznego lewego w kosciele parafialnym, wpisanego do rejestru zabytkdw
pod nr. 409/2006,

2) Parafii Rzymskokatolickiej $w. Jana Chrzciciela w Cegtowie w wysokosci 22 434,00 zt na konserwacje
portalu wejécia z prezbiterium do zakrystii w kosciele parafialnym, wpisanego do rejestru zabytkdw
pod nr A-21/89,

3) Parafii Rzymskokatolickiej $w. Stanistawa Kostki w Okuniewie w wysokosci 10 000,00 zt na konserwacje
fryzu w kosciele parafialnym, wpisanym do rejestru zabytkdw pod nr. A-1070/148,

4) Stowarzyszeniu Przyjaciot Ziemi Siennickiej w Siennicy w wysokosci 4 505,00 zt na konserwacje
na cmentarzu parafialnym w Siennicy nagrobka Leokadii z Szczepanskich Zakrzewskiej z 1900 r.,
wpisanego do rejestru zabytkéw pod nr. 1332/2017,

5) Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Minsku Mazowieckim w wysokosci 20 000,00 zt
na remont pomieszczen biurowych, mieszczacych sie w zabytkowym budynku dawnego Domu Urzedu
Powiatowego, wpisanego do rejestru zabytkow pod nr. A-42/223.

Konserwacja portalu wejscia z prezbiterium do zakrystii w kosciele parafialnym w Cegtowie

Ponadto publikacje na temat dziedzictwa kulturowego, ktdrych zakres tresci zwigzany byt z promowaniem
zabytkéw i dziedzictwa kulturowego powiatu minskiego byty udostepniane takze podczas wydarzen krajowych i
miedzynarodowych, w ktdrych uczestniczg powiatowe jednostki organizacyjne, gtdwnie szkoty oraz organizacje
pozarzadowe z terenu powiatu, np. Lokalna Organizacja Turystyczna Ziemi Minskiej, Lokalna Grupa Dziatania
Ziemi Minskiej. Na stronie powiatu minskiego w zaktadce ,Kultura” funkcjonuje dziat ,Ochrona zabytkéw”, w
ktérym dostepny jest przyjety Uchwatg Nr XXXI/375/18 Rady Powiatu Minskiego w dniu 18 pazdziernika 2018 r.
~Program Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Minskiego na lata 2019 — 2022", a takze informacje o zasadach
przyznawania dotacji wraz formularzem wniosku o przyznanie dotacji oraz link do listy zabytkéw na stronie
Mazowieckiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkdw.
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SPORT

Powiat Minski podejmuje coraz wiecej inicjatyw w zakresie rozwoju sportu. W szkotach prowadzonych przez
powiat prowadzone sg zajecia pozalekcyjne w réznych dyscyplinach sportu. Od 2003 r. przyznawane sg
wyrdznienia i nagrody sportowe zawodnikom, ktdrzy osiggneli wysokie wyniki sportowe we wspdtzawodnictwie
migdzynarodowym lub krajowym oraz trenerom, zastuzonym w osigganiu tych wynikow. Sg wsrdd nich
mistrzowie Swiata, Europy i Polski w réznych dyscyplinach sportu. W 2019 r. Zarzad Powiatu Mirskiego przyznat
6 nagrdd sportowych i przekazat $rodki finansowe w tgcznej wysokosci 9 900 zt zawodnikom, osiggajacym
wysokie wyniki sportowe we wspotzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym oraz 31 zawodnikom
stypendia sportowe w tacznej wysokosci 10 000 zt. Na nagrody, wyrdznienia oraz stypendia sportowe Powiat
Minski przeznacza corocznie kwote ok. 20 000 zt.

Do zadan Starosty nalezy prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych oraz ewidencji klubow
sportowych dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewidujg prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Na terenie powiatu funkcjonuje: 39 UKS-6w oraz 45 klubow sportowych dziatajgcych w formie
stowarzyszenia, ktérych statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Starosta sprawuje
rowniez nadzor nad 15 stowarzyszeniami kultury fizycznej wpisanymi do Krajowego Rejestru Sadowego.

Zarzad Powiatu corocznie ogtasza otwarte konkursy ofert na realizacje zadan w zakresie wspierania

i upowszechniania kultury fizycznej, w tym na:

- organizacje powiatowego systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy,

- organizacje imprez i zawodow sportowych w powiecie minskim w réznych dyscyplinach,

— wspieranie udziatu sportowcdw reprezentujgcych powiat minski w zawodach sportowych o zasiegu
wojewddzkim, ogdlnokrajowym i miedzynarodowym.

W wyniku przeprowadzonych konkursow w 2019 r. zlecono organizacjom pozarzadowym realizacje 11 zadan

publicznych w powyzszym zakresie i przyznano dotacje na kwote 116 940 zt. W ramach zleconych zadan zostato

przeprowadzonych wiele imprez sportowych, m.in.:

—  Organizacja Powiatowego Systemu Wspdtzawodnictwa Sportowego Dzieci i Mtodziezy,

— ,Mazowiecki Turniej Hokeja Halowego Olimpiad Specjalnych Ignacdéw 2019”,

— X Powiatowy Integracyjny Turniej w Kregle Minsk Mazowiecki — Ignacéw 2019”,

— 11 Mistrzostwa Polski w brazylijskim Jiu - Jitsu dla dzieci i mtodziezy z okazji 20-lecia Powiatu Minskiego”,

— ,Cwicze z klasg B1J z okazji 20-lecia powstania Powiatu Minskiego!”,

— .Integracyjny turniej tenisa stotowego”,

— XII Bieg Marszatka”,

— ,V Turniej Strzelecki”,

— ,Turnieje pitkarskie dla najmtodszych z okazji 20-lecia powstania Powiatu Minskiego”,

— .W Ogrodzie Barw i Dzwiekéw na 20 urodziny Powiatu Minskiego. II Otwarty Turniej Zespotow
Cheerleaders”,

— ,Wspieranie udziatu sportowcow reprezentujgcych powiat minski w zawodach o zasiegu wojewddzkim”.

Powiat Minski od dwudziestu lat organizuje Powiatowe Igrzyska Samorzadowcéw. Biorg w nich udziat
przedstawiciele samorzaddéw gminnych i miejskich z terenu powiatu, przedstawiciele wojska, policji i strazy
pozarnej. Wspdtorganizatorem Igrzysk w 2019 r. byto Miasto i Gmina Mrozy. Dyscypliny sportowe, ktére byty
przedmiotem rywalizacji to: pitka siatkowa, pitka nozna, tenis stotowy, biegi, tenis ziemny, dart, strzelanie
Z broni pneumatycznej, tucznictwo, pchniecie kulg oraz kategoria dla VIP-6w czyli rzut pitkg do kosza.

Wirreczenie nagrod i stypendiow sportowych zawodnikom i trenerom
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Zarzad Drdg Powiatowych w Minsku Mazowieckim, wystepujac jako inwestor, zrealizowat w 2019 r. nastepujace
zadania z zakresu przebudowy drdg, budowy chodnikdw, wykonania remontéw drdg przy uzyciu mieszanki
mineralno-bitumicznej, przebudowy obiektdw inzynierskich oraz robdt biezacego utrzymania:

Zrealizowane zadania inwestycyjne w 2019 r.

WARTOSC ZADANIA (Zt)
NAZWA ZADANIA ROBOTY BUDOWLANE DOFINANSOWANIE TERMIN

INWESTYCYINEGO (NADZOR-USLUGI) ZADANIA (W zt) REALIZACII
RAZEM

Przebudowa drdg
2018/2019 2018
6 024 239,68 Woj. maz.
Przebudowa drogi powiatowej 26 200,00 2 010 087,95
nr 22’30W Minsk Mazowiecki- 6 050 439,68 UG Cegtow
Cegtdéw-Mrozy na odc. od km
8+520-10+620, dt. 2100mb 2019 100 000,00 21.05.2018
1 (drenaz do 10+880) 2 688 600,04 2019 18.06.2019
(nawierzchnia 1110m, chodnik 11 693,06 Woj. maz. 10.07.2019
1075m, Sciezka rowerowa 2 700 293,10 1999 367,25 15.10.2019
1043m)
2019
Zadanie 2018-2019 745 505,08
8 000,00
753 505,08
2018/2019
) 1277 005,82
Przebudowa drogi 2239W
Wielgolas-Kamionka od km 14 514,00
) 0+020 do km 0+955, dt. 935mb 1291 519,82 ) 01.10.2018
(nawierzchnia 465, chodnik 2019 27.06.2019
939m)
Zadanie 2018-2019 >45 364,10
6 241,02
551 605,12
2018/2019 2018
1 006 337,48 UG Latowicz
orzebud drogi 2239W 6 200,00 300 000,00
rzebudowa drogi
Latowicz-Dabréwka-Wezyczyn 1012 537,48
3 od km 0+227 do km 0+542, di. 2019 22.08.2018
315mb(nawierzchnia 155m, 405 047,79 22.02.2019
;hzdm'k ;gi?)zow 2 495,50
adanie 407 543,29
4 Przebudowa drogi 2230W Minsk 1472 868,59 FDS 16.09.2019
Mazowiecki-Cegtéw-Mrozy od km 15 000,00 743 934,00 31.10.2019
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4+840 do km 5+406,62, dt.
566,62mb (nawierzchnia

566,62m, chodnik 566,62m) 1 487 868,59
) Aktual. koszt.
Przebudowa drogi 2222W Debe UG Minsk Maz.
WlelI$|e-ChrosIa-Jedrze]n|k- 1 230,00 241 226,01 20.05.2019
5 | Kedzierak od km 9+905 31.07.2019
do km 10+300, dt. 395mb 476 622,04 e
(nawierzchnia 395m) 4 600,00
482 452,04
Przebudowa drogi 2203W Aktual. koszt. UM Halinéw
Wielgolas Brze2|’nsk.|-!3esn<?- 1 230,00 176 153,07
Chobot-Katy Gozdziejewskie 11.09.2019
6 | Drugie od km 2+360 do km 346 806,15 30.09.2019
2+690, dt. 330mb 4 270,00 e
(nawierzchnia 330m, chodnik
330m) 352 306,15
Przebudowa (modernizacja)
drogi 2214W Stanistawow- FOGR 59.07.2019
7 | Mlecin-Kamionka od km 11+080 351 720,44 12.08.2019
do km 11+920,25, dt. 840,25mb e
(nawierzchnia 840,25m) 175 860,22
Przebudowa drogi 2224W Stara Dok.
s N . Dok.
Niedziatka-Mistéw-Libertow w 29 089 50
msc. Porgb od km 9+065,60 do ' 19.02.2019
8 | km 9+850, dt. 784,4mb >97 118,16 - 03;22;)21:319
(dokumentacja od km 8+576 do 47 744,66
28.10.2019
km 9+850) 6 650,00
. . 12.11.2019
(nanerZChnla 784,4m) 680 602,32
2019/2020
. 1314 821,83
Przebudowa drogi 2232W
Latowicz-Dabréwka-Wezyczyn 11 000,00
9 od km 0+135 do km 0+884, di. 1 325 821,83 ) 03.07.2019
749mb (nawierzchnia 749m, 2019 31.10.2019
chodnik 300m)
Zadanie 2019-2020 649 766,82
5 437,00
655 203,82
2019/2020 FDS
2 096 276,09 2019
Przebudowa drogi 2214W 16 000,00 1 689 820,00
Stanistawow-Mlecin-Kamionka 2 112 276,09 ) 15.10.2019
10 |od km 24+013,72 do km 99.11.2019
2+994,12, dt. 980,40mb 2019 o
Zadanie 2019-2020 990 357,17
7 650,00
998 007,17

126 | Strona




RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Przebudowana droga 2239W Wielgolas-Kamionka
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Przebudowana droga Wielgolas Brzeziriski-Desno-Chobot-Katy GoZdziejewskie Drugie

Przebudowana droga Stanistawow-Mlecin-Kamionka (Sokdle)
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Budowa chodnikow

Budowa chodnika w ciggu drogi

167 443,46

1y | 2229w stara Niedziaika-Mistow- UG Jakubow 10.05.2019
Libertéw w msc. Mistéw od km 2 400,00 84 921,73 31.05.2019
24444 do km 2+658, dt. 214mb 169 843,46
Budowa chodnika w ciggu drogi 314 244,47 UG Debe Wielkie
2219W Aryndw-Cyganka-Cieciwa 28.06.2019

162
12| 5 km 2+990 do km 3+485, d. 61 623,00 189 383,73 27.08.2019
495mb 2 900,00
378 767,47
Budowa chodnika w ciggu drogi 101 826,17 UG Siennica
2246W Stara Wies-Wdlka
i 200, 2 013,

13 Diuzewska-Parysow w msc. 2 200,00 52 013,09 28.05.2019
Starogrod od km 6+640 do km 24.06.2019
6+717 oraz od km 6+873 do km
74020, dt. 224mb 104 026,17

Aktual. koszt. UG Siennica
Budowa chodnika w ciggu drogi 1230.00 128 683.00

14 2242W Stara Wies-Siodto-Kuflew 5 5 03.07.2019
od km 2+765 do km 3+090, dt. 53 746,21 02.08.2019
325mb 2 390,00

257 366,21
Budowa chodnika w ciggu drogi 58 710,36

15 2227V\,l Minsk Maz.-Nlec,lma’fka— 1 475,00 ) 17.06.2019
Jakubow w msc. Jakubow dt. 04.07.2019
100mb 60 185,36
Przebudowa drogi powiatowej nr
2230W Minsk Mazowiecki- POMOC 126CZOWa
Cegtéw-Mrozy polegajaca na . 07.10.2019

16 budowie chodnika od km 20 165,22 UMIG83|2“2)§Y 30 15.10.2019
15+088 do km 15+288, dt. !
200mb

Przebudowa obiektow inzynierskich
2018/2019 2018
2 949 540,00 UM Minsk Maz.
rowerowego pod torami PKP PLK - :
- i 3 002 430,00 2019
linii 13 Krusze-Pilawa w msc. 21.12.2018

17 | Minsk Mazowiecki w ciggu ul. 31'05'2019
Gen. K. Sosnkowskiego i 2019 UM Minsk Maz. e
Aureliusza Chréécielewskiego 2 168 490,00 885 167,04
Zadanie 2018-2019 44 427,60

2212917,60
18 | Przebudowa / rozbudowa mostu 3024 977,79 Subwencja 12.07.2019
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w msc. Halindw w ciggu drogi 45 510,00 1 095 178,00 31.10.2019
2204W Halindw-Krzewina-Desno
w km 04530 wraz z dojazdami
od km 0+440 do km 0+752, di.
312mb 3070 487,79
Wykonanie dokumentacji PFU
pro;gktowg na p.rzebudowe 1.900,00
drogi powiatowej nr 2230W
19 |Mirisk Mazowiecki-Cegtéw-Mrozy 383 514,00 - iz'i;'ggig
i budowe ktadki dla ciggu pieszo- 17 220,00 o
rowerowego w km 9+440 przez
rzeke Mienia 402 634,00
2019/2020

) . PFU
Wykonanie dokumentacji
projektowej na przebudowe 1.900,00
drogi powiatowej nr 2277W ul. 728 353,28

20 | Budowlana w Minsku Maz. 22 140,00 - -
i budowe ktadki dla ciggu pieszo- 752 393,28
rowerowego przez rzeke Srebrna 2019
Zadanie 2019-2020 =
PFU
1 900,00

Nowe przejscie pieszo-rowerowe pod torami PKP PLK
na ul. Gen. K. Sosnkowskiego i Aureliusza Chroscielewskiego
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Rozbudowany most na drodze 2204W Halinow-Krzewina-Desno

Inzynieria ruchu

Wykonanie sygnalizacji $wietlnej 109 155,71
na przejsciu dla pieszych w ciggu ) 14.05.2019
21 drogi 2222W ul. Sosnkowskiego 4920,00 10.07.2019
w Minsku Mazowieckim 114 075,71
2019/2020
PFU
Wykonanie sygnalizacji $wietlnej 2 000,00
na skrzyzowaniu drég 2286W,
41 94
22 | 2230W i drogi gminnej w Minsku 3 0,00 - -
Mazowieckim 343 940,00
Zadanie 2019-2020 2019
PFU
2 000,00
Wykonanie dokumentacji projektowych
Wykonanie dokumentacji projektowej na o
,3 | przebudowe drogi 4318W Okuniew- 98 500.02 UM Halinow 06.05.2019
Halindw-Brzeziny od km 0+440 do km ! 29.11.2019
2+000, dt. 1 560mb 49 250,01
Wykonanie dokumentacji projektowej na o
przebudowe drogi 4318W Okuniew- UM Halinow
Halindw-Brzeziny od km 2+980 do km 06.05.2019
24 6+787, dt. 3 807mb 93 500,00 46 750.00 29.11.2019
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Wykonanie dokumentacji projektowej na

przebudowe drogi 2246W Stara Wies- 19.02.2019
25 | Woélka Dtuzewska-Parysow ul, Piaski 29 889,00 - 03'0 6l20 19

w msc. Siennica od km 0+012 do km e

0+376,16, dt. 364,16mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na

rozbiorke i budowe mostu w ciggu drogi 11.04.2019
26 | 2254W Groszki Stare-Skruda-Grodzisk w 45 510,00 - 79.11.2019

msc. Gotebiowka w km 4+450 z o

dojazdami

Wykonanie dokumentacji projektowej na

rozbudowe drogi 2230W Minsk Maz.- 11.04.2019
27 Cegtéw-Mrozy od km 4+406,62 do km 39 261,60 i 29.11.2019

6+801, dt. 1 .394,38mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na

przebudowe drogi 2216W Pustelnik- 11.04.2019
28 Zawiesiuchy od km 3+290 do km 4+560, 28 142,40 i 29.11.2019

dt. 1 270mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na

przebudowe drogi 2247W Katuszyn- 25.06.2019
22 gr.powiatu od km 0+770 do km 2+735, 37 988,55 i 29.11.2019

dt. 1 965mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na

przebudowe drogi 2229W Jedrzejéw- 19.08.2019
30 | Cegtéw-Kuflew w msc. Podskwarne od 19 680,00 - 29' 1 1'20 19

km 9+961,33 do km 11+737, dt. o

1775,67mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na

przebudowe drogi 2222W Debe Wielkie- 25.07.2019
31 Chrosla-Jedrzejnik-Kedzierak od km 16 900,00 i 29.11.2019

10+300 do km 11+017, dt. 717mb

Wykonanie dokumentacji projektowej na
32 prngudowg dr<.)gi p(I)wiatowej nr 2241W 5 500,00 ) 02.10.2019

Posiadaty-Kiczki-Wezyczyn-Jeruzal od km 29.11.2019

6+855 do km 7+586, dt. 731mb

ZADANIA INWESTYCYINE RAZEM

WAaRTOSC (zt)

(szt.)

DruGos¢ (M)/ ILoS¢ DOFINANSOWAN

IE (zr)

projektowych:

- naw.5395m
Razem przebudowa drog: 9421 107,12 chod. 3365m 5026 360,55
Razem budowa chodnikéw: 990 353,89 1558 m 455 001,55
Razem przebudowa obiektow 5 687 939,39 4szt. 1 980 345,04
inzynierskich:
Razem inzynieria ruchu: 116 075,71 2 szt. -
Razem wykonanie dokumentacji 414 871,57 10 szt. 96 000,01

Razem zadania inwestycyjne:

16 630 347,68

7 557 707,15
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Odnowy nawierzchni bitumicznych w zakresie remontow biezacych w 2019 r.

Zakres Wartosc
L.p. Numer drogi, przebieg rzeczowy zadania
(mb) (zh)
1 | droga nr 2219W Arynéw — Cyganka — Cieciwa 1050 289 940,17
2 | droga nr 2246W Stara Wie$ — Woélka Dtuzewska — Paryséw 854 227 605,40
3 droga nr 2235W Redzynskie — Laliny 975 259 998,59
4 | droga nr 2244W Siennica — tekawica — Cegtow 570 151 914,53
5 | droga nr 2229W Jedrzejow — Cegtow — Kuflew 330 87 956,27
6 droga nr 2259W Jeruzal — Debowce — gr. powiatu 420 109 950,13
7 droga nr 2256W Wola Rafatowska — Guzew — Mata Wie$ — Kuflew 550 146 626,34
8 droga nr 2251W Katuszyn — Milew — Falbogi 980 284 675,85
9 droga nr 2213W Rudzienko — Rakéwiec — Gesianka 1800 239 644,71
10 | droga nr 2219W Arynéw — Cyganka — Cieciwa 900 239 505,97
11 | droga nr 2229W Jedrzejéw — Cegtéw — Kuflew 1020 271 235,10
12 groc;%az iz;eivzg(?;lv_vl\;i\illg::a;;rzezir'lski — Desno — Chobot — Katy 510 143 094,41
13 | droga nr 4333W Otdakowizna — Stanistawow 400 107 301,26
14 | droga nr 2214W Stanistawow — Mlecin — Kamionka 245 67 486,71
Ogotem: 10 604 2626 935,44

Gléwne zadania zwigzane z biezacym utrzymaniem drég w 2019 r.

. z oz | W ki i
L.p. Rodzaj robot Jedn. |Ilosc robot yda_t I na materialy
i sprzet (zt)
1 R.emo.nt czastkowy nawierzchni masg mineralno- m2 482,00 23 074,80
bitumiczna na goraco

2 | Remont czastkowy nawierzchni masg na zimno m? 778,00 20 245,80
3 | Remont czastkowy nawierzchni grysami i emulsjg m? 6 363,00 214 758,50
4 | Remont czastkowy nawierzchni destruktem m? 4 747,00 9 327,34
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5 | Remont czastkowy nawierzchni ttuczniem m? 1 365,00 2 286,81
6 | Remont czastkowy nawierzchni zwirem m? 34 950,00 54 771,90
7 | Profilowanie i ulepszenie drég gruntowych km 64,18 164 343,23

Wzmocnienie, profilowanie, $cinka,
8 | uporzadkowanie poboczy i przekopanie rowkdow km 31,00 187 578,06
poprzecznych w poboczach

9 | Renowacja, kopanie nowych rowéw km 11,35 39 709,32
10 | Naprawa i wykonanie przepustow mb 148,00 16 934,54
11 | Oczyszczenie i uporzadkowanie pasa drogowego m? 21 793,00 1449,76
12 Wymiana, ustawienie i poprawa pionowych znakow it 412,00 43 243,31
drogowych
13 | Wycinka i utrzymanie zadrzewienia szt. 59,00 -
14 | Mechaniczne koszenie chwastdw i traw km 1 583,80 29 057,52
15 | Reczne koszenie chwastow i traw m? 22 520,00 -
16 | Wykonanie oznakowania poziomego m?2 161,22 1 378,95
0Ogotem wartos¢ brutto (zt): 808 159,84
Zimowe utrzymanie drég w 2019 r.
: ; Koszty (z})
P Rodzaj robot (S?IT;;;ZZK) sprzet GPS UMIiG Mrozy taczne

1 | Zimowe utrzymanie drég | 290 820,02 | 420994,26 | 5 202,90 42 837,00 759 854,18
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W dniu 23 kwietnia 2019 r. Wydziat Zarzadzania Kryzysowego zorganizowat C¢wiczenie (w postaci gry
decyzyjnej) z zakresu zarzadzania kryzysowego, dotyczace prowadzenia dziatan gasniczych w lasach.
Celem ¢wiczenia byto m.in. doskonalenie cztonkéw Powiatowego i Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
w zakresie rozwigzywania probleméw w przypadku wystapienia wielkopowierzchniowych pozardw laséw.
W ¢éwiczeniu udziat wzieli: Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Mifsku Mazowieckim, Komenda
Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim, Komenda Powiatowa Policji w Minsku
Mazowieckim, 53 Batalion Lekkiej Piechoty w Siedlcach, Nadlesnictwo Minsk, Miasto i Gmina Mrozy.

W dniu 21 listopada 2019 r. Wydziat uczestniczyt w epizodzie (w formie gry decyzyjnej) w ramach treningu
Krajowego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania. Celem treningu bylo doskonalenie sposobu
przekazywania informacji oraz umiejetnosci dziatania uczestnikéw treningu w przypadku wystgpienia skazenia
stacji uzdatniania wody i wodociggu. W treningu uczestniczyli: Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego
w Minsku Mazowieckim, Zaktad Gospodarki Komunalnej w Mrozach, Urzad Gminy w Cegtowie, Urzad Gminy
w Latowiczu, Urzad Miasta i Gminy w Mrozach, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Minsku Mazowieckim, Komenda Powiatowa Policji w Minsku Mazowieckim, Komenda Powiatowa Panstwowej
Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim, Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Minsku Mazowieckim, Centralny
Osrodek Analizy Skazen w Warszawie.

Wydziat brat udziat réwniez w wojewddzkim treningu systemu wczesnego ostrzegania w ramach cwiczenia
RENEGADE/SAREX-19, w 4 treningach z zakresu znajomosci procedur ATP-45D (procedur prognozowania
i analizy skazen promieniotworczych, chemicznych i biologicznych) oraz cyklicznie w treningach powszechnego
ostrzegania wojsk i ludnosci cywilnej o zagrozeniach uderzeniami z powietrza.

W lutym 2019 roku odbyto sie posiedzenie Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Minskiego dotyczace
zatwierdzenia Planu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Minskiego.

W ramach dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej WZKiSO propagowat zasady bezpieczenstwa poprzez
organizowanie lub wspotorganizowanie nastepujacych przedsiewziec:

- wspotorganizowanie z Komendg Powiatowa Policji w Minsku Mazowieckim Turnieju Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego,

- udziat Wydziatu w organizowanym przez Jednostke Wojskowa Nr 1131 w Minsku Mazowieckim pikniku
prewencyjnym ,,Z nami bezpiecznie”, gdzie zapoznano uczestnikdw tego wydarzenia z zasadami
bezpieczenstwa pieszych, a takze odbyt sie pokaz ratownictwa drogowego;

- zakup (dla Komendy Powiatowej Policji w Minsku Mazowieckim) 6 rzutek ratunkowych przeznaczonych
do wyciagniecia osoby tonacej z wody,

- organizacja (wspdlnie z Komenda Powiatowa Policji w Mifsku Mazowieckim) dziatan profilaktycznych
w ramach zapewnienia bezpieczefistwa w ruchu drogowym pn. ,,Badz widoczny, $wieC przyktadem,
badz dla innych drogowskazem” - przekazanie 400 szt. kamizelek odblaskowych i 300 szt.
samozaciskowych opasek odblaskowych jednosladowym uczestnikom ruchu drogowego oraz pieszym.

W 2019 roku WZKiSO przeprowadzit 4 kontrole problemowe dotyczace realizacji zadan planistyczno-
organizacyjnych z zakresu obrony cywilnej przez Szefa Obrony Cywilnej Miasta/Gminy.

Starosta Minski (poprzez Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych) przeprowadza corocznie na
terenie powiatu kwalifikacje wojskowg. W tym celu wspdtpracuje z Wojewodg Mazowieckim, ktéry powotuje
Powiatowg Komisje Lekarskg. Kwalifikacja wojskowa jest organizowana w pierwszej potowie kazdego roku.
W 2019 roku Powiatowa Komisja Lekarska wydata 895 orzeczen o zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej.W
2019 roku dokonano zakupu przenosnego zbiornika wodnego 25001 oraz dwa nalewaki do zbiornika
z przeznaczeniem do wykorzystania przez stuzby w przypadku wystapienia pozarow lasow.
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W 2019 roku Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Minsku Mazowieckim odnotowato 481
zdarzen oraz otrzymato i przekazato do odpowiednich podmiotéw 85 ostrzezen meteorologicznych oraz
komunikatdw z Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej w Warszawie.

W 2109 r. Komisja odbyta 4 posiedzenia, podczas ktorych omodwiono, zgodnie z przyjetym uchwatg Komisji
rocznym planem pracy, 11 zagadnien. W Komisji pracowato 13 o0sob (powotanych zarzadzeniami Starosty
Minskiego), zgodnie z delegacjg ustawowg, wynikajgcg z przepisow ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym. Ponadto w posiedzeniach Komisji wzieto udziat 8 osob, wykonujacych zadania
z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli na terenie powiatu.

W 2019 roku odnotowano w powiecie minskim 2325 przestepstw stwierdzonych (w tym 1500 przestepstw o
charakterze kryminalnym). W analizowanym roku wskaznik skutecznosci Scigania wszystkich przestepstw
stwierdzonych wynidst 74,2%.

W 2019 roku odnotowano spadek (w stosunku do roku 2018) w liczbie kradziezy, kradziezy z wtamaniem,
uszkodzeniach rzeczy, uszczerbkach na zdrowiu. Odnotowano wzrost kradziezy cudzej rzeczy, kradziezy
samochoddw, przestepstw rozbdjniczych, bdjek i pobi¢ oraz przestepstw wykrytych w kategorii przestepczosci
gospodarczej i narkotykowe;j.

W 2019 roku na drogach powiatu minskiego w poréwnaniu do roku 2018 odnotowano spadek liczby wypadkow
drogowych oraz liczby oséb poszkodowanych, wzrost liczby zdarzen drogowych, kolizji drogowych oraz liczby
ofiar $miertelnych.

Ze $rodkéw budzetowych Komedy Stotecznej Policji, wtadz powiatu minskiego, jednostek organizacyjnych gminy
w 2019 roku zostaty zakupione m.in. trzy pojazdy oznakowane Hyundai 130, samochdd Volkswagen Caddy,
pojazd nieoznakowany z wideorejestratorem — BMW, pojazd nieoznakowany typu SUV: Hyundai Kona.

W 2019 roku funkcjonariusze Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim
przeprowadzili 144 kontrole w zakresie przestrzegania przepisdw przeciwpozarowych (skontrolowano
79 obiektéw uzytecznosci publicznej, w tym 5 obiektéw letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy,
15 obiektdw zamieszkania zbiorowego, 44 obiekty produkcyjno-magazynowe, 1 stacje paliw i gazu ptynnego,
5 obiektdw mieszkalnych wielorodzinnych). W celu wyeliminowania stwierdzonych uchybien zastosowano
sankcje karno-administracyjne, w tym wydano 22 decyzje administracyjne z okresleniem terminéw usuniecia
nieprawidtowosci. Ponadto skierowano 4 wystgpienia do Powiatowego Inspektoratu Budowlanego w Minsku
Mazowieckim.

Przeprowadzone zostaty 44 czynnosci kontrolno-rozpoznawcze w obiektach przekazywanych do uzytkowania.
W stosunku do 6 obiektéw wniesiono sprzeciwy lub uwagi w sprawie przystapienia do ich uzytkowania.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim oraz ochotnicze straze pozarne
zterenu powiatu minskiego uczestniczyly w dziataniach prowadzonych przez Nadle$nictwo ,,Minsk”
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa pozarowego laséw. W wyniku wspdinych dziatan wykryto
i zlikwidowano 6 pozaréw na terenie laséw panstwowych.

137 |Strona



X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

W 2019 roku Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej dokonata modernizacji bezprzewodowej sieci
radiowej na terenie powiatu minskiego oraz modernizacji infrastruktury teleinformatycznej w budynku
Komendy.

W celu podnoszenia przygotowania strazakow do prowadzenia dziatan ratowniczo-gasniczych
- przeszkolonych zostato 226 cztonkéw OSP,
- funkcjonariusze Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim uczestniczyli
w 16 praktycznych sprawdzeniach ewakuacji w obiektach uzytecznosci publicznej,
— W ramach rozpoznania operacyjnego oraz doskonalenia organizacji dziatan, Jednostka Ratowniczo-
Gasnicza i jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych braty udziat w 13 ¢wiczeniach przeprowadzonych
na 7 obiektach o réznej specyfice i przeznaczeniu.

Z inicjatywy Zarzadu Oddziatu Powiatowego ZOSP RP zorganizowano (we wspotpracy Komenda Powiatowg PSP
oraz ze Starostwem Powiatowym w Minsku Mazowieckim) ,, Turniej Wiedzy Pozarniczej” dla szk6t podstawowych
i ponadpodstawowych, zawody sportowo-pozarnicze dla ochotniczych strazy pozarnych oraz powiatowe
obchody ,,Dnia Strazaka”.

W 2019 roku Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska przeprowadzit 49 kontroli, w tym 22 kontrole
interwencyjne. W ramach dziatan pokontrolnych wydano 25 zarzadzen pokontrolnych, zobowigzujacych do
usuniecia naruszen, stwierdzonych podczas kontroli. Wystawiono 11 decyzji administracyjnych, ktére dotyczyty
m.in. rozliczania inwestycji, kar pienieznych, kosztéw kontroli.

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w analizowanym okresie przeprowadzit na terenie powiatu
minskiego 4 kontrole planowe z zakresu gospodarki wodnosciekowej. W wyniku przeprowadzonych kontroli
zostaty wydane 3 zarzadzenia pokontrolne w celu usuniecia (stwierdzonych podczas kontroli) nieprawidtowosci
oraz skierowano jedno wystapienie pokontrolne do Parnstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie.

Przeprowadzit réwniez dwie kontrole przestrzegania przepiséw dotyczacych utrzymania porzadku i czystosci

w gminach na terenie powiatu minskiego. W wyniku przeprowadzonych kontroli zostaty wydane dwa
zarzadzenia pokontrolne.
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Zadania z zakresu prawa o ruchu drogowym, ustawy o kierujgcych pojazdami, transportu drogowego
i publicznego transportu zbiorowego wykonywane sa przez Wydziat Komunikacji i Transportu Drogowego
oraz jego filie w Sulejowku. Dziatania Wydziatu w 2019 r. sprawy objety, miedzy innymi, takie sprawy jak:

SPRAWA LiczBA
SPRAW

Generowanie profilu kandydata na kierowce 2962
Wydanie prawa jazdy 4197
Wydanie miedzynarodowych praw jazdy 130
Cofniecie uprawnien do kierowania pojazdami 395
Zatrzymanie prawa jazdy 995
Przywrdcenie uprawnien do kierowania pojazdami 118
Zwrot zatrzymanego prawa jazdy 527
Zawiadomienie o zbyciu pojazdu 4373
Wydanie karty pojazdu 6475
Rejestracja pojazdow 17869
Wyrejestrowanie pojazdow 1945
Wydane dowody rejestracyjne 21243
Skierowania na badania lekarskie i psychologiczne 423
Potwierdzenia danych pojazdu i wiascicieli dla innych organéw 6650
Zezwolenie na wykorzystanie drég w sposob szczegolny 46
Wydanie zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym 113
Projekty statej organizacji ruchu 170
Projekty czasowej organizacji ruchu 284

Z przepisOw ustawy o publicznym transporcie zbiorowym wynika obowigzek podejmowania przez Rade Powiatu
uchwat w sprawie okreslenia przystankdéw komunikacyjnych, ktérych wiascicielem lub zarzadzajgcym jest
jednostka samorzadu terytorialnego oraz warunkéw i zasad korzystania z tych przystankéw. Operator
lub przewoznik ubiegajacych sie o uzyskanie uprawnienia do wykonywania regularnych przewozéw osdb,
nie moze uwzgledni¢ w rozkiadzie jazdy tych przystankéw, w stosunku do ktérych jednostka samorzadu
terytorialnego, bedaca wtascicielem lub zarzadzajacym, nie podjeta stosownej uchwaty. Rada Powiatu podjeta
uchwate w sprawie okreslenia przystankéw komunikacyjnych, ktérych wiascicielem lub zarzadzajgcym jest
Powiat Minski oraz warunkéw i zasad korzystania z tych przystankow w lutym 2013 r. (Uchwata
Nr XVIII/224/13) W roku 2019 uchwata ta byfa trzykrotnie zmieniana, uchwatami Rady Powiatu: Nr VI/66/19 z
dnia 18 czerwca 2019 r., Nr VII/79/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r. oraz Nr X/123/19 z dnia 18 grudnia 2019 r.
Zmiany polegaty na wpisaniu nowych przystankéw do wykazu przystankéw komunikacyjnych.

W 2019 r. Wydziat wykonywat réwniez uchwate Nr XXXI/379/18 Rady Powiatu Minskiego z dnia
18 pazdziernika 2018 r. w sprawie obowigzujgcych w 2019 roku wysokos$ci optat za usuniecie i przechowywanie
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pojazdu usunietego z drogi oraz wysokosci kosztdw powstatych w razie odstgpienia od usuniecia pojazdu.
Usuwanie pojazdéw oraz prowadzenie parkingu strzezonego dla pojazddw usunietych, nalezy do zadan
wiasnych powiatu. Starosta realizuje te zadania przy pomocy powiatowych jednostek organizacyjnych lub
powierza ich wykonywanie zgodnie z przepisami o zamoéwieniach publicznych.

Postepowanie w sprawie udzielenia zamoéwienia na zadanie usuwania pojazdéw oraz prowadzenia parkingu
strzezonego dla pojazdow usunietych przeprowadzono w grudniu 2018 r. Zadanie zostato powierzone
przedsiebiorcy LASKOWSKI F.P.H.U Zbigniew Laskowski ul. Matejki 6, 05-070 Sulejowek. Z Wykonawcg zostata
zawarta umowa na okres od 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. Zadanie byto monitorowane w trybie
cigglym. Stwierdzone uchybienia byly na biezaco korygowane. Przedsiebiorca podejmowat dziatania
zapobiegawcze, majace na celu unikniecie nieprawidtowosci w przysztosci.

Wykonanie planu finansowego przez Wydziat Komunikacji i Transportu Drogowego w 2019 r.

PLAN WYKONANIE
§0420 optaty komunikacyjne 3 273 093,00 3 527 873,55
§0490 przechowanie pojazdow 83 000,00 113 463,26
§0590 licencje 120 000,00 9 322,07
§0650 @ prawa jazdy 501 000,00 424 036,50
Razem 3977 093,00 4 074 695,38
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REGULACJA STANU PRAWNEGO NIERUCHOMOSCI

1. Drogi - wedtug stanu na 1 stycznia 2019 roku na rzecz powiatu minskiego uregulowana byla wiasnosc¢
2011 dziatek drogowych o powierzchni 574,45 ha. W 2019 roku uregulowano witasno$¢ 165 dziatek o
powierzchni 9,59 ha, zakupiono 1 dziatke o powierzchni 0,0045 ha oraz dokonano zamiany dziatek
drogowych z Gming Stanistawdw. Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 roku Powiat Minski byt wtascicielem
2164 dziatek drogowych o powierzchni 576,78 ha.

2. Pozostate nieruchomosci - wedtug stanu na 31 grudnia 2019 roku Powiat Minski byt wtascicielem
nieruchomosci stanowigcych 58 dziatek o tacznej powierzchni 54,0762 ha (nieruchomosci inne niz drogi
tj. przekazane w trwaty zarzad lub uzytkowanie jednostkom organizacyjnym powiatu).

NABYCIE I ZBYCIE NIERUCHOMOSCI

Rada Powiatu Minskiego w 2019 roku podjeta 3 uchwaty, a Zarzad Powiatu Minskiego - 16 uchwat w zakresie
gospodarki nieruchomosciami, w tym: dotyczacych przedtuzenia uméw najmu i dzierzawy nieruchomosci,
obcigzenia nieruchomosci stuzebnoscig stuzebnoscig przesytu, sprzedazy i uzyczenia oraz przyjecia i przekazania
nieruchomosci w drodze darowizny.

Rada Powiatu Minskiego podjeta uchwate Nr VII/72/19 z dnia 28 sierpnia 2019 roku w sprawie wyrazenia zgody
na wydzierzawienie na okres 15 lat czesci nieruchomosci stanowigcej wtasnos¢ powiatu minskiego bedacej
w uzytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim.

W wykonaniu uchwaty Rady Powiatu Minskiego Nr V/50/19 z dnia 24 kwietnia 2019 roku oraz uchwaty Zarzadu
Powiatu Minskiego nr 138/19 z dnia 27 maja 2019 roku w dniu 20 sierpnia 2019 roku aktem notarialnym
Rep. A Nr 4822/2019 Powiat Minski nabyt od osob fizycznych dziatke nr 7004/8 o powierzchni 0,0045 ha zajetg
pod droge powiatowg - ulice Smolenskiego w Minsku Mazowieckim za kwote 4 050 zt.

W wykonaniu uchwaty Rady Powiatu Minskiego Nr VI/65/19 z dnia 18 czerwca 2019 roku w dniu
25 pazdziernika 2019 roku aktem notarialnym Rep. A Nr 7254/2019 Powiat Minski dokonat zamiany z Gming
Stanistawoéw nieruchomosci zajetych pod drogi powiatowe i gminne w wyniku ktérej Gmina Stanistawow
otrzymata nieruchomosci stanowigce wiasno$¢ Powiatu Minskiego, potozone w obrebie Zawiesiuchy, oznaczone
w ewidencji gruntéw jako dziatki nr 117 o powierzchni 0,1300 ha, nr 118 o powierzchni 0,5200 ha i nr 191/4
o powierzchni 0,0057 ha a Powiat Minski otrzymat nieruchomosci, potozone w obrebie Zawiesiuchy, oznaczone
w ewidencji gruntéw jako dziatki nr 194 o powierzchni 0,5600 ha, nr 11 o powierzchni 0,3600 ha, nr 203
o powierzchni 0,5600 ha, obrebie Stanistawéw, oznaczone w ewidencji gruntéw jako dziatki nr 2383/1
o powierzchni 0,0203 ha i nr 2387/1 o powierzchni 0,0228 ha oraz obrebie Porgb, oznaczone w ewidencji
gruntdéw jako dziatki nr 355/1 o powierzchni 0,0021 ha i nr 364/1 o powierzchni 0,0013 ha.

UMOWY UZYCZENIA ZAWARTE PRZEZ ZARZAD POWIATU

1) W wykonaniu uchwaty Nr 54/19 Zarzadu Powiatu Minskiego z dnia 3 stycznia 2019 roku w dniu 9 stycznia
2019 roku, uzyczono Gminie Siennica cze$C dziatki nr 139 w Nowej Pogorzeli z przeznaczeniem
na wykonanie zadania ,Budowa chodnika wraz z miejscami postojowymi przy drodze powiatowej
nr 2245W (ul. Szkolna) w rejonie skrzyzowania z drogg wojewddzka nr 802 (ul. Patacowa) w miejscowosci
Nowa Pogorzel”;

2) W wykonaniu uchwaly Zarzadu Powiatu Minskiego Nr 109/19 z dnia 15 kwietnia 2019 roku w dniu
16 kwietnia 2019 roku, uzyczono Gminie Siennica cze$¢ dziatki nr 117 w Nowym Zglechowie
z przeznaczeniem na wykonanie przebudowy drogi gminnej (skrzyzowanie z drogg powiatowg);

3) W wykonaniu uchwaty Zarzadu Powiatu Minskiego Nr 110/19 z dnia 15 kwietnia 2019 roku w dniu
16 kwietnia 2019 roku, uzyczono Gminie Dobre cze$¢ dziatki nr 2382/1 w Dobrem z przeznaczeniem na
wykonanie przebudowy skrzyzowania tj. wigczenia drogi gminnej - ulicy Przemystowej do drogi
powiatowej - ul. K. Laszczki;

4) W wykonaniu uchwaty Zarzadu Powiatu Minskiego Nr 157/19 z dnia 15 lipca 2019 roku w dniu 15 lipca
2019 roku, uzyczono Gminie Siennica cze$¢ dziatki nr 340 w Wolce Diuzewskiej z przeznaczeniem
na wykonanie przebudowy skrzyzowania drég powiatowych i wybudowanie chodnika;

5) W wykonaniu uchwaty Zarzadu Powiatu Minskiego Nr 227/19 z dnia 7 pazdziernika 2019 roku w dniu
9 pazdziernika 2019 roku, uzyczono Gminie Cegtéw dziatke nr 923 w Kiczkach Drugich z przeznaczeniem
na wykonanie rob6t polegajacych na wyréwnaniu i podniesieniu nawierzchni oraz utwardzenia jezdni
ttuczniem;

6) W wykonaniu uchwaty Zarzadu Powiatu Mifskiego Nr 236/19 z dnia 21 pazdziernika 2019 roku w dniu
22 pazdziernika 2019 roku, uzyczono Gminie Cegtow cze$¢ dziatki nr 404 w Kiczkach Pierwszych
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Z przeznaczeniem na wykonanie chodnika wraz ze schodami do zabytkowego mtyna wodnego potozonego
na dziatce nr 157/2;

W wykonaniu uchwaty Zarzadu Powiatu Minskiego Nr 272/19 z dnia 25 listopada 2019 roku w dniu
25 listopada 2019 roku, uzyczono Gminie Mrozy cze$¢ dziatke nr 2301 w Mrozach z przeznaczeniem
na wykonanie chodnika oraz zjazdéw w ulicy Mickiewicza;

INNE SPRAWY ZWIAZANE Z GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI

Zarzad Powiatu podjgt w 2019 r. nastepujgce uchwaly, dotyczace spraw z zakresu gospodarki
nieruchomosciami:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

Nr 83/19 z dnia z dnia 11 marca 2019 roku w sprawie wynajecia pomieszczenia w budynku Zespotu Szkot
Zawodowych Nr 2 w Minsku Mazowieckim;

Nr 107/19 z dnia 15 kwietnia 2019 roku w sprawie wyrazenia zgody na wynajecie czesci nieruchomosci
stanowiacej wiasnos¢ Powiatu Minskiego, bedacej w uzytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim;

Nr 108/19 z dnia 15 kwietnia 2019 roku w sprawie wynajecia czesci komina usytuowanego w Minsku
Mazowieckiem przy ulicy Budowlanej;

Nr 122/19 z dnia 13 maja 2019 roku w sprawie wyrazenia zgody na wynajecie czesci nieruchomosci
stanowigcej wiasnos¢ Powiatu Minskiego, bedacej w uzytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim;

Nr 142/19 z dnia 10 czerwca 2019 roku w sprawie obcigzenia nieruchomosci stanowigcej wiasnosé
Powiatu Minskiego, potozonej w Minsku Mazowieckim przy ulicy Budowlanej stuzebnoscig przesytu;

Nr 228/19 z dnia 7 pazdziernika 2019 roku w sprawie wynajecia pomieszczen w budynkach Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim;

Nr 229/19 z dnia 7 pazdziernika 2019 roku w sprawie wyrazenia zgody na wydzierzawienie czesci
nieruchomosci stanowiacej wiasno$¢ Powiatu Minskiego, bedacej w uzytkowaniu Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim;

Nr 285/19 z dnia 16 grudnia 2019 roku w sprawie wyrazenia zgody na wynajecie nieruchomosci
stanowigcych wiasnos¢ Powiatu Minskiego, bedacych w uzytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim.
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Niezmiennym celem dziatan powiatu minskiego w zakresie geodezji i kartografii jest kontynuowanie

informatyzacji zasobu geodezyjnego i kartograficznego, podnoszenie jakosci bazy danych, do prowadzenia

ktorych zobowigzany jest Starosta, automatyzacja procesow udostepniania danych z zasobu, a takze ich

przyjmowania, jak rowniez rozszerzanie oferty ustug, $wiadczonych droga elektroniczng. W 2019 roku

w Wydziale Geodezji i Kartografii dokonano, miedzy innymi:

- ok. 15 tys. zmian danych ewidencji gruntéw i budynkdw,

—  wydano ok. 16 tys. wyrysow i wypisow z ewidencji,

— skoordynowano usytuowanie projektowanych sieci uzbrojenia terenu, przedstawionych w 391 projektach.

- przyjeto do powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego ponad 9 tys. opracowan geodezyjnych i
kartograficznych,

-~ dokonano sprzedazy ok. 8 tys. map i innych dokumentéw z zasobu,

- w ramach prowadzonych postepowan administracyjnych wydano 794 decyzje

- udzielono 2995 pisemnych wyjasnien.

Ustugi $wiadczone w ramach dziatalnosci Wydziatu Geodezji i Kartografii przyniosty w roku 2019 dochdd
w wysokosci 2 129 002,50 zt ztotych.

W roku 2019 kontynuowane byty prace modernizacyjne panstwowej osnowy wysokosciowej, niezbednej
dla potrzeb inwestycji budowlanych na kolejnym obszarze naszego powiatu, obejmujgcym gminy Katuszyn,
Jakubow, Stanistawéw i Dobre. W roku 2020, w ktérym zaplanowano zakonczenie tego projektu, uzyskamy
zmodernizowang osnowe wysokosciowg na terenie catego powiatu, zgodng z obowigzujgcymi standardami,
przeliczong do obowigzujgcego europejskiego uktadu odniesienia wysokosci.

Serwis internetowego zgtaszania prac geodezyjnych (mapy do celéw projektowych, inwentaryzacje
powykonawcze obiektdw budowlanych, mapy prawne i inne), prowadzony w technologii igeomap/epodgik,
umozliwia stosowanie operatu elektronicznego. Obecnie 99% prac jest zgtaszanych internetowo i ponad 60%
operatow jest przekazywana do Starostwa w postaci elektronicznej, eliminujgc konieczno$¢ skanowania takich
dokumentacji w Urzedzie i zabezpieczania dla nich powierzchni archiwalnej.

Dzieki wdrozeniu w 2019 r. systemu e-property do prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkdw wiele informacji

przekazywanych nam przez inne instytucje zostato zautomatyzowanych. Na przykfad zawiadomienie o nadaniu

numeru porzadkowego (adresowego) w kazdej gminie z terenu naszego powiatu, jest automatycznie

rejestrowane w aplikacji e-property i wymaga jedynie akceptacji, aby zostat ujawniony nowy numer adresowy

nieruchomosci. Zautomatyzowano roéwniez przekazywanie do ewidencji gruntéw i budynkéw informacji z

Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego o zakonczeniu budowy. Wymiana tych informacji pomiedzy

urzedami czy jednostkami odbywa sie w petni automatycznie bez udziatu pracownikdéw. Bardzo pomocne i

usprawniajgce prace okazato sie potgczenie naszego systemu do prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkéw z

rejestrem EKW (Elektronicznej Ksiegi Wieczystej) i PESEL. Nasi operatorzy nie muszg juz przepisywac danych

osobowych wiascicieli nieruchomosci, a jedynie po wpisaniu nr PESEL wczyta¢ automatycznie niezbedne

informacje. Eliminuje to wiele bteddéw pisarskich i jednoznacznie identyfikuje osobe. W ramach wdrozonych

ustug w 2019 roku za po$rednictwem Internetu obstuzonych zostato:

— 391 spraw dotyczacych koordynacji projektowanych sieci uzbrojenia terenu, co stanowi 100% wszystkich
spraw,

— 844 zapytan komornika o posiadanie nieruchomosci, co stanowi 64% wszystkich spraw,

— 9084 zgtoszen prac geodezyjnych i kartograficznych, co stanowi 99,4 % wszystkich zgtoszen,

— 534 zlecen rzeczoznawcdw majatkowych , co stanowi 89 % wszystkich spraw,

— 2212 map zakupiono przez internet, co stanowi 29 % wszystkich zamdwien.

Z powyzszego zestawienia wynika, ze 13070 spraw, nalezacych do kompetencji Starosty Mifiskiego zatatwionych
zostato bez potrzeby przybycia do Urzedu, w dowolnie wybranym czasie.
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Dane przestrzenne z terenu naszego powiatu sg zrodtem danych prezentowanych w serwisie geoportal.gov.pl,
ktory jest czwartym z najczesciej odwiedzanych serwisdw rzadowych. Dzieki temu, Zze nasze dane publikujemy
poprzez ustugi sieciowe, w geoportalu krajowym mozliwe jest wykonanie szeregu analiz przestrzennych
z wykorzystaniem zaréwno naszych danych, jak réwniez danych Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii.

Bik Edycjs Widok Histors Zekisdki Mawedsis Pomog

& Geoportal kisjowy - Geop... X £ geoponalgov.pl x
i va geoportalgovpl : e = s 0
(B Czesto cdwiedzane @ Pierwsze kioki 3 Aktuainoici § PODGK O ZSIN O Logowanie - QmsWe... 2 EGB [ Pliki - GEO - SP CLOUD
0 Tosict fogowenia, aby uzyskaé

coportal gov.pl
Jeoportal.gov.p

Powiatowy O$rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej zwyciezyt w zorganizowanym przez Gtéwny
Urzad Geodezji i Kartografii "Plebiscycie na najlepszy osrodek dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
szczebla powiatowego w roku 2019".
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Wykonanie zadan w 2019 r. prezentowato sie nastepujgco:

Liczea ROZSTRZYGNIECIE ORGANU IT INSTANCII

LiczBA  ODWOLAN Luczss,
RODZzAJ SPRAW SPRAW oD SKARG
DECYZII Utrzymanie Uchylenie Umorzenie Do WSA
w mocy decyzji postepowania
1 Pozwolenia 2297 11 2 2 2 2 5
na budowe w toku
2 Pozwolenia 58 2 1 - - 1 1
na rozbiorke (odmowa) w toku
3 Umorzenia 140 1 1 - - -
postepowania
4 Odmowa 94 13 12 1 - 1

zatwierdzenia
projektu i udzielenia

pozwolenia
5 Stwierdzenie 1 - - - - -
wygashiecia decyzji
6 Uchylenie decyzji 62 1 1 - - -
(art. 36a PB)
7 Zmiana decyzji 178 - - - - -
(art. 155 163 Kpa)
8 Przeniesienie 66 = = - - -
pozwolenia
na budowe
9 Liczba zgtoszen 1545 - - - - -

(w tym zmiana
sposobu uzytkowania)

10 Sprzeciw wobec 60 8 4 3 = = 1
Zamiaru rozpoczecia w toku
robot
11 Inne sprawy 375 1 1 - - -
budownictwa (decyzja
(w tym odstepstwa wejscia
od przepiséw w teren)
techniczno-
budowlanych
oraz wspdtdziatanie)
12 Zaswiadczenia 681 - - - - -

13 Dzienniki budowy 1797 - - - - -

14 Korespondencja 6557 - - - - -
- wplyw
15 Whnioski 29 - - - - _

o udostepnienie
informacji publicznej
16 Petycje 0 = = = = -

W 2019 roku wzrosta liczba wydanych decyzji o pozwoleniu na budowe (o ponad 200) oraz zgtoszen zamiaru
wykonania robdt budowlanych (o ponad 200). Kolejny rok potwierdza, ze wprowadzona instytucja zgtoszen
zamiaru budowy budynkéw mieszkalnych jednorodzinnych nie przyniosta oczekiwanych rezultatow. Inwestorzy
nadal wybieraja tryb pozwolenia na budowe, zamiast zgtoszen, z uwagi na umowy z bankiem, czy koniecznosé
wprowadzania zmian w trakcie procesu budowlanego. Natomiast zgtoszenia robdt budowlanych sieci,
wymienionych w art.29 ust.1 pkt 19a ustawy Prawo budowlane cieszg sie duzym powodzeniem.

149 |Strona



W XM RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

/.12 OCHRONA

SRODOWISKA




X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Wydziat Srodowiska i Rolnictwa wykonuje zadania wiasne powiatu, a takze zadania z zakresu administracji
rzadowej, nalezace do kompetencji Starosty w zakresie: ochrony $rodowiska i przyrody, rolnictwa, lesnictwa
i rybactwa $rddladowego, gospodarki odpadami, prawa geologicznego i gorniczego, gospodarki lesnej w lasach
nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa oraz prawa towieckiego.

W 2019 roku Zarzad Powiatu Mifiskiego zaopiniowat pozytywnie "Program Ochrony Srodowiska dla Miasta
Sulejowek na lata 2020-2023 z perspektywag do 2027 roku" (uchwata Nr 226/19 Zarzadu Powiatu Minskiego
z dnia 7 pazdziernika 2019 r.) oraz przyznat 10 spétkom wodnym dotacje celowe z budzetu Powiatu Minskiego
na realizacje zadan z zakresu prawa wodnego (uchwata Nr 144/19 Zarzadu Powiatu Minskiego z dnia
17 czerwca 2019 r.).

Na podstawie przepisow: ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach oraz ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r.
Prawo ochrony Srodowiska, Wydziat sprawuje nadzér i kontrole nad dziatalnoscia podmiotdw w zakresie
gospodarowania (wytwarzania, przetwarzania, zbierania) odpadami. Wg stanu na 31.12.2019 r. w obrocie
prawnym znajdowato sie 97 zezwolen wydanych podmiotom w zakresie gospodarowania odpadami. W samym
roku 2019 wydano 11 nowych zezwolen.

Na podstawie przepisow ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska podjeto rowniez
nastepujace dziatania:

- wydano, w formie decyzji, 5 pozwolen na wprowadzanie gazow i pytdow do powietrza atmosferycznego
z instalacii,

- rozpatrzono 85 zgtoszen instalacji, z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia oraz zmian do zgtoszonych
juz instalacji. Najwiecej zgtoszen instalacji dotyczyto stacji bazowych telefonii komodrkowych.
We wszystkich przypadkach wskazane wartosci natezenia PEM badz zgtoszone wielkosci emisji gazow
nie powodujg przekroczenia wartosci dopuszczalnych.

Na terenie powiatu minskiego wystepujg zjawiska hatasu komunikacyjnego i hatasu przemystowego (rodzaje
hatasu wyrdznia sie w zaleznosci od zrodet i miejsc wystepowania). Dzieki wykonaniu obwodnicy dla miasta
Minsk Mazowiecki ograniczono znaczaco emisje hatasu komunikacyjnego.

Realizujgc zadania, wynikajace z ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,
w omawianym okresie przeprowadzono:

— 771 postepowan w sprawie uzgodnienia projektéw decyzji o warunkach zabudowy lub projektéw decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego,

— 1280 postepowania w sprawie wyrazenia zgody na wytgczenie gruntdw z produkcji rolniczej, w tym
185 postepowan zakonczonych wydaniem decyzji administracyjne;j.

Wykonujac w 2019 r. zadanie, wynikajgce z ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach, wyptacono
ekwiwalenty za zalesione grunty porolne w kwocie 178 345 zi. Srodki finansowe na wyptaty ekwiwalentow
pochodzity z Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. Nadzdér nad lasami niestanowigcymi wtasnosci
Skarbu Panstwa na powierzchni 14 588 ha na podstawie podpisanych porozumien ze Starosta Minskim
sprawuje Nadlesnictwo Minsk Mazowiecki i Nadlesnictwo Drewnica. Wydziat Srodowiska i Rolnictwa
wspdtpracuje z Policija w zakresie spraw zwigzanych z nielegalng wycinkg drzew i wyceng drzew
usunietych niezgodnie z przepisami.

Na podstawie przepisow ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody prowadzony jest rejestr
posiadaczy zwierzat, nalezacych do gatunkéw podlegajacych ograniczeniom na podstawie przepisow
prawa Unii Europejskiej (CITES), zaliczanych do ptazéw, gaddw, ptakéw i ssakdow. W omawianym okresie
wydano 29 zaswiadczen dla 69 zwierzat o dokonaniu zgtoszenia do rejestru oraz przeprowadzono
3 postepowania w sprawie wykreslenia zwierzat z w/w rejestru.

Wydziat realizuje takze dziatania z zakresu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. Prawo towieckie.
Obecnie na terenie powiatu znajduje sie 18 obwoddéw towieckich o tgcznym obszarze 75421 ha,
dzierzawionych przez 15 kot towieckich. Umowy dzierzawy zawarte zostaty do 2026 r. Ponadto
przeprowadzono 1 postepowanie zakonczone wydaniem decyzji zezwalajagcej na hodowanie
lub utrzymywanie chartédw oraz ich mieszancéw.
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Starosta Minski realizuje takze zadania z zakresu administracji geologicznej w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca
2011 r. Prawo geologiczne i gornicze. W 2019 r. w tym zakresie:

— wydano 14 decyzji dotyczacych zatwierdzenia dokumentacji geologicznych zt6z kopalin, dodatkow
do dokumentacji geologicznych zt6z kopalin oraz projektow robot geologicznych na poszukiwanie
i rozpoznawanie zt6z kopalin,

— zatwierdzono, w drodze decyzji, 8 projektéw i dokumentacji geologiczno-inzynierskich,

— wydano 6 decyzji w sprawach zatwierdzenia projektéw i dokumentacji hydrogeologicznych,

— przeprowadzono postepowania administracyjne, zakonczone wydaniem 6 decyzji w sprawach
dotyczacych optat eksploatacyjnych i 1 decyzji, okreslajacej wysokos¢ optaty dodatkowej za wykonywanie
dziatalnosci w zakresie wydobywania kopaliny ze ztoza z razagcym naruszeniem warunkdw okreslonych
w koncesji,

— zatatwiono t3cznie 14 spraw zwigzanych ze zgtoszeniami projektow robot geologicznych, dotyczacych

wykorzystania ciepta Ziemi, likwidacji otwordw wiertniczych i przedtozenia dokumentacji geologicznych
dotyczacych innych prac geologicznych.

Starosta Minski wspdtpracuje w zakresie administracji geologicznej, w tym zadan zwigzanych z zatwierdzaniem
projektéw geologicznych, z wdjtami/burmistrzami wiasciwymi ze wzgledu na miejsce wykonywania robot
geologicznych.

Ponadto w 2019 r. Starosta Minski, jako organ koncesyjny wydawat m.in. decyzje dotyczace koncesji
dla podmiotdéw spetniajgcych jednoczesnie nastepujagce wymagania: obszar udokumentowanego ztoza
nieobjetego wiasnoscig gdrniczg nie przekracza 2 ha, wydobycie kopaliny ze zloza w roku kalendarzowym
nie przekroczy 20 000 m3, dziatalno$¢ bedzie prowadzona metodg odkrywkowg oraz bez uzycia S$rodkdw
strzatowych. W tym zakresie Starosta Minski:

- udzielit 3 koncesji na wykonywanie dziatalnosci gospodarczej w zakresie wydobywania kopaliny,

- wydat 4 decyzje stwierdzajgce wygasniecie konces;ji,

— wydal 3 decyzje zmieniajace koncesje oraz 3 decyzje przenoszace koncesje na rzecz innego
przedsiebiorcy.

- wydat 3 decyzje w zwigzku z naruszeniem przez przedsiebiorcow warunkéw koncesji.

W stosunku do przedsiebiorcdw posiadajgcych koncesje na wydobywanie kopalin ze ztéz byto prowadzone
1 postepowanie administracyjne w sprawie cofniecia koncesji oraz 1 postepowanie zakonczone wydaniem
decyzji wstrzymujacej dziatalnosc.

Postepowania administracyjne o udzielenie koncesji na wydobywanie kopalin ze zt6z takze prowadzone s3
we wspOtpracy z wdjtami/burmistrzami  wtasciwymi ze wzgledu na miejsce wykonywania planowanej
dziatalnosci oraz z Marszatkiem Wojewddztwa Mazowieckiego.

W 2019 roku przeprowadzono 2 kontrole zaktadéw gdrniczych, ktérych zakresem objeto zgodnos$¢ wykonywanej
przez przedsiebiorce dziatalnosci z posiadang koncesja.

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. na terenie powiatu minskiego obowigzywaty tgcznie
41 koncesje na wydobywanie kopalin ze zt6z, dla ktérych organem koncesyjnym jest Starosta Minski. Najwiecej
zakladéw gorniczych zlokalizowanych jest na terenie gmin: Jakubow (15 zaktadéw), Mrozy (10 zaktaddéw)
i Katuszyn (8 zaktadéw). Dane przestrzenne dotyczace m.in. zt6z kopalin i obszaréw gdrniczych ustanowionych
koncesjami na wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie wydobywania kopalin ze zt6z dostepne sg w
serwisie minski.e-mapa.net.
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Rzut ekranu przedstawiajacy dane przestrzenne dotyczace ztoz kopalin i obszarow gorniczych

Starosta prowadzi réwniez nadzor nad zaktadami gdrniczymi, ktére zakonczyly eksploatacje kopaliny. Wg stanu
na 14.02.2020 r. na terenie powiatu minskiego w trakcie rekultywacji (w celu przywrdcenia gruntom wartosci
uzytkowej) byto 38 wyrobisk.

Na podstawie przepiséw ustawy prawo wodne sprawowany jest nadzor i kontrola nad dziatalnoscig gminnych
spotek wodnych, dziatajgcych na terenie powiatu minskiego. S nig objete nastepujace Gminne Spdtki Wodne:
Halindw, Mrozy, Cegtdw, Debe Wielkie, Dobre, Jakubdow, Katuszyn, Latowicz, Minsk Mazowiecki i Siennica.
W okresie sprawozdawczym nadzorowi i kontroli poddawane sg podjete uchwaty i roczne budzety.

Realizujac uchwate nr 1V/33/19 Rady Powiatu Minskiego z dnia 27 lutego 2019 roku w sprawie zasad udzielania
dotacji celowej z budzetu Powiatu Minskiego spotkom wodnym, trybu postepowania w sprawie udzielania
dotacji oraz sposobu jej rozliczania, w roku 2019 przyznana zostata dotacja celowa w kwocie 35 000 zt, z ktorej
zostata wykorzystana kwota w wysokosci 24 670 zt.

Wydziat Srodowiska i Rolnictwa, w celu skutecznej kontroli przestrzegania przepiséw o rybactwie $rédladowym,
wspOtpracuje ze Spoteczng Strazg Rybacka, utworzong przez Rade Powiatu na wniosek Starosty i Polskiego
Zwigzku Wedkarskiego Zarzadu Okregu w Siedlcach. Gtéwnym zadaniem SSR jest kontrola przestrzegania
przepisow ustawy o rybactwie $rodlagdowym przez wedkarzy, dokonujgcych potowu ryb na s$rédlgdowych
wodach powierzchniowych powiatu minskiego, w tym weryfikowanie uprawnien wedkarskich. W 2019 roku
wydano 289 kart wedkarskich i 1 karte fowiectwa podwodnego, upowazniajacych do amatorskiego potowu ryb
w $rédladowych wodach powierzchniowych, oraz zarejestrowano 77 nowych jednostek sprzetu ptywajacego
stuzacego do potowu ryb. Na koniec 2019 r. tgczna iloé¢ wydanych kart wedkarskich wynosita 5283 sztuk,
a ilo$¢ zarejestrowanych jednostek sprzetu ptywajgcego stuzacego do potowu ryb wynosita 1062 sztuk.
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Powiat wykonuje zadania w zakresie ochrony praw konsumentdéw za posrednictwem Powiatowego Rzecznika
Konsumentow w Minsku Mazowieckim oraz wyodrebnionego w strukturze Starostwa Powiatowego
Biura Rzecznika Konsumentdw.

Zestawienie spraw zatatwianych przez Powiatowego Rzecznika Konsumentow w 2019 r.

RODZAJ SPRAW LiczBa ROZSTRZYGNIECIE SPRAW ROZPOCZETYCH W 2019 R.
SPRAW
) ) © 8 §
S 5 (538 22
e & Eliss °3
o
1 | Wystgpienia 212
do przedsiebiorcow w (w tym 78 22 7 24 7 8
sprawach o ochrone 74 sprawy
intereséw konsumentow z lat
(postepowania) ubiegtych)
2 | Zapewnienie bezptatnego
poradnictwa 101 101 - - - - -
konsumenckiego

i informacji prawnej w
zakresie ochrony
konsumentéw w formie
pisemnej

3 | Zapewnienie
bezptatnego poradnictwa 1465 - - - - - -
konsumenckiego

i informacji prawnej

w zakresie ochrony
konsumentow

4 | Wyjasnienia, interpretacje,
opinie, akty prawne 43 - - - - - -
dotyczace zagadnien
z zakresu ochrony
praw konsumenckich
5 | Wnioski o udostepnienie - - - - - - -
informacji publicznej
6 | Petycje - - - - - - -

RAZEM 1821 179 22 7 24 7 8
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Zapewnienie bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej jest podstawowym i najwazniejszym zadaniem
realizowanym przez Rzecznika, bowiem tylko $wiadomy swoich praw konsument jest w stanie
je wyegzekwowac. Rzecznik konsumentéw oprécz wystepowania na rzecz konsumentdéw do przedsiebiorcy,
moze wytacza¢ powddztwa na rzecz konsumentéw oraz wstepowal, za ich zgoda, do toczacego sie
postepowania w sprawach o ochrone interesow konsumentéw. Ze wzgledu na ograniczenia finansowe
i kadrowe, Rzecznik ostroznie korzysta z tego uprawnienia. W 2019 r. Rzecznik aktywnie pomagat
konsumentom w 7 sprawach sadowych, wobec braku polubownego zakonczenia sporu. Duza czeS¢ spraw
z 2019 r. nie jest jeszcze zakonczona i ostatecznie nie mozna przesadzi¢, czy nie znajdg swojego zakonczenia
na drodze postepowania sagdowego.

Udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie ochrony intereséw konsumentéw w 2019 r.

osobiscie i telefonicznie
WARUNKI NIEUCZCIWE
WADY TOWAROW UMOW, PRAKTYKI
ROZWIAZANIE I NIENALEZYTE W TYM RYNKOWE,
UMOWY WYKONANIE NIEUCZCIWE 7.0
UMOWY POSTANOWIENIA CZYNNOSCI
UMOWNE PRAWNYCH
N E, © N E‘t © N ‘61 © N ‘61 © N ‘61 ©
8 o 3 8 9| 3 8 @ 3 8 @ 3 8 o 3
& B s N 3B s ST s ST s 5 B s
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Konserwacja
i naprawa pOJa,ZdOW 27 27
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transportu
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Wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow
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i konserwujace

produkty zwigzane
z opieka zdrowotna

artykuty rekreacyjne,

zabawki i artykuty 1 1) 2

dla dzieci

inne 1 4| 1 1
USLUGI:

zwigzane z rynkiem 5

nieruchomosci
biezaca konserwacja,
utrzymanie domu,

drobne naprawy, 3 1

pielegnacja

Czyszczenie

i naprawa odziezy 3

i obuwia

konserwacja i

naprawa pojazdow 2

i innych srodkow

transportu

finansowe 2] 1 1 20 1
ubezpieczeniowe 2 1

pocztowe i kurierskie

telekomunikacyjne 3 4| 2 2 2
transportowe

turystyka i rekreacja 1 5 1 1
sektor energetyczny

: 1 1 1
i wodny

zwigzane z opieka 1

i opiekg zdrowotng

edukacyjne 1 1

inne

SPRAWY Z LAT UBIEGLYCH

RAZEM 212

W 8 przypadkach Rzecznik wystgpit o ukaranie przedsiebiorcy za nieudzielenie odpowiedzi i informaciji.

Rzecznik podejmowat réwniez dziatania o charakterze edukacyjno — informacyjnym. Najczesciej stosowang
forma edukacji jest wskazanie konsumentom, w ramach porady, informacji o przystugujgcych im prawach
oraz sposobie postepowania w konkretnej sprawie. W ramach tej dziatalnosci Rzecznik Konsumentow:

—  brat udziat w 3 spotkaniach adresowanych do senioréw,

- przeprowadzit lekcje edukacji konsumenckiej w jednej ze szkét ponadpodstawowych w  Minsku
Mazowieckim,

- w ramach edukacji konsumenckiej, wraz z Fundacja Konsumentdw, zorganizowat dla przedsiebiorcow
z terenu powiatu minskiego, bezptatne szkolenie z prawa konsumenckiego. Edukacja dla przedsiebiorcow
oparta jest na zatozeniu, ze bez Swiadomego przedsiebiorcy, nie osiggnie sie wysokiego poziomu ochrony
praw konsumenta w powiecie minskim,

—  brat udziat w programie telewizyjnym ,Interwencja” w Polsacie, przedstawiajgc sprawe konsumencka.
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W 2019 roku Rzecznik brat, podobnie jak w latach ubiegtych, udziat w posiedzeniach Krajowej Rady Rzecznikdéw
Konsumentow, jako cztonek zaproszony przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdw. Byt rowniez
cztonkiem zespotu — grupy roboczej przy Prezesie UOKIK, opracowujacej zatozenia ustawy o rzeczniku
konsumentow.

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw w Minsku Mazowieckim reprezentowat Rzecznikdw Konsumentéw z ramienia
Zwiazku Powiatdéw Polskich w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji podczas posiedzen Komisji
Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego — Zespotu do Spraw Infrastruktury, Rozwoju Regionalnego, Polityki
Regionalnej oraz Srodowiska KWRIST. Jest to powdd do zadowolenia z dziatalnosci Rzecznika, ktdry dzieki
swojej wiedzy i wysokim kwalifikacjom, promuje w ten sposdb réwniez powiat minski. Rzecznik kontynuowat
wspdtprace z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, Urzedem Komunikacji Elektronicznej, Europejskim
Centrum Konsumenckim, Federacja Konsumentéw — uczestniczac w organizowanych konferencjach,
seminariach oraz wspotdziatajgc na rzecz konsumentéw poprzez wymiane pogladéw, doswiadczen i spraw,
niekiedy sygnalizujgc niekorzystne dla konsumentéw zjawiska rynkowe.
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Promocja powiatu jest zadaniem publicznym wykonywanym na podstawie ustawy o samorzadzie powiatowym.
W realizacji zadan promocyjnych istotna jest wizualizacja znakéw tozsamosci powiatu minskiego tj. uzycie
herbu, koloréw powiatu na materiatach promocyjnych, publikacjach, banerach, plakatach itp. podczas imprez
sportowych, kulturalnych i innych organizowanych, wspdtorganizowanych lub dofinansowywanych z budzetu
powiatu minskiego. Obowigzek prawidlowego oznakowania herbem powiatu minskiego lub informacjg
o dofinansowaniu z budZzetu powiatu minskiego, w zaleznosci od rodzaju nosnika informacji, figuruje
w umowach zawieranych z organizacjami pozarzgdowymi, ktére otrzymuja dofinansowanie w ramach otwartych
konkursow ofert. Promocja dotyczyta dziatan wydziatow Starostwa Powiatowego, powiatowych jednostek
organizacyjnych, jak réwniez dziatan podmiotéw zewnetrznych, stuzacych mieszkancom powiatu minskiego,
majgcych na celu, m.in. poszerzenie wiedzy w zakresie bezpieczenstwa publicznego, zdrowia, ekologii i pomocy
spotecznej, bezptatnej pomocy prawnej, inicjatyw lokalnych, oferty edukacyjnej szkot powiatowych, oferty
kulturalnej i sportowej, kampanii informacyjnych programdéw prozdrowotnych, wsparcia finansowego,
organizacyjnego i promocyjnego roznorodnych wydarzen kulturalnych, sportowych i wielu innych. Jednym
z kluczowych narzedzi polityki promocji jest Internet. Prowadzona jest strona powiatu minskiego
www.powiatminski.pl, oficjalny profil na Facebooku i Twitterze.

W 2019 roku Starosta objat patronatem 74 wydarzenia. Udzieleniu patronatu na wydarzenia sportowe moze
towarzyszy¢ ufundowanie pucharéw, medali, statuetek lub nagréd dla zwyciezcdw. Wszystkie wydarzenia mogty
otrzymac wsparcie promocyjne powiatu minskiego w postaci publikacji ogtoszen na stronie internetowej,
wsparcia promocji w mediach spotecznosciowych lub w postaci przekazania materiatdw promocyjnych.

Powiat prowadzi zbiorczy kalendarz wydarzen, do ktdrego rocznie zgtaszanych jest ponad 200 imprez. Duzg
warto$¢ promocyjng i medialng majg wydarzenia okolicznosciowe, zwigzane, np. z obchodami waznych rocznic,
ktére powiat organizuje, wspotorganizuje, dofinansowuje lub wspomaga dziataniami pozafinansowymi np.
bezptatne udostepnianie lokalu, akcja informacyjna. Do takich wydarzen, nalezaty m.in.:

- Kampania spoteczna "Nasz wspdiny $wiat”,

- 70-lecie Zespotu Szkét Turystyczno-Gastronomicznych oraz Powiatowy Dzien Edukacji Narodowej,

- VIII Powiatowy Dzien Pracownika Socjalnego,

- Podsumowanie roku w Powiatowym Szkolnym Zwigzku Sportowym.

Opracowujac projekty materiatdw promocyjnych, Wydziat Oswiaty i Promocji uwzglednia potrzeby zwigzane
z biezgcym harmonogramem dziatai. W 2019 roku zaprojektowano znak graficzny z okazji 20-lecia powiatu
minskiego oraz przygotowano pakiet promocyjny ztozony, m.in. z: publikacji, medali okolicznosciowych,
rollupéw, baneréw, papieru firmowego, okolicznosciowego butona, folderu z wykazem imprez, S$cianki
promocyjnej przed budynkiem Starostwa.
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Udziat powiatu minskiego w wydarzeniach, ktorych jest wspdtorganizatorem lub sponsorem nagrod jest
podkreslany poprzez wystawienie namiotu — stoiska promocyjnego, uzycie herbu powiatu minskiego
w trakcie uroczystosci i na materiatach promocyjno — informacyjnych (plakaty, zaproszenia). Uzywane sg
rowniez w zaleznosci od charakteru uroczystosci, flagi powiatu lub banery z herbem powiatu, odbywa sie
dystrybucja gadzetdw i publikacji promocyjno — informacyjnych.

Materiaty promocyjne byly wreczane, m.in. podczas corocznych Dni Powiatu Minskiego, Festynu "Sdjka
Mazowiecka”, a takze podczas Forum Kultury. Materiaty udostepniane sg takze podczas wydarzen krajowych
i miedzynarodowych, w ktorych uczestniczg powiatowe jednostki organizacyjne, gtownie szkoty oraz organizacje
pozarzadowe z terenu powiatu, np. Lokalna Organizacja Turystyczna Ziemi Minskiej.
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W 2019 roku Zarzad Powiatu Minskiego wykonywat uchwaty Rady Powiatu Minskiego dotyczace powiatowych
strategii, plandw i programéw. W omawianym okresie obowigzywaty nastepujgce dokumenty:

L.

II.

I1I.

v.

VL

VII

VIIL

IX.

XL

XII.

XIII.

Strategia Rozwoju Lokalnego Powiatu Minskiego na lata 2008 — 2020 (przyjeta uchwaty
Nr XVI/133/08 Rady Powiatu Minskiego z dnia 3 wrzesnia 2008 r.),

Program Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020 (przyjety uchwatg Nr XXV/302/17 Rady
Powiatu Minskiego z dnia 25 pazdziernika 2017 r.),

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Minskiego na lata
2017 — 2022 (przyjeta uchwatg Nr XVIII/223/16 Rady Powiatu Minskiego z dnia 20 grudnia 2016 r.),

Powiatowy Program Dzialania na Rzecz Osob Niepetnosprawnych Powiatu Minskiego na lata
2017 — 2022 (przyjety uchwatg Nr XVIII/224/16 Rady Powiatu Minskiego z dnia 20 grudnia 2016 r.),

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Minskim na lata 2018 — 2020
(przyjety uchwatg Nr XXV/320/17 Rady Powiatu Minskiego z dnia 20 grudnia 2017 r.),

Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2022 (przyjety uchwatg Nr XVIII/225/16 Rady
Powiatu Minskiego z dnia 20 grudnia 2016 r.),

Program Budowy Lokalnego Systemu Wspierania Opieki nad Dzieckiem i Rodzing w Powiecie
Minskim na lata 2014 - 2019 (przyjety uchwatg Nr XXV/295/14 Rady Powiatu Minskiego
z dnia 5 marca 2014 r.),

Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2017 — 2022
(przyjety uchwatg Nr XX1V/286/17 Rady Powiatu Minskiego z dnia 23 sierpnia 2017 r.),

Plan zrownowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu Minskiego
(przyjety uchwatg Nr XIII/160/16 Rady Powiatu Minskiego z dnia 6 kwietnia 2016 r.),

Program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku
publicznego Powiatu Minskiego na lata 2019-2023 (przyjety uchwatg nr VIII/101/19 z dnia 23
pazdziernika 2019 r.)

"Program wspolpracy Powiatu Minskiego 2z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w 2019 roku" (przyjety uchwatg Nr XXXI/374/18 Rady
Powiatu Minskiego z dnia 18 pazdziernika 2018 r.),

~Program Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Minskiego na lata 2019 — 2022" (przyjety uchwatg
Nr XXXI/375/18 Rady Powiatu Minskiego z dnia 18 pazdziernika 2018 r.).

Plan sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych w Powiecie Minskim
(przyjety uchwatg nr VII/74/19 z dnia 28 sierpnia 2019 r.)

164 |Strona



X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

I.STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGO POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2008 -2020

CEL STRATEGICZNY NR 1 - Zwiekszanie efektywnosci lokalnej gospodarki

WSKAZNIKI:
1) Liczba gospodarstw agroturystycznych - 35
2) Powierzchnia uzbrojonych terenéw inwestycyjnych - 3
3) Liczba nowych podmiotdw gospodarczych - 1068
4) Liczba utworzonych nowych miejsc pracy - 102
5) Stopa bezrobocia — grudzien 2019 — 4,9 %
6) Liczba bezrobotnych podnoszacych kwalifikacje w ramach $rodkdw przeznaczonych na aktywne formy
zwalczania bezrobocia: do 30 r. z. — 11; powyzej 30 r. z. - 5
7) Liczba bezrobotnych w pierwszym przedziale wiekowym tj. do 25 roku zycia - 553
8) Ilos¢ zorganizowanych imprez promujacych zatrudnienie: 4

CEL STRATEGICZNY NR 2 - Poprawa warunkow do inwestowania i rozwoju turystyki
WSKAZNIKI:

1) Dtugosc drég powiatowych wybudowanych i przebudowanych na terenie powiatu

Przebudowa i modernizacja gtdwnych

ciggdw drog powiatowych tgczacych

siedzibe powiatu z siedzibami gmin i

siedzib gmin miedzy sobg oraz drdg

powiatowych fgczacych sie z drogami
wyzszej kategorii

liczba kilometrow
nowych/przebudowanych 571
/odnowionych drég

liczba kilometréw

Rozbudowa sieci chodnikdw i ciggow nowych/przebudowanych/o

pieszo-rowerowych dnow!on),/ch C.hOdkaW ! 46
ciggow pieszo —
rowerowych
liczba kilometréw
Odnowy nawierzchni bitumicznych odnowionych nawierzchni 10,604

bitumicznych

1 szt. przejscie pod torami -
tunel
1 szt. obiekt mostowy

liczba przebudowanych

Przebudowa obiektow mostowych i obiektéw mostowych

przepustow

i przepustow
przep 1 szt. kladka przez rzeke
. 2 liczba przebudowanych
Przebudowa skrzyzowan E——— 7

liczba podpisanych

porozumien z urzedami 11

miast i gmin przy realizacji
inwestycji drogowych

Wspétpraca z urzedami gmin i miast przy
1. realizacji inwestycji drogowych

2) Ilos¢ miejsc noclegowych na terenie powiatu — 20
3) Dtugos¢ oznakowanych szlakéw rekreacyjno- turystycznych
- trasa rowerowa Marysin Wawerski — Wesota — Sulejowek — Dtuga Szlachecka — Dtuga Koscielna —
Halindw o dtugosci 19 km,
- trasa rowerowa Kotbiel — Siennica — Cegtéw o dtugosci 30 km,
— trasa rowerowa na terenie rezerwatu ,Jedlina”, start przy stacji PKP Mienia,
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— szlak niebieski na terenie gmin Cegtéw — Mrozy — Katuszyn (trasa nr 1 Cegtdw — Wozbin —
Sokolnik — Wola Rafatowska — Mrozy — rezerwat ,Rudka Sanatoryjna” — Mrozy, trasa nr 2 Mrozy —
Rudka Sanatoryjna — Grodzisk — Gojszcz — rezerwat ,Przetom Witdwki” — Gotebiowka —
Podskrudzie — Grodziszcze Mazowieckie, trasa nr 3 Cegtow — Skwarne — Kuflew — rezerwat
«Floriandw” — Porzewnica — Choszcze — Grodziszcze Mazowieckie),
- szlak niebieski na terenie gminy Halinéw (Okuniew — Dtuga Szlachecka — Dtuga Koscielna —
Jozefin — Halindw — Hipolitdw — Stary Konik),
- szlak zielony na terenie gminy Cegtéw (Mienia — rezerwat ,Jedlina” — Skwarne — Cegtéw),
- szlak zielony na terenie gmin Cegtéw i Siennica (Kiczki — Dzielnik — Drozdzdwka — Kulki — Ptaki —
Swiderszczyzna — Starogréd),
- Sciezka spacerowa na terenie rezerwatu ,Rudka Sanatoryjna”
4) Wielkos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych w powiecie na promocje — 57 000 zt
5) Ilos$¢ imprez sportowych, kulturalnych, turystycznych i gospodarczych na terenie powiatu — 455,
6) Ilos¢ wydanych materiatéw reklamowych (folderéw, informatoréw, map, itp.) — 2 200
7) Liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie powiatu - 425
8) Ilos¢ srodkdw finansowych przekazanych do realizacji w drodze konkurséw dla organizagcji
pozarzadowych — 1 915 681,44 zt (tgcznie z konkursami sprzed 2019 r., na podstawie ktorych zawarto
umowy wieloletnie w zakresie pomocy spotecznej)
9) Ilos¢ powstatych zwigzkéw miedzygminnych i podpisanych porozumien w celu realizacji zadan
publicznych — 11 umdw z gminami w zakresie realizacji zadan powiatu

CEL STRATEGICZNY NR 3 - Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i spolecznego w powiecie

WSKAZNIKI:
1) Powierzchnia wybudowanych i zmodernizowanych

- sal gimnastycznych - 1 (remont sali gimnastycznej w Zespole Szkdt Turystyczno-Gastronomicznych
w Minsku Mazowieckim)

-~ boisk sportowych - 1 (przebudowano boisko do pitki noznej na terenie Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Polskiej Macierzy Szkolnej w Mifsku Mazowieckim z nawierzchni asfaltowej na nawierzchnie ze sztucznej
trawy z wykonaniem ogrodzenia i o$wietlenia)

2) Liczba stuchaczy w ramach szkolnictwa ustawicznego — szkoty dla dorostych — 304 osoby, KKZ - 467
3) Liczba ucznidw z terenu powiatu objetych wspotpracg miedzynarodowa — 8 szkot
4) Tlos¢ obiektdéw dziedzictwa narodowego poddanych zabiegom remontowym - 5

CEL STRATEGICZNY NR 4 - Zwiekszanie poziomu integracji spolecznej oraz bezpieczenstwa
publicznego i zdrowotnego w powiecie

WSKAZNIKI:
1) Liczba oséb objetych réznymi formami pomocy przez powiatowe i gminne jednostki organizacyjne
zajmujgce sie opiekg spoteczna:
— liczba os6b objetych wsparciem Pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad” finansowanego ze
$rodkdw Panstwowego Funduszy Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych - 56 0sob,
- dofinansowanie uczestnictwa 0séb niepetnosprawnych i ich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych
- 171 osdb,
- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych - 1558 osdb,
— dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw - 308 osdb,
— dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych - 30 osdb,
- zobowigzania dotyczace dofinansowania kosztow dziatania warsztatow terapii zajeciowej - 60 0séb.
2) Liczba obiektdéw uzytecznosci publicznej przystosowanych lub wybudowanych z uwzglednieniem potrzeb
0s6b niepetnosprawnych:
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— Dom Pomocy Spotecznej "ledlina" w Mieni — realizacja zadania inwestycyjnego ,Rozbudowa,
przebudowa i nadbudowa budynku mieszkalnego Nr 2 Domu Pomocy Spotecznej "Jedlina” o szyb
windy dla oséb niepetnosprawnych, maszynownie oraz pomieszczenie palarni z jednoczesng zmiang
sposobu uzytkowania wybranych pomieszczen”, zbudowano winde w budynku dla ok 40 oséb.

3) Ilo$¢ miejsc pracy przygotowana dla oséb niepetnosprawnych - 18
4) Liczba osdb hospitalizowanych — 8 696, SOR — 18 789
5) Liczba uczestnikdw programdw prozdrowotnych
-~ Program profilaktyki raka piersi — etap podstawowy - 389 osdb
—  Pobranie materiatu z szyjki macicy do przesiewowego badania cytologicznego - 472 osoby
—  Profilaktyka gruzlicy - 68 o0sdb
- Profilaktyka chordb uktadu krgzenia CHUK - 49 oséb
- ,Program przeciwdziatania rakowi szyjki macicy, rakowi sromu, rakowi pochwy w brodawkom ptciowym
w Gminie Minsk Mazowiecki na lata 2016-2020” - 33 osoby
—  ,Zapobiegaj i dziataj z glowg” - Regionalny Program Profilaktyki Pierwotnej i Wczesnego Wykrywania
Nowotwordw Gtowy i Szyi - 3 osoby
—  Edukacyjno-profilaktyczny program stomatologiczny skierowany do dzieci i mtodziezy ,Zdrowy zab”
- 427 osbb
6) Wielkos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na zakupy aparatury i urzadzen medycznych:

— zakup cyfrowego aparatu mammograficznego - sfinansowany z dotacji budzetu Powiatu
Minskiego, Gmin oraz Miast . Kwota dofinansowania z budzetu dotacji Powiatu - 789 480 zt

- modernizacja Pracowni Mammograficznej — warto$¢ catego zadania 184 746 zt.

- modernizacja oddzialu wewnetrznego - Remont zewnetrznej cze$¢ budynku oddziatu.
Odnowiona zostata elewacje wraz z dociepleniem. Dach budynku zostat ocieplony materiatem
izolacyjnym oraz wykonane zostaty remonty zadaszer budynku. Zamontowano nowe rury spustowe,
zaimpregnowano biobdjczg substancjg $ciany budynku oraz natozony zostat tynk mozaikowy.
Stolarka okienna i drzwiowa ulegta wymianie, a zewnetrzna cze$¢ budynku zostata dos$wietlona.
Remont zostat finansowany z budzetu Powiatu Minskiego. Warto$¢ projektu: 1 195 006,50 zt.

— modernizacja Szpitala Powiatowego — Etap II Doposazenie w wysokospecjalistyczny sprzet
i aparature medyczng w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej i Ambulatoryjnej Opieki
Zdrowotnej. Do Pracowni Endoskopii zakupiono Videogastroskop, Videokolonoskop, tor wizyjny,
diatermie endoskopowa oraz myjnie do endoskopdw. Pracownia Diagnostyki Obrazowej doposazona
zostata w nowej generacji aparat RTG oraz ucyfrowieniu poddano istniejacy aparat. Poradnia
Potozniczo-Ginekologicznej wyposazona zostata w nowe aparaty KTG i USG. Catkowita wartos¢
projektu: 4 242 031,41 zt.

- Dzienny Dom Opieki Medycznej w Minsku Mazowieckim — Zadaniem projektu jest poprawa
jakosci funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w zakresie opieki nad osobami niesamodzielnymi,
w szczegolnosci osobami starszymi, poprzez przygotowanie i wdrozenie rozwigzan organizacyjnych
umozliwiajgcych rozwdj form $wiadczen zdrowotnych. Warto$¢ catkowita projektu: 1 357 799, 04 z,
wkiad budzetu Panstwa: 199 649,76 zt, wkiad witasny: 139 800,00 zt

7) Liczba personelu medycznego podnoszacego swoje kwalifikacje - 23
8) Liczba zdarzen wymagajgca interwencji PSP z podziatem na:
— pozary - 603
— inne zdarzenia - 1152
9) Liczba przestepstw popetnionych i wykrytych (dane statystyczne Komendy Powiatowej Policji w Mifsku
Mazowieckim)
Ograniczenie przestepczosci narkotykowej - postepowania wszczete - 144
- przestepstwa stwierdzone 169
- wykrywalno$¢ 96,45%
Ograniczenie przestepczosci samochodowej - postepowania wszczete - 37
- przestepstwa stwierdzone 38
- wykrywalnos¢ 10,57%
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Ograniczenie przestepczosci gospodarczej, - postepowania wszczete - 414
ze szczegolnym uwzglednieniem - przestepstwa stwierdzone 346
przestepczosci akcyzowej - wykrywalno$¢ 70,52%
Ograniczenie przestepczosci w 7 kategoriach - postepowania wszczete - 599
przestepstw, w tym wtaman i kradziezy - przestepstwa stwierdzone 612
- wykrywalnosc¢ 35,7%

10) Liczba i ilos¢ uczestnikdw imprez propagujacych bezpieczne zachowania u dzieci i mtodziezy — ilos¢
zorganizowanych spotkan edukacyjnych w szkotach — 197, liczba uczestnikow — 5 700
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II . PROGRAM ROZWOJU POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2017 - 2020

CEL STRATEGICZNY: Rozwdj infrastruktury spotecznej i technicznej

Cel operacyjny: poprawa jakosci i dostepnosci ustug w sferze ochrony zdrowia

Zadania przewidziane w Wslgazn_l_kl oceny S_topnla Wskazniki oceny stopnia realizacji
. . . realizacji przewidziane w e
L.p. Programie Rozwoju Powiatu - ; . osiggniete w 2019 roku
Minskiego na lata 2017-2020 Prggram|e REEREE PO oraz zadania
Minskiego na lata 2017-2020
1) | Rozbudowa i modernizacja wysokosc¢ Srodkéw 692 373,70 zt
obiektdw szpitala finansowych przeznaczonych
powiatowego i budynku na rozbudowe i modernizacje | W ramach modernizacji SPZOZ
przychodni w celu poprawy szpitala powiatowego i zrealizowano nastepujace
warunkow leczenia i budynku przychodni podzadania:
dostosowywania placowki do 1) Modernizacja Szpitala
wymaganych standardéw Powiatowego - etap II -
ucyfrowienie - dostosowanie
pomieszczen RTG
2) Modernizacja Szpitala
Powiatowego - etap II - prace
modernizacyjne pomieszczen
Pracowni Mammografii
3) Przyfaczenie budynku
Pogotowia do kanalizacji
sanitarnej
2) | Wyposazenie szpitala liczba nowej aparatury
powiatowego i przychodni medycznej w ktorg zostanie
lekarskiej w specjalistyczny zaopatrzony szpital powiatowy 53 sztuki
sprzet medyczny i budynek przychodni
3) | Budowa parkingu oraz liczba powstatych miejsc Zostato wykonanie utwardzenie
rewitalizacja terenu wokot parkingowych wokot budynku | terenu w lokalizacji Mirsk
budynku szpitala powiatowego szpitala powiatowego Mazowiecki ul. Szpitalna 37
4) | Ucyfrowienie RTG, integracja
sprzetu medycznego z liczba wykonanych badan przy 4 486
systemem HIS wraz z uzyciu nowego systemu
zakupem systemu PACS

Cel operacyjny: budowa i rozwoj infrastruktury spotecznej

1)

2)

Budowa nowego Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 - 2020:
liczba dzieci przebywajacych w nowo wybudowanym Domu Dziecka. W 2019 r. zakonczono budowe Domu
Dziecka, przewidzianego dla 14 dzieci.

Remonty placowek oswiatowych i socjalnych, w szczegdlnosci: dostosowanie placowek do wymaganych
standardéw, modernizacja i wyposazenie sal lekcyjnych

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020:
wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na przebudowe, rozbudowe i wyposazenie poszczegélnych elementow

infrastruktury oéwiatowej i socjalnej
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Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych w 2019 roku
L Placowka na przebudowe, rozbudowe i wyposazenie
P poszczegdlnych elementdw infrastruktury
oswiatowej i socjalnej
1. p . .
Zespot _S,zko’r Ekonormcz_nych 346 586,79 zt
w Minsku Mazowieckim
Zespot Szkot nr 1im. Kazm_wler;a Wielkiego Brak danych
w Minsku Mazowieckim
3.
Gimnazjum i Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Polskiej Macierzy Szkolnej 108 431,00 z
w Minsku Mazowieckim
4. Zespot Szkot im. Marii Sk+0_dow_sk|eJ — Curie 103 865,56
w Minsku Mazowieckim
> Centrum Ksztatcenia Zawod
| -entrum Rsztatcénia zawodowego 135 686,89 zt
i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim
6.
Dom Pomocy Spotecznej Jedlina w Mieni 387 430,00 zt
8.
Dom Pomocy Spotecznej $w. Jozefa w Mieni 75 140,83 zt
9. i i
Zespot Szkot Specjalnych w Ignacowie 12 500,00 z
10.
DPS Katy 126 115,64 zt

3) Budowa i modernizacja infrastruktury sportowej

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020:
liczba wybudowanych/zmodernizowanych obiektéw infrastruktury sportowej. W 2019 r.:
— wykonano Otwartg Strefe Aktywnosci w ZSA w Mifsku Mazowieckim — budowa infrastruktury
sportowo — rekreacyjnej,
— wykonano Otwartg Strefe Aktywnosci w ZS im. M. Sktodowskiej - Curie w Minsku Mazowieckim
— budowa infrastruktury sportowo — rekreacyijnej,
- przebudowano boisko do pitki noznej na terenie LO im. PMS w Minsku Mazowieckim
z nawierzchni asfaltowej na nawierzchnie ze sztucznej trawy z wykonaniem ogrodzenia
i oSwietlenia,
- remont sali gimnastycznej w ZS T-G w Minsku Mazowieckim,
— zostat ztozony wniosek do Ministerstwa Sportu i Turystyki o dofinansowanie zadania "Budowa
hali sportowej w ZSZ nr 2 w Minsku Mazowieckim z infrastrukturg towarzyszaca”- Powiat
nie uzyskat dofinansowania.

4) Dostosowanie powiatowych budynkdéw uzytecznosci publicznej dla potrzeb oséb niepetnosprawnych

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020:
liczba utatwien dla osdb niepetnosprawnych zamontowanych w budynkach uzytecznosci publicznej.
W 2019 r. wykonano nastepujgce zadanie:

— Dom Pomocy Spotecznej Jedlina w Mieni — realizacja zadania inwestycyjnego ,Rozbudowa,
przebudowa i nadbudowa budynku mieszkalnego Nr 2 Domu Pomocy Spotecznej "Jedlina” o szyb
windy dla osob niepetnosprawnych, maszynownie oraz pomieszczenie palarni z jednoczesng
zmiang sposobu uzytkowania wybranych pomieszczen”. Zbudowano winde w budynku dla ok 40
0s6b
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5) Rozwdj infrastruktury pomocy spotecznej zgodnie z Powiatowg Strategig Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych na lata 2016 — 2022.

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 202-
liczba nowoutworzonych placowek pomocy spotecznej. W 2019 r. nie utworzono nowej placéwki pomocy

spotecznej.

Cel operacyjny: modernizacja i rozwaj infrastruktury technicznej

1)

2)

Rozwdj e-administracji, wspdtpraca w ramach regionalnego partnerstwa samorzadéw Mazowsza dla
aktywizacji spoteczenstwa informacyjnego w zakresie e-administracji i geoinformacji (ASI)

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020
- wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje projektu. W 2019 roku nie wydatkowano $rodkow
na realizacje projektu.

Modernizacja infrastruktury informatycznej jednostek powiatowych, w szczegdlnosci wykonanie sieci
internetowej w technologii $wiattowodowej

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020

- liczba jednostek powiatowych podtgczonych do sieci $wiattowodowej

L.p.

Jednostki powiatowe podtgczone do sieci $wiattowodowej w 2019 roku

1.

Zespot Szkot Specjalnych w Ignacowie — wykonanie instalacji FTTH oraz podtaczenie
Swiattowodu (1 tgcze o przepustowosci 10-100Mbit)

2.

Zespot Szkot im. Marii Sktodowskiej — Curie w Minsku Mazowieckim — wykonanie sieci LAN

3.

Podtaczenie $wiattowodu w ZS T-G w Misku Mazowieckim

3)

Cel operacyjny: modernizacja i rozwoj infrastruktury transportowej

Poprawa efektywnosci energetycznej w budynkach uzytecznosci publiczne;j.

Wskaznik stopnia realizacji przewidziany w Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2017 — 2020
- wysokos$¢ Srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania. W 2019 r nie zrealizowano zadan w tym
zakresie.

L.p.

Zadania przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu
Minskiego na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia
realizacji przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu
Minskiego na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia realizacji
osiagniete w 2019 roku

1)

Organizacja publicznego
transportu zbiorowego na
terenie powiatu minskiego

liczba uruchomionych linii
transportu zbiorowego

0
(uniewaznienie postepowania)

2)

Przebudowa i modernizacja
gtéwnych ciggdw drdg
powiatowych taczacych siedzibe
powiatu z siedzibami gmin i
siedzib gmin miedzy sobg oraz
drég powiatowych faczacych sie
z drogami wyzszej kategorii

liczba kilometréw
nowych/przebudowanych/odno
wionych drog

5,71
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liczba kilometrow
3) Rozbudowa sieci chodnikéw i nowych/przebudowanych 46
ciggoéw pieszo-rowerowych Jodnowionych chodnikéw !
i ciggdw pieszo — rowerowych
4) Odnowy nawierzchni liczba kilometréw odnowionych 10.604
bitumicznych nawierzchni bitumicznych !
. Przebudowa obiektéw I|cz_ba p,rzebudowanyclj 1 szt. przejscie pod torami - tunel
) mostowych i przepustéw obiektéw mostowych i 1 szt. obiekt mostowy
przepustow 1 szt. kladka przez rzeke
6) Przebudowa skrzyzowan liczba S‘?(réiggsv%vzanym 7
W_spo’rpraca z u_rze(_j_a_ml gmin | liczba podpisanych porozumien
7) miast przy realizacji inwestycji z urzedami miast i gmin przy 11
drogowych A .
realizacji inwestycji drogowych

W ramach celu operacyjnego ,Modernizacja i rozwoj infrastruktury transportowej” w 2019 r. zrealizowano
nastepujgce zadania:

1) Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W Minsk Mazowiecki-Cegtéw-Mrozy na odc. od km 8+520 do km
104500 i na odc. od km 104500 do km 10+620 z wykonaniem drenazu na odc. od km 10+500 do km
104880 (2018-2019) (dt. 1110m)

2) Przebudowa drogi 2239W Wielgolas-Kamionka od km 0+020 do km 04955 (2018-2019) (dt. 935m)

3) Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W Minsk Mazowiecki-Cegtéw-Mrozy na odc. od km 4+840 do km
5+406,62 (dt. 567m)

4) Przebudowa drogi 2222W Debe Wielkie-Chrosla-Jedrzejnik-Kedzierak od km 9+905 do km 10+300 wraz z
odwodnieniem (dt. 395m)

5) Przebudowa drogi 2203W Wielgolas Brzezinski-Desno-Chobot-Katy Gozdziejewskie Drugie-(gr.powiatu) od
km 24360 do km 24690, etap I (dt. 330m)

6) Przebudowa (modernizacja) drogi 2214W Stanistawow-Mlecin-Kamionka do km 11+080 do km 11+920,25
(dt. 840m)

7) Przebudowa drogi nr 2224W Stara Niedziatka-Mistdw-Libertéw do drogi (Stanistawéw-Mlecin-Kamionka) od
km 9+065,60 do km 94850 (dt. 784m)

8) Przebudowa drogi 2232W w msc. Latowicz od km 0+542 do km 0+884 oraz wykonanie warstwy Scieralnej
od km 04135 do km 04542 (2019-2020) (dt. 749m, chodnik 0+542-0+842 dt. 300m)

9) Przebudowa drogi powiatowej nr 2224W Stara Niedziatka-Mistéw-Libertdw do drogi (Stanistawow-Mlecin-
Kamionka) w msc. Mistow polegajgca na budowie chodnika oraz zatoki parkingowej od km 2+444 do km
2+658 (dt. 214m)

10) Przebudowa drogi powiatowej nr 2219W Arynéw-Cyganka-Cieciwa do drogi (Wielgolas Brzezinski-Katy
Gozdziejewskie Drugie) polegajaca na budowie chodnika w msc. Cyganka od km 2+990 do km 3+485 etap
II (dt. 495m)

11) Przebudowa drogi powiatowej nr 2246W Stara Wies-Woélka Diuzewska-Paryséw polegajgca na budowie
chodnika w msc. Starogréd od km 6+640 do km 6+717 oraz od km 64873 do km 7+020 (dt. 224m)

12) Przebudowa drogi 2242W Stara Wies-Siodto-Kuflew polegajgca na budowie chodnika od km 2+765 do km
3+090 (dt. 325m)

13) Przebudowa drogi powiatowej nr 2227W Minsk Maz.-Niedziatka-Jakubéw do drogi (Jedrzejéw-Dobre) w
msc. Jakubdw polegajaca na budowie chodnika, wykonaniu krytego rowu oraz wpustow ulicznych (dt.
100m)

14) Budowa przejscia pieszo-rowerowego pod torami PKP PLK linii 13 Krusze-Pilawa w msc. Minsk Mazowiecki
w ciagu ul. Gen. K. Sosnkowskiego i Aureliusza Chréscielewskiego (2018-2019)

15) Przebudowa/rozbudowa mostu w ciggu drogi nr 2204W Halindw-Krzewina-Desno w km 04530 z dojazdami
od km 0+440 do km 0+752

16) Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W Mifnsk Mazowiecki-Cegtéw-Mrozy i budowa ktadki dla ciagu
pieszo-rowerowego w km 9+440 przez rzeke Mienia

17) odnowy nawierzchni bitumicznych:

- Droga nr 2219W Aryndw - Cyganka - Cieciwa (dt. 1050m)
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- Droga nr 2246W Stara Wies$ - Woélka Dtuzewska - Parysow (dt. 854m)
- Laliny (dt. 975m)

- Droga nr 2235W Redzynskie

- Droga nr 2244W Siennica - tekawica - Cegtow (dt. 570m)

- Droga nr 2229W Jedrzejow - Cegtow - Kuflew (dt. 330m)

- Droga nr 2259W Jeruzal - Debowce - gr.powiatu (dt. 420m)
- Droga nr 2256W Wola Rafatowska -Guzew - Mata Wies$ - Kuflew (dt. 550m)
- Droga nr 2251W Katuszyn - Milew - Falbogi (dt. 980m)

- Droga nr 2213W Rudzienko - Rakéwiec - Gesianka (dt. 1800m)
- Droga nr 2219W Aryndw - Cyganka - Cieciwa (dt. 900m)

- Droga nr 2229W Jedrzejow - Cegtow - Kuflew (dt. 1020m)

- Droga nr 2203W Wielgolas Brzezinski - Desno - Chobot - Katy Gozdziejewskie - DW nr 637 (dt. 510m)
- Droga nr 4333W Otdakowizna - Stanistawdw (dt. 400m)

- Droga nr 2214W Stanistawdw - Mlecin - Kamionka (dt. 245m)

CEL STRATEGICZNY: Zwiekszanie poziomu integracji spotecznej

RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Cel operacyjny: Wsparcie rodziny oraz rozwdj systemu opieki nad rodzing i dzieckiem

Zadania przewidziane
w Programie Rozwoju

Wskazniki oceny stopnia realizacji
przewidziane w Programie Rozwoju

Wskazniki oceny stopnia realizacji

rodzin zastepczych

zastepczych

g Powiatu Minskiego Powiatu Minskiego na lata 2017- osiggniete w 2019 roku
na lata 2017-2020 2020
1) Wspieranie funkcjonujacych | liczba dobrze funkcjonujacych rodzin 144

Pozyskiwanie kandydatow
do petnienia funkgcji rodzin

liczba zrealizowanych szkolen dla
rodzicow zastepczych, liczba rodzin
zastepczych, w tym specjalistycznych

Szkolenie dla kandydatéw na
rodziny zastepcze PRIDE- 1 —
Rodziny zastepcze - 144, w tym

chronionych

chronionych

2) zastepczych niezawodowych i petnigcych funkcje pogotowia petnigca funkcje pogotowia
i zawodowych rodzinnego oraz Rodzinnych Doméw | rodzinnego - 1 Rodzinny Dom
Dziecka Dziecka -1.
N , liczba utworzonych mieszkan, liczba
Tworzenie mieszkan . ! ) "
3) 0s0b korzystajacych z mieszkan 0

Cel operacyjny: Wspieranie instytucji spoteczeristwa obywatelskiego

Zadania przewidziane
w Programie Rozwoju

Wskazniki oceny stopnia realizacji

Wskazniki oceny stopnia realizacji

L.p. - hrys przewidziane w Programie Rozwoju osiggniete
Powiatu Minskiego ) o
na lata 2017-2020 Powiatu Minskiego na lata 2017-2020 w 2019 roku
- Wolontariusze - 4 osoby. Udzielone
Promocja i rozwéj ustug porady udzielone przez prawnikéw,
specjalistycznych i K h wol ) .y pollc_Janta,, psychologow, .
&wiadczonych przy iczba pozyskanych wo onta_r|u,s,zy, ilos¢ | mediatordw, dgradcy ds. rodziny,
1) Powi udzielonych porad, ilos¢ doradcy ds. osob
owiatowym Centrum d h - ienet h d
Pomocy Rodzinie przeprowadzonych terapii nlepe_npsprawnyc , terapeuty ds.
w Mifisku Mazowieckim uzaleznien, pedagoga - 1671.
Przeprowadzone terapie
psychologiczne - 101.
3
2) Promocja rodzicielstwa liczba kampanii promocyjnych (broszury, strona internetowa,

zastepczego

rodzicielstwa zastepczego

informacje wysytane e-mailem i
listownie)

173 | Strona




kb

RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

3)

Wspdtpraca z
organizacjami
pozarzadowymi

realizacja wyznaczonych celéw przy
wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi

Wspotpraca z 5 organizacjami
Realizacja zadania publicznego w
ramach otwartego konkursu ofert na
dofinansowanie integracji spotecznej
0s0b niepetnosprawnych.

Cel operacyjny: Wsparcie osob niepetnosprawnych, starszych oraz niezaradnych zyciowo

L.p.

Zadania przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu
Minskiego na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia realizacji
przewidziane w Programie Rozwoju
Powiatu Minskiego na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia realizacji
osiggniete w 2019 roku

1)

Realizacja programow i
projektdw na rzecz osob
niepetnosprawnych np.
realizacja konkursow
ministerialnych, realizacja
konkurséw PFRON

liczba 0sdb objetych wsparciem

Pilotazowego programu ,Aktywny
Samorzad” finansowanego ze
$rodkéw Panstwowego Funduszy
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych
- 56 os6b

2)

Wspieranie rehabilitacji
spotecznej 0sdb
niepetnosprawnej

liczba 0sdb objetych wsparciem —
rehabilitacja spoteczna osob
niepetnosprawnych

- Dofinansowanie uczestnictwa osdb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych - 171
0sob.

- Dofinansowanie sportu, kultury,
rekreacji i turystyki osob
niepetnosprawnych - 1558 o0sdb.

- Dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i srodki pomocnicze
przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie
odrebnych przepiséw - 308 osdb.

- Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w
komunikowaniu sie i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami oséb niepetnosprawnych
- 30 oséb.

- Zobowigzania dotyczace
dofinansowania kosztéw dziatania
warsztatow terapii zajeciowej - 60
0s6b.

3)

Powotanie Zespotu
Wdrazajgcego program ,Za
zyciem”

powotanie zespotu specjalistycznego
ds. 0séb niepetnosprawnych
intelektualnie, podjete dziatania w
zakresie zespotu

Nie powotano
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CEL STRATEGICZNY: Rozwdj zasobow ludzkich

Cel operacyjny: wspieranie rozwoju kompetencji uczniéw i stuchaczy niezbednych na rynku pracy

Zadania przewidziane w Programie

Wskazniki oceny stopnia realizacji

Wskazniki oceny stopnia

miedzynarodowej

miedzynarodowej

L.p.| Rozwoju Powiatu Minskiego na lata przewidziane w Programie Rozwoju realizacji osiggniete
2017-2020 Powiatu Minskiego na lata 2017-2020 w 2019 roku
Upowszechnienie informacji
1) na temat oferty edukacyjnej, liczba informacji 60
w tym szkolnictwa zawodowego
Tworzenie warunkdw do rozwoju ("Umiej %nrc))réczieli:\t/vyaliﬁkac'e
2) przedsiebiorczosci wsrdd uczniow liczba projektow J..Q . )
i stuchaczy praca" oraz In\{v,estyqa
w przysztosc")
Wsparae_ szk_o’f we wspo’rpra_cy liczba podpisanych
3) z uczelniami, pracodawcami, orozumies/listéw intencyjnych 14
instytucjami rynku pracy P yiny
Wspieranie udziatu szkot liczba szkodt/osdb biorgcych udziat
4) w programach wymiany w programach wymiany 8 szkot

Cel operacyjny: zwiekszenie dostepnosci do oferty kulturalnej na terenie powiatu minskiego

Zadania przewidziane w Programie e e Wskazniki oceny stopnia
a przev 1€ W FTog przewidziane w Programie Rozwoju niki oceny stop
L.p. Rozwoju Powiatu Minskiego na lata Powiatu Mifiskiego na lata 2017- realizacji osiggniete
2017-2020 9 w 2019 roku
2020
1) Upowszechnienie oferty kulturalnej I|c_zba ofert kuIturaInyc_h w 455
powiatowym kalendarzu imprez
Organizacja i wspotorganizacja imprez liczba zorganizowanych i
2) 9 ja potorg ] P wspdtorganizowanych imprez o 12
0 zasiegu ponadlokalnym ;
zasiegu ponadlokalnym
. . liczba kampanii promocyjnych
3) Promocja lokalnych tworcow dotyczacych lokalnej tworczosci 4
) N wysoko$¢ srodkdw wydatkowanych
4) Ochrona i promocja dziedzictwa na ochrone i promocje dziedzictwa 80 000 z
kulturowego
kulturowego
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Cel operacyjny: wspieranie i integracja dziatan na rzecz upowszechnienia aktywnego stylu zycia wsrod dzieci,
miodziezy i dorostych

. . . Wskazniki oceny stopnia realizacji 2 .
Zadania przewidziane w Programie L . Wskazniki oceny stopnia
L.p Rozwoju Powiatu Minskiego na lata ST T Prggram|e realizacji osiagniete
A 2017-2020 Rozwoju Powiatu Minskiego na W 2019 roku
lata 2017-2020
Tworzenie warunkow do organizacji . -
. . . — 22 miejsce w klasyfikacji
1) powiatowego systemu miejsce w rankingu wojewodztwa -
. . R . powiatow
wspotzawodnictwa dzieci i mtodziezy
Wspieranie dziatan zmierzajacych do
poszerzenia oferty sportowych zajec . . ., . .
2) pozalekeyjnych i rekreacyjnych wéréd liczba godzin zajec 12 godziny tygodniowo
miodziezy
Wspdtpraca z organizacjami . . .
. A . liczba zorganizowanych i
sportowymi i instytucjami w zakresie . . .
3) A . . wspotorganizowanych wydarzen 14
organizacji imprez i zawodow sportowvch
sportowych w réznych dyscyplinach P Y
Promocja aktywnosci fizycznej w . .
4) spoleczeristwie liczba promowanych imprez 35

Cel operacyjny: Promocja atrakcyjnosci turystycznej powiatu minskiego

Wskazniki oceny stopnia realizacji Wskazniki oceny stopnia

Zadania przewidziane w Programie przewidziane w Programie
L.p. Rozwoju Powiatu Minskiego na lata - . oo realizacji osiggniete
2017-2020 Rozwoju Powiatu Minskiego na W 2019 roku
lata 2017-2020
Wspétpraca z partnerami spotecznymi
1) | w tworzeniu tematycznych produktow liczba produktéw 1
turystycznych
Integrowanie dziatan podmiotéw, liczba zaangazowanvch
2) zainteresowanych rozwojem branzy po dn"?iotc')w 4 2

turystycznej na terenie powiatu

Popularyzowanie pakietow

3) turystycznych, skierowanych liczba informacji 1 publikacja
do okreslonych grup docelowych
Aktywizacja turystyczna mtodziezy liczba kampanii 3

4)

na terenie powiatu minskiego
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CEL STRATEGICZNY: Wsparcie dla rozwoju gospodarki

Cel operacyjny: Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej

Wskazniki oceny stopnia
Zadania przewidziane w Programie realizacji przewidziane w Wskazniki oceny stopnia
L.p. Rozwoju Powiatu Minskiego Programie Rozwoju Powiatu realizacji osiggniete w
na lata 2017-2020 Minskiego 2019 roku
na lata 2017-2020
liczba zgtoszonych nowych _
terendw inwestycyjnych
1) Uaktualnienie i udostepnienie bazy
terendw inwestycyjnych
liczba dokonanych odston bazy )
terendw inwestycyjnych
Rozwdj inwestycji wspomagajacych
2) przedsiebiorcow powierzchnia howouzbrojonych )
(uzbrojenie terendw, doprowadzenie terenéw nalezacych do gmin
infrastruktury)
3) Inicjowanie tworzenia Powierzchnia wyznaczonych _
"Stref Aktywnosci Gospodarczej" stref aktywnosci gospodarczej

Na stronie internetowej Starostwa Powiatowego udostepniona zostata zaktadka ,Baza Terendw Inwestycyjnych”
z odnos$nikiem prowadzacym do bazy prowadzonej przez Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera Agencji
Rozwoju Mazowsza S.A.

Cel operacyjny: Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci

. . . Wskazniki oceny stopnia realizacji 2 A .
Zadania przewidziane w Programie S - : Wskazniki oceny stopnia
. - s przewidziane w Programie Rozwoju T
L.p. Rozwoju Powiatu Minskiego Powiatu Mifiski realizacji osiggniete w 2019
na lata 2017-2020 owlatl MinsK1ego roku
na lata 2017-2020
liczba podmiotdw, ktdre utworzyty 89
1) Wspieranie tworzenia nowych nowe miejsca pracy
miejsc pracy
liczba utworzonych miejsc pracy 102
liczba 0séb podejmujgcych wiasng
. . 1376
dziatalnos¢ gospodarcza
Wspieranie samozatrudnienia
2) postaw przedsiebiorczych
liczba udzielonych dotacji na 73
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
Informacja i promocja liczba zorganizowanych spotkan,
3) przedsiebiorczoéci warsztatow z pracod_awcaml i 4
bezrobotnymi.
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liczba bezrobotnych korzystajacych z
doradztwa zawodowego przed
rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczej

129

4)

Promocja lokalnych marek

liczba wypromowanych marek.
Utworzenie lokalnej sieci sprzedazy

liczba zorganizowanych wystaw,
targow sprzedazy

5)

Poprawa przeptywu informacji
miedzy przedsiebiorcami,
szkotami, samorzadem i

instytucjami otoczenia biznesu

liczba zorganizowanych spotkan oraz
nawigzanych kontaktéw miedzy
przedsiebiorcami, szkotami,
samorzadem i instytucjami otoczenia
biznesu

Cel operacyjny: Rozwoj otoczenia biznesu

L.p.

Zadania przewidziane w Programie
Rozwoju Powiatu Minskiego

na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia
realizacji przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu

Wskazniki oceny stopnia
realizacji osiggniete w 2019
roku

Minskiego na lata 2017-2020

1) Powotanie Lokalnej Rady Gospodarczej liczba odbytych posiedzen -

liczba porad udzielonych
przez Powiatowe Centrum -
Wspierania Przedsiebiorczosci

Utworzenie Powiatowego Centrum

2) Wspierania Przedsiebiorczosci . .
liczba zorganizowanych )
przedsiewzie¢
liczba przeprowadzonych )
konsultacji przez wtadze gmin
3) Wspieranie utworzenia Lokalnego 1P 9

Funduszu Pozyczkowego liczba opracowanych

koncepdiji, jesli bedzie to -
zasadne

Cel operacyjny: Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych dla potrzeb rynku pracy

Zadania przewidziane
Lp w Programie Rozwoju
A Powiatu Minskiego

na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia
realizacji osiagniete
w 2019 roku

Wskazniki oceny stopnia realizacji przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu Minskiego na lata
2017-2020

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

do 30 roku zycia 253

Aktywizacja oséb
miodych pozostajgcych
bez pracy w Powiecie
Minskim

1)
Liczba uczestnikéw projektu, ktérzy podniesli
lub nabyli kwalifikacje zawodowe poprzez udziat 11
w szkoleniach
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Liczba uczestnikéw projektu, ktdrzy podjeli 76
zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w projekcie
Liczba utworzonych miejsc pracy 55
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 1857
w wieku 30 lat i powyzej
Aktywizacja oséb w , . , .
tyv\\?ileku J30 lat Liczba uczestnikow projektu, ktdrzy podniesli
i powyzej ze lub nabyli kwalifikacje zawodowe poprzez udziat 5
2) szczegdlnym w szkoleniach
uwzglednieniem . o, . i o
bezrobotnych z grup Liczba uczestnikow projektu, ktorzy podjeli 46
defaworyzowanych zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w projekcie
Liczba utworzonych miejsc pracy 52
Liczba bezrobotnych objetych diagnoza 0
sytuacji zawodowej
Liczba bezrobotnych, ktorzy w wyniku dziatan
realizatora podijeli i utrzymali odpowiednia prace -
przez okres co najmniej 14 dni
Liczba bezrobotnych, ktorzy po uptywie 90 dni
od dnia podjecia odpowiedniej pracy, podjetej }
) o w wyniku dziatan realizatora, nadal pozostaja
3) Zlecanie dziatan w zatrudnieniu (odpowiedniej pracy)
aktywizacyjnych
Liczba bezrobotnych, ktorzy po uptywie 180
dni od dnia podjecia odpowiedniej pracy, podjetej )
w wyniku dziatan realizatora, nadal pozostaja
w zatrudnieniu (odpowiedniej pracy)
Osiagniety przez realizatora wskaznik )
skutecznosci zatrudnieniowej
Osiagniety przez realizatora wskaznik )
utrzymania w zatrudnieniu
Rozwoj doradztwa Liczba os6b objetych doradztwem zawodowym 232
zawodowego dla
M| potrzeb lokal k
potrzeb lokainego rynku Liczba udzielonych porad grupowych 228
pracy i indywidualnych
Liczba oséb niepetnosprawnych objetych 30
Wspieranie rehabilitacj poszczegdinymi formami wsparcia
5 zawodowej i spotecznej i ]
) 0séb z Liczba osdb niepetnosprawnych, ktdre podjety
niepetnosprawnosciami prace po ukonczeniu udziatu w danej formie 18
aktywizacji
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Cel operacyjny: Wspieranie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawodowych dostosowanych do potrzeb
lokalnego rynku pracy przez bezrobotnych, pracownikéw i pracodawcow.

Zadania przewidziane w Programie Wska.ini.ki oceny stopniz;_1 realizacjj Wska?niki oceny
L.p. Rozwoju Powiatu Minskiego na lata przeW|dz[ane W P rogramie MBI stopn!a re_allzaql
2017-2020 Powiatu Minskiego na lata osiggniete
2017-2020 w 2019 roku
Liczba oséb bezrobotnych ktorzy
podniesli kwalifikacje lub nabyli nowe 28
Organizacja i finansowanie szkolen kwalifikacje, ukonczyli studia
zawodowych oraz studiow podyplomowe
1) | podyplomowych dla oséb bezrobotnych, Liczba osob bezrobotnych 24
poszukujacych pracy lub pracownikow w skierowanych na szkolenia
wieku 45 lat i wigcej Liczba 0séb bezrobotnych, ktérzy
podijeli zatrudnienie po zakonczeniu 31
szkolenia
Finansowanie ksztatcenia ustawicznego Liczba pracodawcéw i pracownikéw
2) kadr zarzadzajgcych i pracownikdw e 392
lokalnych firm podnoszacych kwalifikacje.
Liczba przedsiebiorstw, pracodawcow 63
u ktorych zorganizowano staze.
3) Organizacja stazy zawodowych ngi?:rocx::ygﬁzr:gb;ggch 88
Liczba osob bezrobotnych,
ktérzy podieli zatrudnienie 79
po zakonczeniu stazu.
" Rozw6j doradztwa zawodowego Liczba odbytych spotkan w szkotach 2
we wspdtpracy ze szkotami Liczba uczniéw uczestniczacych w
) ok. 200
spotkaniach
Opracowane potrocznie oraz rocznie
Monitoringi zawoddow deficytowych 4
5) Monitoring rynku pracy i jego i nadwyzkowych.
zmieniajacych sie potrzeb Wyniki badan prowadzonych
na podstawie zawartej umowy 1
z MORP WUP WARSZAWA

CEL STRATEGICZNY: Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa oraz porzadku publicznego

Cel operacyjny: Ograniczenie przestepczosci na terenie powiatu minskiego (wskazniki na podstawie danych
statystycznych Komendy Powiatowej w Minsku Mazowieckim

Zadania przewidziane w Programie

Wskazniki oceny stopnia
realizacji przewidziane w

Wskazniki oceny stopnia realizacj

L.p. | Rozwoju Powiatu Mifskiego na lata | Programie Rozwoju Powiatu osiaaniete w 2019 roku
2017-2020 Mifskiego na lata 2017- agnie
2020

. . - - postepowania wszczete 144 -

1) Ogranlc:;e:klstslréevize_pczosu przestepstwa stwierdzone 169
! dane statystyczne Komendy | - wykrywalno$¢ 96,45%
Powiatowej Policji w Mifsku ; ] e 37

iczeni &ci Mazowieckim - postepowania WszCzgte

2) Ograniczenie przestepczosci - przestepstwa stwierdzone 38

samochodowej

- wykrywalnos¢ 10,53%
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Ograniczenie przestepczosci
gospodarczej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestepczosci

akcyzowej

- postepowania wszczete 414
- przestepstwa stwierdzone 346
- wykrywalno$¢ 70,52%

3)

Ograniczenie przestepczosci
4) | w 7-iu kategoriach przestepstw, w
tym wlaman i kradziezy

- postepowania wszczete 599
- przestepstwa stwierdzone 612
- wykrywalnos$¢ 35,7%

Cel operacyjny: Zapewnienie bezpieczenstwa w ruchu drogowym na terenie powiatu minskiego

. I Wskazniki oceny stopnia
Zadania przewidziane w o . o . N
) - . realizacji przewidziane w Wskazniki oceny stopnia realizacji
L.p. Programie Rozwoju Powiatu P e R U Powiat iagniet 2019 rok
Minskiego na lata 2017-2020 rogramie Rozwoju Fowlatu oslagnicte w roku
Minskiego na lata 2017-2020
liczba zorganizowanych
przedsiewzie¢ profilaktycznych 36
z zakresu bezpieczenstwa
Profilaktyka bezpieczenstwa ruchu drogowego
1) ruchu drogowego - organizacja . j .
sympozjum, turniejow liczba osob u_czes_tnl_czacych
w przedsiewzieciach . . L
. 13 organizatorow dziatan
profilaktycznych z zakresu rofilaktycznych
bezpieczenstwa ruchu P 4
drogowego
Dziatalnosc edukacyjno- liczba przeprowadzonych
profilaktyczna Komendy przepr Y
- S hy przedsiewzie¢ edukacyjno-
Powiatowej Policji w Minsku .
2) S ; profilaktycznych w zakresie 34
Mazowieckim w zakresie : - .
. . N promowania bezpieczenstwa
promowania bezpieczenstwa
w ruchu drogowym
w ruchu drogowym
liczba zdarzen drogowych
Ograniczenie Ii_czby zd_arzer’1 7 udziatem piesgychy 65
3) drogowyll(ch z ud_2|a+ebm p_|eskzych, liczba przeprowadzonych
€gze wowanuzé)l OI‘:V,'QZ u kontroli zwigzanych z 24 204
noszenia odblaskow profilaktyka bezpieczerstwa
ruchu drogowego
liczba przg:provxlladz'or_lych 34 650
N e kontroli trzezwosci
Ujawnianie osdb kierujgcych pod
4) wphll(we?w flkto ho[u poprzez liczba ujawnionych oséb
ontrole trzezwoscl kierujgcych pod wptywem 472
alkoholu
liczba ujawnionych
Ujawnianie kierujacych kierujgcych przekraczajacych 8 370
5) przekraczajacych dozwolong dozwolong predkos¢
predkos$¢ poprzez kontrole
kodci .
predkosci liczba przeprowadzgr)ych Dane nie gromadzone
kontroli predkosci
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Cel operacyjny: Przeciwdziatanie zagrozeniom o charakterze kryzysowym na terenie powiatu minskiego

L.p.

Zadania przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu
Minskiego na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia
realizacji przewidziane w
Programie Rozwoju Powiatu
Minskiego na lata 2017-2020

Wskazniki oceny stopnia realizacji
osiggniete w 2019 roku

1)

Doposazenie Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Minsku
Mazowieckim w sprzet
ratowniczo - gasniczy

liczba zakupionego sprzetu
ratowniczo - gasniczego

1. Modernizacja systemu tgcznosci;
2. Modernizacja sieci
teleinformatycznej w budynku
Komendy;

3. Pozyskanie todzi ratowniczej.

wysokos¢ dofinansowanych
Srodkow

205 000 (dot. pkt 1 i 2),
49 000 (dot. pkt 3)

2)

Organizacja przez Staroste
Minskiego ¢wiczen z zakresu
zarzadzania kryzysowego

liczba zrealizowanych
¢wiczen z zakresu zarzadzania
kryzysowego

2

liczba podmiotéw oraz oséb
uczestniczacych w ¢wiczeniu

1. Cwiczenie z zakresu zarzadzania
kryzysowego - 6/12
2. Trening KSWiSA 11/18

3)

Organizacja przez Komendanta
Powiatowego Panstwowej
Strazy Pozarnej w Minsku

Mazowieckim ¢wiczen jednostek
ochrony przeciwpozarowej

liczba zorganizowanych

4)

Organizacja przez Komendanta
Powiatowego Policji w Mifisku
Mazowieckim ¢wiczen z zakresu
zarzadzania kryzysowego

¢wiczen jednostek ochrony 9
przeciwpozarowej
liczba podmiotow oraz osob 4/188
uczestniczacych w ¢wiczeniu
liczba zorganizowanych
¢wiczen z zakresu zarzadzania 2

kryzysowego

liczba podmiotéw oraz oséb
uczestniczacych w ¢wiczeniu

11 podmiotow
18 policjantow

5)

Biezace doposazanie
powiatowego magazynu w
sprzet pomocniczy przewidziany
do uzycia w przypadku
wystapienia zagrozenia o
charakterze kryzysowym

liczba zakupionego sprzetu
przeznaczonego na potrzeby
zarzadzania kryzysowego

8 szt.

—  Zbiornik wodny 2500I;

—  Nalewak 75 - 2 szt.

—  Akumulator zelowy 12V-12Ah-1
szt.

—  Akumulator 12V 45 CENTRA
PLUS (P+) - 1 szt.

- Zarnik halogenowy (400W)
do zestawu os$wietleniowego - 3
szt.

wysoko$¢ wydatkowanych
$rodkéw

1613,20

6)

Biezgca poprawa warunkow
sprzetowo-lokalowych Wydziatu
Zarzadzania Kryzysowego i
Spraw Obronnych, w tym
Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego

liczba zakupionego sprzetu

wysoko$¢ wydatkowanych
Srodkéw
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Doposazenie jednostek OSP w liczba zakupionego przez W 2019 roku jednostki nie doposazaty
7 ramach dotacji z KRSG i MSWIA jednostki OSP sprzetu sie w sprzet hydrauliczny gdyz
w sprzet ratowniczy z zakresu ratowniczego z zakresu wszystkie jednostki posiadajg juz na
ratownictwa technicznego ratownictwa technicznego | swoim wyposazeniu taki sprzet.

liczba wszystkich
funkcjonariuszy w JRG do 51/51

. ilosci wyszkolonych
Doskonalenie zawodowe ¥ yeh,

8) funkcjonariuszy KP PSF,> oraz liczba jednostek OSP z
szkolenie dla strazakow z przeszkoleniem podstawowym
jednostek OSP co najmniej 12 druhdw w

stosunku do ilosci jednostek 21 jednostek spefnia warunek

OSP nie spetniajacych tych
norm

Ilo$¢ wszystkich samochoddow
bedacych na wyposazeniu
Inspirowanie samorzadow w Ochotniczych Strazy
zakresie wymiany pojazdow w Pozarnych wchodzacych w
9) jednostkach OSP wiaczonych skfad Krajowego Systemu
do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego w
Ratowniczo-Gasniczego stosunku do ilosci
samochoddw nowych np.
majacych nie wiecej niz 10 lat

Wszystkie samochody (57) w 19
jednostkach z KSRG maja mniej niz 10
lat.

W 2019 roku gmina Halindw zakupita
1 nowy pojazd dla jednostki OSP
Dtuga Koscielna.

liczba zrealizowanych

Realizowanie szkolen szkolef w szkotach

przez Komende Powiatowg dotyczacych zagrozen 1
10) | Policji w Minsku Mazowieckim terrorystycznych
w szkotach dotyczacych : , -
zagrozen terrorystycznych liczba 0sob uczestniczgcych w ok 30

ww. szkoleniach

Cel operacyjny: Przeciwdziatanie patologiom spotecznym wystepujgcym na terenie powiatu minskiego oraz
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej

i o i Wskazniki oceny stopnia P .
Zadania przewidziane w Programie o L. Wskazniki oceny stopnia
. . Y realizacji przewidziane w T
L.p. Rozwoju Powiatu Minskiego na lata - - . realizacji osiggniete w 2019
2017-2020 Programie Rozwoju Powiatu S
Minskiego na lata 2017-2020
1) Profilaktyka przeciwpozarowa- liczba zorganizowanych )
organizacja konkursoéw plastycznych przedsiewzie¢ profilaktycznych
ilo$¢ zorganizowanych
Realizowanie przez Komende spotkan edukacyjnych w 197
2) Powiatowa Policji w Minsku szkotach
Mazowieckim spotkan edukacyjnych w liczba uczestnikéw spotkar
szkotach u : P 5700
edukacyjnych
Wspdtpraca Komendy Powiatowej Policji
w Minsku Mazowieckim z poradniami liczba przeprowadzonych
3) i osrodkami pomocowymi (PCPR,MOPS, | przedsiewzie¢ profilaktycznych 8
GOPS) we wspdtpracy z poradniami i
- monitorowanie zjawisk patologii osrodkami pomocowymi
spotecznej
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Wspotpraca Komendy Powiatowej Policji
w Minsku Mazowieckim ze Straza

4) Miejska w zakresie organizacji
wspdlnych przedsiewzie¢

profilaktycznych i prewencyjnych

liczba zorganizowanych
przedsiewzie¢ profilaktycznych i
prewencyjnych we wspotpracy
ze Strazg Miejska

Odwiedziny u dzieci w
szpitalu powiatowym z
okazji Dnia Dziecka.
73 wspdline patrole
policjant - straznik w
ramach tzw. patrolu

szkolnego
liczba zrealizowanych spotkan i
szkolen z udziatem nauczycieli, 6
pedagogdw i psychologéw
Realizowanie przez Komende
Powiatowa Policji w Minsku
5) Mazowieckim spotkan i szkolen z liczba nauczycieli, pedagogow i
udziatem nauczycieli, pedagogow i | psychologéw uczestniczacych w
psychologéw spotkaniach i szkoleniach z ok. 80

zakresu prowadzenia
dziatalnosci profilaktycznej

III. POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2017-2022

Cel 1 Wsparcie rodziny oraz rozwoj systemu opieki nad rodzing i dzieckiem
Dziatania: Realizacja zatoZonych celow wedtug
: wskaZnikow zawartych w strategii:
Rozwdj sieci opieki nad dzieckiem poza rodzing | 1) liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej
biologiczna: pieczy zastepczej — 201,

- rozwdj systemu pieczy zastepczej w formach
rodzinnych,

-~  podjecie szerokich dziatan promocyjnych na rzecz
rodzicielstwa zastepczego,

— budowanie sieci wsparcia spotecznego
i instytucjonalnego dla rodzin zastepczych,
m.in. poprzez grupy wsparcia dla
zastepczych,

- przeksztatcenie placéwki opiekuiczo-wychowawczej
zgodnie z okreslonymi standardami,

rodzicow

— dazenie do  zabezpieczenia w  zasobach
mieszkaniowych  gmin/powiatu  mieszkan dla
wychowankow  opuszczajgcych  system  pieczy
zastepczej, w tym organizacja  mieszkan
chronionych.

Wspieranie  funkcjonujacych rodzin zastepczych

i pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji rodzin
zastepczych niezawodowych i zawodowych.

Budowanie sieci wsparcia spotecznego dla rodzin

zastepczych w ich $rodowisku zamieszkania.

2) liczba dzieci umieszczonych w
instytucjonalnej pieczy zastepczej — 49,

3) liczba dzieci skierowanych do rodzinnej
pieczy zastepczej w 2019 r. — 41,

4) liczba dzieci skierowanych do
instytucjonalnej pieczy zastepczej
w2019 r. - 11,

5) liczba dzieci wracajacych z pieczy
zastepczej do rodzin biologicznych lub
rodzin adopcyjnych — 11,

6) liczba zrealizowanych szkolen dla rodzicow
zastepczych — 1 szkolenie PRIDE — 9 oséb
przeszkolonych.

7) przeksztatcenie placéwki opiekunczo-
wychowawczej na terenie powiatu —
nowego domu dziecka.

8) liczba rodzin zastepczych - 144,

9) w tym specjalistycznych i petnigcych
funkcje pogotowia rodzinnego — 1,
oraz Rodzinnych Doméw Dziecka — 1.

184 |Strona




X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Cel 2 Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego

Realizacja zatoZonych celow wedtug

Dzialania: wskaznikow zawartych w strategii:
Utworzenie i prowadzenie Powiatowego Centrum 1) liczba wolontariuszy w gminach/powiecie
Wolontariatu. -5,
Promocja i rozwdj wolontariatu, jako forma pomocy dla | 2) liczba dziatajacych centréw wolontariatu
0s6b niepetnosprawnych, niezaradnych zyciowo, dzieci, na terenie powiatu — 1,
mtodziezy, os6b starszych. 3) liczba aktywnie dziatajacych organizacji
Aktywne wspoétdziatanie z organizacjami pozarzadowymi, pozarzadowych wspotpracujacych
koordynacja i wspieranie wspdlnych dziatan. z jednostkami gmin i powiatu — 8,

4) liczba projektow realizowanych przez
Zapobieganie powstawaniu ryzyka wykluczenia organizacje pozarzadowe w ramach
spotecznego  poprzez  promocje i zwigkszenie konkurséw organizowanych przez
specjalistycznego wsparcia. powiat/gminy — 5,

5) liczba specjalistow udzielajgcych porad
na terenie powiatu — 17,

6) liczba udzielonych porad na terenie
powiatu minskiego — 1880.

Cel 3 Ograniczenie zjawiska bezrobocia

Realizacja zatoZonych celow wedtug

Dziafania G ..
wskaznikow zawartych w strategii:

Aktywizacja zawodowa o0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w ramach ustug instrumentow rynku pracy. Realizatorem dziatan jest Powiatowy Urzad
Pracy.

Wsparcie inicjatyw prowadzacych do tworzenia nowych
miejsc pracy.

Poradnictwo dla o0sdb poszukujgcych pracy oraz
promowanie aktywnych form wychodzenia z bezrobocia.

Cel 4 Promowanie wiasciwych postaw spotecznych, waznych dla przeciwdziatania zjawisku
alkoholizmu i przemocy w rodzinie
. . Realizacja zatoZonych celow wedtug
bziatania: wskaZnikow zawartych w strategii:
Monitorowanie zjawiska narkomanii i alkoholizmu w 1) liczba uczestnikdw spotkan w ramach
powiecie. réznych dziatan informacyjno-
Wspbtuczestnictwo i wspdtdziatanie w programowaniu profilaktycznych na terenie powiatu — 50,

szkoler na temat profilaktyki i rozwiazywania probleméw | 2) liczba podmiotow realizujacych dziatania
narkomanii i przemocy w rodzinie. na rzecz osob uzaleznionych - 1,
Wsparcie dla ofiar przemocy w rodzinie | skuteczna praca | 3) liczba doradcow ds. uzaleznien w powiecie

ze sprawcami przemocy. -1, ,
4) liczba udzielonych porad przez doradcow

ds. uzaleznien - liczba realizowanych
programéw dla oséb doswiadczajacych
przemocy w rodzinie — 1,

5) liczba realizowanych programéw dla osdb
stosujacych przemoc w rodzinie — 2,

6) liczba uczestnikow programow
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dot. przemocy w rodzinie — 26,
7) liczba o0s6b ktoére otrzymaty schronienie
w osrodku interwencji kryzysowej — 17.

Cel 5 Wsparcie oséb niepetnosprawnych oraz starszych

Realizacja zatozonych celow wedtug
wskaznikow zawartych w strategii:
Podejmowanie dziatan majacych na celu pomoc | 1) liczba placowek wsparcia dziennego

Dziatania:

i wsparcie dla o0sdb niepetnosprawnych, dla rodzin roznego typu — 5,

z dzie¢mi/osobami dorostymi z rdéznego rodzaju | 2) liczba szkdt specjalnych - 1,
niepetnosprawnosciami. 3) liczba dzieci i mtodziezy i osob dorostych
Promowanie powstawania i rozwoju osrodkéw wsparcia niepetnosprawnych uczestniczacych
dziennego dla osob niepetnosprawnych, oséb starszych i w turnusach rehabilitacyjnych — 105,
przewlekle chorych. 4) liczba dziatan organizacji pozarzadowych
Podejmowanie  aktywnych  dziatan na  rzecz na rzecz oséb niepetnosprawnych - 24,

upowszechniania opieki przedszkolnej, szkolnictwa
integracyjnego i specjalnego dla niepetnosprawnych

dzieci.

Cel 6 Wzmacnianie systemu sprzyjajacego rozwojowi miodego pokolenia w rodzinie
i Srodowiskach pozarodzinnych

Dziatania: Realizacja zatoZonych celow wedtug

wskaznikow zawartych w strategii:

Doksztatcanie kadry pomocy spotecznej w powiecie w

obszarze  funkcji rodziny i  wspomagania jej | Realizatorem dziatan sg urzedy gmin.
funkcjonowania na poziomie lokalnym.
Budowanie i wdrazanie programéw edukacyjnych,

wspomagdajacych  wychowawcza role rodziny w
Srodowisku jej zamieszkania oraz zwiekszajgcych
kompetencje wychowawcze rodzicow.

Zwiekszenie dostepnosci poradnictwa rodzinnego

i pedagogiczno-psychologicznego dla rodzin w $rodowisku
ich zamieszkania.
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IV. POWIATOWY PROGRAM DZIALANIA NA RZECZ 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2017-2022

Zorganizowanie systemu informacji o uprawnieniach, ustugach i swiadczeniach
Cel 1l . o A
w zakresie problematyki osob niepetnosprawnych.
Dziatania Realizacja zaftozonych celow wedftug wskaznikow zawartych w

programie:

Dofinansowywanie dziatan
informacyjnych i promocyjnych
np. kampanie medialne,
wydawnictwa, broszury
informacyjne, ulotki.

udostepnianie ulotki informacyjnej dla rodzicow dzieci
niepetnosprawnych.

Opracowywanie aktualnych 1) udostepnianie informatora dla rodzicdw dzieci niepetnosprawnych -

informatoréw, dotyczacych liczba odston artykutéw dostepnych na stronie internetowej PUP:

problemoéw o0s6b 200,

niepetnosprawnych z zakresu ulg, |2) utworzenie ulotki informacyjnej dla osob niepetnosprawnych,

uprawnien i przepisow, 3) Informator Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci (w tym dzieci

dostepnych réwniez na stronie niepetnosprawnych) w ramach ,Oferty PPP 2017/18” w Sulejowku,

internetowe;j. 4) utworzenie zaktadki ,,osoby niepetnosprawne” na stronie
internetowej gminy Debe Wielkie w celu lepszej komunikacji z
mieszkancami potrzebujgcymi pomocy.

Utworzenie stanowiska doradcy 1) udzielanie porad z zakresu ulg i uprawnien przystugujacych osobom

do spraw os6b niepetnosprawnym - z poradnictwa skorzystato 11 oséb.

niepetnosprawnych w ramach

Punktu Konsultacyjno-

Informacyjnego.

Inicjowanie dziatan w zakresie 1) biezace przekazywanie informacji , poradnictwo,

przestrzegania praw 0sob 2) Program ,Przetamac izolacje”, dziatanie: cykliczne warsztaty z

niepetnosprawnych.

zakresu etyki i praw 0sdb niepetnosprawnych - udziat 5 osdb
Z niepetnosprawnoscig w catorocznych warsztatach.

Cel 2

Pomoc osobom niepeinosprawnym i ich rodzinom w rozwigzywaniu codziennych
problemow i zaspakajaniu podstawowych potrzeb bytowych.

Dziafania

Realizacja zatozonych celow wedlug wskazZnikow zawartych w
programie:

Pomoc w formie specjalistycznych

1)

realizacja SUO w osrodku,

ustug opiekunczych (opiekunki 2) pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych,
$rodowiskowe, wolontariusze, 3) przeprowadzanie wywiadéw Srodowiskowych, wydawanie decyzji
pielegniarki i inni specjalisci). administracyjnych, zatrudnianie osdb do $wiadczenia ustug
opiekunczych,
4) zapewnienie specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,
5) rewalidacja i rehabilitacja mieszkancéw DPS.
Zapewnienie catodobowej opieki 1) zapewnienie niepetnosprawnym opieki poprzez umieszczenie ich w
osobom niepetnosprawnym DPS- 35 0séb przyjete do DPS w 2019 roku,
poprzez umieszczanie w domach | 2) zaspokojenie codziennych podstawowych potrzeb zyciowych,

pomocy spoteczne;j.

integracja spoteczna, pobudzenie do zainteresowania otaczajgcym
Swiatem, w miare mozliwosci zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

187 |Strona



kb

RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Umozliwienie korzystania z |1) zakup obiadow,

darmowych positkdw | 2) umieszczenie osdb bezdomnych w schroniskach,

lub schronienia w  przypadku |3) rzadowy program dozywiania.

bezdomnosci.

Zapewnienie  korzystania  ze |1) ustugi bytowe, opiekuncze i specjalistyczne dla mieszkancow

Swiadczen w formach, przebywajacych w DPS — 371 osoby korzystaty z ustug DPS w 2019

przewidzianych w ustawie r.,

0 pomocy spoteczne;j. 2) zapewnienie pomocy finansowej, realizacja zasitkow statych,
wsparcie w postaci zasitkdw celowych, pomocy rzeczowej, praca
socjalna przez o$rodki pomocy spotecznej.

Zapewnienie pomocy prawno- |1) bezptatna pomoc prawna w urzedzie gminy, $wiadczenie pomocy

informacyjnej i doradczej socjalnej, mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia psychologa w

dla rodzicéw i opiekunéw, pomocy osrodku,

diagnostycznej oraz poradnictwa |2) projekt ,Przyjazna $wietlica”; dziatanie: ,Grupa wsparcia” dla

rodzinnego, grup wsparcia, zaje¢ opiekundw i Punkt Informacyjno-poradniczy - 6 spotkan grupy

psychoedukacyjnych, wsparcia, 320 godzin dyzuru w zakresie informacji i poradnictwa,

edukacyjnych, szkolen dla |3) bezptatna pomoc prawna, mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia

rodzicow i opiekunow., psychologdéw, doradcy ds. rodziny, policjanta i terapeuty ds.
uzaleznien — udzielono 1159 porad,

4) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Minsku Mazowieckim
prowadzi diagnoze psychologiczno-pedagogiczng dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w celu wydania orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, podczas omawiania wynikow badan,
rodzicom specjalisci udzielajg wskazowek do pracy z dzieckiem,
prowadzg konsultacje,

5) konsultacja informacyjna w sprawie uzyskania Opinii WWR,
Orzeczenia o Potrzebie Ksztatcenia Specjalnego.

6) Zajecia psychoedukacyjne w ramach ,Uniwersytetu Swiadomego
Rodzica” dziatajagcego w Poradni. Warsztaty Wychowawcze dla
Rodzicow (III etapy).

7) Badania diagnostyczne:

- psychologiczne,

- pedagogiczne,

- logopedyczne,

- stuchu fizycznego,

- przetwarzania stuchowego wyzszych funkcji stuchowych
- badanie neuromotoryczne,

- badanie fizjoterapeutyczne

- doradztwo zawodowe,

8) terapia systemowa: par matzenskich oraz pojedynczych rodzicéw.

Umozliwienie korzystania z form 1) kierowanie 0séb do srodowiskowych doméw samopomocy — 96

wsparcia dziennego 0s6b korzystato z ustug SDS,

w Srodowiskowych Domach 2) dowdz uczestnikéw do SDS.

Samopomocy.

Cel 3

Zapewnienie rownych szans oso6b niepelnosprawnych w zakresie dostepu do
ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych

Dziafania

Realizacja zatoZonych celow wedlug wskaZnikow zawartych w
programie:

Aktywne wspieranie i
motywowanie oséb
niepetnosprawnych do
podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

1)

pomoc udzielana przez doradce zawodowego, specjaliste ds.
rozwoju zawodowego, doradcdw klienta - 5 osobom
niepetnosprawnym przedstawiono propozycje odbycia stazu
zawodowego, 5 osobom niepetnosprawnym przedstawiono
propozycje szkolenia,
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2) projekt ,,Czas na zmiany”, realizowany w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020,
0§ priorytetowa IX wspieranie wigczenia spotecznego i walka z
ubdstwem, Dziatanie 9.1 aktywizacja spoteczno-zawodowa osob
wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu - 9 oséb
objetych wsparciem,

3) przeprowadzanie rozméw z osobami z niepetnosprawnoscia
zachecanie do doksztatcania sie, poszukiwanie szkolen
oraz mozliwosci rozwoju.
Podejmowanie dziatan na rzecz 1) wydawanie Orzeczen o Ksztatceniu Specjalnym na rdzne etapy
rownosci w dostepie do edukacji edukacji przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
na roznych poziomach 2) przeprowadzenie szkolenia dla placéwek oswiatowych oraz osob
ksztatcenia. zaangazowanych w pomoc na rzecz osob niepetnosprawnych
z zakresu cukrzycy typu I w ramach projektu ,Przedszkola i szkoty
przyjazne diabetykom”
3) - w szkoleniu wzieto udziat 147 osdb.
Umozliwienie dzieciom i mtodziezy | 1) kierowanie dzieci do szkét specjalnych - 72 skierowania
niepetnosprawnej edukacji w do szkoty specjalnej + 8 poza powiat,
publicznych i niepublicznych 2) umozliwienie edukacji,
placéwkach os$wiatowo- 3) zabezpieczenie dowozu przez wynajecie busa.

wychowawczych.

Zapewnienie dowozu dzieci
niepetnosprawnych do szkat.

ustugi transportowe — dowoz dzieci do szkot realizowany przez gminy.

Dofinansowanie pomocy w
uzyskaniu wyksztatcenia poprzez
dofinansowanie kosztow edukacji
na poziomie wyzszym w ramach
Pilotazowego programu ,Aktywny
Samorzad”.

pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym poprzez
dofinansowanie kosztéw edukacji - liczba oséb objetych wsparciem
2018 r. - 22.

Cel 4 Aktywizacja i rehabil

itacja zawodowa osdb niepetnosprawnych.

Dziatania

Realizacja zatozonych celow wedtug wskaznikow zawartych w
programie

Rejestracja niepetnosprawnych
0sdb bezrobotnych poszukujacych

pracy.

1) wiaczanie do ewidencji osdb niepetnosprawnych, wytgczanie z

ewidencji oséb niepetnosprawnych:
liczba niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy,
niepozostajacych w zatrudnieniu, wtgczonych do ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy: 273 osoby (w tym 105 kobiet),
liczba niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy,
niepozostajacych w zatrudnieniu, wylaczonych z ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy: 270 osdb (w tym 112 kobiet).

Prowadzenie kursow, szkolen,
doradztwa zawodowego.

1) projekt ,,Czas na zmiany”, realizowany przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w mifsku Mazowieckim - podniesienie kwalifikacji
zawodowych uczestnikdw projektu - 8 osob objetych wsparciem,
ocena wnioskow o skierowanie na szkolenie sktadanych przez osoby
niepetnosprawne, kierowanie osob niepetnosprawnych na szkolenia,
wspotpraca z jednostkami szkoleniowymi - liczba oséb
niepetnosprawnych, ktére ukonczyty szkolenie: 5, liczba osob
niepetnosprawnych, ktére podjety zatrudnienie po zakonczeniu

2)

szkolenia: 2.
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Przygotowywanie pracodawcéw
do pracy z osobami
niepetnosprawnymi.

Wspdtpraca z wtasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny
i kontroli miejsc pracy 0séb niepetnosprawnych, wnioskowanie

0 wydanie opinii o przystosowaniu stanowiska pracy do potrzeb
wynikajacych z niepetnosprawnosci osoby zatrudnionej na stanowisku
utworzonym w ramach $rodkéw PFRON - liczba wydanych postanowien
0 przystosowaniu stanowisk pracy: 2.

Prowadzenie poradnictwa 1) liczba osob niepetnosprawnych, ktdore skorzystaty z porad
zawodowego i posrednictwa pracy indywidualnych: 13,
uwzgledniajacego ocene zdolnosci |2) liczba osdb niepetnosprawnych, ktdre skorzystaty z badan
do pracy oraz umozliwiajgcego testowych: 1,
wybor odpowiedniego zawodu 3) liczba osdb niepetnosprawnych, dla ktdrych przygotowano IPD: 171,
i szkolenia. 4) liczba 0s6b niepetnosprawnych, dla ktérych ustalono profil pomocy:
209,
5) liczba skierowan do pracy wydanych osobom niepetnosprawnym:
59,
6) liczba oséb niepetnosprawnych, ktore podjety prace: 100 (w tym 51
kobiet),
7) liczba ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych: 119.
Przyznawanie jednorazowych 1. Liczba ztozonych wnioskow: 7,
$rodkdw na podjecie dziatalnosci 2. Liczba oso6b niepetnosprawnych, ktdrym przyznano dofinansowanie:
gospodarczej, rolniczej albo na 4 (w tym 3 kobiety).
whiesienie wkiadu do spétdzielni
socjalnej.
Finansowanie wydatkdw na 1) liczba os6b niepetnosprawnych skierowanych na staz: 1
instrumenty lub ustugi rynku (mezczyzna),
pracy okreslone w ustawie o 2) liczba os6b niepetnosprawnych skierowanych na prace
promocji w odniesieniu do 0sdb interwencyjne: 1 (kobieta),
niepetnosprawnych 3) liczba os6b niepetnosprawnych skierowanych na szkolenie: 1
zarejestrowanych (mezczyzna).
jako poszukujgce pracy i
niepozostajace w zatrudnieniu.
Tworzenie nowych stanowisk 1) liczba utworzonych nowych miejsc pracy w ramach srodkéw PFRON:
pracy lub przystosowanie 2,
istniejacych stanowisk pracy dla 2) liczba utworzonych nowych miejsc pracy w ramach srodkéw RPO
0séb niepetnosprawnych. WM 20214-2020: 1,
3) liczba utworzonych nowych miegjsc pracy w ramach $rodkéw
Funduszu Pracy: 1,
4) liczba 0s6b zatrudnionych na wyposazonych stanowiskach pracy: 4,
5) zakup akcesoriéw (podktadka pod myszke i do klawiatury)

komputerowych dla pracownicy posiadajgcej lekki stopien
niepetnosprawnosci.

Promowanie zatrudnienia w
Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej
oraz w Zaktadach Pracy
Chronionej.

poszerzenie wiedzy osob zainteresowanych zatrudnieniem w zaktadach -
ZAZ zatrudnia 30 oséb niepetnosprawnych.

Pomoc w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej poprzez zapewnienie
opieki dla osoby zaleznej tj.
dziecka bedacego pod opieka
wnioskodawcy, przebywajgcego
w ztobku lub przedszkolu albo
pod inng tego typu opieka

pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej - brak oséb korzystajacych ze wsparcia.
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(dziennego opiekuna, niani lub w
ramach klubu dzieciecego, punktu
przedszkolnego, zespotu
wychowania przedszkolnego)

w ramach Pilotazowego programu
~Aktywny Samorzad”.

Realizowanie innych zadan
ustawowych z zakresu
rehabilitacji zawodowej.

1) liczba os6b rozpoczynajgcych staz: 2 (w tym 2 kobiety).

2) Liczba os6b rozpoczynajacych prace interwencyjne: 1 (kobieta),

3) liczba 0séb rozpoczynajacych prace spotecznie uzyteczne: 13 (w
tym 4 kobiety),

4) liczba oséb zatrudnionych w ramach dofinansowania wynagrodzenia
0s6b pow. 50 roku zycia: 2 (w tym 2 kobiety).

Cel 5

leczniczej.

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do rehabilitacji spotecznej,

Dziafania

Realizacja zatozonych celow wedftug wskaznikow zawartych w
programie:

Dofinansowanie uczestnictwa
0s6b niepetnosprawnych i ich
opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych.

z dofinasowania skorzystato 171 osdb niepetnosprawnych (w tym 42
dzieci), poprawiajgc funkcjonowanie spoteczne, sprawnosc fizyczng i
kondycje psychiczng oraz umiejetnosci spoteczne, rozwdj zdolnosci
nawigzywania kontaktow oraz integracji spotecznej,

Dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i $rodki
pomocnicze.

z dofinansowania skorzystato 308 osob niepetnosprawnych (w tym 45
dzieci) uzyskujac sprzet rehabilitacyjny badz zaopatrzenie ortopedyczne
umozliwiajace sprawniejsze funkcjonowanie,

Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych,

w komunikowaniu sie

i technicznych, w zwigzku

z indywidualnymi potrzebami
0sdb niepetnosprawnych.

z dofinasowania skorzystato 30 0sdb niepetnosprawnych (w tym 3
dzieci) uzyskujac urzadzenia dostosowane do indywidualnych potrzeb
wynikajgcych z niepetnosprawnosci tych osob oraz zlikwidowanie
wszelkich utrudnien,

Dofinansowanie kosztow dziatania
i tworzenia warsztatow terapii
zajeciowej.

1) prowadzenie Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Minsku Mazowieckim
— 30 osdb,

2) prowadzenie Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Okuniewie — 30 0sdb,

3) pozytywne efekty rehabilitacji zawodowej i spotecznej uczestnikéw
WTZ,

4) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji,

Pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu w ramach
Pilotazowego programu ,Aktywny
Samorzad”.

przygotowanie beneficjentdw programu do aktywizacji spotecznej,
zawodowej lub wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje
lub ograniczenie barier w poruszaniu sie oraz barier transportowych -
liczba odbiorcow zadania — 2 osoby,

Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy
kategorii B w ramach
Pilotazowego programu ,Aktywny
Samorzad”.

likwidacja barier transportowych wérdd osob niepetnosprawnych - brak
0s6b korzystajacych ze wsparcia,

Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementéw oraz oprogramowania
oraz szkolenia w zakresie obstugi
nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i
oprogramowania w ramach

przygotowanie beneficjentdw programu z zaburzeniami ruchu i percepcji
wzrokowej do petnienia réznych rél spotecznych poprzez umozliwienie
im wigczenia sie do tworzacego sie spoteczenstwa informacyjnego -
liczba 0s6b korzystajgcych z zadania - 9 0sdb,
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Pilotazowego programu ,Aktywny
Samorzad”.

Pomoc w zakupie wdzka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym oraz pomoc

w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego wdzka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym w ramach
Pilotazowego programu ,Aktywny
Samorzad”.

Zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentow
programu w zyciu spotecznym i zawodowym - 10 osdb objete
wsparciem,

Pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania
techniczne, tj. protezy co
najmniej na III poziomie jakosci
oraz pomoc W utrzymaniu
sprawnosci technicznej
posiadanej protezy w ramach
Pilotazowego programu , Aktywny
Samorzad”.

zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentéw
programu w zyciu spotecznym i zawodowym - liczba 0sdb objetych
wsparciem - 2 osoby,

Realizowanie innych zadan
ustawowych z zakresu
rehabilitacji spoteczne;j.

|II

+Kon maj przyjaciel” — zajecia hipoterapii - zajeciami zostato objetych 8
dzieci na podstawie wskazan lekarskich. Kazdy z uczestnikow
miat 10 poétgodzinnych sesji terapii, co dato tgcznie 40 godzin.

Cel 6 Wiekszy dostep do dobr i ustug pozwalajacych na petne uczestnictwo w zyciu
spotecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym, rekreacji i turystyce
Dziatania Realizacja zatozonych celow wedfug wskaznikow zawartych w

programie:

Dofinansowanie sportu, kultury,
rekreaciji i turystyki oséb
niepetnosprawnych.

w zadaniu dofinansowanie sportu, kultury, rekreaciji i turystyki oséb
niepetnosprawnych — udzielono dofinansowania do 26 imprez dla oséb
niepetnosprawnych:

1)
2)

Kampania Spoteczna ,Nasz Wspdlny Swiat” Powiatowe Obchody
Dnia Oséb Niepetnosprawnych i Swiatowego Dnia Zespotu Downa ;
X Powiatowy Integracyjny Turniej w Kregle Minsk Mazowiecki —
Ignacéw 2019;

Mazowiecki Turniej Hokeja Halowego Olimpiad Specjalnych Ignacéw
2019;

XLV Przeglad Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowej ,,Wesote Nutki”;
JLato czeka!”- piknik integracyjny z okazji zakonczenia roku
terapeutycznego 2018/2019;

Impreza integracyjna ,Spiewac kazdy moze”;

Wyjazd turystyczno-krajoznawczy do Kazimierza Dolnego;

VII Integracyjny Piknik z okazji Dnia Dziecka;

Wyjazd integracyjny do Ustronia Morskiego;

10) Impreza integracyjna Powitanie Lata ,Hawajskie rytmy i smaki”;

11) ,W Krainie Ksiecia Kraka"— wycieczka edukacyjno-integracyjna;

12) Integracyjny wyjazd wakacyjny ,Okuninka 2019";

13) Spotkanie integracyjne z okazji Jubileuszu 10-lecia Powiatowego

3)

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Minsku Mazowieckim;
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14) Impreza integracyjna ,Magiczna Jesien w Katach”;

15) Wyjazd turystyczno-krajoznawczy do Krakowa;

16) Spotkanie integracyjne z okazji Swiatowego Dnia Seniora, Oséb
Niepetnosprawnych, Oséb Starszych;

17) XX Powiatowe Jesienne Biegi Przetajowe Ignacow 2019;

18) Spotkanie integracyjne ,Dzien Biatej Laski”;

19) Integracyjna Spartakiada ,Mozesz wiecej”;

20) XII Integracyjny Koncert Mikotfajkowy;

21) ,Ho! Ho! Ho!- kubusiowe spotkanie mikotajkowe;

22) XIV Integracyjny Turniej Warcabowy;

23) Spotkanie integracyjne ,Wigilia 2019”, Stowarzyszenie ,Krok Dalej”;

24) ,Wigilijne spotkanie opfatkowe"”, Stowarzyszenie ,Mozesz Wiecej”;

25) ,Kolacja Wigilijna” spotkanie integracyjno-kulturalne Polskiego
Zwigzku Niewidomych;

26) Spotkanie optatkowe dla podopiecznych Stowarzyszenia ,,Dzieciom
Rados¢”.

Ogtaszanie otwartych konkursdw
ofert na realizacje zadan
publicznych dla organizacji
pozarzadowych zgodnie z ustawg
o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na zadania w
zakresie: ochrony i promogji
zdrowia, dziatalnosci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych,
turystyki i krajoznawstwa, kultury,
sztuki, ochrony ddbr kultury i
dziedzictwa narodowego,
wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej oraz dziatalnosci
na rzecz edukacji europejskiej.

1) realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
dziatajgce na rzecz os. niepetnosprawnych w zakresie: turystyki i
krajoznawstwa, kultury, sztuki, upowszechniania kultury fizycznej -
udziat dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w wymienionych
zadaniach, integracja dzieci niepetnosprawnych z petnosprawnymi
rowiesnikami,

2) wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie upowszechniania
sportu, rekreacji i turystyki - zrealizowane zadania publiczne w
zakresie upowszechniania sportu, rekreacji i turystyki m. in.
catoroczne prowadzenie zajec¢ sportowych (judo, karate, taekwondo,
pitka nozna, siatkdwka, koszykéwka, zorganizowane zawody
sportowe, biegi, Turnieje np. pitki siatkowej, strzelecki),

3) otwarte konkursy ofert w zakresie organizacji zaje¢ sportowych na
terenie gminy - udziat spotecznosci lokalnej w réznych formach
aktywnosci fizycznej szacowany na ok. 1000 osob,

4) ,Lekcja na czterech tapach” - wsparciem byto objetych 10 dzieci ze
stowarzyszenia, w ramach zaje¢ rehabilitacyjnych i edukacyjno-
integracyjnych korzystaty z dogoterapii i hipoterapii,

5) ,Kon moj przyjaciel” - zajeciami z hipoterapii zostato objetych 8
dzieci i mfodziezy ze stowarzyszenia — uczniéw ZSS Ignacéw,

6) ,Dotyk psiej tapy” - 26 dzieci i miodziezy ze stowarzyszenia —
ucznidw ZSS Ignacéw korzystato z indywidualnych i grupowych
zaje¢ dogoterapii (zajecia dla dzieci z niepetnosprawnoscig
umystowa i ruchowg w formie terapii z psem),

7) ,Mazowsze sercem Polski” - 23 podopiecznych Stowarzyszenia
korzystato z zaje¢ z pedagogiem specjalnym, zaje¢ plastycznych,
warsztatéw muzycznych, warsztatow edukacyjno-plastycznych,

8) ,Przyjazna Swietlica” - wsparciem byto objetych 30 dzieci i
miodziezy ze stowarzyszenia, w ramach zajec rehabilitacyjnych i
terapeutycznych z zakresu korekcji i kompetenciji,

9) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:
organizowanie imprez i zawodoéw sportowych z elementami
zdrowotnego trybu zycia, wspieranie udziatu sportowych
reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych o zasiegu
gminnym i ponadgminnym prowadzenie edukacji sportowej dla
dzieci i miodziezy,

Wsparcie dziatarn wolontariatu i
grup samopomocowych.

przyjecie 3 0séb na wolontariat - pomoc niepetnosprawnym w
rehabilitacji spotecznej,
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Wsparcie dziatan z zakresu z W ramach umowy zawartej pomiedzy PFRON a Powiatem Minskim na
likwidacji barier transportowych i realizacje projektu w zakresie programu ,Wyréwnywanie réznic miedzy
w komunikowaniu sie np. poprzez | regionami III"” w obszarze

zakup pojazdéw dostosowanych D pozyskane zostato dofinansowanie w wysokosci 80 000 zt na zakup
do przewozu osob dziewiecioosobowego samochodu do przewozu 0sdb niepetnosprawnych
niepetnosprawnych, oznakowanie | dla Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mirisku

miejsc parkingowych itp. Mazowieckim,

Promowanie i prezentacja 1) wsparcie organizacji dozynek gminno-parafialnych - promocja
tworczosci artystycznej, lokalnej tworczosci, zwiekszenie aktywnosci spotecznosci lokalnej i
kulturalnej. dostepnosci do ddbr kultury,
2) udziat w spotkaniach integracyjnych w zaprzyjaznionych
placéwkach:
- Integracyjny Konkurs Plastyczny i Gawedy ,Ziemia Mifiska
pedzlem,

stowem i $wiattem malowana”,

—  Przeglad Piosenki Dzieciecej i Miodziezowej ,,Wesote nutki”,

—  XIII Integracyjny Turniej Warcabowy,

— Integracyjny Turniej Tenisa Stotowego,

—  XIX Powiatowe Jesienne Biegi Przetajowe,

—  Powiatowy Integracyjny Turniej w Kregle,

—  Piknik Integracyjny Spiewa¢ Kazdy Moze,

— Impreza plenerowa ,Powitanie Lata”,

- impreza integracyjna ,Ztota jesien w Katach”,

—  wystawa fotografii ,Szepty przyrody” w MZM,

— integracyjna Droga Krzyzowa,

— zabawy karnawatowe i andrzejkowe,

- impreza integracyjna ,Dzien bez barier”,

—  Jubileusz 20-lecia dziatalnoéci Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

- wernisaz wystawy plastycznej ,Przez tworczos¢ do zdrowia”,

—  konkurs plastyczny ,Swiat Nikiforow” p.t. Sztuka w Raka,

- Bieg Pamieci Zotnierzy Wykletych , Tropem Wilczym”.

Cel 7 Usprawnienie systemu wsparcia na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez
zwiekszenie aktywnosci i efektywnosci dziatan podmiotow i organizacji z terenu
powiatu.

) ) Realizacja zatozonych celow wedftug wskaznikow

Dziatania )

zawartych w programie:

Czynny udziat pracownikéw 1) szkolenia pracownikdw w zakresie nowych form terapii zajeciowej,

samorzadowych i przedstawicieli pracy z mieszkancem trudnym oraz postepowania zwigzanego z

organizacji pozarzagdowych w procesem planowania indywidualnego wspierania mieszkanca,

szkoleniach z zakresu 2) dwudniowe szkolenie obstugi systemu SOW

problematyki oséb 3) spotkanie informacyjne dot. programu ,Aktywny Samorzad”

niepetnosprawnych. 4) szkolenie “Problemy alkoholowe w DPS”

5) udziat w szkoleniach:

- ,Psychoterapia- ramy teoretyczne i mozliwosci zastosowan
praktycznych”,

- ,Psychoterapia 0sob z zaburzeniami osobowosci- problemy i
strategie pracy”

6) udziat Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w seminarium pt. ,Jak zaktywizowac¢ ukryty kapitat
rynku pracy czyli model rehabilitacji kompleksowej” w ramach
wewnetrznego systemu doskonalenia nauczycieli,
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Podejmowanie wspdlnych 1) Piknik Integracyjny ,Spiewac Kazdy Moze”- integracja mieszkancow
przedsiewzie¢ na rzecz 0sob z pracownikami, rodzinami i mieszkaficami innych jednostek,
niepetnosprawnych przez 2) zorganizowanie w Gminie Debe Wielkie drugiej edycji wydarzenia
jednostki samorzadowe »Dzien bez barier” z okazji Miedzynarodowego Dnia Osdb

i organizacje pozarzadowe. Niepetnosprawnych. Przedsiewziecie zostato przygotowane dla oséb

niepetnosprawnych oraz 0séb petnosprawnych, ktdre majg wptyw
na zycie i rozwoj 0séb z niepetnosprawnoscig. Swojg dziatalnos¢
zaprezentowaty nastepujace organizacje:

- PCPR w Minsku Mazowieckim,

- PUP w Minsku Mazowieckim,

- PSDS w Mirisku Mazowieckim,

—  CKiRON, Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w

Siedlcach,

—  FAR w Warszawie,

—  ZSS im. Janiny Porazinskiej w Ignacowie,

—  ZNSPO ,Mozesz wiecej” w Zglechowie,

- SPDzN ,Mozesz wiecej” w Minsku Mazowieckim,

— DPS ,Jedlina” w Mieni,

—  Parafialny Zespdt Caritas w Debem Wielkim,

—  GOPS w Debem Wielkim,

—  GOK w Debem Wielkim,

— Miodziezowa Rada Gminy Debe Wielkie,

3) w ramach projektu ,Za zyciem” PPP w Sulejowku podijeta

wspOtprace z Zespotem Szkdt w Ignacowie oraz Zespotem Szkolno-
Przedszkolnym w Okuniewie,

Wspieranie dziatalnosci 1) Powiatowy Urzad Pracy na prosbe realizatoréw projektu pt.
organizacji pozarzadowych, ~Wypracowanie i upowszechnianie, we wspotpracy z partnerami
$wiadczacych ustugi na rzecz spotecznymi, modelu wsparcia 0séb niepetnosprawnych w
0s6b niepetnosprawnych. Srodowisku pracy” zamiescit na swojej stronie informacje o

prowadzonym badaniu ankietowym, ktére pozwoli na
przeprowadzenie analizy i diagnozy barier w dostepie 0sdb z
niepetnosprawnoscig do rynku pracy i zatrudnienia,

2) PUP na prosbe Polskiej Organizacji Pracodawcow Osob
Niepetnosprawnych zamiescit na swojej stronie internetowej
zaproszenie na gietde pracy dla osob niepetnosprawnych, ktdra
odbyta sie 4 grudnia 2018 r. w Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim
w Warszawie,

3) na prosbe Fundacji Instytut Rozwoju Regionalnego, PUP zamiescit
na swojej stronie internetowej informacje o projekcie pn. ,0d stazu
do angazu — aktywizacja spoteczno-zawodowa 0séb z
niepetnosprawnosciami”,

4) na prosbe Fundacji Instytut Rozwoju Regionalnego PUP dwukrotnie
zamieszczat na swojej stronie internetowej informacje o projekcie
pn. ,Staze droga do zatrudnienia na otwartym rynku pracy II”,

5) na prosbe Fundacji Polskich Niewidomych i Stabowidzacych , Trakt”
PUP zamiescit na swojej stronie internetowej informacje o projekcie
pn. ,Droga do integracji i samodzielnosci 0séb niewidomych i
stabowidzacych”,

6) Powiatowy Urzad Pracy podpisat umowe z Caritas Diecezji
Warszawsko — Praskiej o zorganizowanie stazu zawodowego
na stanowisku terapeuty Srodowiskowego,
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7) uzyczenie budynku po szkole podstawowej w Nowym Zglechowie na
dziatalno$¢ zespotu placowek specjalnych ,,Mozesz Wiecej”,

Poszukiwanie nowych form
wsparcia dla 0séb
niepetnosprawnych.

zgodnie z Zarzadzeniem nr Z0.0050.75.2018 z dnia 19 lipca 2018 r.
Woijta Gminy Debe Wielkie powotano Gminng Spoteczng Komisje ds.
Osdb Niepetnosprawnych w Debem Wielkim, bedacg organem
opiniodawczo-doradczym Woéjta Gminy. Komisja ma za zadanie:

— wspierac zadania realizowane przez Petnomocnika ds. Osob
Niepetnosprawnych,

— analizowac potrzeby 0sob niepetnosprawnych z terenu Gminy Debe
Wielkie,

— inicjowac i opracowywac programy stuzgce poprawie warunkow
zycia i integracji spotecznej osdb niepetnosprawnych,

— wspotpracowac z jednostkami organizacjami oraz z referatami
Urzedu Gminy Debe Wielkie,

— podejmowac inicjatywy spoteczne w obszarze problematyki osob
niepetnosprawnych,

— inicjowac i koordynowac realizacje programdéw o$wiatowych,
kulturalnych i rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy, bedacych
osobami niepetnosprawnymi,

— podejmowac zadania dot. integracji 0sdb niepetnosprawnych z
spotecznoscig lokalng

Realizowanie projektow,
programdow majacych na celu
wsparcie osob niepetnosprawnych
i ich otoczenia.

1) realizowanie programéw terapii w ramach Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dzieci (w tym dzieci niepetnosprawnych) oraz Projektu ,Za
zyciem” Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej,

2) ,Przyjazna $wietlica” — 2 osoby z gtebokim uposledzeniem, wsparcie
dzienne w mini-$wietlicy — 5 godzin tygodniowo (3 dni w tygodniu)
przez 10 miesiecy, dopetnienie oferty w tym zakresie finansowanej
przez PFRON oraz wsparcie terapeutyczne i rehabilitacyjne -

12 osob,

3) ,Przetamac izolacje”

- dziatanie: Klub Aktywnosci, 2 razy tygodniowo po 8 godzin
przez 10 miesiecy ze wsparciem asystenckim dla 5 oséb ze
zZnaczng niepetnosprawnoscia,

— dziatanie: catloroczne wsparcie w zakresie opieki dziennej(18
godzin tygodniowo) dla 2 osdb oraz w zakresie rehabilitacji,
terapii dla 28 oséb,

4) ,Lato 2018" - dwutygodniowy pobyt wypoczynkowo- turystyczny
nad Morzem Battyckim dla oséb z niepetnosprawnoscig, opiekundw i
wolontariuszy —30 0sdb,

5) jubileuszowe spotkanie integracyjne Wigilia 2018 - zorganizowanie
jubileuszu XX-lecia dziatalnosci stowarzyszenia — udziat 100 osdb,

6) $wigteczne spotkania - zorganizowanie integracyjnej zabawy
andrzejkowej dla 60 osdb i integracyjnego spotkania wigilijnego dla
100 oséb.
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V. POWIATOWY PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE MINSKIM

NA LATA 2018-2020

Cel 1l Rozw0j sieci opieki nad dzieckiem poza rodzing biologiczng
) . Realizacja zatoZzonych celow wedtug
Dziafania P ”
wskaznikow zawartych w programie:
1. Rozwoj systemu pieczy zastepczej w formach | 1) liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej
rodzinnych. pieczy zastepczej — 201,
2. Podjecie szerokich dziatan promocyjnych na rzecz | 2) liczba dzieci umieszczonych w

rodzicielstwa zastepczego.
Przeksztatcenie placowki opiekunczo-wychowawczej
zgodnie z okreslonymi standardami.

instytucjonalnej pieczy zastepczej — 49,

3) przeksztatcenie placowki opiekunczo-
wychowawczej na terenie powiatu — budowa
nowego domu dziecka,

4) liczba dzieci wracajacych z pieczy zastepczej
do rodzin biologicznych lub rodzin
adopcyjnych — 10.

Cel 2 Wspieranie funkcjonujgcych rodzin zastepczych
. ; Realizacja zatoZonych celow wedtug
Dziafania g .
wskaznikow zawartych w programie:
1. Objecie rodzin zastepczych i prowadzacych 1) liczba dzieci skierowanych do rodzinnej
rodzinne domy dziecka opieka koordynatora pieczy zastepczej w 2019r. — 41,

rodzinnej pieczy zastepczej i innych specjalistéw w
zakresie pracy z dzieckiem i rodzina.

Ocena sytuacji dzieci znajdujacych sie w rodzinach
zastepczych.

Ocena rodzin zastepczych.

Umozliwienie bezptatnego korzystania rodzinom
zastepczym ze wsparcia specjalistycznego.
Realizacja $wiadczen finansowych zgodnie z ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Zapewnienie wsparcia w postaci wolontariatu i
rodzin pomocowych.

Rozwdj kompetencji wychowawczych i
opiekunczych poprzez udziat rodzin w szkoleniach
doskonalacych.

Umozliwienie wymiany doswiadczen i integraciji
poprzez organizowanie grup wsparcia i spotkan

integracyjnych.
Umozliwienie koordynatorom rodzinnej pieczy
zastepczej, pedagogom, psychologom i

specjalistom pracy z rodzing wspdtpracujgcym z
rodzinami zastepczymi udzialu w szkoleniach
doskonalacych oraz systematyczne poddawanie sie
superwizji.

2) liczba dzieci skierowanych
do instytucjonalnej pieczy zastepczej w
2019 r. - 11,

3) liczba dzieci wracajgcych z pieczy zastepczej
do rodzin biologicznych lub rodzin
adopcyjnych — 11,

4) liczba zrealizowanych szkolen dla rodzicéw
zastepczych — 1 szkolenie PRIDE — 9 osob
przeszkolonych,
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Cel 3 Zapewnienie dostatecznej liczby miejsc dla dzieci w rodzinnych formach opieki
) . Realizacja zatozonych celow wedftug

Dziatania Py ;

wskaznikow zawartych w programie:

1. Systematyczne podnoszenie $wiadomosci 1) liczba pozyskanych kandydatow do petnienia
spotecznosci lokalnej w zakresie wiedzy o rodzinnej funkcji rodziny zastepczej - 9 rodzin,
pieczy zastepczej. 2) liczba rodzin, ktére otrzymaty Swiadectwo

2. Pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji kwalifikacyjne do petnienia funkcji rodziny
rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu zastepczej - 9 rodzin,
dziecka, rodziny pomocowej oraz wolontariuszy. 3) liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej

3. Kwalifikacja kandydatow do petnienia funkcji pieczy zastepczej — 201,
rodziny zastepczej, do prowadzenia rodzinnego 4) liczba rodzin zastepczych - 144,
domu dziecka, rodziny pomocowej, w tym: w tym specjalistycznych i petnigcych funkcje
organizowanie stosownych szkolen. pogotowia rodzinnego — 1, oraz Rodzinnych

Domodw Dziecka — 1.

Cel 4 Wsparcie procesu usamodzielnienia wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza
) , Realizacja zatoZonych celow wedtug

Dziatania PAgh -

wskaznikow zawartych w programie:

1. Realizacja $wiadczen finansowych zgodnie z ustawg o |1) Liczba i kwota $wiadczen przekazanych
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz usamodzielnianym wychowankom na ich
ustawg o pomocy spotecznej. wniosek — 7 wychowankdw — 41 296,00 zt

2. Umozliwienie korzystania ze specjalistycznego 2) liczba usamodzielnianych wychowankow
poradnictwa. uczeszczajacych na spotkania w utworzonej

3. Umozliwienie udziatu w szkoleniach podnoszacych ~grupie wsparcia” - 0,
kompetencje zawodowe. 3) liczba wychowankdw korzystajgcych

4. Pomoc w znalezieniu miejsca zamieszkania po z roznych form wsparcia — 12 wychowankdéw
opuszczeniu pieczy zastepczej. brato udziat

5. Wspotpraca z osrodkami pomocy spotecznej w 4) w projekcie ,Czas na zmiany”,
zakresie wspierania usamodzielnianego wychowanka |5) liczba wychowankdéw otrzymujacych
pieczy zastepczej. $wiadczenie na kontynuowanie nauki — 23

6. Dazenie do zabezpieczenia w zasobach wychowankdw, usamodzielnienie — 7

mieszkaniowych gmin/powiatu mieszkan dla
wychowankow opuszczajgcych system pieczy

zastepczej, w tym organizacja mieszkan chronionych.

wychowankow, pomoc na zagospodarowanie
— 6 wychowankodw.
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VI. POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE I OCHRONY OFIAR
PRZEMOCY W RODZINIE POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2017-2022

Podniesienie sSwiadomosci spotecznej oraz zmiana postaw i stereotypow w zakresie

Cel1l . . .
zjawiska przemocy w rodzinie.

Realizacja zatozonych celow wedtug

Dziatania s ”
wskaznikow zawartych w programie:

1. Dzafalnos¢ edukacyjna kierowana do dzieci, |1) liczba realizowanych programéw w zakresie

miodziezy i osdb dorostych w zakresie skutkow przemocy w rodzinie — 2 pogramy. Srodki
stosowania, atakze dosSwiadczania przemocy w pozyskane od Wojewody Mazowieckiego
rodzinie. w ramach konkursu.

2. Organizowanie kampanii informacyjnych promujgcych
zycie rodzinne bez przemocy, prawidtowe zachowania
i postawy.

3. Pozyskiwanie Srodkdéw na realizacje programéw w
zakresie przemocy w rodzinie

Cel 2 Zwiekszenie dostepu do specjalistycznego poradnictwa oraz wsparcia dla ofiar
przemocy.
) , Realizacja zatoZonych celow wedftug
Dziatania PAgh -
wskaznikow zawartych w programie:
1. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla ofiar. 1) liczba psychologéw z ktérych pomocy
2. Prowadzenie poradnictwa prawnego dla ofiar moga skorzystac ofiary przemocy
przemocy. — 9 psychologéw,
3. Zorganizowanie specjalistycznych terapii dla ofiar | 2) liczba prawnikdéw z ktdrych pomocy mogg
przemocy. skorzystac ofiary przemocy — 4 prawnikow,
3) liczba psychologéw, ktérzy prowadza
terapie dla ofiar przemocy
— 9 psychologéw,
4) osrodek interwencji kryzysowej prowadzit
1 grupe wsparcia dla ofiar przemocy,
z ktorej korzystato 9 kobiet.
Cel 3 Oddziatywania na sprawcow przemocy w rodzinie.
Dzialania Realizacja zatoZonych celow wedtug

wskaznikow zawartych w programie:

1. Realizacja programéw korekcyjno — edukacyjnych | 1) liczba realizowanych programéw

wobec sprawcdw przemocy. korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
2. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego przemocy — 1 program,
dla sprawcow przemocy. 2) liczba 0sdb korzystajacych z programéw

korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy — 10 oséb,

3) liczba programéw psychologicznych
dla sprawcoéw przemocy — 1 program,

4) liczba 0sdb korzystajgcych z programoéw
psychologicznych dla sprawcéw przemocy
— 6 0sob.
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Cel 4 Zapewnienie ochrony i udzielenie pomocy osobom dotknietym przemoca w rodzinie.
Dziatania Reallz’ac__']a, zaloZzonych celow _wedlug
wskaznikow zawartych w programie:
1. Prowadzenie os$rodka interwencji kryzysowej. 1) liczba o$rodkow interwencji kryzysowej
2. Zapewnienie specjalistycznej opieki psychologicznej. na terenie powiatu minskiego — 1 o$rodek,
3. Pozyskiwanie S$rodkdw na realizacje programéw | 2) liczba osdb umieszczonych w Hostelu
w zakresie przemocy w rodzinie. osrodka interwencji kryzysowej — 17 osob
(6 kobiet, 1 mezczyzna i 10 dzieci),
3) liczba 0sdb, ktére skorzystaty z pomocy
osrodka interwencji kryzysowej — 52 osoby.
Cel5 Podniesienie kompetencji kadr oraz usprawnianie procedur wspotpracy w zakresie
przeciwdziatania przemocy.
. ; Realizacja zatoZonych celow wedftug
Dziafania PAgh -
wskaznikow zawartych w programie:
Udziat w szkoleniach, konferencjach i warsztatach z udziat w szkoleniach, konferencjach
zakresu przemocy w rodzinie. i warsztatach jest realizowany na biezaco
poprzez indywidualne zgtoszenia
pracownikow.
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VII. PROGRAM BUDOWY LOKALNEGO SYSTEMU WSPIERANIA OPIEKI NAD DZIECKIEM
I RODZINA W POWIECIE MINSKIM NA LATA 2014-2019

Cell Zapewnienie ustug poradniczych, wspierajacych i edukacyjnych dla wszystkich rodzin

Realizacja zatozonych celow wedtug

Dziafania 2 z
wskaznikow zawartych w programie:

1. Prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno- |1) liczba realizowanych programéw korekcyjno-

profilaktycznym skierowanym do rodzicéw: edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
- trening umiejetnosci wychowawczych, — 1 program,
— warsztaty w zakresie wspierania rozwoju |2) liczba oséb korzystajgcych z programéw
dziecka, korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
—  opracowanie i realizacja programéw edukacyjno- przemocy — 10 o0s6b,
profilaktycznych  doskonalgcych  umiejetnosci | 3) liczba programéw psychologicznych
psychologiczno-pedagogiczne rodzicow. dla sprawcow przemocy — 1 program,
2. Prowadzenie dziatan edukacyjno-profilaktycznych |4) liczba osdb korzystajacych z programoéw
dotyczacych problemu przemocy i uzaleznien. psychologicznych dla sprawcow przemocy —
— spotkania z dzie¢émi i miodziezg poswiecone 6 0sob,
problematyce przemocy i uzaleznien, 5) realizatorem czesci dziatan sg Poradnie
—  przygotowanie i rozpowszechnianie materiatdw Psychologiczno-Pedagogiczne w Minsku
edukacyjnych na temat przeciwdziatania Mazowieckim i Sulejowku.

przemocy i uzaleznien.
3. Kierowanie cztonkéw rodziny do korzystania z innych
ustug lokalnych, w tym rozpowszechnianie wiedzy
na temat oferowanych ustug w spotecznosci lokalnej.

Cel 2 Pomoc rodzinom zagrozonym dysfunkcjami.

Realizacja zatozonych celow wedftug

Gl wskazZnikow zawartych w programie:
1. Prowadzenie pomocy S$wiadczonej rodzinom 1) prowadzone sa:
zagrozonym dysfunkcjami: - Osrodek Interwencji Kryzysowej
— opracowanie i realizacja szkolen pracownikow — Hostel 7 miejsc noclegowych,
pomocy spotecznej, pedagogdw, kuratorow —  Specjalistyczna Poradnia Rodzinna
i policji w zakresie przeciwdziatania patologii — 6 psychologdw, 1 doradca ds.
spotecznej, rodziny, 1 doradca ds. oséb
— edukacja rodzin nie radzacych  sobie niepetnosprawnych,
z problemami wychowawczymi, —  Os$rodek Mediacji — 5 mediatordw,
— opracowanie informatora 0 instytucjach —  Punkt Informacyjno - Konsultacyjny
udzielajgcych pomocy specjalistycznej, — 4 prawnikéw, 1 policjant,
— prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej, 1 terapeuta ds. uzaleznien,
— prowadzenie rodzinnej poradni specjalistycznej; 2) realizatorem czesci dziatan sg osrodki
— prowadzenie mediacji w zakresie spraw pomocy spofecznej z terenu powiatu
rodzinnych, minskiego.

— prowadzenie terapii dla ofiar przemocy
i sprawcow przemocy domowej,

— prowadzenie punktéw informacyjno-
konsultacyjnych  dla  rodzicbw i  osob
naduzywajacych alkoholu i zazywajacych
narkotyki,

— budowanie lokalnych  koalicji na rzecz
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przeciwdziatania przemocy i uzaleznieniom.
2. Wsparcie spoteczne rodzin zagrozonych
dysfunkcjami:

— prowadzenie grup wsparcia dla rodzicow
majacych problemy wychowawcze z dzie¢mi,

— prowadzenie grup wsparcia dla dzieci majacych
problemy wychowawcze i edukacyjne,

— pomoc w korzystaniu z dziennych form opieki,

— pomoc rodzinom w sprawach socjalnych
i mieszkaniowych,

— pomoc w zakresie zdrowia i zdrowego stylu
zycia,

— wsparcie w zakresie pozyskiwania pracy,
szkolenia zawodowe, przekwalifikowanie
zawodowe.

3. Zapewnienie opieki nad dzieckiem z rodziny
dysfunkcyjnej:

— rozwijanie rdéznych form rodzinnej opieki
zastepczej,

— wspomaganie rodzin zastepczych w opiece nad
dzieckiem,

— umieszczanie dzieci w placéwkach opiekunczo
wychowawczych,

— kierowanie dzieci z unormowana sytuacjg
prawna do adopgcji.

Cel 3 Zapewnienie opieki nad dzieckiem.
) ) Realizacja zatoZzonych celow wedfug
Dziafania o -
wskaznikow zawartych w programie:
1. Rozwijanie rodzinnych form opieki nad dzieckiem: 1) liczba rodzin zastepczych powstatych

— powadzenie dziatan usprawniajacych w 2019 roku — 23 rodzin zastepczych,
przeprowadzanie adopcji, w tym 1 rodzina zawodowa,

—  pozyskiwanie rodzin zastepczych, 2) liczba powstatych rodzinnych domoéw

— szkolenie rodzin zastepczych, dziecka w 2018 r.— 1 dom,

—  prowadzenie grup wsparcia rodzin zastepczych, 3) liczba przeszkolonych rodzin zastepczych w

— prowadzenie grup wsparcia usamodzielnianych 2019r. = 9 rodzin,
wychowankdw, 4) liczba przyznanej pomocy wychowankom

— pomoc usamodzielniajgcym sie wychowankom rodzin zastepczych w 2019r. w formie:
rodzinnych form pieczy zastepczej, - usamodzielnienia — 7 wychowankow,

— wsparcie rodzin zastepczych i wychowankéw - kontynuowania nauki — 23 Wychowankow,
opieka koordynatoréw rodzinnej pieczy - zagospodarowania — 6 wychowankdw,
zastepczej. 5) liczba przyznanej pomocy wychowankom

2. Prowadzenie placoéwek opiekunczo- placowek opiekunczo-wychowawczych w

wychowawczych: 2019r. w formie:

- standaryzacja ustug opiekunczo-wychowawczych - usamodzielnienia — 2 wychowankdw,
$wiadczonych przez placéwki, - kontynuowania nauki — 9 wychowankow,

- tworzenie rodzinnych domoéw dziecka, - zagospodarowania — 2 wychowankdw,

- prowadzenie grup wsparcia 6) liczba placowek opiekunczo
dla usamodzielniajacych sie wychowankoéw, wychowawczych na terenie powiatu

— pomoc usamodzielniajgcym sie wychowankom minskiego — 2 placéwki,
placowek opiekunczo-wychowawczych, 7) liczba szkolen przeprowadzonych

- tworzenie i prowadzenie mieszkan chronionych. dla rodzin zastepczych — 4 szkolenia.
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VIII. PROGRAM PROMOCII ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJII LOKALNEGO RYNKU PRACY
NA LATA 2017-2022

W pierwszej czesci niniejszego opracowania, dotyczacego realizacji w 2019 r. "Programu promocji zatrudnienia
i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2017-2022" opisano sytuacje na lokalnym rynku pracy uwzgledniajac
m.in. liczbe podmiotdw gospodarczych, liczbe osdb pracujacych i bezrobotnych, a takze zmiany poziomu
bezrobocia, jego strukture oraz informacje o zgtoszonych ofertach pracy. Druga cze$¢ sprawozdania odnosi sie
wprost do celéw i dziatan zawartych w programie, zawiera zestawienie wskaznikdw monitorowania oraz
rezultatow osiggnietych w 2019 roku.

Sytuacja na lokalnym rynku pracy

Podmioty gospodarcze

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na dzien 31 grudnia 2019 r. na terenie powiatu minskiego
zarejestrowanych byto 15511 rdéznego rodzaju podmiotéw gospodarczych. W strukturze podmiotow
gospodarczych najwiekszy odsetek stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza — 80,8%
ogbtu zarejestrowanych podmiotdw. W stosunku do roku poprzedniego liczba podmiotdw gospodarczych

zwiekszyta sie 0 492.

Podmioty gospodarki narodowej (zrédto: GUS)

) _ Liczba podmiotow
Rodzaje podmiotow gospodarczych Rok 2018 Rok 2019
Ogotem 15019 15511
- osoby prawne i jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej 2877 2984
w tym: spotki handlowe 862 935
- osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg 12142 12527

Pod wzgledem wielkosci zdecydowanie przewazajg mikroprzedsiebiorstwa (96,57% ogdtu podmiotéw). Mate i

Srednie firmy stanowig 3,39%, a duze zaledwie 0,04%.

Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci (zrodto: GUS)

Klasa wielkosci ) (ol
Rok 2018 Rok 2019
0-9 14488 14979
10-49 449 449
50-249 74 76
250-999 8 7
Ogébtem 15019 15511

W strukturze podmiotéw wedtug rodzajow dziatalnosci okreslonych w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci najwiecej

podmiotow dziatato w sekcjach: G (23,3%), F (14,1%), M (10,6%) i C (9,3%).

Podmioty gospodarki narodowej wedtug sekcji PKD 2007 (zrédto: GUS)

Liczba podmioté
Sekcja PKD 2007 it [potmie
Rok 2018 Rok 2019

A — Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 211 217
B — Gornictwo i wydobywanie 32 32
C — Przetworstwo przemystowe 1421 1447
D — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodna,

. . . . 8 10
goracg wode i powietrze do ukfadow klimatyzacyjnych
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E — Dostawa wody; Gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 68 69
zwigzana z rekultywacja
F — Budownictwo 2058 2193
G - Handel hurtowy i detaliczny; Naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac
3635 3617

motocykle
H — Transport i gospodarka magazynowa 977 987
I — Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 334 335
J — Informacja i komunikacja 639 725
K — Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 350 361
L — Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 427 464
M — Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1587 1645
N — Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 628 607
O — Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 140 139
spoteczne
P — Edukacja 595 593
Q — Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 734 790
R — Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq 232 237
S — Pozostata dziatalnos¢ ustugowa,
T — Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; Gospodarstwa domowe 943 1043
produkujgce wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby

Ogotem 15019 15511
Liczba osob pracujacych i wynagrodzenia
W powiecie minskim liczba pracujgcych na  koniec 2018 roku wynosita 32447  osoby

i w poréwnaniu do 2017 roku zmalata o 47 osob. Wsrdd pracujgcych najwiekszg grupe stanowili pracujgcy
w przemysle i budownictwie (27,8% ogdtu pracujgcych). Wedtug danych GUS, przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w powiecie minskim (bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 osdb)
wyniosto w 2018 roku 4084,49 zt (84,5% Sredniej krajowej). Jest to kwota nizsza od Sredniego wynagrodzenia

w kraju, ktére w 2018 roku wynosito 4834,76 zt.

Liczba osdéb pracujgcych (zrédto: GUS)

N — . ) e Liczba os6b
jacy tacznie z rolnictwem indywidualnym RoK 2017 RoK 2018
Ogotem 32494 32447
mezczyzni 16540 16477
kobiety 15954 15970
rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 8178 8122
przemyst i budownictwo 9138 9020
handel; naprawa pojazdéw samochodowych; transport i gospodarka
magazynowa; zakwaterowanie i gastronomia; 6422 6554
informacja i komunikacja
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa; obstuga rynku nieruchomosci 592 554
pozostate ustugi 8164 8197

* Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0séb, duchownych i pracujacych w jednostkach
budzetowych dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczeristwa publicznego. Na dzieri
przygotowywania sprawozdania w Banku Danych Lokalnych GUS nie byty jeszcze dostepne dane o liczbie

pracujgcych w 2019 roku.
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Poziom i stopa bezrobocia

Na koniec grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych bylo 2410 bezrobotnych (w tym
1269 kobiet) oraz 20 osdb ze statusem poszukujgcych pracy (w tym 7 kobiet). Stopa bezrobocia rejestrowanego
w powiecie minskim na koniec grudnia 2019 r. wynosita 4,9% (w kraju byto to 5,2%, a w wojewddztwie
mazowieckim 4,4%). W grudniu 2018 roku stopa bezrobocia na terenie powiatu byta o 0,3 punktu proc. wyzsza
i wynosita 5,2%.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP

m 2018 rok m 2019 rok
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w kraju, wojewddztwie mazowieckim i powiecie minskim w 2018 i 2019 roku.

Miesine Polska Woj. mazowieckie Powiat minski
2018 rok 2019 rok 2018 rok 2019 rok 2018 rok 2019 rok
Styczen 6,8% 6,1% 5,7% 5,1% 5,7% 5,4%
Luty 6,8% 6,1% 5,7% 5,0% 6,0% 5,4%
Marzec 6,6% 5,9% 5,5% 4,9% 5,8% 5,3%
Kwiecien 6,3% 5,6% 5,3% 4,7% 5,7% 5,2%
Maj 6,1% 5,4% 5,2% 4,6% 5,5% 5,0%
Czerwiec 5,8% 5,3% 5,0% 4,5% 5,2% 4,9%
Lipiec 5,8% 5,2% 5,0% 4,5% 5,3% 4,9%
Sierpien 5,8% 5,2% 5,0% 4,5% 5,4% 5,0%
Wrzesien 5,7% 51% 4,9% 4,4% 5,3% 4,9%
Pazdziernik 5,7% 5,0% 4,8% 4,3% 5,2% 4,7%
Listopad 5,7% 51% 4,8% 4,3% 5,3% 4,7%
Grudzien 5,8% 5,2% 4,9% 4,4% 5,2% 4,9%

W ujeciu rok do roku spadek liczby bezrobotnych wystapit w 8 gminach powiatu minskiego. W 5 gminach liczba
zarejestrowanych bezrobotnych byta minimalnie wieksza od tej notowanej na koniec 2018 roku.

Bezrobotni wedtug gmin na koniec 2018 i 2019 roku.

Liczba bezrobotnych
2018 2019 rok z ogotem na koniec 2019 r.
Gmina e do 30 powyzej

. dtugotrwale Z prawem
razem razem kobiety Zr%g S(i)y::ci):u begrobotni dop zasitku
Minsk Maz. (miejska) 772 748 ¥V 411 147 242 375 122
Cegtow 101 104 A 47 27 27 55 15
Debe Wielkie 157 158 79 33 55 88 29
Dobre 92 88 ¥ 55 28 21 48 11
Halinéw 247 223 V¥ 119 43 65 118 30
Jakubow 76 77 A 44 21 20 44 8
Katuszyn 126 115 V¥ 59 28 35 61 15
Latowicz 78 77 ¥ 41 26 19 40 8
Minsk Maz. (wiejska) 287 255 V¥ 132 67 89 118 32
Mrozy 126 129 A 65 40 34 64 21
Siennica 116 117 A 55 33 40 59 13
Stanistawow 124 109 V 58 30 30 58 17
Sulejowek 252 210 ¥ 104 30 82 108 44
Ogoétem | 2554 2410 ¥ 1269 553 759 1236 365

Zmiany poziomu bezrobocia

W 2019 roku w PUP zarejestrowato sie ogétem 3337 osdb bezrobotnych, a w tym samym okresie z ewidencji
wylgczono 3481 osdb. Dla porédwnania w 2018 roku naptyw do bezrobocia wyniost 4197 oséb, a z ewidencji

wytgczonych zostato 4

257 0sob.
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Naptyw, odptyw bezrobotnych i poszukujgcych pracy w 2018 i 2019 r.

2018 rok 2019 rok
Miesiac Naptyw Odptyw Naptyw Odptyw
Bezrobotni Poszukujacy Bezrobotni Poszukujacy Bezrobotni Poszukujacy Bezrobotni Poszukujacy
pracy pracy pracy pracy
Styczen 457 7 286 7 409 4 262 5
Luty 431 7 238 6 294 5 306 5
Marzec 306 8 409 9 311 3 366 5
Kwiecien 397 7 441 5 245 7 309 5
Maj 278 5 395 7 235 5 311 5
Czerwiec 265 5 421 4 212 4 279 5
Lipiec 359 6 318 7 321 2 296 8
Sierpien 339 5 300 5 261 4 245 5
Wrzesien 332 8 358 10 300 6 333 5
Pazdziernik 416 4 449 2 255 3 340 4
Listopad 381 7 338 5 250 4 258 5
Grudzien 236 7 304 5 244 5 176 5
Ogodtem 4197 76 4257 72 3337 52 3481 62
Ptynnos¢ bezrobocia (naptyw i odptyw) w 2019 .

450

400

350

300

250

200

150 176

100

50

0

I I i v v VI viI Vil IX X XI XII

= Naptyw 409 294 311 245 235 212 321 261 300 255 250 244
= Odptyw 262 306 366 309 311 279 296 245 333 340 258 176

Do najczesciej wystepujgcych powoddéw, ktdre w 2019 roku decydowaty o wytgczeniu oséb z ewidencji

bezrobotnych mozna zaliczy¢:

— podjecie pracy — 1862 osoby, co stanowito 53,5% rocznego odptywu z bezrobocia;

- niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 827 osob — 23,8% odptywu;

- inne przyczyny — 258 0sdb — 7,4% odptywu;

— odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy —
184 osoby — 5,3% odptywu;

— dobrowolng rezygnacje ze statusu bezrobotnego — 122 osoby — 3,5% odptywu;

-~ rozpoczecie stazu — 88 0sob — 2,5% odptywu;

- osiggniecie wieku emerytalnego — 75 0séb — 2,2% odptywu;

-~ rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 41 oséb — 1,2% odptywu;

—  rozpoczecie szkolenia — 24 osoby — 0,7% odptywu.
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Przyczyny odptywu z bezrobocia w 2019 r.

Gtoéwne sktadniki

odptywu z I 11 Im | 1v v VI | VII | VIII | IX X XI | XII | Razem
bezrobocia

Ogotem osoby

wytgczone z

ewidencji 262 | 306 | 366 | 309 | 311 | 279 | 296 | 245 | 333 | 340 | 258 | 176 3481
bezrobotnych

w tym z powodu:

- podjecia pracy 137 | 158 | 187 | 140 | 191 | 162 | 154 | 128 | 199 | 174 | 141 | 91 1862
-niesubsydiowanej | 128 | 135 | 155 | 128 | 136 | 119 | 126 | 121 | 188 | 160 | 133 | 84 1613
-subsydiowanej 9| 23| 32| 12| 55| 43| 28| 7 11 14 8 7 249
- fozpoczecia ol 1| 3| 2| 5| 1| 2/ 3|4 1]21]0 24
szkolenia

- rozpoczecia stazu 1 13| 40 14 3 6 310 2 4 1 1 88
- rozpoczecia prac

spotecznie 0 0 20 12 1 0 1] 0 5 1 1 0 41
uzytecznych

- odmowy bez

uzasadnionej
przyczyny przyjecia
propozycji 13 15| 25 15 71 11 11 10 | 18 | 32 | 18 9 184
odpowiedniej pracy
lub innej formy
pomocy

- hiepotwierdzenia

L 59| 70| 48| 8| 70| 68| 83| 74 | 70 | 92 | 54 | 51 827
gotowosci do pracy

- dobrowolnej
rezygnacji ze statusu 14 16 8 9 4 11 10 | 11 11 12 13 3 122
bezrobotnego

- osiggniecie wieku
emerytalnego

- inne przyczyny (w
tym m.in. podjecie
nauki, nabycie praw 30 25 27 24 23 15 22 | 13 20 18 24 17 258
emerytalnych lub
rentowych)
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Liczba bezrobotnych podejmujgcych prace
—2018 rok =——2019 rok
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Struktura bezrobocia

Zdecydowana wiekszo$¢ bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie na koniec 2019 roku to osoby poprzednio
pracujace (91,4%). Wiekszos¢ zarejestrowanych osob nie posiadata prawa do zasitku (84,9%). Pod wzgledem
ptci, podobnie jak przed rokiem, przewazaty kobiety (52,7%), cho¢ ich odsetek w poréwnaniu do 2018 roku
zmalat o 1,5 pkt. proc. Ponad potowa zarejestrowanych (53,7%) to bezrobotni zamieszkujacy na wsi.

Struktura wybranych grup bezrobotnych na koniec 2018 i 2019 roku.

2018 rok 2019 rok Wzrost / spadek
Rt ofmect i . procentowy
Wyszczegolnienie Ogétem Udziat % Ogétem Udziat % w poréwnaniu
2554=100% 2410=100%
do 2018 r.

Kobiety 1383 54,2% 1269 52,7% - 8,2%
Mezczyzni 1171 45,8% 1141 47,3% -2,6%
Poprzednio pracujgce 2300 90,1% 2202 91,4% -4,3%
Zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 121 4,7% 111 4,6% -8,3%
Dotychczas niepracujgce 254 9,9% 208 8,6% - 18,1%
Z prawem do zasitku 410 16,1% 365 15,1% -11,0%
Zamieszkali na wsi 1361 53,3% 1295 53,7% -4,8%
Cudzoziemcy 10 0,4% 10 0,4% bez zmian
Osoby w okresie do 12 miesiecy od 88 3,4% 91 3,8% +3,4%
dnia ukonczenia nauki
Osoby do 30 roku zycia 602 23,6% 553 22,9% -8,1%
Osoby do 25 roku zycia 288 11,3% 275 11,4% -4,5%
Dtugotrwale bezrobotni 1317 51,6% 1236 51,3% -6,2%
Osoby powyzej 50 roku zycia 792 31,0% 759 31,5% -4,2%
Bez kwalifikacji zawodowych 879 34,4% 794 32,9% -9,7%
Bez doswiadczenia zawodowego 411 16,1% 357 14,8% -13,1%
Niepetnosprawni 222 8,7% 220 9,1% -0,9%
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Na koniec 2019 roku wsérod zarejestrowanych bezrobotnych najwiecej byto oséb, ktorych wiek zawierat sie w
przedziale od 25 do 34 lat (603 osoby — 25% ogdtu zarejestrowanych). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupg
bezrobotnych byly osoby w wieku od 35 do 44 lat (563 osoby — 23,4% ogétu). Najmniejszy odsetek stanowity
osoby w wieku 60 lat i wiecej (9,7%). Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia na koniec 2019 roku
wygladata nastepujaco: wyzsze wyksztatcenie posiadato 394 osoby (16,3% ogoétu bezrobotnych), wyksztatcenie
policealne i $rednie zawodowe — 566 0sob (23,5%), Srednie ogdlnoksztatcgce — 310 osdb (12,9%), zasadnicze
zawodowe — 613 0sOb (25,4%), gimnazjalne i ponizej — 527 o0sob (21,9%). W opisywanym roku wsrdd
zarejestrowanych bezrobotnych najwiecej byto osdb, ktdrych staz pracy miescit sie w przedziale od 1 roku do 5
lat (22,1%). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili bezrobotni ze stazem od 10 do 20 lat (18,5%).
Osoby bez udokumentowanego stazu pracy stanowity 8,6% ogotu zarejestrowanych. Analizujgc czas
pozostawania bez pracy najwiekszy odsetek bezrobotnych stanowity osoby pozostajace bez pracy powyzej 24
miesiecy (24,3%). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupg bezrobotnych byty osoby pozostajgce bez pracy od
12 do 24 miesiecy (18,8%). Najmniejszy odsetek stanowili bezrobotni, ktdrzy pozostawali bez pracy krocej niz
miesigc (9,9%).

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
na koniec 2018 i 2019 roku.

Wzl Rok 2018 Udziat % Rok 2019 Udziat %
razem | kobiety | 2554=100% | razem | kobiety | 2410=100%
do 1 miesigca 226 104 8,8% 239 110 9,9%
Czas 1-3 489 251 19,1% 373 183 15,5%
pozostawania | 3-6 383 219 15,0% 393 209 16,3%
bez pracy w 6-12 439 227 17,2% 365 182 15,2%
miesigcach 12-24 418 247 16,4% 454 263 18,8%
pow. 24 599 335 23,5% 586 322 24,3%
18-24 288 187 11,3% 275 159 11,4%
25-34 665 471 26,0% 603 430 25,0%
Wiek 35-44 596 381 23,4% 563 348 23,4%
45-54 437 204 17,1% 436 201 18,1%
55-59 325 140 12,7% 300 131 12,4%
60 lat i wiecej 243 0 9,5% 233 0 9,7%
wyzsze 405 316 15,8% 394 290 16,3%
policealne i $rednie 603 368 23,6% 566 318 23,5%
zawodowe
Wyksztatcenie | $rednie 329 222 12,9% 310 203 12,9%
ogolnoksztatcace
zasadnicze zawodowe 648 241 25,4% 613 249 25,4%
gimnazjalne i ponizej 569 236 22,3% 527 209 21,9%
do 1 roku 450 279 17,6% 429 270 17,8%
1-5 512 305 20,0% 532 305 22,1%
5-10 436 246 17,1% 420 236 17,4%
Staz pracy 10-20 494 263 19,3% 446 215 18,5%
20-30 293 123 11,5% 278 108 11,6%
30 lat i wiecej 115 28 4,5% 97 27 4,0%
bez stazu 254 139 10,0% 208 108 8,6%
Oferty pracy

Do Powiatowego Urzedu Pracy w 2019 roku zgtoszono 2376 ofert zatrudnienia .
0 19,5% mniej niz w 2018 roku. Miejsca subsydiowane stanowity 13% wszystkich zgtoszonych w opisywanym
roku ofert.  Najwiecej ofert pracy pracodawcy zglosili do PUP w lutym  (244),
a najmniej w listopadzie (101).

210 |Strona




X RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w 2018 i 2019 roku.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej

H 2018 rok m 2019 rok
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W 2019 roku najwiecej ofert pracy wplyneto z sektordw: przetwdrstwa przemystowego (619), handlu
hurtowego i detalicznego, naprawy pojazdow samochodowych wigczajac motocykle (475) i dziatalnosci
zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (281). W 2019 r. pracodawcy za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy poszukiwali najczesciej:

e sprzedawcéw (133 zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej),

e pakowaczy recznych (108),

e pomocy kuchennych (87),

e kucharzy (77),

e  kierowcow samochoddw dostawczych (76),

e magazynieréw (71),

e pozostatych kucharzy (55),

e pozostatych pracownikéw wykonujacych prace proste gdzie indziej niesklasyfikowanych (51),

e robotnikdw gospodarczych (47),

e pomocniczych robotnikéw budowlanych (45).

W 2019 roku wiecej ofert pracy w poréwnaniu z 2018 rokiem wptyneto miedzy innymi dla kucharzy, pozostatych
kucharzy, kierowcéw samochodéw dostawczych, robotnikéw magazynowych. Mniej ofert w odniesieniu do 2018
r. wplyneto m.in. dla robotnikéw gospodarczych, rozbieraczy — wykrawaczy, szwaczek maszynowych,
pozostatych pracownikéw obstugi biurowej, pracownikéw prac dorywczych.

Ranking ilosciowy ofert pracy zgtoszonych do PUP wedtug zawodow w 2018 i 2019 roku.

Liczba zgtoszonych wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej Wzrost / Spadek

Lp. Gt Nazwa zawodu 2018 rok 2019 rok W poréwnaniu
zawodu =
2 , w tym miejsca do 2018 r.
Ogotem Ogotem )
subsydiowane
1. 522301 | Sprzedawca 133 133 9 bez zmian
2. 932101 | Pakowacz reczny 118 108 3 -10
3. 941201 Pomoc kuchenna 99 87 6 -12
4, 512001 | Kucharz 56 77 3 +21
5. 832202 Kierowca samochodu 56 76 4 +20
dostawczego
6. 432103 | Magazynier 78 71 8 -7
7. 512090 Pozostali kucharze 16 55 0 +39
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Pozostali pracownicy

8. 962990 | wykonujacy prace proste gdzie 29 51 1 +22
indziej niesklasyfikowani

9. 515303 | Robotnik gospodarczy 77 47 41 -30

10. 931301 Pomocniczy robotnik 48 45 5 3
budowlany

11. 911207 | Sprzataczka biurowa 25 44 2 +19

1. 411090 P_ozostal_i pracownicy obstugi 76 4 35 35
biurowej

13. 611305 | Ogrodnik szkétkarz 20 40 0 +20

14. 962201 Pracownik prac dorywczych 74 40 1 -34

15. 933304 | Robotnik magazynowy 13 36 0 + 23

16. 751104 | Rozbieracz - wykrawacz 84 33 0 -51

17. | 833203 | Kierowea samochodu 62 32 4 30
ciezarowego

8. 911290 P_ozosta’re pomoce i_ sprzataczki 2 32 1 +10
biurowe, hotelowe i podobne

19. 411004 | Technik prac biurowych 59 28 16 -31

20. 514101 | Fryzjer 26 28 3 +2

21. 815301 | Szwaczka maszynowa 47 27 0 -20

22. 962902 | Dozorca 19 27 0 +8

23. 711205 | Brukarz 29 26 2 -3

24, | 832203 | ierowca samochodu 13 24 0 +11
osobowego

25. 234201 | Nauczyciel przedszkola 19 23 3 +4

26. | 723103 | Mechanik pojazdow 28 23 7 -5
samochodowych

27. 752208 | Stolarz meblowy 28 23 1 -5

28. 513101 | Kelner 25 22 0 -3

29. 331301 | Ksiegowy 16 21 3 +5

30. 334306 | Technik administracji 30 21 21 -9

Ograniczanie skutkow bezrobocia i ulatwianie osobom pozostajagcym bez pracy powrotu
do aktywnosci zawodowej

Zapewnienie dostepu do poradnictwa zawodowego

W 2019 roku pomoc w ramach poradnictwa zawodowego S$wiadczona byla gtéwnie w formie porad
indywidualnych. Pracownicy urzedu z Centrum Aktywizacji Zawodowej udzielali porad osobom bezrobotnym i
poszukujgcym pracy w zakresie obejmujacym m.in. wybor lub zmiane zawodu, planowanie kariery zawodowej,
uzupetnienie kwalifikacji zawodowych, okreslenie swoich kompetencji i zainteresowan, a takze planowania
rozwoju zawodowego. Doradcy opiniowali wnioski o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
sktadane przez bezrobotnych. Doradca zawodowy w uzasadnionych przypadkach kierowat osoby bezrobotne na
specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne umozliwiajgce wydawanie opinii o przydatnosci zawodowej do
pracy i zawodu albo kierunku szkolenia. Z porad indywidualnych skorzystalo w opisywanym roku 201
bezrobotnych (w tym 75 kobiet), 3 poszukujacych pracy (mezczyzni) oraz 24 inne osoby (w tym 6 kobiet).
Oprocz tego 4 osoby skorzystalty z poradnictwa w formie badan testowych. Po skorzystaniu z porad
indywidualnych prace podjeto 105 oséb bezrobotnych. W sali informacji zawodowej zainteresowane osoby
mogty skorzystaé z przewodnikdéw po zawodach, informacji o lokalnym rynku pracy, komputeréw z dostepem do
internetu w celu poszukiwania pracy, telefonu lub faksu, ulotek, broszur, informatoréw.
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Wskazniki monitorowania Rezultaty

Liczba osob objetych ustugg poradnictwa zawodowego 232

Doskonalenie i podnoszenie efektywnosci ustug posrednictwa pracy
Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy nawigzywali i utrzymywali kontakty z pracodawcami w celu pozyskania
ofert pracy i ich wlasciwej realizacji. Doradcy klienta wydawali skierowania do pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej. Organizowane byty spotkania bezrobotnych i poszukujgcych pracy z pracodawcami w ramach gietd
i targow pracy. Ustugi posrednictwa pracy Swiadczone byty zgodnie z zasadami dostepnosci, dobrowolnosci,
réwnosci i jawnosci. W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy zorganizowat 19 gietd pracy dla 14 pracodawcow. W
gieldach wzieto udziat 147 oséb bezrobotnych. Gietde pracy organizuje sie w sytuacji, gdy po stronie
pracodawcy istnieje potrzeba spotkania sie z wiekszg liczbg zarejestrowanych kandydatéw do pracy
spetniajagcych wymagania okreslone w ofercie pracy lub gdy pracodawca zgtasza kilka ofert pracy na rézne
stanowiska. Posrednictwo pracy realizowane byto m.in. poprzez:
— udzielanie pomocy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikdéw o pozadanych kwalifikacjach;
—  pozyskiwanie i upowszechnianie ofert pracy;
- informowanie osdb zarejestrowanych oraz pracodawcéw o aktualnej sytuacji, a takze przewidywanych
zmianach na lokalnym rynku pracy;
- inicjowanie i organizowanie kontaktdw osob zarejestrowanych z pracodawcami;
- wspotdziatanie powiatowych urzeddw pracy w zakresie wymiany informacji o mozliwosciach uzyskania
zatrudnienia na terenie ich dziatania.
Doradcy klienta w ramach wspotpracy z pracodawcami:
— promowali ustugi i instrumenty rynku pracy oraz udzielali informacji na temat programow
wspierajacych tworzenie nowych miejsc pracy;
- udzielali informacji na temat zasad zatrudniania cudzoziemcow;
— informowali o mozliwosciach ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcédw w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego;
— uzgadniali zasady realizacji zgtaszanych ofert pracy.

W 2019 roku doradcy klienta wydali tgcznie 2157 skierowan do pracy, 185 skierowan na staze i 41 skierowan na
prace spotecznie uzyteczne. W poréwnaniu do 2018 roku o 12% zmniejszyta sie liczba odmdw bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

Wskazniki monitorowania Rezultaty
Liczba wydanych skierowan do pracy 2157
Liczba osdb bezrobotnych i poszukujacych pracy uczestniczacych w gietdach pracy 147

Inicjowanie i realizacja efektywnych form aktywizacji zawodowej
Na aktywne programy rynku pracy w 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy dysponowat kwotg 4 031 600 z+. Srodki
te umozliwity realizacje programéw majacych na celu ograniczenie bezrobocia i efektywne wspieranie
pracodawcow w tworzeniu miejsc pracy. W 2019 roku dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach
Srodkéw Funduszu Pracy i EFS przyznano 73 osobom bezrobotnym oraz 2 osobom w ramach $rodkéw PFRON.
Jak pokazujg wyniki badania efektywnosci dofinansowan udzielanych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
osoby, ktdére otrzymaty dofinansowania na uruchomienie firm tworzg dodatkowe miejsca pracy w powiecie. 9
firm stworzyto dodatkowe miejsca pracy i zatrudnia pracownikéw. 31 przedsiebiorcdw planowato zwiekszyé
zatrudnienie w ciggu kolejnych 12 miesiecy. Od stycznia do grudnia 2019 roku udziat w gtéwnych formach
aktywizacji finansowanych z Funduszu Pracy rozpoczety ogdtem 403 osoby bezrobotne w tym:

— 88 0sob w ramach stazy;

— 73 osoby w ramach dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

— 86 0sob w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy;

— 53 osoby w ramach prac interwencyjnych;

— 41 os6b w ramach prac spotecznie uzytecznych;

213 |Strona




RAPORT O STANIE POWIATU MINSKIEGO 2019

— 24 osoby w ramach szkolen;

— 19 os6b w ramach refundacji wynagrodzen osob do 30 roku zycia (wylgcznie rotacje);

— 12 0s6b w ramach dofinansowania do wynagrodzenia osdb powyzej 50 roku zycia;

— 4 osoby w ramach dofinansowania do studiéw podyplomowych;

— 2 osoby w ramach bonéw na zasiedlenie;

— 1 osoba w ramach robét publicznych.
Katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej branych pod uwage przy obliczaniu efektywnosci
zatrudnieniowej obejmowat w opisywanym roku nastepujgce formy wsparcia:

—  szkolenia;

- staze;

—  prace interwencyjne;

—  roboty publiczne;

- refundacje kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych;

- jednorazowe $rodki na dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej.
Efektywnosc zatrudnieniowa podstawowych form aktywizadji zawodowej jest ustalana
w drugim kwartale roku (w kwietniu). Na potrzeby niniejszego opracowania wartos¢ procentowa efektywnosci
zatrudnieniowej podano w oparciu o dane dostepne na dzien 29.02.2020 r.

Wskazniki monitorowania Rezultaty
Stopa bezrobocia na terenie powiatu 4,9%
Kwota $rodkdw pozyskanych na aktywne programy rynku pracy 4 031 600 zt
Liczba osob, ktore otrzymaty dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej 75
Efektywnosc¢ zatrudnieniowa podstawowych form aktywizacji zawodowej 86,2%

Wspotpraca z pracodawcami i innymi partnerami rynku pracy na rzecz tworzenia nowych miejsc
pracy i zapobiegania utracie zatrudnienia przez osoby pracujace

Wspieranie pracodawcow w poszukiwaniu kandydatow do pracy, tworzeniu nowych miejsc pracy i
podnoszeniu konkurencyjnosci firm

Powiatowy Urzad Pracy oprécz posrednictwa pracy polegajgcego na udzielaniu pomocy pracodawcom w
pozyskaniu odpowiednich pracownikow, aktywnie wspierat lokalnych pracodawcéw w tworzeniu nowych miejsc
pracy m.in. poprzez refundowanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy, prace interwencyjne,
dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia, organizacje stazy
zawodowych i szkolern dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy. W opisywanym roku urzad wspierat
ponadto ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikdw w ramach S$rodkdw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przeznaczajac na ten cel kwote 888,9 tys. zt. Pozwolito to objg¢ wsparciem w ramach KFS 56
pracodawcow i 392 pracownikdw. W opisywanym roku Urzad realizowat tez zadania polegajace na obstudze
pracodawcow planujgcych zatrudni¢ obcokrajowcow.

Wskazniki monitorowania Rezultaty

Liczba zgtaszanych ofert pracy 2376
Liczba pracodawcdw, ktorzy utworzyli nowe miejsca pracy dzieki
dofinansowaniom udzielanym przez PUP

Liczba pracodawcow korzystajacych ze srodkéw KFS 56

89

Inicjowanie i realizacja przedsiewzie¢ stuzacych rozwojowi przedsiebiorczosci

Urzad aktywnie inicjowat i wspierat dziatania majace na celu promocje i wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci.
Zorganizowano XVII edycje Minskich Targéw Pracy i Przedsiebiorczosci. Na stronie internetowej PUP oraz w
siedzibie urzedu dostepne byly informacje o mozliwosci uczestnictwa w zajeciach warsztatowych i spotkaniach
informacyjnych z zakresu przedsiebiorczosci organizowanych przez Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej w Warszawie. Tematyka warsztatow organizowanych przez CIiPKZ obejmowata miedzy innymi:
JPierwsze kroki we wtasnym biznesie”, Biznesplan w zarysie”, ,Pienigdze na start — preferencyjne pozyczki na
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zatozenie firmy", ,Negocjacje w biznesie - praktyczne wskazowki dla 0oséb planujacych zatozenie firmy”, ,Whasna
firma pomystem na zycie zawodowe — jak przygotowac sie do zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej”. W
siedzibie urzedu wytozone byty broszury w formie poradnika pt. ,Jak zatozy¢ i skutecznie prowadzi¢ wiasng
firme?”. Urzad promowat tez oferte pozyczkowa w ramach programu ,Pierwszy biznes — Wsparcie
w starcie”.

Wskazniki monitorowania Rezultaty
Liczba zorganizowanych spotkan / warsztatéw z zakresu przedsiebiorczosci 1
Liczba zorganizowanych spotkan i konferencji dla pracodawcow 2

Wspotpraca z partnerami rynku pracy

W opisywanym roku Powiatowy Urzad Pracy wspdtpracowat miedzy innymi z oSrodkami pomocy spotecznej,
urzedami gmin, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, Urzedem
Skarbowym, Wojewddzkim Urzedem Pracy, Zakladem Doskonalenia Zawodowego w Warszawie, Panstwowa
Inspekcja Pracy, Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej, szkotami, Wojskowg Komendag Uzupetnien,
jednostkami szkoleniowymi, agencjami pracy i stuzbami mundurowymi (Policjg, Strazg Graniczng). Przy
wspOtpracy z gminami organizowane byly staze, prace interwencyjne, prace spotecznie uzyteczne i roboty
publiczne. W 2019 roku nie zlecano dziatan aktywizacyjnych prywatnym agencjom zatrudnienia.

Wskazniki monitorowania Rezultaty
Liczba porozumien w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych 6
Liczba zawartych umow w sprawie organizacji robot publicznych 1
Liczba osob skierowanych do dziatan aktywizacyjnych do agencji zatrudnienia 0

Wspoldziatanie na forum Powiatowej Rady Rynku Pracy

W 2019 roku odbylo sie 5 posiedzern Powiatowej Rady Rynku Pracy. Podczas posiedzen omawiane byty

nastepujace sprawy:

— informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy - na 3 posiedzeniach;

- przyjmowanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci PUP — 1 raz;

- opiniowanie planu finansowego $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej — 1 razy — projekt planu
finansowego na rok 2019;

— opiniowanie zmian w planie finansowym — 3 razy;

- wyrazenie opinii w sprawie umorzenia refundacji lub kosztdw wyposazenia stanowisk pracy — 1 raz
(umorzenie czesci kosztdw na wynagrodzenia i skfadki);

- opiniowanie wnioskdw o finansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego szkolen i studiéw
podyplomowych pracownikom powiatowych jednostek organizacyjnych — 1 wniosek.

Na podstawie § 4 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
rad rynku pracy, opinie PRRP mozna uzyskac w trybie obiegowym. W ten sposéb w 2019 roku uzyskano opinie
Rady w 5 terminach w tym 1 opinie w sprawie projektu planu finansowego $rodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie programéw na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, 4 opinie w sprawie zmian w planie finansowym oraz 1 wniosek w sprawie opiniowania wnioskéw o
finansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego szkolen i studiow podyplomowych pracownikom
powiatowych jednostek organizacyjnych. Na wniosek Powiatowej Rady Rynku Pracy, Powiatowy Urzad Pracy w
2019 roku zorganizowat dla cztonkdw Rady nastepujace szkolenia:

1) kompetencje i zakres dziatania PRRP w aspekcie KFS w Swietle przepisbw ustawy

0 promocgji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2) rola urzedu pracy w ksztattowaniu lokalnego rynku pracy i wspieraniu oséb poszukujacych pracy.

W opisywanym roku cztonkowie Rady aktywnie uczestniczyli w organizowanych przez Urzad przedsiewzieciach
np. konferencjach, Minskich Targach Pracy i Przedsiebiorczosci.
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Wskazniki monitorowania Rezultaty

Liczba zorganizowanych sesji Powiatowej Rady Rynku Pracy 5

Podnoszenie poziomu jakosci swiadczonych ustug i promowanie oferty Powiatowego Urzedu Pracy

Doskonalenie funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy jako instytucji

W 2019 roku ztozono 41 odwotan od decyzji PUP (dla poréwnania — w 2018 roku ztozono 44 odwotania). W
sprawach zakonczonych decyzjg ostateczng wznowiono 108 postepowan (w 2018 roku — 196 postepowan).
Urzad stale monitoruje poziom satysfakcji klientdw z obstugi. Przy punkcie informacyjno — podawczym w
siedzibie urzedu dostepna jest krotka ankieta badajgca poziom zadowolenia klienta. Interesanci mogg w niej
ocenia¢ m.in. uzyskane informacje od pracownika, zyczliwos¢, uprzejmos¢, czas oczekiwania na zatatwienie
sprawy, przystepnos¢ przekazywanych informacji. Klienci urzedu moga tez wpisa¢ wiasne propozycje zmian i
uwagi, ktére mogtyby wptynac na usprawnienie obstugi i poprawe jakosci ustug $wiadczonych przez PUP. Dzieki
systemowi elektronicznej wymiany informacji z bazami danych ZUS ograniczono ryzyko zwigzane z nienaleznym
pobieraniem $wiadczen, a urzad moze skuteczniej monitorowac prawidtowos¢ realizacji uméw zawartych z
pracodawcami. Powiatowy Urzad Pracy korzysta z Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informacyjnej (SEPI).
Dzieki temu osoby bezrobotne, ktdre sg klientami opieki spotecznej nie musza ponosi¢ dodatkowych kosztow
zwigzanych z przejazdem oraz czasem oczekiwania w kolejce, gdyz wszystkie zaswiadczenia dla Osrodkow
Pomocy Spotecznej wydawane sg przez PUP w formie elektronicznej. Urzad wykorzystuje tez system SMS do
kontaktu z osobami bezrobotnymi i pracodawcami. Doradcy klienta systematycznie dbajg o pozyskanie
numerow telefondw komorkowych i zgody na przesytanie informacji drogg elektroniczng od obstugiwanych
klientow. Usprawnia to kontakt w przypadku przekazania informacji o ofertach pracy, a takze w celu
przypomnienia o zblizajgcym sie terminie obowigzkowej wizyty w Urzedzie, organizowanych gietdach i targach
pracy, czy wydanych skierowaniach do pracy. W budynku Urzedu dostepny jest bezptatny bezprzewodowy
dostep (hot-spot) do sieci Internet za posrednictwem sieci Wi-Fi. Powiatowy Urzad Pracy zapewnia tez dostep
do ttumacza jezyka migowego za pomocg systemu ,,Migam”.

Wskazniki monitorowania Rezultaty

Obszary dziatan, ktdre uleglty | 1) Zmalata liczba odwotan od decyzji PUP;

poprawie w stosunku do lat 2) Zmalafa liczba odmoéw bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

ubiegtych odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy;

3) Zmalata liczba wyrejestrowan z powodu niepotwierdzenia gotowosci do
pracy;

4) Poprawit sie komfort obstugi przedsiebiorcdw i osdb bezrobotnych (m.in.
dzieki instalacji klimatyzacji w pomieszczeniach, w ktorych obstugiwani sg
klienci urzedu);

Monitoring lokalnego rynku pracy

W opisywanym okresie PUP publikowat na swojej stronie internetowej statystyczne sprawozdania miesieczne,
kwartalne, pdtroczne i roczne oraz informacje o stopie bezrobocia rejestrowanego w kraju, na terenie
wojewddztwa mazowieckiego i w powiecie minskim. W opisywanym roku opublikowano wyniki badania
~Barometr zawoddw”, informacje sygnalne z monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, odbyta sie
tez kolejna tura tego badania, w ktdrej uczestniczyli przedstawiciele Powiatowego Cechu Rzemiost Réznych,
Ochotniczego Hufca Pracy, SP ZOZ i Starostwa Powiatowego. Na stronie internetowej PUP udostepniono
prezentacje wynikéw badania efektywnosci dofinansowan udzielonych osobom bezrobotnym na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. Przygotowywano sygnalne informacje o sytuacji na rynku pracy, ktore byly
przedstawiane podczas sesji Powiatowej Rady Rynku Pracy. Wspotpracowano z osrodkami pomocy spotecznej,
ktérym dostarczano informacje na temat poziomu bezrobocia na terenie poszczegdlnych gmin m.in. do
corocznej oceny zasobdw pomocy spotecznej. Strona internetowa urzedu zostata wzbogacona o zaktadke
JStatystyki graficzne”, ktéra w duzym stopniu utatwia dostep do danych, a ponadto umozliwia proste
generowanie wykresow.
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Wskazniki monitorowania Rezultaty
Liczba opublikowanych sprawozdan i analiz 33
Liczba opublikowanych raportéw z badan lokalnego rynku pracy 1

Promowanie oferty Powiatowego Urzedu Pracy

W 2019 roku przy realizacji dziatan promocyjno — informacyjnych korzystano z przesytania informacji
i komunikatéow za pomocg SMS lub mejli do pracodawcow i 0sdb bezrobotnych. Materiaty promujgce oferte
urzedu rozpowszechniano w formie elektronicznej (na stronach internetowych), a takze w formie ogtoszen
prasowych, kalendarzy, baneréw, plakatow, dtugopisdw, broszur i ulotek. Kontynuowano wspotprace z prasg
lokalng i portalami internetowymi (,Co stycha¢?”, ,Nowy Dzwon”, ,Ogtoszeniowa”, podlasie24.pl), ktdra
polegata m.in. na objeciu patronatem medialnym XVII Minskich Targdow Pracy i Przedsiebiorczosci,
relacjonowaniu konferencji. Zaproszenia na wydarzenia organizowane przez Urzad prezentowane byly
na telebimie przed budynkiem Starostwa. Ogtoszenia o targach pracy i konferencjach byty przestane do
urzedéw miast i gmin oraz zamieszczane na ich stronach internetowych i w mediach spotecznosciowych. Urzad
promowat swoje ustugi podczas XVII Minskich Targéw Pracy i Przedsiebiorczosci, XI Targow Szkot Wyzszych,
~Tygodnia Przedsiebiorcy” w ZUS.

Wskazniki monitorowania Rezultaty
Liczba przeprowadzonych dziatan promocyjnych 8
Liczba odston strony internetowej urzedu 390 tys.
Liczba artykutéw prasowych i publikacji internetowych 11

Podnoszenie kompetencji pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy
Majac na uwadze koniecznos¢ statego podnoszenia standardéw ustug $wiadczonych przez urzad, kierownictwo i
pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w 2019 roku uczestniczyli w szkoleniach, konferencjach i spotkaniach,
ktérych celem byto podniesienie kwalifikacji zawodowych, jak réwniez zdobycie wiedzy niezbednej do
prawidtowej realizacji zadan. W opisywanym roku w szkoleniach wzieto udziat 43 pracownikéow Urzedu.
Tematyka szkolert obejmowata miedzy innymi nastepujace zagadnienia:
—  prowadzenie dokumentacji pracowniczej i akt osobowych po zmianach 2018 — 2019;
— procedura wydawania zezwolen na prace sezonowg dla cudzoziemcow oraz procedura rejestracji
oSwiadczen o powierzeniu cudzoziemcowi pracy;
- Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 2019;
- windykacja, egzekucja naleznosci urzeddw pracy w ramach postepowania administracyjnego
i cywilnoprawnego;
-~ zamkniecie roku 2018 — sprawozdawczos¢ finansowa powiatowych urzedéw pracy wedtug nowych zasad;
- zatrudnianie cudzoziemcow — nowosci w 2019 roku;
—  pomoc publiczna i pomoc de minimis w praktyce dziatania urzedéw pracy;
-  cudzoziemiec w powiatowym urzedzie pracy — procedury i zasady postepowarn;
- projekty pozakonkursowe PO WER i RPO — zmiany obowigzujgce od 2019 roku oraz czynnosci zwigzane
z zamknieciem ksigg rachunkowych urzedéw pracy;
—  stosowanie przepisow kodeksu postepowania administracyjnego w procedurach wydawania o$wiadczen
i zezwolen na prace sezonowg dla cudzoziemcow;
— praca z klientem mocno oddalonym od rynku pracy, zagrozonym  wykluczeniem,
z problemami spotecznymi;
— prawo pracy po zmianach w 2019 roku, nowe zasady prowadzenia akt osobowych
i dokumentacji, uprawnienia rodzicielskie;
—  podatek VAT w praktyce stosowania instrumentéw rynku pracy;
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy — zasady rozpatrywania wnioskdw i przyznawania $rodkdw oraz kontroli
prawidtowosci ich wykorzystania;
- kompetencje i zakres dziatania PRRP w aspekcie KFS w Swietle przepisbw o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;
—  nowosci w zakresie IPD — nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
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—  studium przypadkoéw dla pracownikdw dziatu rejestracji, ewidencji i $wiadczen;

— obstuga sekretariatu / kancelarii;

- nowe wyzwania i zadania dla urzeddéw pracy w kontekscie aktualnej sytuacji spoteczno — gospodarczej
kraju;

—  zamowienia publiczne w dziatalnosci urzedéw pracy;

— rola urzedu pracy w ksztattowaniu lokalnego rynku pracy i wspierania 0séb poszukujgcych pracy;

-~ praca z trudnym klientem — szkolenie doskonalgce dla doradcow klienta;

- skuteczny EURES - szkolenie pracownikow Publicznych Stuzb Zatrudnienia w zakresie $wiadczenia ustug w
ramach sieci EURES;

—  kurs kancelaryjno — archiwalny I stopnia;

— udostepnianie informacji publicznej w praktyce;

- kwalifikowalnos¢ podatku VAT w projektach realizowanych przez powiatowe urzedy pracy;

— ptace od A do Z w sektorze publicznym;

- zasady organizacji i monitorowania prawidtowej realizacji instrumentdw rynku pracy wynikajgce z ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

- dotacje, refundacje i inne formy wsparcia pracodawcéw i 0séb bezrobotnych;

- obowigzkowy mechanizm podzielonej ptatnosci split payment;

- prawidtowe oznaczanie kwalifikacji 0sdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w $wietle dotychczasowych
przepiséw dotyczacych szkolnictwa zawodowego oraz nowych wprowadzajacych szkolnictwo branzowe;

— nadzwyczajne postepowanie administracyjne w praktyce dziatania PUP.

Wskazniki monitorowania Rezultaty

Liczba pracownikdow PUP uzyskujgcych nowe kwalifikacje 43

Podsumowanie

Realizacja zadan okreslonych w ,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata
2017 — 2022" przebiegata w 2019 roku w sposob efektywny i odczuwalny na lokalnym rynku pracy. Stopa
bezrobocia, charakteryzujgca udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo na koniec 2019 roku
wyniosta 4,9% i byla nizsza o 0,3 pkt proc. od wskaznika z grudnia 2018 r. W ujeciu rok do roku zmniejszyta sie
liczba zarejestrowanych bezrobotnych. Utrzymat sie korzystny roczny bilans naptywu i odptywu do bezrobocia
(wiecej 0sdb sie wyrejestrowato niz zarejestrowato). Na terenie powiatu przybyto oséb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza. Wzrosta tez wysokoS¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto. Wedtug
danych GUS, przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w powiecie minskim (bez podmiotéw gospodarczych
o liczbie pracujacych do 9 oséb) wyniosto w 2018 roku 4084,49 zt (84,5% Sredniej krajowej).

Osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy zapewniono dostep do ustug poradnictwa zawodowego i
posrednictwa pracy. W ramach dostepnego limitu $rodkdw finansowych, urzad inicjowat i realizowat aktywne
formy przeciwdziatania bezrobociu. Duzg wage przywigzywano do wspotpracy z pracodawcami, samorzadami,
Powiatowg Radg Rynku Pracy i innymi partnerami rynku pracy. Organizowane byty gietdy i targi pracy,
upowszechniano i realizowano zgtoszone oferty pracy, a w ramach instrumentéw rynku pracy okreslonych w
ustawie o promocji zatrudnienia wspierano finansowo pracodawcéw tworzacych nowe miejsca pracy.
Finansowane byto ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikdbw w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego. Monitorowano sytuacje na lokalnym rynku pracy, publikowano informacje o rynku pracy,
podejmowane byty tez dziatania promocyjne np. przy okazji targéw pracy i konferencji. W okresie
sprawozdawczym pracownicy urzedu uczestniczyli w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

Opisane w niniejszym sprawozdaniu dziatania urzad realizowat majac na uwadze ich celowo$¢, racjonalnosc
i efektywnos$¢ wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy. W nastepnych latach obowigzywania przedmiotowego
Programu, PUP bedzie kontynuowaé dziatania stuzace ograniczaniu bezrobocia, wspierajgce rozwdj
przedsiebiorczosci i sprzyjajace tworzeniu nowych miejsc pracy.
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IX. PLAN ZRéWNOWA?ONEGO ROZWOJU PUBLICZNEGO TRANSPORTU ZBIOROWEGO
DLA POWIATU MINSKIEGO

W 2019 r. trwaly dziatania zwigzane z realizacja "Planu zréwnowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla Powiatu Minskiego", przyjetego uchwatg Rady Powiatu Minskiego w dniu
6 kwietnia 2016 r. Dziatania w roku 2019 r. uwzgledniaty postanowienia ustawy z dnia 9 listopada 2018 r.
o0 szczegodlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2019, ktéra znowelizowata wiele
aktow prawnych, w tym ustawe o publicznym transporcie zbiorowym. Nastgpito odsuniecie o kolejny rok
momentu wejscia w zycie przepisow m.in. dotyczacych zezwolen na wykonywanie regularnych przewozéw oséb
w krajowym transporcie drogowym oraz uwzgledniania uprawnien pasazerdw do ulgowych przejazdow Srodkami
publicznego transportu zbiorowego tj. do dnia 1 stycznia 2020 roku. W zwigzku z powyzszym Zarzad Powiatu
zdecydowal, Zze termin uruchomienia przewozdéw zostanie przesuniety na dzien 1 stycznia 2020 r. Umowe
z doradcg przedtuzono do dnia 31 grudnia 2019 r. W I kwartale 2019 roku przystapiono do prac w celu
przygotowania projektéw dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia postepowania o zawarcie umowy
koncesji na $wiadczenie ustug publicznego transportu zbiorowego, organizowanego przez Powiat Minski.

W dniu 7 czerwca 2019 r. zostato wystane do publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie
o koncesji. Ogtoszenie zostato opublikowane w dniu 12 czerwca 2019 r. Termin na sktadanie wnioskéw
o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu koncesyjnym zostat wyznaczony na 16 lipca 2019 r. Wnioski ztozyty
nastepujgce podmioty:
1) Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej w Grodzisku Mazowieckim Spétka Z o.0. ul. Chetmonskiego
33, 05-825 Grodzisk Mazowiecki,
2) Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej SOKOLOW” w Sokotowie Podlaskim S.A., ul. Zabkowska 2,
08-300 Sokotow Podlaski,
3) Arriva Bus Transport Polska Sp. z 0.0. ul. Dgbrowskiego 8/24, 87-100 Torun,
4) Konsorcjum:
—  Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej ,,POLONUS” w Warszawie S.A. Aleje Jerozolimskie 144,
02-305 Warszawa,
—  STALKO Przybysz i Wspdlnicy Sp. j. ul. Poniatowskiego 65, 05-220 Zielonka.

W etapie II Zamawiajagcy dokonat analizy zlozonych wnioskdw o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu koncesyjnym. Analiza wnioskdw odbyta sie w okresie od 17 lipca 2019 r. do 30 lipca 2019 r. W
wyniku dokonanej analizy wnioski: PKS Sokotéw Podlaski S.A. i Konsorcjum PKS Polonus w Warszawie S.A. oraz
STALKO Przybysz i Wspdlnicy Sp. J. zostaty odrzucone.

W etapie III Zamawiajacy zaprosit do negocjacji: PKS Grodzisk Mazowiecki Sp. z 0.0. oraz Arriva Bus Transport
Polska Sp. z 0.0., ktdrzy spetnili wszystkie postawione kryteria kwalifikacji. Zaproszenia do negocjacji zostaty
wystane do dnia 31 lipca 2019 r.

IV etap stanowity negocjacje. Przedmiotem negocjacji byta w szczegdlnosci treS¢ umowy koncesyjnej.
Negocjacje w formie spotkania wszystkich zaproszonych Wnioskodawcdw z przedstawicielami Zamawiajgcego
zostaty przeprowadzone w dniu 2 wrzesnia 2019 r. w Starostwie Powiatowym w Minsku Mazowieckim.
Wypracowano zatozenia ostatecznego projektu umowy koncesji.

W V etapie, po negocjacjach, Zamawiajgcy opracowat ostateczny projekt umowy koncesji
i zaprosit do skfadania ofert Wnioskodawcow, ktdrzy spetniajg wszystkie kryteria kwalifikacji. Zaproszenia do
sktadania ofert zostaty wystane do dnia 30 wrzesnia 2019 r. Termin sktadania ofert zostat wyznaczony na dzien
15 pazdziernika 2019 r. godz. 12.00.

VI etap stanowit otwarcie ofert, ktére sie odbyto 15 pazdziernika 2019 r. godz. 13.00. Otwarcie ofert byto
jawne. Jedyng oferte ztozyt PKS Grodzisk Mazowiecki Sp. z o.0.
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W ramach VII etapu Zamawiajgcy dokonat oceny ofert. Oferta ztozona przez PKS Grodzisk Mazowiecki zostata
odrzucona ze wzgledu na niespetnienie warunkéw, jakim miata odpowiadaé oferta $wiadczenia ustug
publicznego transportu zbiorowego w powiatowych przewozach pasazerskich w transporcie drogowym w latach
2020-2027 prowadzonym przez Powiat Minski (znak postepowania: K.7145.4.2019). Tym samym odrzucono
wszystkie oferty i postepowanie zostato uniewaznione — informacja z dnia 15 listopada 2019 r.

W dniu 20 grudnia 2019 r. Prezydent RP podpisat ustawe o zmianie ustawy o publicznym transporcie
zbiorowym, na podstawie ktorej nastgpito odsuniecie o kolejny rok, tj. do dnia 1 stycznia 2021 r. momentu
wejscia w zycie przepisow m.in. dotyczacych zezwolen na wykonywanie regularnych przewozéw oso6b
w krajowym transporcie drogowym oraz uwzgledniania uprawnien pasazerdw do ulgowych przejazdow Srodkami
publicznego transportu zbiorowego.

Zadania objete "Planem zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu
Minskiego" kontynuowane sg w 2020 r. W dniu 9 marca 2020 r. w Starostwie Powiatowym w Minsku
Mazowieckim odbylo sie spotkanie, dotyczace publicznego transportu zbiorowego na terenie powiatu minskiego,
w ktdrym uczestniczyli: starosta, wicestarosta oraz burmistrzowie i woéjtowie gmin z terenu powiatu.
Spotkanie poprowadzit mec. Jedrzej Klatka, ktory omowit szczegdtowo trzy warianty organizacji przewozéw
powiatowych w zaleznosci od podmiotu organizujacego i rodzaju rozliczen z przewoznikiem. W dyskusji, ktora
miata miejsce po prezentacji, ustalono, ze na Konwencie Wajtdw i Burmistrzéw Powiatu Minskiego w dniu
30 marca 2020 r. zostang okreslone kierunki dalszego dziatania w celu zorganizowania publicznego transportu
zbiorowego na terenie powiatu minskiego.

X. PROGRAM ZAPOBIEGANIA PRZESTEPCZ’O§CI ORAZ OCHRONY BEZPIECZENSTWA OBYWATELI
I PORZADKU PUBLICZNEGO POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2019 - 2023

Program zostat przyjety uchwata nr VIII/101/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. i bedzie realizowany w latach
nastepnych. W 2019 r. zrealizowano zaplanowane dziatania polegajagce na modernizacji infrastruktury
teleinformatycznej oraz systemu tgcznosci bezprzewodowej na terenie powiatu, koordynatorem (gtéwnym
wykonawca) tych dziatai byta Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej.
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XI. PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU MINSKIEGO Z ORGANIZACIJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA
2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE W 2019 R.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz.

688 z pozn. zm.) naktada na organy stanowigce jednostek samorzadowych, po konsultacjach z organizacjami

pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, obowigzek tworzenia rocznych

programow wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Program wspdtpracy Powiatu Minskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2019 roku

zostat przyjety uchwatg Nr XXXI/374/18 Rady Powiatu Minskiego z dnia 18 paZzdziernika 2018 r. Program

okresla formy, zasady i zakres wspdtpracy organdw Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz zadania

priorytetowe przeznaczone do realizacji przez organizacje. Sg to zadania w zakresie:

— ochrony i promocji zdrowia,

—  dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,

—  turystyki i krajoznawstwa oraz dziatalnoSci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mtodziezy,

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

—  wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

—  dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

- dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktdw i wspOtpracy miedzy
spoteczenstwami,

-  udzielania nieodpfatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej spoteczenstwa.

Podstawowg formg wspotpracy Powiatu Minskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,
dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego, zapisang w Programie jest wspotpraca finansowa realizowana w
postaci zlecania zadan publicznych. Zlecanie zadan moze odbywac sie poprzez:

- powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

- wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
Zarzad Powiatu Minskiego ogtosit otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych. W wyniku
przeprowadzonego postepowania konkursowego wybrane zostaty oferty i zZlecono wykonanie zadan publicznych
w 2019 r. na kwote 511.303,04 z} nizej wymienionym organizacjom i podmiotom:

OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA:

Zadanie 1. Podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci oraz rozbudzanie motywacji mfodziezy
szkolnej do prowadzenia zdrowego stylu Zycia:

—  Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Mozesz wiecej” w Minsku Mazowieckim na
realizacje zadania publicznego pn. ,Przepis na zdrowie” — 3.500 zt (zwrot w 2020r. - 10,90 zt)

Zadanie I1. Propagowanie zdrowego i aktywnego stylu Zycia wsrod osob starszych:

W tym zadaniu nie zostata przyznana dotacja (brak ofert).
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DZIALALNOSC NA RZECZ 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH:
Zadanie. Tworzenie i wdraZanie programow pomocy dzieciom niepetnosprawnym i ich rodzinom:

-~ Mazowieckie Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Miodziezy z Mézgowym Porazeniem Dzieciecym ,Krok
Dalej” w Minsku Mazowieckim na realizacje zadania pn. ,Przyjazna $wietlica”- 18.000 zi;

- Stowarzyszenie ,Koniczynka” dziatajgce na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscig umystowa w Ignacowie na
realizacje zadania pn. ,Dotyk psiej tapy”- zajecia dla dzieci z niepetnosprawnoscig umystowg i ruchowg w
formie terapii z psem — 4.500 zt;

—  Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Mozesz wiecej” w Minsku Mazowieckim na
realizacje zadania pn. ,Lekcja na czterech tapach” — 10.500 zi;

—  Stowarzyszenie na rzecz dzieci uposledzonych umystowo ,Dzieciom Rados¢” w Ignacowie na realizacje
nastepujacych zadan publicznych:

e ,Terapia to moja sprawnos¢” — 5.000 zt,
e Kampania spoteczna ,Nasz Wspdlny Swiat” — VII Powiatowe Obchody Dnia Oséb Niepetnosprawnych i
Swiatowego Dnia Zespotu Downa — 2.000 zt.

TURYSTYKA I KRAJOZNAWSTWO ORAZ DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI I MLODZIEZY, W TYM
WYPOCZYNEK DZIECI I MLODZIEZY:

Zadanie 1. Organizacja rajdow, szkoleri, konkursow i innych imprez popularyzujacych turystyke,
za wyjatkiem wycieczek, obozow, kolonii:

—  Stowarzyszenie na rzecz dzieci uposledzonych umystowo ,Dzieciom Rado$¢” w Ignacowie na realizacje
zadania pn. Rajd pieszy ,20-lecie powstania Powiatu Minskiego - odkrywamy walory przyrodniczo-
turystyczne powiatu” — 2.000 z;

- Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Mozesz wiecej” w Minsku Mazowieckim na
realizacje zadania pn. ,Integracyjna Gra Terenowa z konkursem wiedzy o powiecie minskim — 3.000 zt;

-  Lokalna Organizacja Turystyczna Ziemi Minskiej w Julianowie na realizacje zadania pn. ,Atrakcyjna
Ziemia Minska — organizacja wizyty studyjnej w potudniowej czeSci powiatu minskiego” — 5.000 zi
(zwrot 180 zt).

Zadanie II. Wspieranie dziatalnosci wydawniczej poswieconej atrakcjom turystycznym Powiatu
Miriskiego:

W tym zadaniu nie zostata przyznana dotacja (brak ofert).
KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO:

Zadanie I. Wspieranie rozwoju kultury muzycznej w powiecie miriskim, w tym organizacja
koncertow, przegladow i festiwali muzycznych:

-  Stowarzyszenie na rzecz dzieci uposledzonych umystowo ,Dzieciom Rado$¢” w Ignacowie na realizacje
zadania publicznego pn. ,XII Integracyjny Koncert Mikotajkowy” — 10.000 zt;

- Fundacja ,Mivena” w Mifisku Mazowieckim na realizacje zadania publicznego pn. XV Festiwal Chleba—
14.000 z”;

- Stowarzyszenie ,Koniczynka” dziatajgce na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscig umystowa w Ignacowie na
realizacje zadania publicznego pn. ,VIII Miedzyszkolny Konkurs Piosenki Obcojezycznej” — 3.510 zi;

Zadanie II. Organizacja imprez kulturalnych, konkursow, przegladow i wystaw artystycznych
w powiecie miriskim:

-  Stowarzyszenie Rozwijamy Talenty w Diugiej Koscielnej na realizacje zadania publicznego pn.
»~Wakacyjna piosenka z nutg o rocznicy 20-lecia powstania Powiatu Minskiego” — 5.000 zt;
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—  Stowarzyszenie na rzecz dzieci uposledzonych umystowo ,Dzieciom Rados$¢” w Ignacowie na realizacje
zadania publicznego pn. ,,Méj Powiat - Moja Mata Ojczyzna” — 17.670 zt (zwrot 6,06 zt);

—  Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Podciernie i Okolice w Podcierniu na realizacje zadania publicznego pn. ,Z
kulturg na TAK od najmtodszych lat —VII integracyjne spotkanie przedszkoli z terenu powiatu minskiego”
—-3.850 z;

- Stowarzyszenie Inicjatyw Wszelkich ,Drzewo Pokolen” w Katuszynie na realizacje zadania publicznego
pn. XI Powiatowy Dzien Kultury Zydowskiej z cyklu spotkan Miasteczka dwdch kultur ,W starej skrzyni
wspomnien wiele” — 8.000 zt;

—  Stowarzyszenie ,Koniczynka” dziatajgce na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscig umystowg w Ignacowie na
realizacje nastepujacych zadan publicznych:

o Integracyjny Konkurs Plastyczny i Gawedy ,Ziemia Minska pedzlem, stowem i $wiattem malowana”
z cyklu ,,0 czym szumig mazowieckie wierzby?” Moja Okolica — Moja Ojczyzna— 5.000 zt;
e XV Przeglad Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowej ,Wesote Nutki” — 5.270 zt;

—  Fundacja Upowszechniania Kultury w Halinowie na realizacje zadania publicznego pn. ,IX Jarmark
Okuniewski” — 10.000 zt;

- Fundacja ,Mivena” w Minsku Mazowieckim na realizacje zadania publicznego pn. ,XII Festiwal Mivena
Etno-Kabaret” — 7.000 zt;

- Lokalna Organizacja Turystyczna Ziemi Minskiej w Julianowie na realizacje zadania publicznego pn.
«Kultura Ziemi Minskiej w 20-lecie Powiatu Minskiego” — 13.500 zt;

—  Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Dobre w Dobrem na realizacje zadania publicznego pn. Warsztaty
Tworczosci Artystycznej ,Sladami rzezbiarza Konstantego Laszczki” — 6.000 zt (rozwigzano umowe i
Stowarzyszenie zwrdcito dotacje);

Zadanie III. Wspieranie dziatalnosci wydawniczej promujacej dorobek kulturalny i historie
powiatu miriskiego:

—  Fundacja Magiczne Katy w Katach Gozdziejewskich II na realizacje zadania publicznego pn. ,Zebranie i
opracowanie materiatow archiwalnych dotyczacych tradycyjnych piesni wiejskich Wschodniego Mazowsza
w postaci $piewnika” — 5.000 zt;

—  Stowarzyszenie Inicjatyw Wszelkich ,Drzewo Pokolen” w Katuszynie na realizacje zadania publicznego
pn. ,Wedréwka z zespotami ludowymi w 20-lecie Powiatu Minskiego - wydanie ksigzki promocyjnej” —
5.000 zt;

—  Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Minskiej w Mifnsku Mazowieckim na realizacje zadania publicznego pn.
~Wydanie publikacji promujacej Powiat Minski” — 19.200 zt;

Zadanie 1V. Wspieranie dziatart majacych na celu kultywowanie tradycji narodowej oraz rozwdoj
Swiadomosci obywatelskiej w tym zakresie:

- Fundacja Upowszechniania Kultury w Halinowie na realizacje zadania publicznego pn. ,Mieszkancy
powiatu mifskiego $piewajg (nie)zakazane piosenki” — 2.000 zt.

Zadanie V. Dzialania wspierajace artystow amatorow (amatorskie zespoly artystyczne)
reprezentujacych powiat miriski w przegladach, festiwalach, konkursach o zasiegu
wojewodzkim, ogolnopolskim, miedzynarodowym:

W tym zadaniu nie zostata przyznana dotacja (brak ofert).

WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ:

Zadanie I. Organizacja powiatowego systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mfodzieZy:

—  Powiatowy Szkolny Zwigzek Sportowy w Minsku Mazowieckim na realizacje zadania publicznego pn.
»Organizacja powiatowego systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy” — 50.000 zt.
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Zadanie II. Organizacja imprez i zawodow sportowych w powiecie miriskim w rozZnych
dyscyplinach:

—  Stowarzyszenie na rzecz dzieci uposledzonych umystowo ,Dzieciom Rado$¢” w Ignacowie na realizacje
nastepujgcych zadan publicznych pn.:
o »Mazowiecki Turniej Hokeja Halowego Olimpiad Specjalnych Ignacéw 2019” — 4.000 z;
e X Powiatowy Integracyjny Turniej w Kregle Minsk Mazowiecki — Ignacéw 2019” — 1.540 z;

—  Minski Klub Sportowy MMA TEAM w Minsku Mazowieckim na realizacje nastepujacych zadan publicznych
pn.:
e II Mistrzostwa Polski w brazylijskim Jiu - Jitsu dla dzieci i miodziezy z okazji 20-lecia Powiatu

Minskiego” — 6.950 zi;

. ,,Cwicze z klasg BJJ z okazji 20-lecia powstania Powiatu Minskiego!” — 7.450 zi;

—  Stowarzyszenie ,Koniczynka” dziatajgce na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscig umystowa w Ignacowie na
realizacje zadania publicznego pn. ,Integracyjny turniej tenisa stotowego” — 2.500 zi;

-  Towarzystwo Przyjaciot Sulejéwka w Sulejowku na realizacje nastepujacych zadan publicznych pn.:
. XII Bieg Marszatka” — 20.000 zt;
. .V Turniej Strzelecki” — 9.500 z;

-  Stowarzyszenie Rozwijamy Talenty w Dtugiej Koscielnej na realizacje zadania publicznego pn. ,Turnieje
pitkarskie dla najmtodszych z okazji 20-lecia powstania Powiatu Minskiego” — 10.000 zt;

—  Stowarzyszenie Inicjatyw Wszelkich ,Drzewo Pokolen” w Katuszynie na realizacje zadania publicznego
pn. ,W Ogrodzie Barw i Dzwiekéw na 20 urodziny Powiatu Minskiego. II Otwarty Turniej Zespotdw
Cheerleaders” — 12.000 z;

Zadanie III. Wspieranie udziatu sportowcow reprezentujacych powiat mirnski w zawodach
sportowych o zasiegu wojewdodzkim, ogolnokrajowym i miedzynarodowym:

- Powiatowy Szkolny Zwigzek Sportowy w Mifsku Mazowieckim na realizacje zadania publicznego pn.
»~Wspieranie udziatu sportowcow reprezentujgcych powiat minski w zawodach o zasiegu wojewddzkim” —
3.000 zt.

DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIE] ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW I
WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI:

Zadanie. Wspieranie dziatlan na rzecz rozwoju wspofpracy powiatu miriskiego z jednostkami
samorzadowymi, jednostkami organizacyjnymi Ilub organizacjami sektora
pozarzadowego innych paristw:

-  Stowarzyszenie Inicjatyw Wszelkich ,Drzewo Pokolen” w Katuszynie na realizacje zadania pn. ,W 20 lecie
Powiatu Minskiego Mazowieckie Rytmy na Orawskiej Ziemi w Stowacji” — 5.000 zt.

UDZIELANIE NIEODPLATNEJ POMOCY PRAWNE] ORAZ ZWIEKSZANIE SWIADOMOSCI PRAWNEJ
SPOLECZENSTWA:

Fundacja Honeste Vivere w Warszawie na realizacje zadania publicznego w zakresie udzielania nieodptatnej
pomocy prawnej, Swiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej, w ramach
ktérego prowadzone byty 3 punkty porad:

- punkt Nr 1 w Sulejowku,

—  punkt Nr 2 w Halinowie i Stanistawowie,

—  punkt Nr 3 w Debem Wielkim, Siennicy i Latowiczu

w wysokosci 192.060 zt.
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Zadania w zakresie pomocy spotecznej

W 2019 r. kontynuowano realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej ,Zapewnienie opieki i
wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki rodzicow przez prowadzenie
placowek opiekuriczo — wychowawczych typu socjalizacyjnego, rodzinnego, interwencyjnego”
zleconego organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom (umowa zawarta w 2015 r. na okres 5 lat).
Wykonanie wydatkdbw w tym zakresie realizowane jest przez Zgromadzenie Sidstr Kapucynek
Najswietszego Serca Jezusa w Siennicy — prowadzace Dom Dziecka im. Matki Weroniki w Siennicy
wyniosto w 2019 r. — 386.204,50 zi.

Zadania w zakresie ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami

W 2019 r. Rada Powiatu Minskiego przyznata dotacje celowe na prace konserwatorskie, restauratorskie lub
roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkdw na kwote 80.000 zt nastepujgcym podmiotom:

1. Parafii Rzymskokatolickiej $w. Jana Chrzciciela w Cegtowie w wysokosci 22.434 zt na konserwacje portalu
wejScia z prezbiterium do zakrystii w kosciele parafialnym;

2. Parafii Rzymskokatolickiej $w. Apostotow Piotra i Pawta w Debem Wielkim w wysokosci 23.061 zt na
konserwacje ottarza bocznego lewego w kosciele parafialnym w Debem Wielkim;

3. Parafii Rzymskokatolickiej pw. $w. Stanistawa Kostki w Okuniewie w wysokosci 10.000 zt na konserwacje
fryzu w kosciele parafialnym pw. $w. Stanistawa Kostki w Okuniewie;

4. Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej Minsku Mazowieckim w wysokosci 20.000 zt na remont
pomieszczen biurowych, mieszczacych sie w zabytkowym budynku dawnego Domu Urzedu Powiatowego
(zwrot 11,92 zt);

5. Stowarzyszeniu Przyjaciét Ziemi Siennickiej w Siennicy w wysokosci 4.505 zt na konserwacje na cmentarzu
parafialnym w Siennicy nagrobka Leokadii z Szczepanskich Zakrzewskiej z 1900 r.

Inne formy wspotpracy

Do innych form wspdtpracy Powiatu Minskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego nalezg dziatania wspomagajgce technicznie, szkoleniowo,
informacyjnie i finansowo te organizacje i podmioty. W ramach tych dziatan Powiat Mifski, Starosta, Starostwo
Powiatowe i powiatowe jednostki organizacyjne sa wspdtorganizatorami réznych imprez, w szczegolnosci w
zakresie kultury fizycznej i sportu, kultury i tradycji, rozwoju przedsiebiorczosci. Z budzetu Powiatu pokrywane
sg w czesci wydatki rzeczowe zwigzane z ich organizacjg (zakup puchardéw, nagréd rzeczowych, plakatéw,
znaczkow, strojow sportowych, sprzetu sportowego itp.). Powiat wspomaga réwniez organizacje otwartych
spotkan i szkolen organizacji pozarzadowych poprzez nieodptatne udostepnianie pomieszczen, Srodkow
technicznych, materiatéw biurowych i promocyjnych.

Ponadto w 2019 r. Starosta Minski objat Patronatem 74 wydarzenia, ktére w sposob szczegdlny przyczynity sie
do rozwoju powiatu minskiego w dziedzinach: promocji powiatu, o$wiaty, sportu, turystyki, kultury i sztuki,
ochrony dziedzictwa kulturowego, polityki spotecznej, w tym integracji spotecznosci lokalnej, ochrony
$rodowiska, przedsiebiorczosci i rynku pracy oraz bezpieczenstwa publicznego. Patronatem objete zostaty
réznego rodzaju przedsiewziecia, w szczegdlnosci takie jak: konferencje, fora, seminaria, warsztaty, konkursy,
przeglady, happeningi, wystawy, igrzyska sportowe, olimpiady, rozgrywki (ligi) o zasiegu powiatowym,
rozgrywki sportowe o zasiegu ponadpowiatowym odbywajgce sie na terenie powiatu, wyscigi, turnieje
integracyjne, pikniki lub inne formy spotkan integracyjnych, targi, rajdy turystyczne, jak réwniez publikacje
(monografie, albumy itp.) oraz materiaty filmowe realizujgce tematyke zwigzang z rozwojem powiatu w ww.
dziedzinach.
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II. Realizacja zadan Powiatu przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty na podstawie
odrebnych przepisow

Zadania Powiatu s3 réwniez wykonywane przez organizacje pozarzgdowe i podmioty prowadzace dziatalnosé

pozytku publicznego na podstawie innych przepisdbw niz ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie, a mianowicie na podstawie:

e ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oéwiatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 17)

e ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z p6zn. zm.)

e ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 z pdzn. zm.)

e ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 426).

System oswiaty wspierajg organizacje pozarzgdowe, w tym organizacje harcerskie, a takze osoby fizyczne i
osoby prawne prowadzace szkoty i placdwki niepubliczne. Organy administracji publicznej prowadzace szkoty i
placéwki wspdtdziatajg z tymi podmiotami w wykonywaniu swoich zadan. Starosta Minski prowadzi ewidencje
szkét i placowek niepublicznych prowadzonych przez osoby prawne i fizyczne. Niepubliczne szkoty podstawowe
specjalne i gimnazja specjalne oraz szkoty ponadgimnazjalne o uprawnieniach szkot publicznych oraz publiczne
szkoty prowadzone przez inne podmioty niz jst, otrzymujg dotacje z budzetu Powiatu.

W 2019 r. z budzetu Powiatu zostaty przekazane dotacje na uczniéw i wychowankéw szkét i placdwek
niepublicznych oraz ucznidéw szkoty publicznej prowadzonych odpowiednio przez nizej wymienione osoby
fizyczne, osoby prawne oraz osoby prawne niebedace jst:

1. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetlnosprawnym ,Mozesz Wiecej” w Minsku
Mazowieckim na prowadzenie Szkoty Podstawowej Specjalnej w Zespole Niepublicznych Specjalnych
Placéwek Oswiatowych ,Mozesz Wiecej” w Nowym Zglechowie — dotacja w wysokosci 836.464,92 zi;

2. Fundacja , Otwartych Serc” w Sulejowku na prowadzenie Spotecznej Szkoty Podstawowej Specjalnej
+Otwartych Serc” w Sulejowku — dotacja w wysokosci 1.179.346,37 zi;

3. Pan Jacek Pac na prowadzenie Niepublicznej Szkoty Podstawowej Specjalnej przy MOW w Podcierniu —
dotacja w wysokosci 381.909,72 zk;

4. Pan Jacek Pac na prowadzenie Niepublicznej Szkoty Podstawowej Specjalnej przy MOW w Podcierniu (w
zakresie uczniow dotychczasowego Gimnazjum Specjalnego) — dotacja w wysokosci 124 055,26 zt (zwrot
68,77 zt);

5. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepelnosprawnym ,Mozesz Wiecej” w Minsku
Mazowieckim na prowadzenie Gimnazjum Specjalnego w Zespole Niepublicznych Specjalnych Placéwek
Oswiatowych ,Mozesz Wiecej” w Nowym Zglechowie — dotacja w wysokosci 80.791,52 zt;

6. Fundacja ,Otwartych Serc” w Sulejowku na prowadzenie Spotecznego Gimnazjum Specjalnego
»Otwartych Serc” w Sulejéwku — dotacja w wysokosci 17.339,20 zt;

7. Pani Karolina Iwanicka/Pani Marta tagowska (od 1.12.2019 r. zmiana osoby prowadzacej) na
prowadzenie Policealnej Szkoly Zawodowej Edukator w Minsku Mazowieckim — dotacja w wysokosci
272.159,42 zi;

8. Collegium Masoviense, Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu w  Zyrardowie
na prowadzenie Policealnej Szkoty przy Collegium Masoviense w Minsku Mazowieckim — dotacja w
wysokosci 264.675,50 zt;

9. Pani Karolina Iwanicka/Pani Marta tagowska (od 1.12.2019 r. zmiana osoby prowadzacej) na
prowadzenie Liceum Ogdinoksztatcagcego dla Dorostych Edukator w Minsku Mazowieckim — dotacja w
wysokosci 155.357,36 zt;

10. Pani Anna Zakrzewska na prowadzenie Prywatnego Liceum Ogolnoksztatcagcego Centrum Edukacyjne w
Sulejowku — dotacja w wysokosci 129.017,74 zt (zwrot 9.343,01 zi);

11. ,Orly z Podlasia” sp. zoo w Drohiczynie na prowadzenie Licceum Ogdlnoksztatcgcego Benedykta w
Sulejéwku — dotacja w wysokosci 215.667,78 zt (zwrot 25.116,76 zt);

12. Towarzystwo Salezjanskie Inspektoria sw. Stanistawa Kostki w Warszawie na prowadzenie
Salezjanskiego Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Ks. Augusta Czartoryskiego w Mifsku Mazowieckim (szkota
publiczna) — dotacja w wysokosci 667.178,63 zi;
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13. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepelnosprawnym ,Mozesz Wiecej” w Minsku
Mazowieckim na prowadzenie Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy w Zespole Niepublicznych
Specjalnych Placéwek Oswiatowych ,Mozesz Wiecej w Nowym Zglechowie — dotacja w wysokosci
282.822,96 zi;

14. Fundacja ,Otwartych Serc” w Sulejowku na prowadzenie Spotecznej Szkoty Przysposabiajgcej do
Pracy ,Otwartych Serc” w Sulejowku — dotacja w wysokosci 22.034,58 zt;

15. Zgromadzenie Siostr Milosierdzia $w. Wincentego a’ Paulo w Warszawie na prowadzenie
Specjalnego Osrodka Wychowawczego w Ignacowie — dotacja w wysokosci 1.852.094,20 zi;

16. Pan Leszek Szelag na prowadzenie Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Strefa Rozwoju
w Minsku Mazowieckim — dotacja w wysokosci 628.969,11 zt;

17. Fundacja Moj Dom - Europa w Warszawie na prowadzenie Niepublicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Fontanna w Sulejowku — dotacja w wysokosci 126.735,51 zt;

18. Pan Jacek Pac na prowadzenie Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Podcierniu — dotacja w
wysokosci 1.950.188,70 zt.

Ponadto w 2019 r. z budzetu Powiatu zostata przekazana dotacja na zadania z zakresu o$wiaty, tj. zapewnienie
uczniom prawa do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdbw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych dla:

1. Szkoty Podstawowej Specjalnej ,,Otwartych Serc” w Sulejéwku w wysokosci 2.325,73 zt.

2. Szkoty Podstawowej Specjalnej ,Mozesz wiecej” w Nowym Zglechowie w wysokosci 5.118,30 zi;

3. Szkoty Podstawowej Specjalnej przy MOW w Podcierniu w wysokosci 4.215,96 zi.

Ustawa o pomocy spotecznej w art. 25 stanowi, ze organy administracji samorzadowej mogq zleca¢ realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej, udzielajgc dotacji na finansowanie lub dofinansowanie tych zadan
organizacjom pozarzadowym, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacym
dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej.

W 2019 r. zadania Powiatu w zakresie pomocy spotecznej, inne niz objete Programem wspdtpracy, wykonywat
CARITAS Diecezji Warszawsko — Praskiej, ktéry prowadzit:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy dla chorych psychicznie w Minsku Mazowieckim — dotacja w
wysokosci 618.091 zt;

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy dla chorych psychicznie w Mrozach - dotacja w wysokosci
400.072 z;

3. Osrodek Interwencji Kryzysowej w Minsku Mazowieckim - dotacja w wysokosci 119.075 zt.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych stanowi, ze zadaniem Powiatu jest wspOtpraca z organizacjami pozarzadowymi i
fundacjami oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji
spofecznej i zawodowej tych osob. Organizacje te moga otrzymac dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Rada Powiatu Minskiego uchwatg Nr IV/37/19 z dnia 27
lutego 2019 r. okreélita zadania finansowane ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych w 2019 r., zmienionej uchwatami: Nr VIII/105/19 z dnia 23 pazdziernika 2019 r., Nr
IX/111/19 z dnia 6 listopada 2019 r. i Nr X/121/19 z dnia 18 grudnia 2019 r. Zgodnie z ww. ustawg koszty
utworzenia, dziatalnosci i wynikajgce ze zwiekszenia liczby uczestnikdw warsztatu sg wspotfinansowane ze
$rodkéw PFRON oraz ze $rodkéw Powiatu, przy czym wysoko$¢ finansowania ze $srodkéw Powiatu wynosi co
najmniej 10 % tych kosztéw. W 2019 r. ze srodkéw PFRON i Powiatu udzielono dofinansowan na dziatalnos¢
warsztatow terapii zajeciowej nastepujgcym organizacjom:

1. CARITAS Diecezji Warszawsko — Praskiej na prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej w Minsku

Mazowieckim — dotacja w wysokosci 603.200 zt., w tym 542.880 zt ze srodkéw PFRON i 60.320 zt ze
$rodkéw Powiatu;
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2. Fundacja ,LEKO” w Okuniewie na prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej w Okuniewie — dotacja
w wysokosci 603.200 zt, w tym 542.880 zt ze srodkéw PFRON i 60.320 zt ze Srodkéw Powiatu.

III. Podsumowanie
Wysoko$¢ naktadéw finansowych przekazanych przez Powiat na rzecz organizacji pozarzadowych i innych

podmiotow w ramach realizacji Programu wspotpracy w 2019 r. przedstawia ponizsza tabela.

Sfera pozytku publicznego Wysokos¢ srodkow
przekazanych przez powiat

organizacjom pozarzadowym
i innym podmiotom

1. | Oswiata i wychowanie, w tym: 9.163.939,93
— prowadzenie szkoty podstawowej specjalnej (niepubliczne) 2.397.721,01
— prowadzenie niepublicznych  gimnazjow  specjalnych  do 222.117,21
31.08.2019r.
- prowadzenie niepublicznych licedw ogdlnoksztatcgcych 465.583,11
- prowadzenie liceum ogdlnoksztatcacego (publiczne) 667.178,63
—  prowadzenie niepublicznych szkét policealnych 536.834,92
- prowadzenie niepublicznych szkdt specjalnych przysposabiajacych 304.857,54
do pracy
- prowadzenie niepublicznego specjalnego osrodka 1.852.094,20
wychowawczego
-  prowadzenie niepublicznych poradni psychologiczno 755.704,62
-pedagogicznych
-  prowadzenie niepublicznego mtodziezowego osrodka 1.950.188,70
wychowawczego
- zakup podrecznikdw i materiatow edukacyjnych 11.659,99
lub ¢wiczeniowych
2. | Pomoc spofeczna, w tym: 1.523.442,50
— zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub 386.204,50

czesciowo pozbawionym opieki rodzicow poprzez prowadzenie
placéwek opiekurnczo —wychowawczych.

—  prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0s6b 1.018.163
psychicznie chorych
-~ prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej 119.075
3. | Dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych, w tym: 264.095,12
—  koszty dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowej 120.640
- dziatalnos¢ w  zakresie  sportu,  kultury, rekreacji 103.455,12
i turystyki osob niepetnosprawnych (PFRON)
- tworzenie i wdrazanie programéw pomocy  dzieciom 40.000
niepetnosprawnym i ich rodzinom
4. | Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa 133.993,94
narodowego, w tym:
- wspieranie rozwoju kultury muzycznej 27.510
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— organizacja imprez kulturalnych, konkurséw, przegladéw i 75.283,94
wystaw artystycznych
- wspieranie dziatalnosci wydawniczej 29.200
- wspieranie dziatan majacych na celu kultywowanie tradycji 2.000
narodowej oraz rozwoj Swiadomosci obywatelskiej w tym zakresie
- dziatania wspierajgce artystow amatorow 0
5. | Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, w tym: 126.940
-  organizacja powiatowego wspotzawodnictwa sportowego dzieci i 50.000
mtodziezy
- organizacja imprez i zawodow sportowych 73.940
—  wspieranie udziatu sportowcow w zawodach 3.000
0 zasiegu ponadpowiatowym
6. | Turystyka i krajoznawstwo oraz dziatalnosci na rzecz dzieci i 9.820
mfiodzieZy, w tym wypoczynek dzieci i mfodziezy, w tym:
- organizacja rajdéw, szkolen, konkurséw i innych imprez 9.820
popularyzujgcych turystyke, za wyjatkiem wycieczek, obozow,
kolonii
— wspieranie dziatalnosci wydawniczej poswieconej atrakcjom 0
turystycznym Powiatu Minskiego
7. | Dziatalnosc¢ na rzecz integracji europejskiej 5.000
oraz rozwijania kontaktow i wspofpracy miedzy
spofeczeristwami, w tym:
— wspieranie dzialan na rzecz rozwoju wspdtpracy powiatu 5.000
minskiego z  jednostkami  samorzadowymi, jednostkami
organizacyjnymi lub organizacjami sektora pozarzadowego innych
panstw
8. | Ochrony i promocji zdrowia, w tym: 3.489,10
—  podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci 3.489,10
oraz rozbudzanie motywacji miodziezy szkolnej
do prowadzenia zdrowego stylu zycia
— propagowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia wsrdd osob 0
starszych
9. | Ochrony zabytkow i opieka nad zabytkami, w tym: 79.988,08
— prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 79.988,08
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow
10. | Udzielanie nieodpfatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania 192.060
Swiadomosci prawnej spofeczeristwa, w tym:
— zadanie w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, 192.060
Swiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
edukacji prawnej, w ramach ktorego prowadzone byly 3 punkty
porad

11.501.268,67
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Wysokos¢ $rodkéw finansowych przekazanych przez Powiat w ramach innych form wspdtpracy Powiatu
Minskiego w 2019 r. przedstawia ponizsza tabela:

Wysokosc¢ srodkow
Inne formy wspofpracy przekazanych przez powiat
w ramach innych form
wspotpracy Powiatu
Miriskiego
1. | Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, w tym: 161.143,22
- organizacja lub wspdtorganizacja imprez kulturalnych 161.143,22
2. | Kultura fizyczna i sport, w tym: 45.630,19
— organizacja lub wspdtorganizacja imprez sportowych, w tym 25.910,19
zakup nagréd i pucharéw dla laureatéw imprez sportowych
— stypendia sportowe 9.820
— nagrody sportowe 9.900
3. | Pozostata dziatalnosc, w tym: 124.791,36
- organizacja uroczystosci powiatowych, panstwowych 19.133,11
i kombatanckich
- organizacja i wspotorganizacja imprez oraz zakup nagréd 3.400
—  czlonkostwo w stowarzyszeniach 46.641,25
- wykonywanie zadan powiatowej biblioteki publicznej 55.617

331.564,77
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XII. PROGRAM OPIEKI NAD ZABYTKAMI DLA POWIATU MINSKIEGO NA LATA 2019-2022

Priorytetowym celem Programu jest utrwalanie dziedzictwa kulturowego w celu budowania tozsamosci
regionalnej, rozwoju gospodarczego oraz promocji turystycznej powiatu minskiego. Dziatania podejmowane
przez Zarzad Powiatu Minskiego w ramach wymienionych celéw stuzg zaréwno bezposredniej poprawie
materialnego stanu zabytkéw, potozonych na terenie powiatu minskiego (prace konserwatorskie,
restauratorskie, roboty budowlane w obiektach bedacych wiasnoscig powiatu lub przyznawanie dotacji na takie
prace w obiektach, ktore nie sg wiasnoscig powiatu), jak rowniez posredniemu wzmocnieniu potencjatu
obiektow zabytkowych (np. konkursy i wydawnictwa stymulujace ruch turystyczny lub popularyzujace wiedze
o wartosci kulturowej danego obiektu).

Powiat Minski udzielit w 2019 r. 5 dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane
przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw na tgczng kwote 80.000 zt. Lista przyznanych dotacji znajduje
sie w dziale 7.5 Kultura i sport w punkcie "Ochrona dziedzictwa kulturowego".

XIII. PLAN SIECI PUBLICZNYCH SZKOt PONADPODSTAWOWYCH ORAZ SZKOL SPECJALNYCH

W POWIECIE MINSKIM

Podczas sesji w dniu 28 sierpnia 2019 r. Rada Powiatu uchwatg Nr VII/74/19 ustalita plan sieci publicznych
szkot ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych, prowadzonych przez: Powiat Minski, Gmine Siennica, Miasto
Sulejéwek, Gmine Mrozy oraz Towarzystwo Salezjaniskie Inspektoria (Prowincja) Sw. Stanistawa Kostki.

Do 31 sierpnia 2019 r. obowigzywat plan sieci szkét ustalony uchwatg Nr XX/249/17 Rady Powiatu Mifskiego
zdnia 29 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkét ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowego
ustroju szkolnego wprowadzonego ustawg — Prawo o$wiatowe oraz ustalenia sieci szkdt ponadpodstawowych
i specjalnych na terenie Powiatu Minskiego na okres od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.
Na podstawie tej uchwaty wprowadzono szereg zmian majacych na celu dostosowanie szkét do zmian
wprowadzonych reformg oswiaty. Z dniem 31 sierpnia 2019 r. swojg dziatalno$¢ zakonczyty gimnazja.
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