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Dyrektor Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim
ogtasza nabor na stanowisko- Wychowawca/Mlodszy wychowawca

WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW:
1) Niezbedne:

= wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo

= nadowolnym kierunku, uzupelione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;

= osoba nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest jej zawieszona ani ograniczona;

= osoba wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

= osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

= pehna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

= znajomos$¢ przepisOw z zakresu: ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej, ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o ochronie danych osobowych,
kodeksu postepowania administracyjnego, kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

= jest zdolna do pracy w placowce opiekunczo-wychowawczej, co zostato potwierdzone
zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwskazan do tej pracy

= jest obywatelem polskim; osoba nieposiadajagca obywatelstwa polskiego moze zostac¢
zatrudniona, jezeli posiada znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j.

2) Dodatkowe:

= odpowiedzialno$é za wykonywanie powierzonych zadan;

® umiejetnos¢ pracy w zespole,

= dyspozycyjnos¢,

® umiejetnos¢ obstugi komputera w sSrodowisku MS Windows oraz pakietu Office,
® umiejetnos¢ zachowania dyskrecji,

® umiejetnos¢ interpretowania przepisow.

= prawo jazdy kat. B

ZAKRES OBOWIAZKOW NA STANOWISKU:

= kierowanie procesem wychowawczym dziecka,

= wlasciwe 1 systematyczne prowadzenie pelnej dokumentacji opiekunczo-
wychowawczej, zwlaszcza: planow pomocy dziecku, karty pobytu dziecka,

» praca z grupg — w szczego6lnosci pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego,

= wspolpraca z rodzinami, opiekunami prawnymi, instytucjami,

= wykonywanie innych czynno$ci nie ujetych w niniejszym zakresie, a wynikajacych
z zajmowanego stanowiska,

= przygotowanie wychowanka do samodzielnego zycia,

= przygotowywanie positkow, planowanie i robienie zakupéw, utrzymywanie porzadku,

= wspotpraca ze spotecznoscig domu oraz zespotem wychowawczym.



III. WYMAGANE DOKUMENTY:

Cv,

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych kwalifikacje,

oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscia karna. zgodnie z art. 233

Kodeksu karnego, ze:

- nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie byta
mu zawieszona ani ograniczona (dotyczy 0séb posiadajacych dzieci):

- wypetniania obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek wynika
z tytutu egzekucyjnego;

- nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysgle przestepstwo lub umysle
przestepstwo skarbowe;

- ma petng zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

IV.  MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Dom Dziecka w Minsku Mazowieckim, ul. Budowlana 4L,

V. OKRESLENIE STANOWISKA PRACY:

Wymiar czasu pracy: 1 etat.
Liczba stanowisk pracy — 1 stanowisko.
Termin rozpoczecia pracy- MARZEC 2023 r.

Rodzaj umowy: pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, z mozliwosciag
zawarcia kolejnej umowy na czas nieokreslony.

VI.  TERMIN, SPOSOB I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:

Termin — do 27 stycznia 2023 roku

Sposob sktadania dokumentow aplikacyjnych — w zamknigtej kopercie, osobiscie
lub listownie z dopiskiem ,nabdr na stanowisko wychowawcy/milodszego
wychowawcy”.

Miejsce — Dom Dziecka w Minsku Mazowieckim, ul. Budowlana 4L , 05-300 Minsk
Mazowiecki.

VII. DODATKOWE INFORMACJE:

Minsk Mazowiecki 16.01.2023 r.

Kontakt z kadrami — tel. 797 239 570.

Aplikacje, ktore wptyng do Domu Dziecka po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie postepowania
sprawdzajacego pisemnie lub telefonicznie.

Dokumenty osoby bioracej udziat w rekrutacji beda przechowywane przez okres 3 miesiecy
liczac od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wytoniong w drodze naboru. Dokumenty
mogg by¢ zwrdcone kandydatowi, a w przypadku ich nieodebrania beda komisyjnie zniszczone.
Dom Dziecka w Minsku Mazowieckim nie odsyta dokumentow ztozonych do naboru. Mozna
Je odebra¢ osobiscie w kadrach przy ul. Budowlanej 4D/6

Dyréf(tor

Domu Dziecka w Mi¥isku Mazowieckim
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