UCHWALA Nr XVII1/224/16
RADY POWIATU MINSKIEGO
z dnia 20 grudnia 2016 r.

w sprawie Powiatowego Programu Dzialan na rzecz Osob Niepelnosprawnych Powiatu
Minskiego na lata 2017 - 2022

Na podstawie art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721 z pézn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Powiatowy Program Dzialafi na rzecz Oséb Niepelnosprawnych
Powiatu Minskiego na lata 2017 - 2022, w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejsze;

uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACA
RADY, POWIATU

Annn Czyzewska




Zatacznik
do UCHWALY Nr XVIII/224/16
RADY POWIATU MINSKIEGO

z dnia 20 grudnia 2016 r.

POWIATOWY PROGRAM
DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W POWIECIE MINSKIM
NA LATA 2017 — 2022

Minsk Mazowiecki 2016 .
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WSTEP

Przygotowanie i wprowadzenie w zycie powiatowych programéw na rzecz 0sdob
niepelnosprawnych wynika z tresci art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U.
7 2011r. Nr 127, poz. 721 z poézn. zm.)

Powiatowy program dziafan na rzecz osob niepetnosprawnych jest dokumentem
stuzacym realizacji polityki spolecznej w ramach Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Minskim.

Program okresla zadania jakie Powiat Minski zamierza realizowaé w latach 2017-2022
na rzecz os6b niepelnosprawnych. Celem Programu jest zwickszenie $wiadomosci
spotecznosci lokalnej odnosnie potrzeb oraz podstawowych praw 0sob niepetnosprawnych.
Poszerzanie i rozpowszechnianie wiedzy na ten temat ma szczegOlne znaczenie, poniewaz
zwicksza mozliwos¢ aktywizacji zawodowej, zatrudniania osob niepelnosprawnych
i korzystania przez nie z dostepnych form rehabilitacji spotecznej, zawodowej i leczniczej.

Adresatami Programu sg przede wszystkim osoby niepeinosprawne i ich rodziny
zamieszkata na terenic Powiatu Minskiego oraz instytucje i organizacje pozarzagdowe
zajmujgce si¢ problematyka niepetnosprawnosci w Powiecie. Odbiorcami Programu sg
rowniez placowki o$wiatowe ksztaicace osoby niepelnosprawne oraz pracodawcy
zatrudniajgcy takie osoby.

Przedstawiony ponizej program dzialan jest dokumentem, ktory zaktada kontynuacje
kierunkéw lokalnej polityki na rzecz o0séb niepelnosprawnych jakie zostaty wytyczone
w dwéch poprzednich ,,Powiatowych programach dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych”
realizowanych w latach 2002-2006 i 2007-2016.

L. OCENA I DIAGNOZA SYTUACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Osoby niepelnosprawne - opis problemu

Niepetnosprawno$é jest kwestia spoleczna, ktora dotyka znacznej czgéci obywateli,
ogranicza ich mozliwosci funkcjonowania oraz rozwoju na wielu plaszczyznach,
a w szezegolnodci  ekonomicznej,  spolecznej, edukacyjnej 1 zawodowej. Osoby
niepetnosprawne sg wérdd nas, a ich problemem jest nie tylko to, Ze s niesprawni fizycznie
lub psychicznie, ale tez to, ze w zyciu codziennym trafiaja na bariery, ktore izolujg ich
od spoleczenstwa.

Konstytucja RP w art. 69 gwarantuje, ze osobom niepetnosprawnym wiadze publiczne
udzielaja, zgodnie z ustawa, pomocy w zabezpicczeniu egzystencji, przysposobieniu do pracy
oraz komunikacji spolecznej. Wypelnianie takich rol nalezy rozumie¢ jako mozliwosé
podjecia edukacji, zatrudnienia, zatoZenia rodziny, czy tez pelnego uczestnictwa w zyciu
spolecznym. Na wladzach publicznych cigzy obowiazek, aby wszystkim osobom
niepelnosprawnym zapewni¢ takie warunki i wsparcie, zeby wypelnianie tych rol bylo
mozliwie jak najwyzsze.




Szczegotowemu uregulowaniu pomocy dla 0sob niepetnosprawnych w Polsce stuzy
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu
0séb niepelnosprawnych. Wedlug ustawy niepelnosprawnymi sg osoby, ktérych stan
fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypelnianie rél spolecznych, a w szczegdlnosci zdolnosdci do wykonywania
pracy zawodowej.

Miedzynarodowe regulacje prawne dotyczace problem6w, jakie niesie ze sobg
niepelnosprawnosé, sa tez przedmiotem istotnych dokumentéw Organizacji Narodow
Ziednoczonych. Jedng =z najwazniejszych deklaracji zawierajacych prawa 0sob
niepetnosprawnych sg Standardowe Zasady Wyréwnywania Szans Osob Niepelnosprawnych.
Zasady zostaly przyjete podczas 48 sesji Zgromadzenia Ogolnego Narodoéw Zjednoczonych
20 grudnia 1993 roku (Rezolucja 48/96). Chociaz Zasady nie sg prawnie wiazace, dokument
podkresla, ze mogg sta¢ si¢ migdzynarodowym prawem zwyczajowym, gdy zostang uznane
przez wiekszo$é¢ panstw. Bardzo istotna jest zasada 18, kt6ra stanowi, ze Panstwa powinny
okreéli¢ prawo organizacji 0sob niepetnosprawnych  do  reprezentowania 0s6b
niepelnosprawnych na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym. Paristwa powinny takze
uznaé doradeza role organizacji 0sob niepetnosprawnych w ksztattowaniu polityki spolecznej
w odniesieniu do tych oséb.

Zhiorowosé 0s6b niepetnosprawnych mozna podzieli¢ na 2 podstawowe grupy:

— osoby niepelosprawne prawnie, tj. takie, ktore posiadaty odpowiednie, aktualne
orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony;

— osoby niepelnosprawne tylko biologicznie, tj. takie, ktore nie posiadaly orzeczenia, ale
mialy (odczuwaly) catkowicie lub powaznie ograniczong zdolno$¢ do wykonywania
czynnosel podstawowych stosownie do swojego wicku.

Osoby niepelnosprawne dla potwierdzenia stanu swojego zdrowia moga si¢ starac
o uzyskanie orzeczenia o swojgj niepelnosprawnosci.  Obowigzujg rézne systemy
orzecznictwa, ktore sa regulowane odrebnymi aktami prawnymi i prowadzone $3 przez rozne
instytucje:

—  orzecznictwo do celow pozarentowych — realizowane sg przez Powiatowe fub
Miejskie Zespoty do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosei jako pierwsza instancja
i przez Wojewodzkie Zespoly do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoscei jako druga
instancja.

_ orzecznictwo do celéw rentowych — prowadzone sg przez lekarzy orzecznikow oraz
komisje lekarskie Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych (dawnicj realizowaty to Komisje
ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia), dla rolnikoéw i ich rodzin prowadzone sg przez lekarzy
rzeczoznaweow i komisje lekarskie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego oraz
dla tak zwanych stuzb mundurowych (policjanci, zotierze, celnicy) prowadzone sa
przez komisje lekarskie Ministerstwa Obrony Narodowej lub Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji.

Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno$ci wydaje orzeczenia o zaliczeniu do:

1) znacznego stopnia niepelnosprawnosci — ofrzymuje je osoba majaca naruszong
sprawno$¢ organizmu, niezdolna do podjecia pracy albo zdolna do wykonywania
zatrudnienia w zakladzie pracy chronionej lub w zakladzie aktywizacji zawodowe]




oraz wymagajgca niezbgdnej stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby

w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencii;

2) umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — otrzymuje je osoba, ktora z powodu
naruszenia sprawnosci jest zdolna do wykonywania pracy na stanowisku
przystosowanym odpowiednio do jej potrzeb i mozliwoscei wynikajacych
7 niepelnosprawnosci, wymagajaca w celu pelnienia rél spotecznych czesciowej lub
okresowej pomocy innej osoby w zwiazku z ograniczong mozliwoscig samodzielne;
egzystencjl,

3) lekkiego stopnia niepetnosprawnosei — otrzymuje je osoba, ktéra ma naruszona
sprawnos$¢ organizmu, ale jest zdolna do wykonywania zatrudnienia i nie wymaga
pomocy innych 0sob;

4) orzeczenie o niepetnosprawnosei - zaliczenie do 0s6b niepetnosprawnych bez
okreslenia stopnia niepetnosprawnosci otrzymujg je dzieci do 16 roku zycia, majace
naruszona sprawno$¢ psychiczng badz fizyczna z powodu wady wrodzonej,
dtugotrwalej choroby lub tez uszkodzenia organizmu wymagajace catkowitej opicki
oraz pomocy przy zaspokajaniu potrzeb zyciowych.

Lekarze orzecznicy Zakladu Ubezpieczen Spotecznych stwierdzajg o calkowitej badz
czgéciowej niezdolnosci do pracy, ktore stosuje si¢ dla celow zabezpieczenia spolecznego.
ZUS przyznaje rowniez $wiadczenie rehabilitacyjne, ktdre przystuguje osobie ubezpieczone],
gdy po okresie pobicrania zasitku chorobowego nadal jest niezdolny do pracy, a natomiast
dalsze leczenie lub rehabilitacja rokujg odzyskanie zdolnosci do pracy tej osoby. Natomiast
lekarze orzecznicy Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego orzekajg o niezdolnosci
do pracy w gospodarstwie rolnym.

W éwietle ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spoteczne]
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych orzeczenia wydawane przez ZUS, KRUS
i MSWiA znajduja swoje przefozenie na stopien niepelnosprawnosei wydawany przez Zespot
do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci.

Tabela 1. Poréwnanie réwnorzednosei orzecznictwa.

o : —
Stopier Grupy . Jrzeczenia Orzeczenia
. Lo Cyr e Orzeczenia KRUS ]
niepelnosprawnoéci | inwalidzkie ZUS .wy dane przed MSWiA wydane
ZoON K1Z 1.01.199
? 01.01.1998 przed 01.01.1998
8 i
Catkowita “>ta}a ub ﬂc!}ugotrwa a
. . niezdelno$¢ do pracy w .
niezdolno$¢ do pracy . I grupa z ogélnego
Znaczny I grupa . S gospodarstwie rolnym .
1 do samodzielnej . stanu zdrowia
sazystencii z dodatkiem
&2y ! piclegnacyjnym
tkowi o Slnes
Umiarkowany 11 grupa . Ca ,o’w1ta - I grupa z 0g0 |.1ego
niezdolno$¢ do pracy stanu zdrowia
Czesciowa Stata lub diugotrwala 11 grupa z ogdhnego
Lekki IT1 grupa ) g . niezdoInos¢ do pracy w grup £ . g
niezdolno$é¢ do pracy . stanu zdrowia
gospodarstwie ralnym
) Swiadczenie [11 grupa w zwigzku
rehabilitacyjne ze stuza wojskowg

Zrédio danych: opracowanic wiasne




Niepelnosprawnoéé wynika z réznych przyczyn, najczesciej jest skutkiem urazow
i chordb przewlekiych, nazywanych czgsto cywilizacyjnymi, ale takze coraz czeseie) jest
wynikiem choréb genetycznych i wrodzonych.

W  orzeczeniach wydawanych przez  Zespoly do Spraw  Orzekania
o Niepetnosprawnosci wskazany jest symbol przyczyny niepelosprawnosci. Odzwierciedla
on rozpoznanie uszkodzenia lub choroby, ktéra niezaleznie od przyczyny jej powstania
powoduje zaburzenia funkcji organizmu oraz ograniczenia w wykonywaniu czynnosci
zyciowych.

Symbole przyczyny niepelnosprawnosci:

01-U — uposledzenie umystowe;

02-P — choroby psychiczne;

03-L — zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu;

04-0 — choroby narzadu wzroku,

05-R — uposledzenie narzadu ruchu;

06-E — epilepsia;

07-S — choroby uktadu oddechowego i kraZenia;

08-T — choroby ukiadu pokarmowego;

09-M — choroby ukfadu moczowo-piciowego;

10-N — choroby neurologiczne;

11-I — inne schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne,
choroby zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiono$nego.

Orzeczenie moze zawieraé wiecej niz jeden symbol przyczyny niepelmosprawnosci,
nie wiecej jednak niz trzy symbole schorzen, ktore w poréwnywalnym stopniu wplywaja
na zaburzenia funkcji organizmu.

Sytuacja os6b niepelnosprawnych w Powiecie Minskim

Wedlug danych uzyskanych przez Giowny Urzad Statystyczny podcezas Spisu
Powszechnego w 2011 roku osoby niepeinosprawne stanowig okoto 9,5% ogotu
mieszkancow Powiatu Minskiego.

W zwiazku z brakiem mozliwosci uzyskania danych w zakresie ilosci orzeczen
wydawanych przez inne instytucje (takie jak ZUS, KRUS), ponizej przedstawione sg dane
uzyskane z Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepemosprawnosci w Mifisku
Mazowieckim w latach 2013-2015.

Tabela 2. Liczba wydanych orzeczen wg stopni niepelnosprawnoéci, wieku i pici, wyksztatcenia
{ zatrudnienia - Osoby powyzej 16 roku zycia

, - ROK
USZCZEGOLOWIENIE Ve 5014 05|
LICZBA WYDANYCH ORZECZEN
RAZEM _. 1461 1489 1635
Znaczny 418 385 443
Umiarkowany 698 666 836
Lekki 345 438 356




WIEK

16-25 lat 157 145 166
26-40 lat 199 159 202
41-60 lat 691 661 619
61 i wiecej lat 414 524 648
PLEC
Kobieta 749 731 786
Mezczyzna 712 758 849
WYKSZTALCENIE
Niepelne podstawowe 35 40 50
Podstawowe 476 402 477
Zasadnicze zawodowe . 427 442 485
Srednie 414 447 455
Wyisze 109 158 168
ZATRUDNIENIE
TAK ' 312 332 266
NIE 1149 1157 1369 |

Zrédlo danych: opracowanie wiasne na podsiawie sprawozdar rocznych Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Minsku Mazowieckim

W ciagu ostatnich 3 lat wzrasta liczba wydawanych orzeczen dla 0sob dorostych.
Osoby niepetnosprawne ze wzgledu na posiadane dysfunkcje najezgscie] zaliczani sg
do stopnia umiarkowanego. O wydanie orzeczenia zglaszajg si¢ glownie osoby powyze) 40
roku zycia, niezatrudnione.

Tabela 3. Liczba wydanych orzeczen wg wieku i plci - Osoby przed 16 rokiem zycia

R ROK
USZCZEGOLOWIENIE 5013 5014 015
Liczba wydanych orzeczen 256 259 256
WIEK
(-3 lata 66 66 66
4-7 lat _ 84 80 69
8-16 lat : 106 113 12]
PLEC
Kobieta 96 96 87
Meiczyzna ' 160 163 169

Zrddio danych: opracowanie wlasne na podstawie sprawazdar roczuyeh Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Mirsku Mazowieckim

Sytuacja dotyczaca orzekania o niepetnosprawnosci dzieci w ciagu ostatnich 3 lat utrzymuje
sie na tym samym poziomie. W znacznej mierze orzekani s chtopcy w wieku 8 - 16 lat.




Tabela 4. Liczba wydanych legitymacji

) ROK
USZCZEGOLOWIENIE '
2013 2014 2015
Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem zycia
. . . L 156 172 183
na podstawie waznych orzeczen o niepelnosprawnosct
Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia
na podstawie 692 666 749
waznych orzeczei o stopniu niepetnosprawnosci
RAZEM 848 838 932

Zrédlo danych: opracowanie wiasne na podsiawie sprawozdarn roczrych Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Mirisku Mazowieckim

Od dnia 1 lipca 2014 r. na mocy przepisow ustawy z dnia 23 pazdziernika 2013 r.
o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 22013 r.
poz.1446), zmianie ulegty zasady wydawania kart parkingowych dla osob niepelnosprawnych
i placowek zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacja lub edukacjg osob niepelosprawnych.
W éwietle nowych przepisow Przewodniczacy Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w  Minsku Mazowieckim stal sie organem wydajgcym karty
parkingowe dla 0sob niepelnosprawnych i placowek.

Tabela 5. Liczba wydanych kart parkingowych

) : ROK
USZCZEGOLOWIENIE
2014 2015
Dla os6b niepelnosprawnych 172 515
Dla placowek 4 13
RAZEM 176 528

Zrédlo danych: opracowanie wiasne na podstawie sprawozda# roczrych Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Mifsku Mazowieckim

Uwzgledniajagc  potrzeby oséb  w podesztym  wicku, obfoznie chorych
i niepelnosprawnych, ktorzy wymagaja pomocy Ww zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, poprzez Osrodki Pomocy Spolecznej $wiadczone sg ustugi opiekuncze, w tym
specjalistyczne. Umozliwiajg one osobom niepelnosprawnym pozostajagcym w srodowisku
zamieszkania podtrzymywanie sprawnosci ruchowe, intelektualnej a takze aktywnosci
spolecznej. Ponadto osoby niepelnosprawne korzystajg rowniez ze $wiadczen pomocy

spotecznej na og6lnych zasadach, okreslonych w ustawie dla ogohu spolteczenstwa.




Tabela 6. Liczba $wiadczen oraz osob objetych pomocg przez Osrodki Pomocy Spolecznej.

. ROK
USZCZEGOLOWIENIE 013 2014 5013
Niepelnosprawno$é jako powdéd trudnej sytuacji Zyciowej
Liczba rodzin 847 854 883
Liczba osob w rodzinach 1695 1811 1801
Swiadczenia przyznawane z powodu niepelnosprawn
Liczba oséb 27 57 33
Liczba §wiadczen 102 251 234

Zrodio danych: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan rocznych Osrodkéw Pomocy Spoteczne) dziatajgeych
na terenie Powiatu Minskiego

7 danych uzyskanych z Ogérodkow Pomocy Spoleczne; dzialajagcych na terenie
Powiatu Minskiego wynika, ze z roku na rok wzrasta zapotrzebowanie na swiadczenia przez
nie udzielane.

2. Sytuacja na rynku pracy oséb niepelnosprawnych

Niepetnosprawno$¢ ma miejsce, gdy osoba nig dotknigta z racji choroby, wypadku,
badz deficytu wrodzonego nie jest w stanie funkcjonowaé spotecznie, tak jak osoba sprawna,
szezegdlnie w zakresie mozliwosei wykonywania pracy zawodowe]. Dlatego tez glownym
obszarem rehabilitacji os6b niepetnosprawnych jest praca.

Rehabilitacja zawodowa jest istotnym elementem rehabilitacji i polega na utatwieniu
osobie niepetnosprawnej udziatu w zyciu zawodowym poprzez uzyskanie i utrzymanie
zatrudnienia, a w konsekwencji awansu zawodowego.

Na koniec 2015 roku w Powiecie Minskim bezroboine osoby niepetnosprawne
stanowily 6,6% ogdlu zarejestrowanych osob. Pod wzgledem stopnia niepelnosprawnosci
zdecydowanie przewazaly osoby ze stopniem lekkim - 215 osob. Stopiefi umiatkowany
posiadalo na koniec 2015 roku 55 osob niepetnosprawnych. Najczedciej wystgpujacymi
rodzajami niepetnosprawnosci byly uposledzenia narzadu ruchu - 112 0s0b, choroby ukladu
oddechowego i uktadu krazenia - 37 osob oraz choroby psychiczne - 22 osoby.

Tabela 7. Bezrobotni z niepetnosprawnoscia wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, pici, wyksztatcenia
i stazu pracy.

. ROK
USZCZEGOLOWIENIE TSE 5014 015
Llczl.)a bezrobotnych oséb 274 -88 273
niepelnosprawnych
Ple¢
Kobicta 116 125 103
Mgzczyzna 158 163 170




Czas pozostawania bez pracy w miesigcach

Dol 16 14 12
1-3 : 36 36 40
3-6 - 40 34 28
6-12 __ 54 46 42
12-24 _ 52 64 42
Pow. 24 76 94 108
Wiek
18-24 lat _ - 19 16 16
25-34 lat 37 38 37
35-44 lat | 43 50 43
45-54 lat ' 78 81 59
55-59 lat 63 71 74
60 lat i wigcej 34 32 44
| Wyksztalcenie
WYZszZe 1l 13 12
policealne i $rednie zawodowe 45 55 60
$rednie ogélnoksztalcace 11 12 12
zasadnicze zawodowe 105 99 104
gimnazjalne i ponizej 102 109 85
Staz pracy w latach
do 1 roku 27 31 32
1-5 lat 43 39 42
5-10 lat _ 48 54 48
10-20 lat - 68 74 63
20-30 lat 52 46 42
30 1at i wiecej 9 13 14
bez stazu 27 31 32

Zrédlo danych: opracowanie wiasne na podstawle sprawozdarn rocznych Powiatowego Urzedu Pracy w Minsku
Mazowieckim

Wedlug danych zgromadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Minsku
Mazowieckim wynika, ze liczba bezrobotnych osob niepetnosprawnych w ciagu 3 ostatnich
lat utrzymywata si¢ na zblizonym poziomie. W Urzedzie Pracy rejestrujg sig w wiekszej
czgéci niepetnosprawni mezczyzni. Sa to osoby zréznicowane wiekowo z wyksztatceniem
glownie zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym i nizszym.

3. System instytucjonalnej pomocy na rzecz 0s6b niepelnosprawnych
Istotnym ogniwem w systemie wsparcia 0sob niepelnosprawnych sa posiadane przez

powiat  zasoby  instytucjonalne wspomagajace  zabezpieczenie potrzeb  0s6b
niepetnosprawnych w sferze zycia codziennego, nauki, pracy oraz mozliwosci korzystania




2 dobr kultury, sportu i rekreacji. Zakres posiadanego przez Powiat Minski zaplecza
socjalnego jest nastepujacy.

Powiatowy Zesp6t Do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Minsku Mazowieckim

Powiatowy Zespdl do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Mifsku zostat
powolany zarzgdzeniem Nr 21/99 Starosty Minskiego z dnia 29 grudnia 1999 roku. Zespot
dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim.

Do podstawowych zadah 1 kompetencji ~ Zespolu  nalezy orzekanie
o niepelnosprawnosci dzieci do 16 roku zycia i stopniu niepetnosprawnosci 0sob po 16 roku
zycia. Zespot ustala wskazania dla 0sdb wynikajace ze stopnia niepelnosprawnosci dotyczace
w szezegdlnodei: odpowiedniego zatrudnienia, rehabilitacji, korzystania z systemnu pomocy
spotecznej, uzyskania karty parkingowej, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze, uczestnictwa W warsztatach  terapii  zajeciowej, uzyskania zasitku
pielegnacyjnego, czy tez uzyskania przez opiekuna $wiadczenia pielegnacyjnego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostka organizacyjna Powiatu
Minskiego utworzong uchwala Nr 1V/23/99 Rady Powiatu Minskiego z dnia 16 lutego 1999 1.
Celem dziatania Centrum jest realizacja zadan powiatu w zakresie pomocy spolfecznej,
polityki prorodzinnej, rehabilitacji spolecznej i wspierania 0sob niepelnosprawnych, a takze
inspirowanie, nadzorowanie i koordynowanie dziatan jednostek zespolonej administracjl
powiatowe].
W zakresie zadan finansowanych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacjt
Osob Niepetnosprawnych Centrum realizuje zadania przewidziane ustawa o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, a w szczegblnosci:
| 7adania z zakresu rehabilitacji spotecznej okreslone w art. 35a ust. 1 pkt. 7 i 8 ustawy
— dofinansowanie:
—  uczestnictwa 0s0b niepetnosprawnych i ich opiekunéow w turnusach rehabilitacyjnych,
— sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
~  zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow,
- likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie 1 technicznych, w zwiazku
7 indywidualnymi potrzebami 0sob niepelnosprawnych,
— rehabilitacji dzieci i mlodziezy;
— ushug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;
2. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej;
3. Zadania zlecone organizacjom pozarzadowym zgodnie z art. 36 (art. 35a ust. 1 pkt 9c).
Na mocy porozumienia z dnia 31 maja 2012 roku Powiat Minski przystapil
do realizacji pilotazowego programu , Aktywny Samorzgd” finansowanego ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Oso6b Niepelnosprawnych. Podstawa prawng
uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepemosprawnych.




Glownym celem programu  jest wyeliminowanie  lub zmnjejszenie  barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentéw pomocy W zyciu spolecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacjl.

Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw Osob Niepelnosprawnych
Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw Oséb Niepemosprawnych zostata powotana
Zarzadzeniem Nr 34/2003 Starosty Minskiego z dnia 30 lipca 2003 roku. Kadencja Rady trwa
4 lata. Zarzadzeniem Nr 32/15 Starosty Miiskiego z dnia 08 pazdziernika 2015 roku zostat
powotany nowy sklad osobowy cztonkow Rady czwartej kadencji. Rada jest organem
opiniodawczo - doradczym Starosty. Dziata na podstawie§ art. 44b i art. 44c ust. 211 3 ustawy
7 dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepeinosprawnych. Do jej zadan nalezy:
1. Inspirowanie przedsigwzigé zmierzajacych do:
a. integracji zawodowej i spolecznej 0sob niepetnosprawnych,
b. realizacji praw 0s6b niepelnosprawnych;
2. Opiniowaniec  projektow powiatowych programdéw dzialan na rzecz 0s0b
niepetnosprawnych;
3, Ocena realizacji programow;
4. Qpiniowanie projektéw uchwal i programow przyjmowanych przez Radg Powiatu pod
katem ich skutkéw dla osob niepetnosprawnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Miiisku Mazowieckim

Celem Powiatowego Urzedu Pracy jest realizacja zadan powiatu w zakresie
przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

W zakresie zadan skierowanych na aktywizacj¢ zawodowg 0sb niepetnosprawnych
finansowych z Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych PUP realizuje
zadania przewidziane ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, a w szczegdlnosei:

1. Rejestracje 0sOb bezrobotnych niepelnosprawnych oraz poszukujacych pracy;
2. Poérednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla 0s6b niepelnosprawnych, ich
szkolenie oraz przekwalitikowanie;

Przyznawanie jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnodci gospodarczej,

rolniczej atbo na wniesienie wkiadu do spétdzielni socjalnej (art. 12a);

4. Udzielanie dofinansowania do wysokosci 50% oprocentowania kredytow bankowych,
zaciggnietych przez osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci
gospodarczej lub prowadzenie whasnego lub dzierzawionego gospodarstwa rolnego
(art.13);

5. Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na:

- adaptacje pomieszezen zakladu pracy(art. 26.ust. 1 pkt 1),
— adaptacje lub nabycie urzadzen ulatwiajacych osobie niepelnosprawne]
wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zakladzie pracy (art. 26.ust. 1 pkt 1b),

o2

-~z rozpoznaniem przez stuzby medycyny pracy tych potrzeb (art. 26 ust. 1 pkt lc);
Dokonywanie  zwrotu  kosztéw  zatrudnienia pracownikoéw  pomagajacych
pracownikom niepetnosprawnym w pracy (art.26d);

o




7. Dokonywanie zwrotu Kkosziow wyposazenia  stanowiska pracy dla osoby
niepeinosprawnej (art.26e);

8. Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone w ustawie
o promocji w odniesieniu do 0sob niepelnosprawnych  zarejestrowanych  jako
poszukujace pracy i niepozostajace w zatrudnieniu zgodnie z art.11(art. 35a ust.1 pkt
6a);

9. Dokonywanic zwrotu kosztow poniesionych przez pracodawce na szkolenia
zatrudnionych 0séb niepetnosprawnych (art.41);

10. Kierowanie osob niepetnosprawnych, ktore wymagajg specjalistycznego programu
szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i spolecznej, do specjalistycznego osrodka
szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowe;;

11. Doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepelnosprawne.

Urzad Pracy  wspolpracuje z organami rentowymi w zakresie wynikajacym
7 odrebnych przepiséw oraz z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny
i kontroli migjsc pracy osob niepetnosprawnych.

Osrodki Pomocy Spolecznej
Na terenic Powiatu Minskiego dziata 13 Miejskich/Gminnych Osrodkow Pomocy

Spolecznej. W ramach swej dziatalnodci oérodki podejmujg rOwniez wspolprace
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie np. przy umieszezaniu 0sdéb w Domach Pomocy
Spolecznej, przeprowadzaniu wywiadow srodowiskowych, orzekaniu o niepetnosprawnosci
itp. Realizujac zadania z zakresu pomocy spolecznej Ofrodki udzielaja osobom
niepelnosprawnym pomocy w zakresie:

— pomocy finansowej (zasilki rodzinne i pielegnacyjne, zasitki state, okresowe itp.);

— ustugi i opieke pielggnacyjna;

-~ pomoc specjalistyczng (poradnictwo, terapia, praca socjalna);

—  przyznawanie pomocy rzecZzowe;.

Zaklady Opieki Zdrowotnej
Publiczne i Niepubliczne Zaklady Opieki Zdrowotnej utworzone w celu udzielania
swiadczen zdrowotnych i promocji zdrowia, w swoich dziataniach realizuja:
— leczenie ogdlne i specjalistyczne;
— udzielaja informacji o placéwkach wsparcia i rehabilitacyjnych;
—  kieruja na leczenie szpitalne i w osrodkach rehabilitacyjnych.

Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna $wiadcza ustugi w zakresie wspomagania
rozwoju i efektywnosci uczenia sig dzieci 1 miodziezy, pomocy uczniom w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu oraz udzielanie dzieciom i mlodziezy, ich rodzicom lub opiekunom,
nauczycielom 1 wychowawcom pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej.
Poradnia realizuje swoje zadania przez prowadzenie dziatalnosci  diagnostycznej,
terapeutycznej, doradezej i profilaktyczne;.




Na terenie Powiatu Minskiego funkcjonujg dwie Poradnie Psychologiczno -
Pedagogiczne: w Minsku Mazowieckim i w Sulejéwku.

Zesp6l Szkot Specjalnych im. Janiny Porazifiskiej w Ignacowie
Zespot Szkot Specjalnych im. Janiny Porazifiskiej w Ignacowie to jedyna publiczna
placowka ksztalcenia specjalnego na terenie Powiatu Minskiego, dzialajaca na rzecz dzieci
i mlodziezy niepetosprawnej intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym
i glebokim, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi oraz z autyzmem.
W sklad Zespolu Szkét Specjalnych wehodza:
_  Szkola Podstawowa — dla uczniéw z niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu lekkim
i umiarkowanym;
~  Gimnazjum - dla uczniéw z niepelnosprawnodcia umystowa w stopniu lekkim
i umiarkowanym,;
—  Szkola Przysposabiajaca do Pracy - dla uczniow z niepetnosprawnoscia umystowy
w stopniu umiarkowanym;
- Zespoty Rewalidacyjno -~ Wychowawcze (oddziaty na terenie ZSS
w Ignacowie i DPS w Katach) - dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie
w stopniu znacznym i glebokim.
~  Oddziat przedszkolny — dla dzieci w wieku od 2,5 do 8 lat z orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanym przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.
W dni nauki szkolnej uczniowie majg mozliwo$¢ zamieszkiwania w internacie — Specjalnym
Osrodku Wychowawezym polozonym 250 m od szkoly, prowadzonym przez Zgromadzenie
Siostr Milosierdzia $w. Wincentego a Paulo.

Zasadnicza Szkola Zawodowa Specjalna w Minsku Mazowieckim
W Zespole Szkot nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Mifisku Mazowieckim funkcjonuje
Zasadnicza Szkola Zawodowa Specjalna dla miodziezy upoéledzonej umystowo w stopniu
lekkim. Szkota ksztalei w zawodach pracownik pomocniczy obstugi hotelowe) oraz
kucharza. Celem Szkoly jest ponadto przygotowanie do zycia w integracji ze spoleczenstwem
poprzez:
— osiagniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniow w dostepnym im zakresie
za pomocg specjalnych metod;
— przygotowanie do wykonywania zawodu.
Zasadnicza Szkola Zawodowa Specjalna jest ostatnim etapem edukacji dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim.

Domy Pomocy Spolecznej

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wicku, choroby lub
niepelnosprawnosci, ktora nie moze samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktore)
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie uslug opiekuiczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej.




Powiat Minski prowadzi trzy, funkcjonujgce domy pomocy spotecznej, j.

- Dom Pomocy Spolecznej $w. Jozefa w Mieni — przeznaczony dla osob przewlekle
somatycznie chorych (100 miejsc) i przewlekle psychicznie chorych (80 miejsc), (180
mie¢jsc razem);

- Dom Pomocy Spolecznej . Jedlina” w Mieni — przeznaczony dla kobiet i mgzezyzn
niepetnosprawnych intelektualnie (108 migjsc);

- Dom Pomocy Spolecznej w Katach — przeznaczony dla dzieci, miodziezy oraz osdb
dorostych niepetnosprawnych intelektualnie (50 miegjsc).

Srodowiskowe Domy Samopomocy

Na terenie Powiatu Minskiego dziataja Srodowiskowe Domy Samopomocy, ktore
sa placéwkami dziennego pobytu dla osob, po kryzysie psychicznym. Podstawowym
zadaniem domow jest przede wszystkim, podtrzymywanie i rozwijanie umiejgtnosci, 0sob
uczestniczacych w zajeciach, niezbgdnych do samodzielnego zycia. Zadania te realizowane
sa w 2 placowkach mieszczacych sig w Minsku Mazowieckim:

— Srodowiskowy Dom Samopomocy dla o0sob z zaburzeniami psychicznymi
prowadzonym przez CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej, ktéry przeznaczony
jest dla 30 dorostych oséb przewlekle chorych.

—  Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy, ktory przeznaczony dla 35 dorostych
0s6b z uposledzeniem umystowym.

Warsztaty Terapii Zajeciowe)

Warsztaty Terapii Zajgciowej stwarzaja osobom niepetnosprawnym niezdolnym
do podjecia pracy mozliwo$¢ rehabilitacji spolecznej i zawodowe]j w zakresie pozyskania lub
przywracania umiejetnosci niezbgdnych do podjecia zatrudnienia. Do realizacji celow stuzy
stosowanie technik terapii zajeciowej zmierzajacych do usamodzielnienia uczestnikow,
poprzez wyposazenie ich w umiejetnosei wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz
zaradnodci osobistej, a takze rozwijania psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych
i specjalistycznych umiejgtnodci zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu
zawodowym albo podjgcie pracy. Warsztaty tworzone sg dla oséb niepelnosprawnych
catkowicie niezdolnych do podjecia pracy, ktére w orzeczeniu majg wskazania do korzystania
z tej formy rehabilitacji.

Na terenie Powiatu Minskiego funkcjonuja 2 warsztaty terapii zajgciowej dla
60 uczestnikow lacznie:

—  Warsztaty Terapii Zajeciowej ,,LEKO” w Okuniewie,
~ Warsztaty Terapii Zajeciowej CARITAS DWP w Minsku Mazowieckim.

Zaklad Aktywnos$ci Zawodowe]

Zaklad Aktywnosci Zawodowej to jednostka, ktora dziala w sferze zatrudnienia
wspieranego dotyczaca 0s6b niepelnosprawnych. Zgodnie z wymogami prawnymi, uzyskanie
statusu zakladu aktywnosci zawodowej warunkuje m.in.: zatrudnienie co najmniej 70%
wskaznika zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w ogéle zatrudnionych. Istotnym warunkiem
jest rowniez spetnienic wymogoéw  dotyczgcych pomieszczen, opieki medycznej oraz ustug
rehabilitacyjnych.
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Celem podstawowym zakladow jest zatrudnianie 0s6b  niepelnosprawnych
z orzeczonym znacznym i umiarkowanym stopniem  niepeinosprawnosci. Placowki
przygotowuja te osoby, poprzez rehabilitacje zawodowa i spoleczna, do samodzielnego
i aktywnego zycia w otwartym srodowisku. Niepetnosprawni pracownicy zakladow
aktywnosci zawodowej za swojg pracg pobierajg wynagrodzenie.

W Powiccie Minskim dziata Zaklad Aktywnosci Zawodowe] w Drozdzowce
prowadzony przez Stowarzyszenie Aktywnej Innowacji Spotecznej w Minisku Mazowieckim.
7A7Z zatrudnia 30 osdb z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym  stopniem
niepelnosprawnosci ze stwierdzonymi schorzeniami: choroba psychiczna, uposledzenie
umystowe lub autyzm. Zaklad oferuje ustugi gastronomiczne (w tym catering) oraz sprzatanie
obiektow.

Zaklady Pracy Chronionej

Zaktady Pracy Chronione] sg to przedsiebiorstwa stwarzajace warunki do pracy
zarobkowej osobom, ktore z powodu niepelnosprawnos$ci nie moga uzyska¢ pracy
w zwyklych warunkach na otwartym rynku pracy. Wickszoé¢ pracownikow zaktadow pracy
chronionej zatrudnionych jest na podstawie umowy o prace. Majg oni te same prawa,
obowiazki i przywileje, co pracownicy pelnosprawni w zwyktych zakladach pracy.

Spetnienie warunkow pracy chronionej zobowiazuje pracodawce do zapewnienia
doraznej 1 specjalistycznej opieki medycznej oraz poradnictwa i ustug rehabilitacyjnych.
Przez dorazna opieke lekarska nalezy rozumieé wydzielenie pomieszczenia przeznaczonego
na gabinet ambulatoryjny, wyposazony w podstawowe $rodki niezbgdne do udzielenia
pierwszej pomocy. W tym celu pracodawca zobowiazany jest zatrudni¢ odpowiednio
wykwalifikowany personel medyczny: lekarza, pielegniarke, rehabilitanta.

W Powiccie Minskiem dziatalnosé prowadza dwa Zaklady Pracy Chronionej:

— MALWO P.P.H w Mrozach;
—  Partner Spotka Jawna P.H.U. w Minsku Mazowieckim.

Organizacje Pozarzadowe
Istotng role w zakresie wspierania 0s6b niepetnosprawnych 1 ich rodzin pehnig
organizacje pozarzadowe. Nikt lepiej nie zna érodowiska 0séb niepelnosprawnych jak oni
sami poprzez organizowanie si¢ w zwiazki, fundacje i stowarzyszenia oraz dzialanie
w zakresie wsparcia, Samopomocy, rozwijania wspolpracy z jednostkami samorzadu
terytorialnego i innymi placowkami. Te organizacje najlepiej znajg potrzeby swoich
podopiecznych i najskuteczniej je zaspokajaja. Dlatego tez nalezy wspiera¢ e
w merytorycznym dziataniu i finansowo.
Jako najbardziej preznie dziatajgce w sferze pomocy osobom niepelnosprawnym
w Powiecie Minskim nalezy wymienié:
_  Mazowicckie Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mlodziezy z Mézgowym Porazeniem
Dzieciecym ,.Krok Dalej” w Mifisku Mazowieckim;
_  Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci Uposledzonych Umystowo ,,Dzieciom Radosc”
w Ignacowie;



— Stowarzyszenie ,Koniczynka” dzialajagce na rzecz dzieci z niepelnosprawnoseig

umystowa w Ignacowie;

~  Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepelnosprawnym ,Mozesz wigee)” w Mifisku

Mazowieckim;

— Stowarzyszenie na rzecz 0sob niepetnosprawnych ,,SIGMA” w Mient;
—  Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,,Kubu$” w Diugiej Szlacheckiej;
— Polski Zwigzek Niewidomych — Koto w Mifisku Mazowieckim;
— CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej.

4. Dostosowanie infrastruktury do potrzeb oséb niepeinosprawnych

Funkcjonalnoéé oraz dostepnosé budynkéw uzytecznosci publicznej wiaze sig

z oczywista poprawa jakosci zycia codziennego osob niepelnosprawnych. Poprzez utatwiony
dostep do ushig mozna stworzy¢ osobom niepetnosprawnym warunki do realnego udziatu

w zyciu spolecznym.

Wiele o0sob niepelnosprawnych uzaleznia swoja aktywno$¢ od tego, c¢zy moga
swobodnie poruszaé sie po budynku, czy przemieszcza¢ z miejsca na miejsce. Dlatego ogdlna

dostepnosé przestrzeni w $rodowisku lokalnym jest niezwykle waznym czynnikiem
wplywajgcym na komfort zycia oséb niepetnosprawnych.
Ponizsze tabele przedstawiajg sytuacje dostosowania infrastruktury publiczne

w Powiecie Minskim.

Tabela 8. Dostosowanie budynkéw uzytecznoéci publicznej do potrzeb oséb niepelosprawnych w Powiecie

Minskim
Tlosé lloéé budynkdéw dostosowanych dia os6b
Rodzaj placowki budynkéw - [— nicpelnosprawnych trakeie
ogdlem calkowicie czesciowo v ¢
adaptacji
Budynki administracji
panstwowej i samorzadowgj 15 1 7 0
Budynki
osrodkdw pomocy spolecznej 8 : 2 0
Budynki zaktadow opieki 8 7 0 0
zdrowotnej (bez prywatnych)
Budynki przedszkoli,
szkot i gimnazjow 80 15 38 3
Budynki placéwek kultury:
kin, osrodkow kultury 24 7 12 !
Obiekty sportowe:
hale, stadiony 22 7 7 0

Zrédle danych: opracowanie wlasne na podstawie danych uzyskanyeh z Urzedow Miast/Gmin



Tabela 9. Uszczegdtowienie dostosowania budynkéw uzytecznodci publicznej do potrzeb osob
ni¢petnosprawnych w Powiecie Mifiskim

_ Specyfikacja’
Rodzaj budynku . _ Pomieszczenia
uZzytecznosci publicznej Po:)ii:zcli“gb Winda Ciagi piesze higieniczno-
P y sanitarne
Budynki administracji “ 1 5 1
paistwowej i samorzadowej
Budynki ~
osrodkéw pomocy spotecznej ? 0 2 2
Budynki zakladow opieki 7 5 5 5
zdrowotnej {bez prywainych)
Budynki przedszkoli,
szkél i gimnazjow 36 12 38 31
Budynki placéwek kultury:
kin, oérodkow kultury 14 2 16 7
Obiekty sportowe:
hale, stadiony 6 2 7 7

Zrédio danych: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych z Urzedéw Miast/Gmin

Sytuacja w gminach na terenie Powiatu Minskiego znacznie si¢ poprawita w stosunku
do roku, w ktérym byt tworzony poprzedni Program dziatah na rzecz o0sob
niepelnosprawnych. Zmiane wida¢ szczegdlnie w szkotach i placowkach kultury. Te jednostki
postawity duzy nacisk na dostgpnos¢ dla os6b z dysfunkcjami ruchu.

Tabela 10. Dostosowanie szkot specjalnych i szkét ponadgimnazjalnych do potrzeb oséb niepetnosprawnych w
Powiecie Minskim

Tlogé . Tlo$¢ budynkdéw dostosowanych dla osob

Rodzaj placéwki budynkéw - : niepelnosprawnych ——

ogdlem catkowicie czeSciowo .

adaptacji
Szkoly ponadgimnazjalne 14 1 7 0
Szkoty specjalne 1 1 0 0

Poradnie Psychologiczno -

Pedagogiczne 2 : ! 0

Zrodlo danych: opracowanie wlasne na podstawie danych uzyskanych z Wydzialu Oswiaty i Promocgji Starostwa
Powiatowego w Minsku Mazowieckim

Tabela 11. Uszczegofowienie dostosowania szkot specjalnych i szkot ponadgimnazjalnych do potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych w Powiecie Minskim

Specyfikacja
Rodzaj budynku uzytecznosci . Pomieszczenia

publicznej Podjazd l.“'b Winda Ciagi piesze higieniczno-
pochylnia .
. sanitarne

Zespot Szkot Zawodowych Nr 2
im. Powstancow Warszawy w + - - +
Minisku Mazowieckim

Zespot Szkot Ekonomicznych w

Minsku Mazowieckim * ] ) M
Zespot Szkot Ekonomicznych w n

Minisku Mazowieckim - internat ) ) )
Zespot Szkét Specjalnych im. + + n n

Janiny Porazinskiej w [gnacowie

Zespo6l Szkot Agrotechnicznych +
w Minsku Mazowieckim




Gimnazjum i Liceum
Ogolnoksztatcace im. Polskie)
Macierzy Szkolnej w Minsku
Mazowieckim

Zespot Szkot im. Marii
Sktodowskiej — Curie w Minsku - - - -
Mazowieckim

Zespot SzkOt Nr 1 im.
Kazimierza Wielkiego w Minsku + - - +
Mazowieckim

Zespdt Szkot Nr 1 im.
Kazimierza Wielkiego w Minisku + - - +
Mazowieckim — Stotéwka

Zespol Szkot Nr 1 im.
Kazimierza Wielkiego w Minsku +
Mazowieckim — sala
gimpastyczna

Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w - - - -
Minsku Mazowieckim

Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna w Minsku + + + +
Mazowieckim

Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna w Sulejowku

Nie dotyczy + + +

Zrédlo danych: opracowanie wiasne na podstawie danych wzyskanych z Wydziatu Oswiaty i Promecji Starostwa
Powiatowego w Minsku Mazowieckim

W ostatnich latach poprawila sie sytuacja dotyczaca dostgpnosci szkol
ponadgimnazjalnych dla 0séb niepelnosprawnych, szczegolnie poruszajacych sig na wozkach
inwalidzkich. W Gimnazjum i Liceum Ogolnoksztatcace im. Polskiej Macierzy Szkolnej
zamontowano windg, w internacie Zespél Szkét Ekonomicznych wybudowano podjazd.
Natomiast w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Warszawy dostosowano
1 pomieszczenie higieniczno-sanitarne do potrzeb osob majacych dysfunkcje narzadu ruchu.

W 2013 roku nastapilo polaczenie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. J. Korczaka w Mifisku Mazowieckim z Zespotem Szkot Specjalnych im. J. Porazifiskiej
w Ignacowie. Zespdt zostal umieszezony w wyremontowanym i dostosowanym do potrzeb
niepetnosprawnych uczniow budynku w Ignacowie.

Tabela 12. Uszczegolowienie dostosowania powiatowych budynkéw uzytecznosci publicznej do potrzeb oséb
niepetnosprawnych

Specyfikacja
Rodzaj budyn!(u uzytecznoéc: Podjazd lub - o Po'm'les?czema
publicznej \ Winda Ciagi piesze higieniczno-
pochylnia :
sanitarne

Starostwo Powiatowe

- ul. Kosciuszki + _ + _

- ul. Konstytucji 3-go Maja 4 + " n
Zarzad Drog Powiatowych + - + +
Powiatowy Urzad Pracy + + +
Pownz'it(_)we Centrum Pomocy . " n
Rodzinie
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Dom Pomocy Spolecznej

-Sw. lozefa w Mieni + + - +
- Jedlina” w Mieni " _ " +
- W thaCh 4 Nie dOtyCZy + +
Dom Dziecka w Falbogach + - + +
Powiatowy Srodowiskowy Dom + Nie dotyczy n n
Samopomocy -

Komenda Powiatowa Policji

- Mifisk Maz, ul. Wyszynskiego + - + +
- Minsk Maz, ul. Pitsudskiego + - + +
- Komisariat w Sulejéwku Nie dotyczy Nie dotyczy + +
- Komisariat w Stanistawowie Nie dotyczy Nie dotyczy + +
- Komisariat w Halinowie Nie dotyczy Nie dotyczy + +
- Komisariat w Mrozach Nie dotyczy Nie dotyczy + +
Komenda Powiatowa Strazy

Pozarnej ] ] ) )
Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna - - ) )
Powiatowy Inspektorat

Weterynarii ] } ) ]
Szpital Powiatowy SPZOZ w

Minsku Mazowieckim i * + M
Samodzieiny Specjalistyczny

Zespol Zakladow Opieki + + + +
Zdrowotnej w Rudce

Zrddio danych: opracowanie wiasne na podstawie informacyi uzyskanych z powyzszych Instytucji

Budynki instytucji powiatowych w ostatnich latach rowniez staty si¢ bardziej dostgpne
dla 0sdb niepetnosprawnych. Dotyczy to budynku Zarzadu Drog Powiatowych, ktéry zostal
wyremontowany. Gruntowny remont przeszed rowniez budynek, w ktérym miesci sig
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Podczas przebudowy zadbano, by wprowadzi¢ jak
najwiecej udogodnien dla o0s6b niepetnosprawnych, zamontowano rowniez windg.
W budynku umieszczono rowniez kilka wydziatow Starostwa Powiatowego.

Natomiast Powiatowy Urzad Pracy zostal przeniesiony do nowej siedziby, ktora
zostala przystosowana dla oséb z réznymi dysfunkejami.

II. MISJA I CELE PROGRAMU

MISJA: Umozliwienie osobom niepelnosprawnym z terenu Powiatu Minskiego pelnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym, zawodowym i publicznym.

Misja ta jest spbjna z Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Powiatu Minskiego. Dziatania zmierzajace do jego realizacji z jednej strony opierajg sig
na tworzeniu warunkoéw sprzyjajacych wyréwnywaniu szans i integracji spolecznej 0sob
niepetnosprawnych, a z drugiej strony sa skierowane bezposrednio do 0s6b
niepetnosprawnych, w taki sposéb, by wzmocni¢ ich aktywno$é¢ w srodowisku lokalnym.




Cel strategiczny nr 1: Zorganizowanie systemu informacji o uprawnieniach, ustugach
i $wiadczeniach w zakresie problematyki 0s6b niepetnosprawnych.
Dofinansowywanie dzialai informacyjnych i promocyjnych np. kampanie
medialne, wydawnictwa, broszury informacyjne, ulotki;
Opracowywanie aktualnych informatoréw dotyczacych probleméw oséb
niepetnosprawnych z zakresu ulg, uprawniefi i przepisow, dostepnych rowniez na

stronie internetowej;

Utworzenie stanowiska doradcy do spraw oséb niepetnosprawnych w ramach
Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego;

Inicjowanic dziatai w zakresie przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych.

Cel strategiczny nr 2: Pomoc osobom niepelnosprawnym i ich rodzinom w rozwigzywaniu
codziennych probleméw i zaspakajaniu podstawowych potrzeb bytowych.

Pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych (opiekunki $rodowiskowe,
wolontariusze, pielegniarki i inni specjalisci),

Zapewnienie catodobowej opieki osobom niepelnosprawnym poprzez umieszczanie
w domach pomocy spolecznej;

Umozliwienie korzystania z darmowych positkéw lub schronieniec w przypadku
bezdomnosci;

Zapewnienie korzystania ze $wiadczenn w formach przewidzianych w ustawie
o pomocy spolecznej;

Zapewnienie pomocy prawno-informacyjne;j i doradczej dla rodzicow 1 opiekunow,
pomocy diagnostycznej 1 poradnictwa rodzinnego, grup wsparcia, zajec
psychoedukacyjnych, edukacyjnych, szkolen dla rodzicow 1 opiekundw;
Umozliwienie korzystania z form wsparcia dziennego w Srodowiskowych Domach
Samopomocy.

Cel strategiczny nr 3: Zapewnienie réwnych szans oséb niepelnosprawnych w zakresie
dostepu do ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Aktywne wspieranie i motywowanie 0s6b niepetnosprawnych do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych;

Podejmowanie dziatan na rzecz réwnosci w dostgpie do edukacji na réznych
poziomach ksztalcenia;

Umozliwienie dzieciom i miodziezy niepetosprawnej edukacji w publicznych
i niepublicznych placowkach o$wiatowo-wychowawczych;

Modernizacja przedszkoli i szkot oraz dostosowanie ich do potrzeb 0sob
niepelnosprawnych;

Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sig zwiazanych
z dostepem do edukacji na wszystkich poziomach;

Zapewnienie dowozu dzieci niepetnosprawnych do szkot;

Dofinansowanie pomocy w uzyskaniu wyksztalcenia poprzez dofinansowanie
kosztow edukacji na poziomie wyzszym w ramach Pilotazowego programu
,ZAktywny Samorzad”.
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Cel strategiczny nr 4: Aktywizacja i rehabilitacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych.

Rejestracja niepetnosprawnych 0sob bezrobotnych poszukujgeych pracy;
Prowadzenie kursow, szkolen, doradztwa zawodowego;

Przygotowywanie pracodawcow do pracy z osobami niepetnosprawnymi;
Prowadzenie poradnictwa zawodowego i poSrednictwa pracy uwzgledniajacego
ocene zdolnosci do pracy oraz umozliwiajacego wybor odpowiedniego zawodu
1 szkolenia;

Przyznawanie jednorazowych srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wkltadu do spdldzielni socj alnej;

Finansowanic wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone
w ustawie o promocji w odniesieniu do 0séb niepetnosprawnych zarejestrowanych
jako poszukujgce pracy i niepozostajace w zatrudnieniu;

Tworzenie nowych stanowisk pracy lub przystosowanie istniejacych stanowisk
pracy dla 0sob niepelnosprawnych;

Promowanie zatrudnienia w Zakladzie Aktywnosdci Zawodowej oraz w Zaktadach
Pracy Chronionej;

Pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej tj. dziecka bedacego pod opieka wnioskodawcy, przebywajacego
w zlobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opieka (dziennego opiekuna,
niani fub w ramach klubu dzieciecego, punktu przedszkolnego, zespolu
wychowania przedszkolnego) w ramach Pilotazowego programu LAktywny
Samorzad™;

Realizowanie innych zadaf ustawowych z zakresu rehabilitacji zawodowej.

Cel strategiczny nr 5: Zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostgpu do rehabilitacji

spotecznej, leczniczej.

Dofinansowanie uczestnictwa 0sob  niepelnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych;

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
1 srodki pomocnicze;

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig
i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepelnosprawnych;
Dofinansowanie kosztow dziatania i tworzenia warsztatow terapii zajgciowej;
pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
w ramach Pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad™;

pomoc W uzyskaniu prawa jazdy kategorii B w ramach Pilotazowego programu
LHAktywny Samorzad™;

pomoc W zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania oraz szkolenia w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania w ramach Pilotazowego programu
»Aktywny Samorzad”;

Pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym oraz pomoc
w utrzymaniu  sprawnoéci  technicznej posiadanego  wozka inwalidzkiego
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o napedzie elektryeznym w ramach Pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”;
Pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktére] zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci oraz pomoc
w utrzymaniu sprawnoéci technicznej posiadanej protezy w ramach Pilotazowego
programu ,, Aktywny Samorzad™;

Likwidowanie barier architektonicznych w budynkach stuzby zdrowia i ich
najblizszym otoczeniu;

Zakup sprzgtu medycznego i rehabilitacyjnego dla potrzeb placéwek stuzby
zdrowia;

Dofinansowanie rozbudowy i modernizacji obiektow stuzby zdrowia shuzacych
rehabilitacii;

Realizowanie innych zadan ustawowych z zakresu rehabilitacji spoteczne;j.

Cel strategiczny nr 6: Wickszy dostep do dobr i ustug pozwalajacych na pelne uczestnictwo
w zvciu spotecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym, rekreacji 1 turystyce.

Dofinansowanie spoftu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych;
Ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych dla
organizacji pozarzadowych zgodnie z ustawa o dziatalnosei pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na zadania w zakresie: ochrony 1 promocji zdrowia, dziatalnosci
na rzecz 0sOb niepelnosprawnych, turystyki i krajoznawstwa, kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechniania
kultury fizyczne] oraz dzialalnosci na rzecz edukacji europejskiej;

Wsparcie dziatan wolontariatu 1 grup samopomocowych;

Likwidacja barier architektonicznych w budynkach uzytecznosci publicznej m.in.
w osrodkach kultury i sportu, bibliotekach, kosciolach i urzedach;

Wsparcie dziatan z zakresu z likwidacji barier transportowych i w komunikowaniu
sic np. poprzez zakup pojazdow dostosowanych do przewozu 0sob
niepetnosprawnych, oznakowanie miejsc parkingowych itp.;

Promowanie 1 prezentacja tworczosci artystycznej, kulturalne;j.

Cel strategiczny nr 7: Usprawnienie systemu wsparcia na rzecz osob niepelnosprawnych

poprzez

powiatu.

zwickszenie aktywnosci i efektywnosci dziatan podmiotéw 1 organizacji z terenu

Czynny udzial pracownikéw samorzadowych i przedstawicieli organizacji
pozarzadowych w szkoleniach z zakresu problematyki oséb niepelnosprawnych;
Podejmowanie wspdlnych przedsiewzigé na rzecz oséb niepetnosprawnych przez
jednostki samorzadowe 1 organizacje pozarzgdowe;

Wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych, swiadczgcych ustugi na rzecz
0s0b niepetnosprawnych;

Wspdlpraca przy opracowywaniu projektow aplikwjacych o érodki z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;

Poszukiwanie nowych form wsparcia dla 0séb niepelnosprawnych;

Realizowanie projektdw, programéw majacych na celu wsparcie 0sob
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niepetnosprawnych i ich otoczenia;
— Utworzenie Zespolu specjalistycznego do spraw o0séb niepelnosprawnych
intelektualnie.

III. REALIZACJIA PROGRAMU

1. Realizatorzy i partnerzy Programu

Realizatorzy Programu dzialania na rzecz oséb niepelmosprawnych w Powiecie
Minhskim:
— Starostwo Powiatowe,
—  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
— Powiatowy Urzad Pracy.

Partnerami w dzialaniach podejmowanych w Programie bgda nastepujace instytucje

i organizacje z terenu Powiatu Minskiego:

— Osrodki Pomocy Spolecznej;

— Powiatowe Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne;

—  Zespdt Szkot Specjalnych;

— Zaklady Opieki Zdrowotne;j;

— Domy Pomocy Spotecznej;

~ Srodowiskowe Domy Samopomocy;

— Warsztaty Terapii Zajeciowej;

— Zaktad Aktywizacji Zawodowe;;

— Zaktad Pracy Chronionej;

— Organizacje Pozarzadowe.

2. Zrodla finansowania Programu

Dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych ujete w Programie finansowane bedg ze
Srodkow:
—  Budzetow samorzadoéw powiatowego i gminnych;
— Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;
— Funduszu Pracy;
— Unit Europejskiej (w ramach programow konkursowych i pozakonkursowych);
— Podmiotéw bgdacych partnerami Programu.



3. Ewaluacja i monitorowanie Programu

Realizacja Programu dziatari na rzecz osob niepetnosprawnych w Powiecie Minskim
na lata 2017-2022 monitorowana bedzie raz do roku — najpézniej do konca I kwartatu roku
nastepujgcego po roku sprawozdawezym. Ocena realizacji Programu zostanie dokonana na
podstawie rocznych sprawozdan sporzadzonych w oparciu o informacje otrzymane od
wspoldziatajacych realizatorow i partnerow.

Sprawozdanie z realizacji programu corocznie zostanie przedstawione Powiatowej
Spolecznej Radzie do Spraw Osob Niepelnosprawnych oraz przekazane wojewodzie zgodnie
z art. 35a ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych.

PODSUMOWANIE

Program nie jest tylko wypelnieniem ustawowego zobowigzania, ale rowniez proba
wypracowania dtugofalowych kierunkow dziatan prowadzgcych do zbudowania efektywnego
systemu lokalnej polityki na rzecz 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin, ktérego celem bedzie
zapewnienie mozliwie pelnego i réwnoprawnego uczestnictwa 0s6b z roznego rodzaju
dysfunkcjami w zyciu spolecznym oraz podniesienia $wiadomosci spolecznej mieszkancow.

Program dzialan na rzecz os6b niepetnosprawnych jest dokumentem otwartym
i podatnym na wprowadzanie zmian, uzupelnienia o nowe propozycje rozwigzan.
Wymicnione zadania nie stanowia katalogu zamknigtego. W ramach realizacji kazdego celu
beda podejmowane dziatania prowadzace do rozszerzenia tego katalogu o ile wystapia
uzasadnione okolicznosci.

PRZEWODINICZACA

RADY POWIATY
<A

mna Czyzewska
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