Protokdl Nr 7/15
posiedzenia Komisji Zdrowia i Spraw Spolecznych
w dniu 20 pazdziernika 2015 r.

Lista obecnogci stanowi zatacznik or 1 do protokotu.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Opiniowanie projektéw uchwat na X sesje Rady Powiatu.
4. Sprawy rozne.

5. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

6. Zamknigcie posiedzenia.

Ad. 1
Posiedzenie otworzyl Przewodniczacy Komisji, pan Adam Laskowski. Powitat
zaproszonych gosci oraz radnych. Stwierdzit obecno$é 7 czlonkéw Komisji, co stanowi

wymagane quorum.

Ad.2

Komisja Zdrowia i Spraw Spolecznych jednoglosnie przyjeta zaproponowany przez
Przewodniczgcg porzadek obrad.

Przybyt | radny.

Ad. 3

Wicestarosta omowil projekty uchwat i inne materialy na X sesje Rady.

Pan Artur Wigckowski dyrektor SPZOZ omowit projekt uchwaty w sprawie opinii
dotyczacej likwidagji filii Gminnego Odrodka Zdrowia w Strachowce.

Radny Leonard Zdanowicz zapytal czy dyrektor rozwazat przejgcie do prowadzenia
osrodka zdrowia w Stanistawowie.

Dyrektor SPZOZ powiedzial, ze wazne jest dla SPZOZ nawigzanie wspotpracy z
gminnymi zakladami opieki zdrowotnej. Natomiast gmina nie wystepowala z propozycja
przekazania osrodka.

Innych pyta nie bylo.

Komisja jednoglosnie pozytywnie zaopiniowata projekty uchwat na X segje Rady.

Ad. 4

Przewodniczacy zaproponowal, aby na najblizszej sesji wytypowac zespol, ktory
bedzie pracowal nad koncepcja dotyczaca szpitala powiatowego, ktory systematycznie
wspdipracowatby z dyrekcjg i ordynatorami oddzialéw szpitalnych.

Wicestarosta odni6st sie do tematu ustawowych podwyzek wynagrodzen pielegniarek
w SPZOZ. Powiedziat, ze spowodowato to niczadowolenic spoleczne w domach pomocy
spotecznej. Jest bardzo duze oczekiwanie, aby wynagrodzenie zasadnicze wielu pracownikow
tych doméw wynosilo 1850 zt., poniewaz obecnie na to minimalne wynagrodzenie skfada si¢
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy i inne dodatki pomocy spotecznej. W zwiazku z
tym zostanie przeprowadzona analiza wynagrodzen pracownikOw wszystkich jednostek
powiatowych i skutkéw ich podwyzszenia w taki sposob, aby pensja zasadnicza byla rowna
placy najnizszej krajowej.




Dyrektor poinformowal, ze podwyzkami nie objgto pielegniarek podstawowey opieki
zdrowotne).

Radny Grzegorz Wyszogrodzki zapytal dyrektora, czy jego zdaniem racjonalne jest
przyznanie podwyzek tylko okreglonej czedel pielegniarek.

Dyrektor stwierdzit, ze nie zna motywéw takich rozstrzygnigé przyjetych w
rozporzadzeniu. Zwrdcil uwagg, Z€ pielegniarki sa zatrudniane na réZnego rodzaju umowy
(kontrakty, umowy o pracg i inne) i $wiadcza ushugi medyczne dla danego zakladu w ramach
kontraktu podpisanego przez ten zaklad z NFZ, a podstawa do wyplacenia tego dodatku nie
jest umowa z zakltadem pracy tylko umowa zaktadu z NFZ. Dodatkowo niektdrzy pracownicy
moga otrzymaé¢ 2 dodatki z tytutu zatrudnienia w dwdch zaktadach leczniczych w ramach
NFZ.

Innych spraw nie bylo.

Ad. 5
Komisja przyjeta protokot poprzedniego posiedzenia liczba 7 glosdw, przy | glosie
wstrzymujacym sis.

Ad. 6
W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad, Przewodniczacy zamknal posiedzenie.
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